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EDITORIAL / AKTUALNE Z SST / EMO HANNOVER 2013

Konkurenceschopnost — evergreen nebo

zaklinadlo?

Aneb od statistiky aZ k hvézdé betlémské

Madloktery cldanek, tvaha Ci studie ekonomic-
ké povahy se dnes obejde bez pojmu konkuren-
ceschopnost sklofiovaného doslova ve vsech
pddech. Jakd je ovSem realita? Zdd se, Ze nase
sila spocivd zde v Cechdch spise v teorii. Materi-
al minulé viddy nazvany Strategie mezindrodni
konkurenceschopnosti Ceské republiky na obdo-
bi 2012 aZ 2020, zkrdcené SMIK, je toho ostatné
hmatatelnym dikazem. Uskutecnénim tohoto
skvéle strukturovaného dokumentu by se méla
Ceskd republika dostat ,Zpét na vrchol jak pra-
vi podtitul SMK, tedy mezi TOP20 zemi s nejvyssi
konkurenceschopnosti. Materidl presné pojme-
novavd vsechny hlavni problémy, které je nutno
vyresit, jakoZ i krdatkodobé, stiednéedobé i dlou-
hodobé cile, jichZ je nutno dosdhnout. Sprdvné
hodnoti i vychozi podminky, na jejichZ zdkladé
svddi Ceskd republika svij boj o konkurence-
schopnost. Bez ndroku na to, aby vycet byl zcela
vycerpdvajici, jmenujme alespori otevienost
Ceskeé ekonomiky, exportné zameérené hospoddr-
stvi, stdle jesté levnou lec kvalifikovanou pracov-
ni silu a silnou tradici primyslového sektoru.

Prejdéme vsak k tomu, v ¢em je ,pes zako-
pdn, bez ceho se konkurenceschopny stdt
neobejde. Je to predevsim politicka stabilita,
demokraticky systém nezatiZeny korupci, kde
nezavislé soudy zajistuji vymahatelnost prd-
va, fungujici a efektivni verejnd sprdva, platny
zdkon o statni sluzbe, transparentni rozpocet
jistici udrZitelnost verejnych financi, fungu-
jici dariovy systém, kontinudlné budovand
dopravni infrastruktura, efektivné fungujici

zdravotnictvi zajistujici dostupnou a kvalitni
lékarskou péci, fungujici Skolstvi na vsech urov-
nich odpovidajici svou strukturou i zamérenim
potfebdm trhu a tvofici zdklad tzv. ,,znalostni
spolecnosti‘; fungujici systém socidlnich opat-
feni, dostatecnd podpora zdkladniho i apliko-
vaného vyzkumu ddvajici zelenou inovacnim
procesuim, péce o Zivotni prostredi, atd, atd.

Pouhy uvedeny vycet moznd uZ sém o sobé
napovidd, co vechno v soucasné dobé Ceské re-
publice na cesté ke konkurenceschopnosti schd-
zi. Je toho nemdlo a prvni ndsledky se ostatné
ji# dostavily — konkurenceschopnost Ceské re-
publiky se v mezindrodnim srovndni kaZdorocné
o0 nékolik pricek sniZuje. Vétsinou v primeéru o tri.
Letos jsme se ovsem propadli o celych sedm po-
zic. Zda se tedy, Ze cesta ,Zpét na vrchol” bude
spiSe trnitd a nikterak pfimocard.

Zadrijové uverejnéni vyse zminéného Zebric-
ku konkurenceschopnosti vyvolalo v mnohych
cerné myslenky ba dokonce povéstnou ,blbou
ndladu®, kterd se pro nds ndrod stavd poma-
lu pFiznacnou. Pfitom ve skutecnosti vyhlidky
Ceské ekonomiky nemusi byt zdaleka tak pe-
simistické, vezmeme-li v uvahu, Ze pokles byl
zpusoben predevsim vleklou politickou nesta-
bilitou a vsedeptajici byrokratickou zdtéZi.

Na druhé strané — a nékteré prispevky
dnesniho Cisla naseho casopisu jsou toho do-
kladem — existuje v Ceské republice nemdlo
uspésnych firem a hodné jich najdeme pravé
ve strojirenském oboru, jejichZ produkce se na
zahranicnich trzich mimoradné dobre uplat-

fiuje a konkurenceschopnost pro né neni jen
novindrskou frazi nebo floskuli, za niZ se scho-
vavaji ti, které vsichni dobre zndme a jimZ je
profesionalita a efektivnost na hony vzddlend.

Opravdu neni tfeba ztrdcet nadéji a hlavné
eldn. Trochu optimismu Ize v predvdnocnim
case nacerpat i ze statistickych tudaji o vyvoji
evropského primyslu obrdbécich stroji, kde
se podle udaji CECIMO pro rok 2013 pocita
se stabilizaci, popfipadé mirnym ristem. Ces-
ké vyvozy ke konci 3. Ctvrtleti sice zatim vyka-
zuji ve vztahu k minulému roku mirny pokles,
0 1,1 %, ale na konecnou celorocni bilanci si
jesté musime pockat do pristiho jara.

Konec roku sebou prindsi cas bilancovadni.
| kdyZ pohled na ceskou politickou scénu a std-
vajici hospoddrskou situaci nevzbuzuje pravé ra-
dostné pocity, jedno je jisté: i letos JeZisek prijde
a vypuknou Vidnoce. Aby byly v pristim roce jeste
radostnéjsi neZ letos, o to se musime zaslouZit
tak trochu my vsichni. Proto nezoufejme! Co se
nepodari piisti rok, podafi se ten prespristi. Casu
je jeste pomérné dost — vZdyt britsti védci nedav-
no prisli se zprdvou, Ze na zdkladé nasimulované
evoluce Slunecni soustavy bude nase Zemé oby-
vatelnd jesté asi tak 1,75-3,25 miliardy let, tak-
Ze hvézda nad Betlémem bude svitit tém uspés-
nym i tém méné uspésnym jesté hodné dlouho.

Pokojné Vidnoce a optimistické
vykroceni do nového roku 2014
preje svym Ctendrdm redakce.

PS. | u nds v redakci dochdzi k vyznamné
evoluéni zméné — pravé posledni Cislo roku
2013 si svou cestu ke ¢tendrim uZ bude klestit
pouze cestou moderni, cestou elektronickou.
TakZe pryc¢ s papirem — a racte si prosim klik-
nout!!! (Treba i opakované).

Expozice Ceskych vyrobcl obrabécich
a tvarecich strojti na EMO Hannover 2013

Ing. Petr Zemanek, feditel Svazu strojirenské technologie

Strojirenska vystava EMO — nejprestiznéjsi
evropska prehlidka obrabécich strojli a vy-
robnich technologii, existujici uz od roku 1975
— probéhla letos pod jednoticim zamérenim
vyjaddienym mottem vystavy , Inteligentni vy-
roba“. Veletrh, ktery se dnes fadi mezi svéto-
vé strojirenské veletrhy reflektujici nejmoder-
né;jsi trendy v oboru kovoobrabéci techniky,
tradi¢né predstavi nejen nejmodernéjsi stroje
a zafizeni, ale zaujme své navstévniky z fad
odborné i laické verejnosti predevsim novymi
efektivnimi technickymi fesenimi respektuji-
cimi trend trvalé udrzitelnosti vyroby.
¢eskych vyrobcl obrabéci stroje pro tfiskové
obrabéni, tvareci stroje, komplexni vyrobni
systémy, presné nastroje a pocitacové tech-
nologie, primyslova elektronika a pfislusen-
stvi.

Pfi tak vyznamné pfilezitosti, jakou bezpo-
chyby veletrh EMO byl, jsme si vSichni znovu
uvédomili, Ze technicky pokrok neni samo-
Ucelny. Probihd ruku v ruce s vyvojem spole-
Censkych, politickych a ekonomickych feno-
ménU. UZivatelé vyrobni techniky na celém
svéteé stoji v dnesni dobé pred velkymi vyzva-
mi. Tlak na snizovani naklad(, pozadavky na
efektivitu strojli a zarover na ochranu Zivotni-
ho prostrediv priibéhu celého jejich Zivotniho
cyklu vede vyrobce ke stale pruznéjsi imple-
mentaci inovaci. V souvislosti se zavddénim
technickych a technologickych novinek do
vyroby rostou naroky na obsluhu stroju, pri-
¢emz znalosti z oblasti IT, pribézna kontrola
kvality, dodrzovani technické dokumentace,
udrzba zafizeni a zajisténi energeticky efektiv-
niho provozu patfi mezi zdkladni poZadavky.
Obsluhujici personal musi dnes spolehlivé

.
EMO

Hannover

plnit vSechny ndroc¢né ukoly a vyuzivat pfi-
tom aktudalné dostupné nastroje, jakymi jsou
napfiklad multimedialni prvky fizeni, webové
diagnostické systémy, teleservis, hotline atd.
Obecné plati, Zze poptavka se odklani od ma-
sovych produktti k produktim silné indivi-
dualizovanym. Prostfednictvim modernich
postupti lze vyrabét stroje se stile mensi
spotifebou materidlu, s nizkymi naroky na
odbér energie a s efektivnim vyuZitim od-
padniho tepla, a to i v pfipadé, Ze se jedna
o individualizované varianty vyrobku. Inteli-
gence budoucich vyrobnich systému je tudiz
hlavnim hlediskem.

Vykonné komponenty se mohou samostat-
né propojovat a optimalizovat v ramci vy-
robniho procesu. Obsluha tyto systémy sice
stale ovladd a programuje, ale diagnostika je
ukolem nadrazeného fidiciho systému. Cilem

www.sst.cz



Expozice akciové spolecnosti KOVOSVIT MAS, a.s.

vsech vystavovateld na veletrhu EMO bylo
prokazat, jak dokdzou celit uvedenym vyzvam
za pomoci inteligentnich technickych feseni.
A pravé s nejmodernéjsi technikou a techno-
logiemi se mohli navstévnici z fad laické i od-
borné verejnosti ze zemi, kde je strojirenstvi
tradi¢né silné, véetné Ceské republiky, seznd-
mit v ramci jednotlivych veletrZnich expozic.

Ptipravé skutec¢né distojné prezentace Ces-
kych vyrobnich podnik{i na letosnim roc¢niku
EMO Hannover vénovali pracovnici Svazu
strojirenské technologie mimoradnou pozor-
nost, a to hned z nékolika divodd.

Prvnim z nich je zcela mimoradné postave-
ni tohoto veletrhu mezi tradi¢nimi i novymi
mezinarodnimi akcemi, kterych je ve stroji-
renském odvétvi v pribéhu roku pomérné
hodné. EMO Hannover je vseobecné uznava-
nou a stale jednou z nejvétsich svétovych pre-
hlidek v oboru obrabécich a tvarecich stroju
a uspét na ni znamena vydobyt si nejvyhod-
né;jsi pozice pro expanzi na svétové trhy.

Od ucasti 37 ceskych firem, které na le-
tosnim rocniku EMO vystavovaly na celkové
plo3e 2 366 m?, se tudiz opravnéné olekavalo
naplnéni naseho zaméru vyufZit této jedinec-

Ing. Petr Zemdnek hovofi k ucastnikim spolecenského setkdni zd-

stupci vystavujicich ¢lenskych firem SST.

né prilezitosti k ziskani novych kontakt( zakla-
dajicich budouci obchodni vazby, k propagaci
tvaréich schopnosti a vynalézavosti ¢eskych
konstruktér( a technikl a v neposledni rfadé
k potvrzeni konkurenceschopnosti $pickové
produkce nasich vyrobcl strojd i technologii.

Druhym diivodem mimoradného zajmu Ces-
kych firem o tento veletrh byla skute¢nost,
Ze se kona pravé v zemi naseho souseda, ve
Spolkové republice Némecko. Organizatorska
zemé EMO Hannover 2013 je v oboru obra-
bécich a tvarecich stroji dlouhodobé nejvy-
znamnéj$im obchodnim partnerem Ceské
republiky, ktera je na tfetim misté mezi ev-
ropskymi vyvozci stroji do Némecka (po Svy-
carsku a Italii) a na ¢tvrtém misté v celosvé-
tové konkurenci vyvozcti na némecky trh (po
Svycarsku, Japonsku a Italii). Celych 34,33 %
(4 928,818 mil. K¢) z celkového objemu ces-
kého vyvozu sméfuje z Ceské republiky pravé
do Némecka. Na druhém misté v pomysiném
Zebficku vyvozi pak nasleduje Rusko s nece-
Iymi 15 % a na tfetim pak Cina se 6% podilem.

Svaz strojirenské technologie, ktery je za-
jmovou organizaci 49 prednich strojirenskych
firem z Ceské i Slovenské republiky, predlozil

Ing. Petr Zemdnek a Ing. Jan Ryd|, ml. diskutuji s generdlnim

feditelem CECIMO panem Filipem Geertsem.

ve své Vyrocni zpravé ev-
ropské odborné vefejnosti
vysledky oboru obrabécich
a tvarecich stroju za minuly
rok. V roce 2012 byly z Ces-
ké republiky vyvezeny stroje
v hodnoté 577 milionl eur.
Celkova spotieba obrabécich
stroji v Ceské republice do-
sahla v roce 2012 hodnoty
345 miliont eur a ocekava se,
Ze se pres mirny pokles odby-
tu udrzi i v tomto roce zhruba
na této Urovni.

Svaz strojirenské technolo-
gie je v nasem oboru zatim
stale jedinou profesni asociaci
pUsobiciv tzv. postkomunistic-
kych zemich, kterd je uz fadu
let aktivnim clenem Evrop-
ského vyboru pro spolupraci
mezi vyrobci obrabécich stro-
ji CECIMO. Ze statistickych

podkladt, pfipravovanych pro CECIMO reno-
movanou instituci Oxford Economics, vyplyva
velice lichotivé postaveni ceskych vyrobnich
podnikd v ramci svétovych a evropskych klasi-
fikaci. Tfinacté misto na svété a osmé v Evro-
pé, co do objemu exportu obrabécich a tva-
fecich stroju, je pfi velikosti ceské ekonomiky
nepochybnym Uspéchem, vezmeme-li v Uva-
hu skutecnost, Ze vétsina vyrobnich podnik
v oboru je v ¢eskych rukach a jedna se navic
pfevaziné o producenty-finalisty.

Zésluhou trvalého a cilevédomého Usili ze
strany SST se v poslednich letech dostavalo na-
Sim clenskym firmam vyrazné podpory pfi je-
jich Ucasti nejen na veletrhu EMO, ale i na celé
fadé dalsich vyznamnych svétovych veletrhd,
a to predevsim ze strany Ministerstva primyslu
a obchodu a agentury CzechTrade. V souvislosti
s Ucasti na EMO Hannover 2013 propagoval SST
Ceské firmy predevsim prostrednictvim tiskovin
EMO, pfi jejichz realizaci spolupracoval s pres-
tiznim ¢asopisem M+M Primyslové spektrum.

Veletrh EMO mél v minulosti vidy zésadni
vliv na narlst poctu zakdzek v nasem oboru
i na vysi investic. Za vSechny nase zucastné-
né vyrobce bych rad vyslovil pfani, aby se jiz
v zavéru roku 2013 tento trend opét potvrdil.
Pocet navstévniku, ktefi zavitali na spolecny
stanek Ministerstva primyslu a obchodu Ces-
ké republiky a Svazu strojirenské technologie
C03 v hale cislo 16 i na jednotlivé expozice
¢eskych a slovenskych vyrobcl obrabécich
a tvarecich stroju a strojirenské technologie,
byl mimoradné vysoky. Uspéch nasi strojiren-
ské produkce nepochybné pfrildkal i pozornost
obchodnich partneri nejen z tradiénich terito-
rii, ale predevsim z dynamicky se rozvijejicich
oblasti a medialni propagace inovaci a moder-
nich technologii vyraznym zplsobem posilila
atraktivitu oboru pro mladé adepty technic-
kého studia, ktefi se stanou garantem dalSiho
uspésného rozvoje oboru do budoucna. Tuto
skutecnost potvrdil i zvySeny zajem stfednich
technickych skol a ucilist o Gcast na 5. roéniku
SoutéZe mladych strojai(i v programovani CNC
obrabécich stroju, kterou SST poradal v ramci
doprovodného programu Mezindrodniho stro-
jirenského veletrhu Brno 2013, jenz probéhl
jen dva tydny po veletrhu EMO v Hannoveru.



AKTUALNE Z SST / EMO HANNOVER 2013

Vrchol strojarského veletrzniho roku

Pro ceské vyrobce obrabécich a tvarecich stroji predstavuje podzim pomérné

vvvvvv

jejich vyrobniho portfolia na vyznamnych veletrinich akcich. Zvlasté vyznamna
byvaji z tohoto hlediska léta licha, v nichZ se v pomérné kratkém casovém sledu
po sobé kona reprezentativni evropska prehlidka obrabécich strojid EMO Hanno-
ver, popfipadé Milano, a Mezinarodni strojirensky veletrh v Brné.

Ing. Jifi Vrhel — PhDr. Blanka Markovicova, CSc., SST, Praha

Od svého zalozeni v roce 1975 se veletrh
EMO Hannover postupem casu stal nejvy-
znamnéjsim férem inovaci ve vyrobni tech-
nice. Mezinarodni konkurence je vsak stale
tvrdsi a inovacni cykly stale kratsi. EMO tudiz
v mezindrodnim veletrZznim déni v oblasti vy-
robnich stroji predstavuje skutecné vymluv-
nou platformu aktualni inovacni ofenzivy jed-
notlivych vyrobct.

Organizatorem veletrhu je némecky svaz
producentl vyrobnich stroji VDW. Na letos-
nim rocniku, ktery na hannoverském vysta-
visti probéhl v tydnu od 16. do 21. zafi 2013,
vystavovalo celkem 2 133 vystavovatell ze
43 zemi svéta na plose 180 603 m2. Veletrh
oficialné zahdjil spolkovy prezident Joachim
Gauck v doprovodu evropského komisare pro
obchod pana Karla de Guchta, ¢imZ bylo jas-
né naznaceno, Ze veletrh je jak v Némecku,
tak i v rdmci celé Evropské unie chapan nejen
jako udalost komercniho, ale i politického vy-
znamu.

Z Ceské republiky se na veletrhu predstavilo
celkem 37 firem, jejichz veletrzni stanky obsa-
dily vystavni plochu o rozloze 2366 m?, ktera
predstavuje historicky rekordni rozsah ¢eské
prezentace.

Domovskou zakladnu Svazu strojirenské
technologie, jenZ byl na veletrhu zastoupen
vystavnimi expozicemi celkem 16 clenskych

v anglickém jazyce zahrnujicim logo firmy,
kontaktni informace, pfehled vyrobniho pro-
gramu, reference a specifikaci cilovych skupin
pro uplatnéni vyrobku ve vyrobni praxi. Text
byl pak vhodné doplnén fotodokumentaci
pfiblizujici konkrétni exponat, ktery firma pfi-
vezla na veletrh, nebo upozornujici na néjaky
zajimavy detail z vyroby. Katalog byl vydan na-
kladem 1000 ks.

Své povinnosti propagovat ¢lenskou za-
kladnu i vlastni aktivity se SST zhostil pre-
devsim formou inzerce ve veletrinim peri-
odiku EMO Daily, které vychazelo v nakladu
180 000 vytiskl, a formou veletrznich novin
prinaselo kazdodenni aktudlni zpravodajstvi
mapujici déni béhem veletrhu. Kromé inzerce
vychazely v téchto novinach i ¢lanky o jednot-
livych zajimavych exponatech Ceskych vysta-
vovateld.

Veletrzni program feditele Svazu strojiren-
ské technologie Ing. Petra Zemanka byl letos
opravdu mimoradné bohaty. Tyden straveny
na veletrhu je totiZz pro predstavitele stroji-
renskych asociaci neopakovatelnou pfilezi-
tosti ke vzajemnym setkdnim a projednani

celé fady aktudlnich témat. Tato jednani po-
slouzila ze strany Ing. Zeménka kromé jiného
i k propagaci pristiho ro¢niku IMT a MSV Brno
2014 a k nenasilnému ,naboru” prednich za-
hrani¢nich vystavovatell. Bilateralni jednani
pak probéhla s panem Dr. Berndtem — Tho-
masem Krafftem, reditelem rakouského svazu
FMMI, se zastupcem amerického svazu AMT
pro Evropu panem Hubertem Sawickim, s pa-
nem Zhangem Zhigangem, jednim z rotujicich
prezidentl ¢inského svazu CMTBA, s panem
Georgiem V. Samodurovem, feditelem part-
nerské ruské asociace Stankoinstrument, dale
s panem Xabierem Ortuetou, feditelem $pa-
nélského svazu AFM, panem N.G. Srinivasem,
zastupcem indického svazu IMTMA, panem
Christophem Blattlerem, feditelem Svycarské-
ho svazu SWISSMEM, panem Dr. Wilfriedem
Schéaferem, feditelem némeckého svazu VDW,
s cav. Alfredem Mariottim, reditelem italské-
ho UCIMU, s panem Nailem Turkerem, fedi-
telem tureckého svazu MIB a v neposledni
fadé samozrejmeé i s generalnim reditelem Ev-
ropského vyboru pro spolupraci mezi vyrobci
obrabécich a tvérecich stroji CECIMO panem
Filipem Geertsem.

Témata rozhovor( by se dala rozdélit do né-
kolika okruhd. Prvni se tykal hodnoceni aktu-
alni situace vyrobcil obrabécich a tvarecich
stroju v Evropé v souvislosti s pokracujici
hospodariskou depresi, vyhledii na nejbli-
i obdobi a realnosti naznakl zlepsujici se
ekonomické situace. Druhym diskutovanym
problémem byly exportni moznosti na mi-
moevropskych trzich, které vykazuji vyssi
absorpéni schopnost a moznosti eventualni
spoluprace evropskych subjektli na téchto

Expozice clenskych firem SST nejlépe prezentuje nasledujici prehledna

tabulka.

Cislo stanku

plocha stanku v m?

exponat

firem o rozloze vystavni plochy 1376 m?, | CKD BLANSKO-0S,a.s. |13 B86 23
predstavoval skromny stanek na plose 20 m?, [ GEARSPECT Group s.ro. |26 B6 32 DO-0 PC, DO-2 SPC, DO-3 PC,
ktery zajmova organizace nasich vyrobcl GT 500, DO — 125 K, SF 200 CNC
obrabécich a tvarecich stroju sdilela s Mini- Hestego a.s. 07 C27 35
sterstvem primyslu a obchodu CR a statni | Hol-Monta s.r.o. 11 |A27 36 UniverzaIni hrotova bruska
agenturou Czechinvest. Navstévnici veletrhu  fyoyosyiT MaS, a.s. 27 |Be7 228 MCU 1100V-5X, MULTICUT
na ném nalezli kromé tradicné milého perso- 630/3000
nalu podrobné katalogy pfedstavujici vyrobni  [\11EkOVE EROUBY 07 C35 21
program ¢lenskych podnikd SST, vyroéni zpra- | KURIM, a.s.
vu oborﬂu za rok 2012, katalog Eesvk\l’/ch,vystg: Pramet Tools, s.r.0. 03 G40 55
vovatell na veletrhu EMQ a pametcv)vy nosic Rakovnické tvéfec( stroje | 14 Gs1 21
s rozhranim USB, na kterém byl uloZen kata-  |ro.
Iogkce§:<yi:h vystavovgatelu r_1ak ve!etrh,u EMO Slovécké Strojirny, a.s. 1 B39 48
? avn tualne zprvacovany.tex.t tis olve zpravy SST, MPO + SST 16 03 20
jez byla kromé toho distribuovana v anglické < - -
L o " Skoda Machine Tool a.s. |13 B90 72 SKODA HCW 2000

verzi i v papirové podobé. -

Potéditelnou  skute¢nosti  z(istdva, ze |°meralBrnoas. 14 Jao 22
0 44strankovy barevny katalog ¢eskych vysta- | TAJMAC-ZPS, a.s. 17 B18 188 g?g"&AXNTL'}/F'ﬁ“NZE,"\\‘AC* mcv
vovvavtelu p,rOJe,voy-all navstevvnlltzl vele,trhu s.ku— 732ev0, MANURHIN K'MX
te€né nebyvaly zajem. Kromé Uvodnich edito- SWING
riald z perﬁlm|n|§tfa.prumyslu a ok'Jchodu CR 705 KURIM 05, a.5. 3 583 2
Doc. Ing. Jifiho Cienciaty, CSc. a feditele Svazu -

. . . . TOS Varnsdorf a.s. 13 B79 273 WHtec 130 — novinka!

strojirenské technologie Ing. Petra Zemdnka
se v jeho rémci jednotlivé firmy prezentova- TOSHULIN a.s. 13 C77 248 EXPERTURN 2000 C
ly jednostrankovym materidlem formatu A4 KEELE 1376
6 WWW.sst.cz
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Stanek SST na EMO Hannover 2013.

trzich. S tim souvisi i tfeti téma — pFiprava
prvniho veletrhu evropskych vyrobnich stro-
ji na asijském kontinenté, EMTE & EASTPO
2014 v Sanghaiji. S predstaviteli CECIMO ho-
voril Ing. Zemanek také o pripravach progra-
mu jarniho Valného shromazdéni CECIMO,
které probéhne v cervnu 2014 v Praze. Ob-
sahem jednani s panem Mariottim (UCIMU)
byla specifika pfistiho veletrhu EMO 2015,
ktery se uskutecni v Milané, a to paralelné
s konanim svétové vystavy EXPO 2015.

Svaz strojirenské technologie inicioval i né-
kolik akci, které vyraznym zptisobem oboha-
tily doprovodny program veletrhu EMO. Mezi
nejvyznamnéjsi z nich patfil tzv. Kulaty stul,
ktery byl usporadan ve spolupraci s Technic-
kym tydenikem a probéhl v sile Mnichov
Konferencniho centra hannoverského vy-

th Intermation

Machine 1

hine Toq

B ol @ 2 ety
eering Far

29/9-3/10 2014

Brno - Czech Republic

Zdbér na expozici akciové spolecnosti SKODA MACHINE TOOL.

stavisté ve formé spolecného rozhovoru za-
stupcil ¢eskych svazovych i mimosvazovych
strojirenskych podnikl na témata dotykajici
se problematiky vyvojovych trendi ve vyro-
bé, nedostatku kvalifikované pracovni sily
v oboru a riiznych forem prezentace ceskych
strojirenskych firem na tuzemskych a za-
hranicnich veletrzich. Ze zastupcl clenskych
firem SST se Kulatého stolu, ktery byl jakym-
si volnym pokracovanim obdobné akce, kte-
rd probéhla v roce 2010 na veletrhu METAV
v Disseldorfu, zGcastnili panové Ing. Jan RydI|
(predseda predstavenstva) a Ing. Jan Rydl jr.
(mistopfedseda predstavenstva a financni fe-
ditel) z akciové spole¢nosti TOS VARNSDOREF,
ktera uz po léta predstavuje vlajkovou lod' SST.
Do zivé diskuse se dale zapojil generdini fedi-
tel Uspésné spolecnosti s ru¢enim omezenym
PRAMET TOOLS Ing.

. Petr Bene$ a Ing.

Vladimir Maixner,
feditel Utvaru kon-
strukce téZe spolec-
nosti, 3. mistopred-
seda predstavenstva
SST, jednatel spo-
le¢nosti s rucenim
omezenym  Weiler
Holoubkov pan Ing.
Ladislav Brynda,
Clen predstavenstva
akciové spolec¢nosti

SKODA  MACHINE
TOOL Ing. Lubos Ja-
nousek, obchodni
feditel  spolecnos-

ti Kulickové Srou-
by Kufim Ing. Filip
Kreif a pracovnice

Pracovnici SST propaguji v Hannoveru pristi rocnik MSV Brno 2014.

obchodniho  Useku
spole¢nosti  GEAR-
SPECT slecna Jana
Horackova.

Kromé otdzek ty-
kajicich se pfimo
oboru  obrabécich
a tvérecich stro-
ju hovotili panové

mimo jiné o strukturalnich zménach na trhu
prace i o nové roli ¢lovéka ve vyrobnim pro-
cesu. Zivym diskutérem byl také pan Ing.
Petr Kolaf, Ph.D. z Vyzkumného centra pro
strojirenskou vyrobni techniku a technolo-
gii pti CVUT, ktery mél mnoho co fici nejen
k problematice vyvoje novych technologii
a hledani aplikaci pro vystupy védecko-vy-
zkumné Cinnosti ve vyrobni praxi, ale i k té-
matu chybéjiciho systému dudlniho Skolstvi
a nedostate¢né komunikaci a spolupraci mezi
vyrobnimi podniky a gkolami. Reditel SST Ing.
Petr Zemanek uplatnil zase své zkusenosti ze
zahranicnich veletrh( a podnikatelskych misi.
Zminil se o organizaci Ucasti nasich firem na
veletrzich, o formach a dostupnosti statni
podpory, predevsim ze strany Ministerstva
primyslu a obchodu CR a statni agentury
CzechTrade, i 0 tom, zda nase podniky uméji
marketingové vyuzit potencial zahranicnich
misi. Diskusi bravurné moderovala $éfredak-
torka Technického tydeniku pani Ing. Andrea
Cejnarova, Ph.D. Podrobny zaznam rozhovo-
ru u Kulatého stolu byl pretistén ve 21. Cisle
Technického tydeniku.

Jako nejnosnéjsi téma se nakonec ukdzal
problém investic do vyzkumu, at jiz zakladni-
ho nebo aplikovaného, role vyzkumu a inovaci
v rozvoji vyrobni sféry v obdobi krize a podil
vyzkumu na rlstu konkurenceschopnosti fi-
rem. V ramci diskuse padaly nejrtiznéjsi nazo-
ry — poCinaje obavami, aby evropsky pramysl
bez dostate¢né podpory vyzkumu nezacal za-
ostdvat za dynamickou Asii, aZ po pragmatic-
ké tvrzeni, Ze véda je pro firmy pouze jednim
z nastroju, jak dosahnout zisku a Ze impulzy
k vyvoji a aplikaci prevratnych technologii vy-
chazeji zdsadné od klienta a nikoli z vyrobnich
zédvodU samych.

Hned prvni den veletrhu se ¢esti vystavova-
telé a jejich obchodni partnefi sesli v aredlu
hannoverského vystavisté v sale Mnichov Kon-
gresového centra k neformdlnimu spolecen-
skému setkani, které zahdjil reditel SST Ing.
Petr Zemanek aktualniinformaci, v niz seznamil
cca sedmdesdticlenné auditorium s vysledky
oboru obrabécich a tvarecich strojl za posled-
ni obdobi a nastinil i nékteré vyvojové trendy,

www.sst.cz
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jez vyplyvaji z udaji celoevropskych i svéto-
vych statistik. Z nich ostatné vyplyva i lichotivé
postaveni Ceskych vyvozcl obrabécich strojl,
ktefi v roce 2012 obsadili osmé misto v ramci
evropské a tfinacté v ramci svétové klasifikace.
Slova se ujal také generalni feditel evropského
svazu CECIMO pan Filip Geerts, ktery vyzdvi-
hl oblasti vzajemné spoluprace s dirazem na
¢innost technické komise CECIMO a stru¢né
predstavil novy veletrh EMTE & EASTPO 2014
v Sanghaiji, ktery CECIMO odborné zastteduje.
V pratelském ovzdusi si zastupci ¢eskych firem
pohovofili mezi sebou i se svymi partnery a kli-
enty predevsim o tom, co ocekavaji od prezen-
tace svych vyrobkd na EMO 2013 a podélili se
o nadéje na zlepSeni hospodarské situace ne-
jen u nas, ale v celé Evropské unii.

Cesti vystavovatelé a navstévnici z fad po-
tencidlnich zakaznik( méli po celou dobu ve-
letrhu moznost zorganizovat sva vzajemna in-
formativni setkani i obchodni schiizky. K tomu
Ucelu slouZil mimo jiné i odborny workshop
nazvany ,,Enterprise Europe Network Match-
making Event”. Jeho hlavnimi tématy byly
kromé jiného moznosti navazovani spolupra-
ce v oblasti vyzkumu a vyvoje, pfileZitosti pro
realizaci vzajemné vyrobni kooperace, ale
i podpora prodeje ¢eskych strojd v zahranici.
Podle oficidlnich udaji se workshopu ztcast-
nilo na 300 zdjemc0 z celého svéta.

Na veletrhu EMO byva zvykem, Ze pracovni-
ci Evropského vyboru pro spolupraci mezi vy-
robci obrabécich a tvarecich stroji CECIMO
zorganizuji pro vysoké uredniky vyznamnych
struktur Evropské unie komentovanou pro-
hlidku vybranych expozic. Cilem akce nazva-
né EU High Officers Tour bylo i letos seznamit
evropské uredniky, ktefi zaujimaji vyznamné
pozice predevSim v Evropské komisi a dal-
Sich vlivnych strukturach a maji rozhodovaci
pravomoci v oblasti strojirenstvi, s vyvojem
v oboru obrabécich a tvarecich strojl, ktery
je vseobecné chapén jako zéklad pro fadu
dalsich prdmyslovych odvétvi. Delegaci ved|
evropsky komisai pro obchod pan Karel De
Gucht a generalni komisat EMO Hannover
2013 pan Dipl. Ing. Carl Martin Welcker z né-
mecké asociace VDW. Z dalSich vyznamnych
¢lend jmenujme generalniho feditele CECIMO
pana Filipa Geertse, prezidenta Ekonomické-
ho vyboru CECIMO pana Franka Brinkena ze
Svycarska, prezidenta italské asociace UCIMU
pana Luigiho Galdabiniho a dalsi predstavitele
vyznamnych evropskych strojirenskych firem.
Béhem prohlidkového okruhu ¢lenové dele-
gace se zajmem setrvali u stankd takovych fi-
rem jako je Siemens, Bosch nebo pred efektni
expozici projektu Blue Competence. Velmi je
vsak zaujal také stanek spolecnosti KOVOSVIT
MAS, a.s. Po skonceni prohlidky se panové
odebrali k neverejné diskusi u kulatého sto-
lu, jejimz hlavnim tématem byla nadchazejici
jednani o smlouvé o volném obchodu mezi
Evropskou unii a Spojenymi staty americkymi.

S cilem ucinit si co nejpresnéjsi predstavu
o stavu oboru obrabécich a tvérecich strojl
v Asii, kterd predstavuje pro Ceské vyrobce

strojli vyznamnou exportni destinaci, navsti-
vili pracovnici SST v Hannoveru celou fadu tis-
kovych konferenci pofadanych partnerskymi
svazy. Nechybéla mezi nimi asociace €inska,
tchajwanska, turecka ani jihokorejska. For-
mou tiskové konference se prezentoval i Me-
zindrodni pramyslovy park, ktery byl vybudo-
van na uzemi dynamicky se rozvijejici ¢inské
provincie Jinnan.

Nedilnou soucasti doprovodného progra-
mu veletrhu EMO byly i odborné seminare
na aktualni témata. Némecky svaz VDW ve
spolupraci s Indickou obchodni komorou
v Némecku usporadal seminai pod nazvem
EMO Focus on India, na némZ zastupoval
SST Ing. Bedfich Musil z Useku zahranicnich
expertnich sluZeb svazu. Prostfednictvim né-
kolika velice precizné pfipravenych prezentaci
byli jeho ucastnici seznameni se specifikou
indického trhu a se zkuSenostmi evropskych,
prevazné némeckych, podnikateld se spolu-
praci s indickymi podnikatelskymi subjekty
a s obchodovanim se strojirenskymi komodi-
tami v tomto rozsahlém regionu.

Semindr se slibnym ndzvem Produce more
intelligency byl zaméren na nové trendy ve
vyrobé. Klicovym tématem byl pramysl 4.0,
tedy zjednodusené feceno aktualniinformace
o prlibéhu tzv. ,¢tvrté primyslové revoluce”.
Soubor prezentaci z tohoto seminare je k dis-
pozici u Ing. Jitiho Vrhela, ktery se ho za SST
zUcastnil.

Veletrh EMO Hannover organizovany né-
meckou strojirenskou asociaci VDW a pod-
porovany Evropskym vyborem CECIMO je
pravidelné déjistém nejrdznéjsich akci souvi-
sejicich s fungovanim této evropské organiza-
ce, jejimiz ¢leny je v soucasné dobé 15 evrop-
skych svaz( sdruzujicich vyrobce obrabécich
a tvérecich strojh. Patfi k nim uz radu let i SST,
jako jediny svaz ze zemi byvalého ,vychodni-
ho bloku“. V ramci veletrhu letos probéhlo
mimo jiné i pravidelné zasedani generalnich
manazerud ¢lenskych asociaci s bohatym pro-
gramem. Ten zahrnoval zpravy o cinnosti
ekonomického a technického vyboru, vybo-
ru pro vyzkum a inovace a vyboru pro komu-
nikaci.

Velmi zajimavd data pfinesla statisticka
zprava o globalnim vyvoji oboru na jare roku
2013, ktera zahrnovala i prognézu na pod-
zimni obdobi. V rdmci tohoto bodu progra-
mu prednesl Ing. Petr Zemanek informaci
o stavu oboru v Ceské republice. S pozitivnim
ohlasem se setkala aktivita CECIMO nazvana
Business Climate Barometr zaloZena na do-
taznikovém Setteni. V ramci Cinnosti technic-
ké komise byla schvalena zprava o aktualnim
stavu tzv. Samoregulacni iniciativy a probéh-
lo také mimoradné zaseddni Pracovni skupiny
pro energetickou efektivnost (EEWG), jejimz
¢lenem je i Ing. Jifi Vrhel. Hlavnim bodem
programu byla prezentace pana Sandeepa
Pahala, ptvodem z Indie, ktery v soucasné
dobé pracuje ve francouzské organizaci BIO
Intelligence. Ta pfipravuje studii vénovanou
dopadu vyrobnich stroji na Zivotni prostredi

a jeji zavéry vyraznym zpisobem ovlivni po-
dobu budouci evropské legislativy pro obor
obrabécich stroju.

Komise pro komunikaci predstavila novy
material nazvany Manifest dovednosti ev-
ropského primyslu obrabécich stroju. Tento
schvaleny text navazuje na zavéry konferen-
ce, kterd probéhla v Unoru tohoto roku ve
Frankfurtu nad Mohanem pod taktovkou
VDW a byla prvnim rozhodnym krokem na
spolecné cesté evropskych strojirenskych aso-
ciaci k realizaci zasadni prestavby technického
Skolstvi. Podle slov generélniho feditele CECI-
MO pana Filipa Geertse neni evropsky systém
vyuky a pfipravy k povolani v soucasné dobé
pfipraven odpovédét na vyzvy a potreby zpra-
covatelského priimyslu. Rostouci propast mezi
pozadavky primyslu a vysledky formalniho
vzdéldvaciho systému klade prekazky snaham
po zvyseni konkurenceschopnosti evropského
primyslu ve vztahu ke konkurentim z nové
se rozvijejicich trhi. Usili vkladané do rozvoje
lidského kapitalu by mélo byt pokladano za in-
vestici s vysokou navratnosti ve formé pfidané
hodnoty. Tento manifest poukazuje na hlavni
potieby evropského primyslu obrabécich
strojli, pokud jde o vzdélavaci systém a pfi-
pravu na budouci povolani. Podrobnou zpravu
o tomto dilezitém dokumentu pfinacime na
strané 56 tohoto Cisla.

Veletrh EMO byva rovnéz jedinecnou pfile-
Zitosti k tomu, aby se Ucastnici, vystavovatelé
i navstévnici z fad odborné i laické verejnosti
seznamili s kalendarem veletrhd, které jsou
pfipravovany na nejbliz$i obdobi. Velky pro-
stor byl samoziejmé vénovan propagaci prv-
niho veletrhu evropskych obrabécich stroju
na asijském kontinenté EMTE & EASTPO,
ktery probéhne v ¢ervenci 2014 v Sanghaji.
Pracovnici SST vyuzili velké koncentrace vy-
stavovatelskych firem v Hannoveru k propa-
gaci pristiho, uZ 56. rocniku Mezinarodniho
strojirenského veletrhu Brno 2014, ktery
bude spojen s 9. rocnikem Mezinarodni vy-
stavy obrabécich stroju IMT 2014. Brnénsky
veletrh probéhne opét v pozdéjsim terminu,
ve dnech 29. 9. - 3. 10. 2014. V rdmci ne-
formalnich setkani se zastupci vystavujicich
firem z fad clenskych podnik( SST se poda-
filo rovnéZ precizovat navrhy na dodate¢né
doplnéni seznamu veletrh(i podporovanych
Ministerstvem primyslu a obchodu a vlad-
ni agenturou CzechTrade v ramci projektu
Spolecné specializované vystavy a veletrhy
2013-2014.

Hovofime-li o podpore ucasti clenskych
podnik( SST na klicovych zahranicnich veletr-
zich a vystavach, nelze opomenout mimorad-
nou vstficnost pracovnikii odboru podpory
exportu Ministerstva primyslu a obchodu €R
pfi zajistovani finanéni podpory doprovod-
nych programl na veletrhu EMO Hannover
2013. Stejné podékovani patfi i pracovnikim
realizacni firmy RAPID, a.s. za pFipravu pro-
pagacnich akci a podporu pfispivajici znac-
nou mérou k dokonalému fungovani veletrz-
niho stanku SST.
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Mezinarodni strojirensky
veletrh MSV 2013 - zavérecna

Zprava

V patek, 11. fijna 2013, skondil jiz 55. mezi-
narodni strojirensky veletrh a soucasné s nim
Mezindrodni dopravni veletrh EUROTRANS.
Velka strojirenskd show skoncila a nastal ¢as
bilancovani a zamysleni se nad tim, co nového
veletrh pfinesl, co se v oboru podafilo a pre-
devsim jaky bude dalsi vyvoj ¢eského a svéto-
vého strojirenstvi.

Nejprve uvedme nékolik Cisel, kterymi se le-
tosni rocnik MSV prezentoval. Veletrh navsti-
vilo 71 447 navstévnikl z 55 zemi svéta. Na-
vstévnost tak v porovndnis loriskym rocnikem
poklesla. Velmi pozitivni je ale skutecnost, ze
roste pocet skuteénych odbornikd, ktefi na
MSV pfichdzeji za jasnym investi¢nim nebo
technickym cilem.

Celkem prijelo do Brna 1 482 vystavujicich
firem, z nichZ uctyhodnych 46 % bylo ze za-
hranic¢i. Pfimou vystavni GCasti pak bylo za-
stoupeno 28 zemi.

Velmi vyznamny svym rozsahem, ale také
vysokou odbornou urovni, byl sektor obrabé-
ci a tvareci techniky, ktery byl navstévnikiim
prezentovan predevsim v pavilonech “P*, “B“,
“V“a“F".

Prezentované exponaty byly tradicné na velmi
vysoké Urovni a ndvstévnici byli spokojeni zejmé-
na s vysokym podilem technologickych inovaci.
Nejlepsi exponaty se uchazely o prestizni Zlaté
medaile MSV 2013. Odborna hodnotitelska ko-
mise letos udélila pét hlavnich cen. Je potésitel-
né, Ze jednu ze Zlatych medaili MSV 2013 ziskal
¢lensky podnik SST, KOVOSVIT MAS, a.s., za vy-
stavované multifunkéni pétiosé obrabéci cent-
rum se stavebnicovou konstrukci MCU 1100V -
5X POWER PLUS. Dalsi zlaté medaile ziskaly VUT
Brno, Prvni brnénska strojirna Velka Bites, Vit-
kovice a spole¢nost Misan. Za celoZivotni tvaréi
technickou praci a dosazené inovacni Ciny byl
zlatou medaili ocenén pan Ing. Milo$ Polacek,
CSc. Odborné verejnosti je zndam predevsim jako
tvlirce teorie samobuzeného kmiténi pfi obrabé-
ni. Pan Ing. Polacek, ktery v cervnu oslavil krdsné
devadesatiny, pracoval ve Vyzkumném Ustavu
obrabécich strojl a obrdbéni (VUOSO) a od roku
2000 externé spolupracuje s vyzkumnym cent-
rem VCSVTT pii FS CVUT v Praze.

Navstévnici veletrhu letos pfijeli predevsim
ze Slovenska, Polska, Némecka, Madarska,
Rakouska, Ruska a Italie. Nechybéli ani na-
vstévnici ze vzdalenych zemi, jako je Austra-
lie, Kanada, USA, Tchajwan nebo Singapur.
Mise zahranicnich podnikatelli smérovaly do
Brna jak ze sousednich zemi, tak i z mimoev-
ropskych statd. Svaz strojirenské technologie
hostil delegace z Ruska, Turecka a Kazachsta-
nu, pricemz ruska a turecka delegace do Brna

pficestovala v ram-
ci ,incomingového
programu“ MPO CR.

Letosni MSV se
také tésil velkému
zajmu novinaru.
V Press centru br-
nénského vystavisté
se akreditovalo 384
zastupcl médii z 8
zemi svéta. Zahra-
niénich novinafu pfi-
jelo 43, a to z Belgie,
Bulharska, Némecka,
Rakouska, Ruska,
Slovenska a Velké
Britanie. Je tedy pa-
trné, Ze o brnénském veletrhu se v zahranici
vi @ minimalné u odborné verejnosti je MSV
skute¢nym pojmem. Z vysledkd prizkumu
vyplyva, Ze s navstévou veletrhu bylo spoko-
jeno 72 % navstévnikt a 83 % je rozhodnuto
navstivit veletrh i v pfistim roce.

Partnerskou zemi MSV 2013 bylo Turecko,
které vedle expozic 20 vystavovatell zastu-
povala také delegace podnikateld s predse-
dou asociace tureckych exportért. V pribéhu
veletrhu probéhla bilateralni jednani a Ekono-
micka konference ,,Obchodovani s Tureckem®”.
Ucastnici jednani se shodli, Ze turecké partner-
stvi MSV vyznamné pfispéje k dalSimu rozvoji
obchodnich vztah(i mezi obéma zemémi.

Svaz strojirenské technologie letos uspora-
dal dvé rozsdhlé expozice. Prvni byl patrovy
stanek v pavilonu “P“, ktery byl spole¢nym
,domovem” SST, MPO CR, MzV CR a CECIMO
a byl postaven na plose 100 m?2, Druhou ex-
pozici bylo ,Vyukové centrum — soutéZ mla-
dych strojafl v programovani CNC obrabécich
stroji”, které bylo umisténo v pavilonu “A1“
a bylo vybudovéno na plose 235 m?. Zijem
navstévnikl o expozice SST byl znacny, zejmé-
na pak o ,Vyukové centrum®, kde jsme zazna-
menali zajem jak ze strany odborné vefejnosti
a studentd, tak i médii.

Clenské podniky Svazu mély své expozice
umistény celkem ve ctyrech pavilonech br-
nénského vystavisté. V pavilonu ,,B“ se svym
hostim a navstévnikim veletrhu predstavi-
ly spolecnosti Dieffenbacher-CZ, Metalpres
a Smeral Brno. V pavilonu ,V* nasla své za-
zemi expozice spoleénosti ZDAS. V pavilonu
»F“ bylo moZno navstivit stanek spolecnosti
Pilous-TMJ. Nejvice nasich svazovych podni-
ki ale vystavovalo své produkty v pavilonu
»P“ kam své expozice umistily spolecnosti
ALTA, Astos Machinery, AXA CNC stroje, EMP,

Zahdjeni MSV 2013 za pfitomnosti oficidlni turecké delegace.

Heltos, Hestego, Kovosvit MAS, Kulickové
Srouby Kufim, Mikronex, Renishaw, Retos
Varnsdorf, Schneeberger Mineralgusstechnik,
Slovacké strojirny, Strojirna TYC, Tajmac-ZPS,
TOS Varnsdorf, TST Servis, TRENS SK a Walter.

Nepiehlédnutelnou expozici se letos po-
chlubila napfiklad spole¢nost TAJMAC-ZPS,
ktera vystavovala hned Sest stroji, a to
multifunkéni viceosé obrabéci centrum MCV
2318, horizontalni obrabéci centrum H 800
FA, dlouhoto¢ny CNC automat MANURHIN
K'MX 732 EVO, dlouhoto¢ny CNC automat
MANURHIN K'MX 413 a jeden vicevietenovy
soustruznicky automat typu MORI-SAY. Ses-
ty stroj, vertikdlni obrdbéci centrum MCFV
1050, byl umistén ve Vyukovém centru SST
v hale Al pavilonu , A"

Celkem pét stroji v Brné predstavila spolec-
nost KOVOSVIT MAS. Ve své expozici vystavo-
vala CNC soustruh SP 430 SY, vertikalni obrabéci
centrum MCV 1016 QUICK, vertikalni obrabéci
centrum MCV 1270 POWER a nejtézsim stro-
jem expozice bylo pétiosé vertikalni obrabéci
centrum MCU 1100V-5X, ocenéné Zlatou me-
daili veletrhu. Péty stroj, vertikalni obrabéci
centrum MCV 754 QUICK, byl umistén ve Vy-
ukovém centru SST v hale Al pavilonu A.

Tremi stroji se ve své expozici pochlubila
trencinska spolecnost TRENS SK. Byly to sou-
struhy SN 500 SA/1500, SE 520 Numeric/1000
a soustruznické centrum SBL 500 CNC/750.
Spolecnost PILOUS-TMJ vystavovala Sest pa-
sovych pil, a sice typy ARG 105 Mobil, ARG
130 Komplet, ARG 220 Plus, ARG 300 Plus SAF,
ARG 300 CF-NC SERVO a ARG 500 Plus SAF.

Velmi zajimavym exponatem zaujala spo-
le¢nost Smeral Brno a.s. Viystavovala unikat-
ni produkt — mikrovinny reaktor mf60D. Jde
o svétovou novinku, kterd byla vyvinuta ve spo-
lupraci s firmou Bionic. Toto zafizeni je schopno

www.sst.cz
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Ministr pramyslu a obchodu Doc. Ing. Jifi Cienciata, CSc. preddvd

Cestné uzndni MSV 2013 generdlonimu rediteli akciové spolecnosti

Smeral Brno Ing. Vladimiru Novdkovi.

na principu katalytické depolymerizace s vyuzi-
tim mikrovinnych zafi¢t preménovat materialy
bohaté na uhlovodiky (komunalni odpad, bio-
masa, pneumatiky, atd.) na olejovy kondenzat,
plyny, uhlikaty zbytek a vodu. Tato technologie
predstavuje realnou, cenové vyhodnou alterna-
tivu k obvyklym zafizenim na zhodnocovani od-
padu a umoznuje jeho dalsi energetické vyuziti.
Za tento exponat prevzal generalni feditel akci-
ové spole¢nosti Smeral Brno Ing. Vladimir No-
vak z rukou ministra préimyslu a obchodu Cest-
né uznani a soucasné byla spole¢nost Smeral
Brno odmeénéna reditelem akciové spolecnosti
Veletrhy Brno Ing. Jifim KuliSem Pamétnim di-
plomem za dlouholetou vystavovatelskou ucast
na strojirenskych veletrzich v Brné.
Viyznamnou inovaci letoSniho MSV byl ne-
pochybné i koncept spolecného stanku firem
sdruzenych ve spolecenstvi ZP Group, ktery
byl zaméren na produkty urcené pro energe-
tiku. Spole¢nost ZDAS predstavila metalurgické
polotovary pro oblast energetiky pod sloga-
nem VODA-PARA-ATOM. Hlavnim exponatem
byl opracovany odlitek lopatky Kaplanovy
turbiny z projektu Rekonstrukce vodniho dila
Elektrarna Kamyk, odlitek ¢asti télesa plyno-
vé turbinové skiiné a polotovary urcené pro
jadernou energetiku. DalSim projektem, kte-
ry byl v expozici prezentovan, byl novy kovaci
soubor s lisem CKV 1250/1600 a manipulato-
rem QKK 8. Tento soubor predstavuje novou

koncepci v oboru kovacich listi pro volné kova-
ni, ve kterém ZDAS patii mezi svétové lidry.

Expozice ,Vyukové centrum — soutéz
mladych strojaiti v programovani
CNC obrabécich stroja“

Svaz strojirenské technologie organizoval
letos jiz paty rocnik soutéze mladych strojard
v programovani CNC obrabécich stroju pfi pfi-
leZitosti MSV 2013 v Brné.

Expozice pro soutéz mladych strojafl byla
umisténa na plose 235 m? v pavilonu “A1“
a byla stejné jako v predchozich ¢tyrech roc-
nicich uréena pro Zaky stfednich technickych
$kol a uéilist.

Zaci si mohli vybrat ze ti fidicich systémd,
a to HEIDENHAIN pro technologii frézovani,
SIEMENS pro technologii frézovani a FANUC
pro technologii soustruZeni.

SoutéZ byla jednokolova a probihala kazdy
den od pondéli do patku s tim, Ze v pondé-
li probihala pouze odpoledne a v patek jen
bézela v dopolednim (10:00-13:00 hod.) i od-
polednim bloku (14:00-17:00 hod.), pficemz
v kazdém bloku mezi sebou soutéZilo maxi-
malné 10 zaka pro fidici systémy HEIDENHAIN
a SIEMENS a 4 Zaci pro fidici systém FANUC.

Do soutéze byly zapojeny vyznamné ceské
strojirenské spolecnosti. Obrabéci stroje pro
ucely soutéZe poskytly spole¢nosti KOVOSVIT

Komplexni informaci tykajici se navstévnosti celého MSV za poslednich pét

let udava nasledujici tabulka.

Projev premiéra Jifiho Rusnoka na slavnostnim veceru.

MSV Brno Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013
Névstévnici tuzemsti 74 842 64 549 72720 69 626 64 479
Navstévnici zahranicni 7388 6798 6 580 6223 6 968
Navstévnici celkem 82230 71347 yEED 75 849 71447
Vlystavovatelé tuzemsti 978 1057 1030 952 806
Vystavovatelé zahrani¢ni 530 544 560 934 676
Vystavovatelé celkem 1508 1601 1590 1886 1482
Novinafi tuzemsti 321 332 354 347 341
Novinafi zahrani¢ni 83 88 68 68 43

Novinafi celkem

Cista vystavni plocha

404
51056 m?

420
44 260 m*

422
41 240 m*

415
44 629 m*

36 480 m*

.9

MAS, a.s. (vertikalni obrabéci centrum MCV
754 QUICK) a TAJMAC-ZPS, a.s. (vertikalni
obrabéci centrum MCFV 1050). SoutéZ byla
moderovana a fizena lektory dodavatelu fi-
dicich systémd HEIDENHAIN s.r.0., SIEMENS,
s.r.o. a FANUC FA CZ s.r.o. Nastroje pro obro-
beni komponenti podle vitéznych NC progra-
mu dodala spoleénost PRAMET TOOLS, s.r.o.
a medialnim partnerem soutéze byl Technic-
ky tydenik, ktery ji zajistil naleZitou publicitu.

Soucasti ,Vyukového centra” bylo letos
i demonstracni pracovisté spolecnosti FES-
TO, s.r.o0., které bylo sice nesoutézni, ale svou
atraktivitou upoutalo mnoho mladych na-
vstévnik( veletrhu.

SoutéZe se zucastnilo celkem 143 7aka z 35
stfednich odbornych kol z celé Ceské repub-
liky. Ridici systém spole¢nosti HEIDENHAIN
zvolilo 70 zakd, systém spolecnosti SIEMENS
55 73k a pro systém spolecnosti FANUC se
rozhodlo 18 Z4ka.

Pfehled zucastnénych odbornych $kol je na-

sledujici:

1. Stredni skola technicka, Chomutov

2. SPS polytechnickd — Centrum odborné
pfipravy, Zlin

3. Stredni skola Rokycany

4. SPS strojnickd a SOS profesora Svejcara,
Plzen

5. Stredni odborné ucilisté, Domazlice

6. Stfedni odborna skola Jana Tiraye, Velka
Bites

7. Stredni skola technicka a zemédélska, Mo-
helnice

8. Stredni skola technicka, Opava

9. VOS, SOS a SOU, Kopfivnice

10. Stiedni odborna Skola, Frydek-Mistek

11. Stfedni primyslova sSkola, Chrudim

12. Stfedni prdmyslova skola, Pferov

13. Stfedni prdmyslova skola a OA, Uhersky
Brod

14. SOS a SOU, Hradec Kralové

15. Stiedni priimyslova kola, OA a JS, Frydek-
-Mistek

16. St¥edni $kola technickd, Zdar nad Sazavou

17. Gymnazium Jana Pivecky a Stfedni odbor-
na skola, Slavi¢in

10
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18. VOS a SPS, Jigin

19. Stfedni primyslova skola, Karvina

20. SPS strojni a elektrotechnicka, Ceské Bu-
déjovice

21. SS technicka a obchodni, Datice

22. SPS strojni a stavebni, Tabor

23. SPS a VOS, Pisek

24. V0S5, SS, COP Sezimovo Usti

25. SS technicka a ekonomicka, Brno

26. SS strojirenska a elektrotechnicka, Brno

27. SOS a SOU, Vyskov

28. SOS a SOU, Blansko

29. SS Straznice

30. SOS a SOU, Kufim

31. VOS a S§, Varnsdorf

32. SPS, Usti nad Labem

33. 5SS stavebni a technickd, Usti nad Labem

34, VOS a SPS strojni, stavebni a dopravni, Décin

35. Gymnazium a SOS, Podbotany

Vyhlasovan byl vidy vitéz za kazdé soutézni
kolo a systém. Ten pak ziskal diplom podepsa-
ny prezidentem SST a feditelem SST a také
hodnotnou cenu od pfislusné systémové
spole¢nosti (HEIDENHAIN, SIEMENS, FANUC).
Kromé téchto vécnych cen si vitéz kazdého
soutézniho kola v systémech HEIDENHAIN
a SIEMENS odvezl domu obrobek vyrobeny za
pouZiti vlastniho NC programu.

Vitézové jednotlivych soutéznich kol jsou na-
sledujici:

V systému spoleé¢nosti HEIDENHAIN:

1. Ale$ Sovak —VOS a SS, Varnsdorf

2. Jakub Gasparik — Stfedni Skola technickd,
Opava

3. Jifi SGs — Stredni $kola Rokycany

4. Zuzana Sladkova — SPS strojnicka a SOS
profesora Svejcara, Plzeri

5. Roman Kariok — Stfedni prlimyslova skola,
OA a J§, Frydek-Mistek

6. Stanislav Ficenc — Stfedni primyslova sko-
la a OA, Uhersky Brod

7. Krystof Svoboda — Stfedni odborna skola
Jana Tiraye, Velka Bites

8. Michal Lukasek — SPS strojni a elektro-
technicka, Ceské Budéjovice

V systému spolecnosti SIEMENS:

1. David Nehyba —VOS a S§, Varnsdorf

2. Ale¥ Vodseddlek — VOS a SPS, Ji¢in

3. Radek Pitr — VOS, SOS a SOU, Kopfivnice

4. Ale$ Hammer — S§ strojirenskd a elektro-
technicka, Brno

5. Dominik Slovacek — SPS polytechnicka —
Centrum odborné pfipravy, Zlin

6. Toma$ Kamarad — SS technicka a ekono-
micka, Brno

7. Patrik Matéjka — SS technicka a obchodni,
Dacice

V systému spolecnosti FANUC:

1. Radek Glazar—SOS a SOU, Hradec Krélové

2. Ondrej Blazek — VO3S, SOS a SOU, Kopfivnice

3. Tomas$ Sosnar — SS strojirenska a elektro-
technicka, Brno

4. Jakub Sebdk — Gymnézium Jana Pivecky
a Stfedni odborna Skola, Slavicin

Po skonéeni soutéZe probéhlo zavérecné
vyhodnoceni a systémové spolecnosti vyhla-
sily celkové vitéze za cely soutézni tyden. Tito
tfi vitézové byli za Ulasti predstaviteld své
Skoly s ndlezitou publicitou ocenéni delegaci
MPO CR, SST a zastupcd systémovych spo-
lenosti. Slavnostni predavani cen probéhlo
ptimo v jednotlivych Skolach. Vitézové obdr-
Zeli diplom podepsany ministrem primyslu
a obchodu CR a SST kazdému z nich vénoval
hodnotnou cenu.

Celkovymi vitézi soutéZe se stali tito studen-
ti:

V systému spolec¢nosti HEIDENHAIN:

Krystof Svoboda — Stfedni odborna skola Jana
Tiraye, Velka Bites

V systému spolecnosti SIEMENS:
Dominik Slovacek — SPS polytechnicka — Cen-
trum odborné pfipravy, Zlin

V systému spolecnosti FANUC:
Jakub Sebdk — Gymnazium Jana Pivecky
a Stfedni odborna skola, Slavicin

Svaz strojirenské technologie se jiz nékolik
let aktivné zapojuje do podpory vzdélava-
ni a rozvoje Ceského technického Skolstvi.
SoutéZ mladych strojarl, programatort CNC
obrabécich strojl, ktera byla realizovana pfi
prilezitosti MSV 2013 v Brné, zapadd do kon-
cepce strategie Svazu v této oblasti jeho akti-
vit. Touto soutézZi jsme se snazili prispét k za-
jisténi Urovné znalosti v programovani CNC
obrabécich stroji u zakd jednotlivych Skol
a také jsme ziskali mnoho poznatk(i o tom,
jakou technikou a jakym strojnim zafizenim
jsou jednotlivé koly v riiznych regionech CR
vybaveny. Z téchto poznatkd zfetelné vyplyva-
ji potfeby jednotlivych skol ke zlepSeni trovné
odborné pripravy.

Souté? prokazala, Ze nejlepsich vysledkd do-
sahuji zaci ze Skol, které maji k dispozici mo-
derni CNC obrabéci stroje a ucebny specialné
vybavené technikou a pomdckami pro vyuku
programovani. Tyto Skoly se pak pravidelné
objevuji ve vysledkovych listinach vitéz( nasi
soutéZe.

DileZitym zamérem realizovaného projek-
tu bylo také podpofit zajem mladé generace
o technické obory formou atraktivni soutéze,
ktera by byla svym charakterem blizka natu-
relu dnesni mladeZe, a pomoci tak resit vel-
ky problém cCeského strojirenstvi, kterym je
hrozici nedostatek absolventl strojirenskych
ucilist, stfednich technickych Skol a rovnéz
technickych obor( na vysokych skolach.

Business den Ruské federace

Komora pro hospodarské styky se staty
sdruzenymi ve Spolecenstvi nezavislych sta-
th letos ve spolupraci se Svazem strojirenské
technologie zorganizovala v ramci Mezinarod-

niho strojirenského veletrhu v Brné v poradi
jiz desaty Business den Ruské federace, ktery
opét prilakal vysoky pocet ¢eskych podnikate-
10, ktefi se zajimaji o trhy zemi byvalého So-
vétského svazu.

Program Business dne Ruské federace, ktery
se konal v Utery 8. fijna 2013 v Rotundé a v sale
Morava pavilonu A brnénského vystaviste, byl
zaméfen zejména na rozvoj cesko-ruské ob-
chodni a ekonomické spoluprace, na moznos-
ti vstupu €eskych firem na trh regiond Ruské
federace a na podporu ceského exportu.

Vedle obvyklého zaméFeni na ruské regiony
a informace o moZnostech investovani pro
Ceskeé firmy zejména ve strojirenské sfére — le-
tos se specialné prezentovala Republika Ud-
murtie, Cuva$ska republika, Rostovska oblast
a Tulskd oblast — byl program rozsifen o dal-
Si sekci pripravenou ve spolupraci s ruskou
statni korporaci ROSATOM jako Mezindrodni
férum dodavatell jaderného pramyslu ,Ato-
mex — Evropa“.

Zastitu konferenci, také jiz tradicné, posky-
tl mistopFedseda Senatu Parlamentu CR pan
Premys| Sobotka a partnery byly velvyslanec-
tvi Ruské federace v CR, Ministerstvo préimy-
slu a obchodu CR a Svaz strojirenské techno-
logie. Akce, které se zUcastnilo vice nez 350
posluchac, se uskutecnila diky podpofe Jiho-
moravského kraje, spole¢nosti Veletrhy Brno,
a.s. a korporace ROSATOM.

Ve vystoupenich mistopredsedy Senétu Pre-
mysla Sobotky, ministra prmyslu a obchodu
CR Doc. Ing. Jifiho Cienciaty, CSc., ruského vel-
vyslance v CR Sergeje Kiseleva i dal3ich host
zaznéla slova ocenéni pro Komoru SNS, jako
organizatora féra a predevsim potvrzeni po-
tfebnosti podobnych akci, které nabizeji Ces-
kym firmam objektivni a konkrétni informace
vyuZitelné pro jejich potencialni expanzi do
zemi Spolecenstvi nezavislych statd.

Na zavér zasedani vystoupil i feditel Svazu
strojirenské technologie pan Ing. Petr Zema-
nek, ktery zdGraznil, Ze Rusko je vyznamnym
obchodnim partnerem ¢lenskych podnik( SST
a uved| i konkrétni pfipady aktualni spolupra-
ce Ceskych podnikl s ruskymi partnery v ob-
lasti vyroby obrabécich stroja.

Vysoka Uroven Business dne Ruské federace
v letoSnim roce je silnym zavazkem pro pokra-
Covani této tradice. | z tohoto dlivodu se jiz
dnes zacind jednat o Urovni ruského zastou-
peni v pfistim roce jak na ,business dni“, tak
na samotném veletrhu. Podle informace z ve-
deni spolecnosti Veletrhy Brno, a.s. by se ofi-
cidlnim partnerem pfistiho ro¢niku brnénské-
ho veletrhu méla stat pravé Ruska federace.

Ekonomicka konference
,0bchodovani s Tureckem*

V utery 8. fijna probéhla na brnénském vy-
stavisti v sale E4 ekonomicka konference na
téma ,,Obchodovani s Tureckem”. Konferen-
ce se zUcCastnila cela fada vyznamnych hostu
v ¢ele s ministrem primyslu a obchodu CR
panem Doc. Ing. Jifim Cienciatou a prvnim
naméstkem ministra hospodarstvi Turecké

www.sst.cz
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Soutéz mladych strojarii v programovdni CNC obrdbécich stroji.

republiky panem Mustafou Severem. Svaz
strojirenské technologie zastupoval jeho fe-
ditel pan Ing. Petr Zemanek, ktery ve druhé
Casti programu konference pohovofil o aktivi-
tach a Uspésich ¢eskych exportérli obrabécich
a tvarecich strojt na tureckém trhu.

Konferenci usporadal Svaz primyslu a do-
pravy Ceské republiky ve spolupraci s tydeni-
kem EURO a za podpory MPO CR, agentury
CzechTrade, HSBC, spolecnosti Veletrhy Brno,
a.s. a Svazu strojirenské technologie.

Ucastnici konference se shodli na tom, ze
vzajemny obchod mezi Tureckem a Ceskou
republikou i nadale poroste. Objem obchod-
ni vymény by letos mél poprvé prekrocit
hranici 3 miliard USD a o dva roky pozdéji
to maji byt jiz 4 miliardy. K rlstu maji prispét
i dvoustrannd jednani ceskych a tureckych
podnikatell, kterych se v ramci konference
zUcastnilo vice nez sedmdesat.

JTurecko a Ceskd republika sdileji spole¢né
hodnoty v oblasti spoluprace a mirového sou-
Ziti. Nasim nejvétsim pranim je, aby se vynikaji-
ci Uroven politickych vztaht vice odrazela v ob-
chodnich a hospodafskych vztazich,” prohlasil
Mustafa Sever, prvni ndméstek ministra hospo-
darstvi Turecké republiky. Pfipomnél nedavné
vzajemné navstévy predstaviteld obou zemi
a zddraznil, Ze také na brnénsky veletrh pfices-
tovala pocetnd delegace tureckych podnikate-
1G. ,,Déni poslednich mésicl jasné ukazuje po-
tencidl budoucich vztahli mezi obéma zemémi
a my tvrdé pracujeme na tom, aby byl velky
potencial bilateralnich hospodarskych aktivit
2viditelnén. Nase obchodni vztahy s Ceskou
republikou v poslednich deseti letech zazna-
menaly vyznamné uspéchy a dosahly narus-
tu na desetinasobek z 260 mil. USD aZ na 2,7
mld. USD. Tento objem nicméné stdle neni
dostacujici a pevné véfim, Zze v nadchazejicim
obdobi nase spoluprace dosahne kvalitativ-
né jiné trovné. Nas vyvoz do Ceské republi-
ky v loriském roce €inil 786 mil. USD a dovoz
z Ceské republiky pfiblizné 2 mid. USD, coz
bohuzel stale neodrazi skutecny potencial,”
konstatoval turecky predstavitel s tim, Ze spo-
le¢né stanovenym cilem je dosdhnout v roce
2015 vzajemného obratu 4 mid. USD.

Mozného potencidlu nedosahuje ani spolu-
prace v oblasti investic. Celkova vyse investic

y ¥

41 tureckych spolecnosti v Ceské republice
dosahla 96,2 mil. USD s poctem pfiblizné ti-
sice vytvorenych pracovnich mist. V Turecku
investovalo 47 ceskych firem v celkovém ob-
jemu 548 mil. USD. Cesi v Turecku investuji
predevsim v sektorech energetiky a farma-
ceutického primyslu, zatimco tureti inves-
tofi u nas mifi zejména do oblasti cestovniho
ruchu. Zajem o prohloubeni investic na obou
stranach roste a v Ceské republice by situaci
mélo usnadnit odstranéni vizovych bariér pro
turecké podnikatele, o kterém ministr pra-
myslu a obchodu Doc. Ing. Jifi Cienciata, CSc.
prislibil urychlené jednat s resortem zahranic-
nich véci.

Ministr Cienciata v Uvodu konference pfi-
pomnél, Ze Turecko pat¥i mezi 12 prioritnich
zemi v ramci prijaté vladni exportni stra-
tegie. ZdUraznil seridznost tureckych part-
nerd a také celni unii s EU, kterd usnadnu-
je vzajemny obchod. Jak pro obchodni, tak
pro investicni aktivity se podle néj otevira
nepreberné pole moznosti, protoze Ceska
republika ma tureckym partnerdm opravdu
co nabidnout. ,, K vyznamnym polozkdm na-
Seho exportu patfi automobilovy primysl,
energetika, strojirenstvi, zdravotnictvi, ale
také Zelezni¢ni doprava. Zde se pro nds ote-
vird obrovsky potencidl. MGZeme dodavat
celé traté a koridory systémem projektd na
kli¢,” mini ministr Cienciata. Jak oznamil, na
pomoc Ceskym podnikateldm bude v nejbliz-
i dobé otevieno druhé zastoupeni agentur
CzechTrade a Czechlnvest v Turecku, a to
v Ankare.

Obrovské moznosti potvrdil také Mustafa
Sever, ktery informoval o ambicich turecké
vlady. Dnes 17. nejvykonnéjSi ekonomika
svéta se chce do roku 2023, ke stému vyro-
¢i vzniku Turecké republiky, zafadit do prv-
ni svétové desitky. S primérnym rocnim
ristem hrubého domaciho produktu o vice
nei pét procent je dnes Turecko nejrychleji
rostouci ekonomikou ze zemi Evropy i OECD.
Tento trend si chce nepochybné udrZet i na-
dale a v nasledujicim desetileti proto planuje
rozsahlé investice. V oblasti energetiky jde ra-
dové o 130 mild. USD, v dopravé o 110 mld.
USD a v oblasti IT se chysta investovat dalSich
10 mld. USD. ,Bylo by Skoda tyto pfilezitosti

vMC AE 1

[emkej znarc?

Stdnek Svazu strojirenské technologie.

nevyuzit a pustit tam nase konkurenty,” po-
dotkl k tomu ministr Cienciata.

Také Turecko ma co nabidnout a Uspésné
vyvazi na Cesky trh nejen textilni zbozi, ale
také komponenty pro automobilovy primy-
sl, tvareci stroje a dalsi komodity s vysokou
pridanou hodnotou. ,Vidél jsem expozice tu-
reckych firem zde na veletrhu a jejich know-
-how. Vysoka technicka droven a vSestranny
pokrok dokazuji, Ze uz davno nejde o rozvo-
jovou zemi, ale Ze jsme skutecné rovnopravni
partnefi,” konstatoval ministr Cienciata. Tu-
reckou nabidku na konferenci predstavil Fatih
Kemal Ebiclioglu, pfedseda asociace Istanbul
Mineral & Metals Exporters” Association, kte-
rd sdruzuje pfiblizné dvacet tisic spole¢nosti
zajistujicich tfetinu tureckého exportu.

Spoluprace s Tureckem je vyznamna také
z Sirsiho teritorialniho hlediska, protoze jde
0 branu do isldmského svéta. ,Doufam, ze
také dnesni setkani napomdize tomu, aby se
nase vztahy dostaly na jinou Uroven a jejich
potencial se v pIné mite naplnil. Ceské firmy
maji nasdi podporu v oblasti investic, a to ne-
jen pfi podnikdni v Turecku, ale i v dalSich ze-
mich. Turecko ma ve stfedni Asii, na Kavkaze,
na Balkané, na Blizkém vychodé i v severni
Africe pomérné silnou pozici a geografickou
vyhodu,” poznamenal Mustafa Sever. Jak do-
dal, Turecko je dnes také velmoci svétového
stavebnictvi. Od roku 2006 se objem praci re-
alizovanych tureckymi stavebnimi firmami za
hranicemi Turecka vysplhal na 20 mld. USD.

Ve stejném duchu se vyjadril také prezident
Svazu préimyslu a dopravy CR Ing. Jaroslav Ha-
nak, ktery ucastniky konference pfivital jmé-
nem svazu jako garanta akce. Turecko oznacil
za velice perspektivniho obchodniho partnera
s nesmirnym rlstovym potencidlem. ,Patfi
mezi prioritni zemé Ceského exportu a nabizi
vyborné Sance nejen pro pfimy obchod, ale
predevsim pro spoluprdci ve tretich zemich.
S tureckymi podnikateli mGzeme jit do Rus-
ka, na Balkdn, do severni Afriky i na Blizky
vychod,” zd(iraznil Handak a vyslovil nadéji, Ze
veletrzni B2B setkani pomuze vyuzit nékteré
z fady obrovskych pfilezitosti, které se v rdmci
spoluprace s Tureckem oteviraji.

Turecko neni jen atraktivnim trhem se 75
miliony spotfebiteld, ale predevsim 7. nejvy-
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konnéjsi ekonomikou Evropy s HDP na urovni
necelych 800 mid. USD. Jde o ¢lena skupiny
G20 a celni unie EU se stabilnim ekonomic-
kym a podnikatelskym prostfedim. Pro Ces-
kou republiku je jiz dnes z hlediska objemu
vzajemného obchodu nejvyznamnéjsim part-
nerem ve stfedomorském regionu.

Business forum ,Thajsko-Ceska
spoluprace v pramyslu“

Velice zajimavou soucéasti doprovodného
programu MSV 2013 bylo Business féorum na
téma , Thajsko-Ceska spoluprace v primyslu®.
Tato akce byla jakymsi vyvrcholenim jiz dfive
Uspésné rozvijené spoluprace mezi Svazem
strojirenské technologie, Ministerstvem prd-
myslu a obchodu €R a Obchodnim oddélenim
Velvyslanectvi Thajského krélovstvi v Praze. Ta
navazala na vysledky letosni ndvstévy ministra
priimyslu a obchodu CR v Thajsku, béhem které
byla podepsdna mezivladni dohoda o hospo-
daiské spolupréaci a o ustaveni Cesko-thajské
smisené komise pro hospodaiskou spolupraci,
jez pravé na zakladé této dohody vznikla. SST
se nasledné podafilo prosadit zafazeni mezina-
rodniho veletrhu INTERMACH, ktery probéhl ve
dnech 16. — 19. kvétna 2013 v Bangkoku, mezi
oficialni veletrhy, na nichZ je Ucast Ceskych vy-
stavovatelll podporovana Ministerstvem pr-
myslu a obchodu CR. Z ¢lenskych firem Svazu
strojirenské technologie predstavily na veletrhu
svou produkci akciové spolecnosti TOS VARNS-
DORF, Gearspect Group a Smeral Brno, dale pak
spole¢nosti s ruéenim omezenym STROJIRNA
TYC a Weiler Holoubkov. Veletrhu se zuéastnili
také zastupci akciové spolec¢nosti STROJIMPORT.

Federace thajského pramyslu (FTI) a Insti-
tut malych a stfednich primyslovych podni-
ka Thajska (SMI) usporadaly koncem léta ve
spolupraci se ZU R v Bangkoku seminat pod
nazvem ,Workshop & Networking on Business
to Business Thai — Czech & Central Europe”,
jehoz se zUcastnilo na 40 zastupcl thajskych
firem, které projevily zdjem o obchodni spolu-
praci se zemémi stiedni Evropy. Hostem semi-
nare, jehoz cilem bylo pfiblizit thajskym pod-
nikatelm investiéni moznosti nejen v Ceské
republice, ale i v zemich tzv. Viségradské Ctyr-
ky, byl ekonomicky rada ZU €R v Bangkoku pan
Milan Hupcej. Ve svém vystoupeni zd(raznil,
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Ze v prubéhu roku
2013 doslo k vyraz-
nému oZiveni Cesko-
-thajskych hospodar-
skych vztah(. Uved|,
Ze Thajsko je nejvy-
znamnéjsim obchod-
nim partnerem Ces-
ké republiky v rdmci
sdruzeni ASEAN, pfi-
¢emz dosud nebyly

zdaleka  vycerpany
vSechny  moznosti
pro dalsi rozsifeni
obchodni  spolupra-
ce. Pfitomni zastupci
thajskych  vladnich

instituci i privatniho sektoru se netajili skutec-
nosti, Ze problémy amerického hospodarstvi,
vlekla recese v Evropé a zpomaleni ekonomic-
kého rastu v Ciné negativné ovliviiuji bilanci
thajského exportu. Zda se proto, Ze progndzy
odhaduijici zpomaleni rlistu thajského exportu
v roce 2013 o 3-4 % budou pravdépodobné
prilis optimistické. Je tudiz pfirozené, Ze thaj-
skd vldda a ministerstvo obchodu se snazi
hledat nové impulzy pro oZiveni vyvozu a také
nova teritoria pro realizaci obchodni vymény.
Zemé stiedni a vychodni Evropy a predevsim
Ceska republika se z tohoto hlediska jevi jako
dobra volba, nebot produkty ¢eského stroji-
renstvi maji v Thajsku vyborny zvuk. VSichni
zUCastnéni vyjadFili spolecné prani, aby nardst
Ceského vyvozu do Thajska pravé v tomto pra-
myslovém segmentu i nadéle pokracoval.

Pocatkem zafi tohoto roku se v Praze kona-
lo zaseddni SmiSené thajsko-ceské obchodni
komise. V reprezentativné obsazené thaj-
ské delegaci byli rovnéz zastupci Federace
thajského primyslu FTI, Rady pro investice
BOI (Board of Investment), Odboru podpory
mezinarodniho obchodu thajského minister-
stva obchodu DITP a néktefi vyznamni thajsti
podnikatelé z oblasti strojirenstvi a navazu-
jicich obor(, ktefi doprovazeli tuto oficialni
misi. V pribéhu jednani s feditelem SST Ing.
Petrem Zemdankem byl potvrzen zdjem a vy-
specifikovana forma ucasti thajské strany na
MSV v Brné, kde letos vystavovalo celkem 10
thajskych firem pusobicich v oblasti novych
technologii, automatizace a strojirenstvi
v ramci zajimavé designové pojatého Thaj-
ského pavilonu. Vyse zminéné instituce (FTI,
DITP, BOI), spolu se Sdruzenim pro podporu
subdodavateli SUBCON, mély na veletrhu
rovnéz své informacni stanky.

V Utery 8. fijna 2013 se v konferencni mist-
nosti veletrzni expozice SST uskutecnilo Busi-
ness forum, které moderovala tiskova mluvéi
SST a zahdjil ho osobné velvyslanec Thajského
kralovstvi v Praze pan Vitavas Shivihok spolu
s feditelem SST Ing. Petrem Zemankem a ve-
doucim oddéleni Afriky, Asie a Australie MPO
CR panem Ing. Petrem Kulovanym. Pfitomna
byla rovnéz sympatickd a velmi aktivni vedouci
obchodniho oddéleni thajského velvyslanectvi
v Praze pani Natee Chuansanit. O aktudlnich

moznostech Cesko-thajské spoluprace v oblasti
pramyslové vyroby hovoril ¢len predstavenstva
FTI pan Chanatip Surachaisitikul. Obsahlou pre-
zentaci vénovanou investi¢nim pfileZitostem
a nastinu soucasného hospodarského vyvoje
Thajska prednesl pan Chanin Khaocha, feditel
evropské kanceldre BOI se sidlem ve Frankfur-
tu nad Mohanem. Business forum dale pokra-
Covalo v patfe stanku SST formou separatnich
jednani typu B2B mezi pfitomnymi zastup-
ci thajskych a Ceskych strojirenskych firem.
V radmci uskute¢nénych jednani bylo ozndme-
no, Ze FTI spolu s Thajskou obchodni komorou
(TCC) a Thajskou bankovni asociaci (TBA) pod-
poruje uskutec¢néni dalSich reciprocnich podni-
katelskych misi, s jejich pomoci bude mozno
navazané kontakty Uspésné rozvijet.

Tiskova konference SST

Pevnou soucasti doprovodnych programi
organizovanych SST na MSV jsou pravidelnd
setkani s novinafi z nejriznéjsich médii, a to
predevsim s témi, ktefi se profesné zabyvaji
otazkami hospodarské politiky a prdmyslu.
Ti byli také v letoSnim roce pozvani na tisko-
vou konferenci SST, kterd probéhla ve stfedu,
9. fijna 2013, tentokrat poprvé pfimo v kon-
ferencni mistnosti na stanku SST. Vzhledem
k tomu, Ze mnoho novinarl si podklady pro
své ¢lanky, ekonomické analyzy a progndzy
dalsiho vyvoje ve sfére strojirenstvi, které
mély byt publikovény pravé pti pfilezitosti br-
nénského veletrhu, vyzadali od tiskové mluvei
uz predem, aby méli dostatek ¢asu na jejich
zpracovani, rozhodl se feditel SST Ing. Petr
Zemanek pro usporadani tiskové konference
v méné formalnim duchu.

Stolovou Upravou konferenéni mistnosti
byla svym zplisobem ,zbourana“ bariéra mezi
zéstupci vedeni Svazu a novinarskou obci.
PrestoZe bylo po technické strance vSechno
pfipraveno k uskute¢néni oficidlni prezentace,
zahajil Ing. Zemanek tiskovou konferenci vol-
né koncipovanym Uvodnim projevem, v némz
se soustredil na nejdlleZitéjsi aspekty aktual-
niho vyvoje oboru, zdUraznil nékteré klicové
statistické Udaje, které uvedl do souvislosti
s hospodarskou situaci v Ceské republice, se-
znamil novinare s vyznamnymi aktivitami SST
a pozval je k Ucasti na akcich doprovodného
programu brnénského veletrhu, na jejichz or-
ganizaci se Svaz podilel.

Toto feSeni se ukdzalo jako mimoradné
tastné. Diskuse, kterd po Uvodnim slové na-
sledovala, byla neobycejné Ziva a ke kladeni
dotazl nebylo potfeba pfitomné novinare
nikterak vyzyvat. Potésujici rovnéz bylo, Ze
konferenéni mistnost se pro velky zajem tisku
ukazala byt ponékud tésnou. Do svych redakci
si pfitomni novindfi odnaseli jednak Vyrocni
zpravu SST za rok 2012, déle dvojcislo ¢asopi-
su Svét strojirenské techniky, Tiskovou zpravu
SST a nékteré materialy, které byly pracovniky
expertniho Useku pfipraveny pro veletrh EMO
Hannover a MSV Brno 2013 a prezentuji vy-
robni portfolio ¢lenskych firem SST, které na
téchto veletrzich mély své expozice.
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V zavéru konference doslo k velice milé slav-
nostni udalosti. Reditelka nakladatelstvi Me-
dia/ST pani Ing. Antdnia Franekova, editorka
prestizniho Casopisu, ktery se uz sedmnact let
zabyva problematikou strojirenského primyslu
sdlrazem na obor obrabécich a tvarecich strojl
na Slovensku i v Cechach, STROJARSTVO-STRO-
JIRENSTVI, predala v doprovodu $éfredaktora
tohoto Casopisu pana Mgr. Jdna Mindra cenu
udélovanou za zasluhy o rozvoj strojirenstvi Ing.
Petru Zemdnkovi jako predstaviteli stavovské
organizace Ceskych a slovenskych vyrobcl ob-
rabécich a tvérecich strojl. Gratulujeme.

Incomingovy program ,,Turecko”

Turecko, jako preferovana zemé, bylo do in-
comingového programu MPO zafazeno vzhle-
dem ke skute¢nosti, Ze bylo ze strany organiza-
tora—spolecnosti Veletrhy Brno, a.s. — vybrano
jako partnerska zemé letosniho veletrhu MSV
2013. Pracovnici SST vypracovali navrh inco-
mingového programu a rozpoctu, ktery byl ze
strany MPO v ¢ervenci 2013 schvélen. Do inco-
mingové mise byli vybrani zastupci tureckého
svazu Makina Imalatgilari Birligi a vyznamné
turecké obchodni firmy LIDER CNC.

Za tureckou asociaci Makina Imalatgilari
Birligi se vSech jednani a akci spojenych s pro-
gramem incomingu zuc¢astnil pan Artun Bol-
gen. Pozvani zastupce tureckého svazu, ktery
je ¢lenem CECIMO, vyplynulo ze zavedenych
zvyklosti mezi svétovymi svazy organizujicimi
nejvyznamnéjsi oborové vystavy a bylo moti-
vovano samoziejmé i skute¢nosti, Ze Turecko
bylo partnerskou zemi veletrhu MSV 2013.

Pozvani zastupcl obchodni firmy LIDER CNC
vyplynulo z jejich obchodnich aktivit a vztah
s vyznamnymi podniky SST a z jejiho soucas-
ného postaveni na tureckém trhu. Pred vyjez-
dem do Ceské republiky prezentovala firma
projekty a investicni zaméry turecké vlady
a soukromych firem hned v nékolika priimys-
lovych odvétvich, a to v Zelezni¢nim, zbrojnim,
energetickém, ve sfére stavebniho strojirenstvi
a také ve vyrobé obrabécich a tvarecich stroj(.
Za obchodni firmu LIDER CNC se vyjezdu a jed-
nani zucastnili panové Hakan Guven, Turgut
Adiyaman a Suat Kazanci. Po celou dobu vele-
trhu se o organizaci a zajisténi programu obou
delegaci staral Ing. Bedfich Musil.

Spolecné se zastupci obou delegaci zucast-
nili oficidlnich akci, ke kterym patfilo slav-
nostni otevieni expozice Turecka v pavilonu
Z a oficialni zahdjeni celého veletrhu spojené
se spolecenskym veCerem v pavilonu A. Na-
sledujici den se aktivné ucastnili Ekonomické
konference na téma ,Obchodovani s Turec-
kem”, kterou poradal Svaz primyslu a dopravy
CR pod patronaci tydeniku EURO a s podpo-
rou MPO, akciové spolecnosti Veletrhy Brno,
HSBC, SST a agentury CzechTrade.

Na stanku SST se uskutecnilo spolecné pra-
covni setkani zastupct obchodni firmy LIDER
CNC se zastupci vyrobnich podniki SST. Jed-
nani se pod vedenim feditele Ing. Petra Ze-
manka zucastnili jak zastupci firem, které s fir-
mou LIDER CNC spolupracuji jiz fadu let a maji

s ni finalizované nebo rozpracované dodavky
strojl, tak predstavitelé podnik(, které maji
o turecky trh zdjem a jesté zde stalého zastup-
ce nemaji. Béhem jedndni prezentovali za-
stupci LIDER CNC konkrétni projekty tureckych
investord, ktefi poptdvaji technologie na obra-
béni konkrétnich strojnich soucéastek. Soucas-
né nabidli mozZnost zprostfedkovani dodavek
litych dild, které jiz néktefi ¢esti vyrobci, jako
napfiklad TOS Kutim — OS, vyuZivaji. Projedna-
vana byla rovnéZ moznost prezentace Ceskych
obrabécich a tvarecich stroju na néjaké vhod-
né turecké vystavé, napf. na znamém veletrhu
TATEV v Instanbulu.

Zastupci firmy LIDER CNC absolvovali bé-
hem vystavy celou fadu pfimych obchodnich
jedndni se zastupci vyrobnich podnikl, a to
jak na stancich vystavovatell, tak na stanku
SST, pokud zvolend firma na vystavé pfimé
zastoupeni neméla. Za svého pobytu navsti-
vili rovnéz vyrobni zavod TOS Kufim — OS, se
kterym maji v soucasné dobé rozpracovano
nékolik obchodnich pfipada.

Incomingovy program ,,Rusko”

V névaznosti na Uspésnou spolupraci s rus-
kou partnerskou organizaci INCONNECT
v loriském roce a vzhledem k oboustranné-
mu zajmu o navazovani pfimych obchodnich
kontaktl s ruskymi obchodnimi partnery jsme
za podpory prezidenta partnerské asociace
STANKOINSTRUMENT pana Georgije Samodu-
rova pozvali v ramci incomingového progra-
mu MPO CR na MSV do Brna vyznamné ruské
spolecnosti z Moskevské oblasti.

Nase pozvani pfijali zastupci téchto spole¢nosti:

1. 000 , AVP Téchnologia“ Moskva, p. S. L.
Naumovi¢, naméstek GR

2. 000 ,Proektnye energeticeskie systémy*
Moskva A. J. Dégtjareva, GR

3. 000 ,Centr poddérzki“ Moskva, G. R. Juz-
bagjanc, OR

4. 000 NPP ,Alfa.Splav, Moskva, S. S. Pe-
trovi¢, OR

5. MIP MeZdunarodnyj centr kommercializa-
cii, Moskva, V. I. Panfilov, prorektor, A. E.
Ivanov, zastupce reditele

6. 000, Gamma-plast, Moskva, 5. K. Chasja-
nov, OR, D. B. Zacharov, ved. odd.

7. ZAO ,Splitstone”, Moskva, Ing. A. L. Chanic

8. 000 ,Plazmennoe oborudovanie”“ Mosk-
va, V. J. S¢icin, GR

9. SK,ROUTER“ Moskva, I. V. Krasnobajev, GR

10. ,Institut  kosmiceskich issledovanij”
Mokva, Ing. T. O. Koslova

(Pozndmka k pouZitym zkratkdm: GR — gene-

rdini feditel. OR — obchodni feditel)

Z ruské strany byla celd akce koordinovana
a fizena vySe jmenovanou firmou INCONNE-
CT, jejiz delegaci v Brné vedl pan Alexandr
Jurijevi¢ Dianov. Mezi nejdUlezitéjsi akce,
kterych jsme se spolecné s ruskymi partnery
zUCastnili, patfily:

a) Spolecnd ucast na Business dni Ruské fe-
derace.

b) Den Moskvy v pavilonu A, v expozici rus-
kych vystavovatell — prezentacni akce,
spolecné prezentace ruskych a Ceskych
partnerd (Gcast ¢lend SST — EMP, Heltos,
Pramet Tools, KSK Kufim a dalsi), nasledo-
val ,Dialog” — dvoustranna jednani Ces-
kych a ruskych partnera.

c) Navstéva ruskych partnert v zavodech
Smeral Brno a TOS Kufim-OS (Skupina
ALTA). Ve vyrobnich provozech téchto za-
vodU probéhly exkurze spojené s prezen-
tacemi zlicastnénych spoleénosti.

d) Cetna dvoustranna jednani na stanku SST
a na jednotlivych stancich ruskych a ces-
kych partnerd.

Reditel Svazu strojirenské technologie pan
Ing. Petr Zemanek vedl na stanku Svazu v pavi-
lonu ,,P“ jedndni s generdlnim feditelem aso-
ciace STANKOINSTRUMENT panem Georgijem
Samodurovem. Pfedmétem jednani byly moz-
nosti vzajemné spolupréace, pfileZitosti pro
Ceské exportéry na ruském trhu a také byly
projednany otdzky ucasti SST a jeho ¢lenskych
podnikl na veletrhu Metalloobrabotka 2014
v Moskvé.

Zavér

Vedeni Svazu strojirenské technologie je
s pravé skoncenym veletrhem velmi spokoje-
no, a to nejen z pohledu Uspésnosti vlastnich
expozic, o které byl opravdu znacny zajem, ale
také z hlediska veletrhu jako celku. Mezina-
rodni strojirensky veletrh znovu prokazal, Ze
predstavuje nejvétsi prehlidku primyslovych
technologii v oblasti stredni Evropy. Jeho roz-
sah, vysoky pocet uskute¢nénych obchodnich
jednani i fada pfimo na misté uzavrenych kon-
traktt potvrdily prestiz brnénského veletrhu.
Expozice vystavovatelll obsadily vsechny haly
brnénského vystavisté. Je velmi pozitivni, ze
znacnd Cast vystavovatell prijela ze zahranici,
coZ jen potvrzuje vyznam a duleZitost veletrhu
z hlediska rozvoje mezindrodniho obchodu.

Expozice obrabécich a tvérecich strojli pro-
kazaly, Ze jsou pevnou a vyznamnou soucasti
MSV, a Ze jejich Gcast na MSV dodava veletr-
hu vidy patficny lesk. Svaz strojirenské tech-
nologie také vysoce ocenuje bohatou ucast
svych ¢lenskych podnik( na letosnim veletrhu.
Vsechna hodnoceni veletrhu, ktera byla od
Clenskych podnikl Svazu zaregistrovana, jsou
vesmés velmi pozitivni. Letosni veletrh skoncil
a uz se muZeme nejen tésit, ale i pfipravovat na
ten pfisti, jiz 56. mezindrodni strojirensky ve-
letrh, ktery se uskutecni v terminu od 29. zafi
do 3. fijna 2014, spolecné s 9. mezindrodnim
veletrhem obrabécich a tvarecich stroji IMT.

Na vypracovadni Zdvérecné

zpravy se autorsky podileli:

Ing. FrantiSek Masopust, Komora SNS
Ing. Jifi Erlebach, Veletrhy Brno, a.s.
PhDr. Blanka Markovicovd, CSc., SST
Ing. Bedrich Musil, SST

Dagmar Drobilkovd, SST

Ing. Pavel Cdp, SST
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Financovani energeticky uspornych

projektu v primyslu

Erste  Corporate |
Banking nabizi Te-
Seni v oblasti finan-
covani specifickych
potieb svych klientd,
a to napfic primyslo-
vymi sektory. Jednim
z témat, kterymi se
intenzivné zabyva, je
financovani energe-
ticky Uspornych projektl v primyslu. Na né-
kolik otazek zabyvajicich se touto tématikou
odpovida pani Ing. Radka Turkova, feditelka
useku Fizeni produktt korporatniho bankov-
nictvi.

B Muzete nam ve strucnosti predstavit,
o jaké typy projekti se standardné jedna?
,Rozsah energeticky Uspornych projektl je
pomérné Siroky. Vidy se ovsem jednd o re-
alizace jednotlivych ¢&i komplexnich opatre-
ni, ktera ve svém disledku vedou k vyrazné
energetické Uspore v provozu nasich klient.
Je nutné zdlraznit, Ze jsou zde zahrnuty sku-
tecné veskeré standardné vyuzivané energie,
tedy plyn, elektfina, voda. Typicky se jedna
o projekty sniZeni energetické narocCnosti

budov, napt. zatepleni obvodového plasté,
vyména oken, dale pak projekty sméfujici do
oblasti tepelného hospodareni jako jsou vy-
mény ¢i rekonstrukce zdroje vytapéni, vymé-
ny ¢i modernizace systému vzduchotechniky,
vymeény osvétleni budov, regulacnich a méri-
cich systém(, a podobné.”

M Lze zafadit do programu financovani
i projekty, které vybocuji z vySe uvedeného
popisu?

»,Rozhodné ano. Vyznamny potencial vidi-
me i v projektech sméfujicich k pofizeni no-
vych technologickych linek a zatizeni, které
zejména pro vyrobni firmy mohou predstavo-
vat vyraznou Usporu nakladd vynaloZenych na
energie, a to pouhou vyménou za modernéjsi
typy. Samostatnou kapitolou jsou pak projek-
ty, které cili do oblasti snizeni emisi.”

M Jak principialné funguje financovani téch-
to projektu?

,KliCovym parametrem pro tento typ fi-
nancovani je samofinancovatelnost projek-
tu z dosaZzenych uspor. Nutnou pocatecni
investici financovanou uUvérem tedy firma
z velké Casti splaci z usporenych nakladl na

CESKAS
SPORITELNA

energie. Nasi bankovni poradci pfistupuji ke

//////

na cash flow projektu, resp. firmy.”

B Nabizite i néjakd konkrétni produktova re-
Seni pro své klienty v této oblasti?

,Ano, v zari letosniho roku jsme uvedli na
trh specificky program ,Globalni Gvér Zelena
energie”, ktery jsme pfipravili spole¢né s Ev-
ropskou investi¢ni bankou (EIB). Program je
zaméren na financovani Sirokého spektra
projektd v oblasti snizovani energetické na-
ro¢nosti fungovani malych a stfednich firem.
Skute¢né unikatnim benefitem tohoto pro-
gramu je moznost ziskat zvyhodnéné podmin-
ky financovani v kombinaci s grantem EIB ve
vys$i 10 % z objemu Uvéru, to vie pfi dosaZeni
urcité cilové uspory.

Pfi vyvoji programu jsme vychazeli z nasi
dlouhodobé zkusenosti se spolupraci s EIB
a téZ z vybudovaného know-how v oblasti fi-
nancovani energetickych projektd.

Samoziejmé jsme rovnéz pfipraveni posou-
dit a profinancovat i projekty energetickych
Uspor, které nespliuji parametry pro Global-
ni Uvér Zelena energie, tzn. kritéria velikosti
firmy nebo minimalni cilové Uspory energii.”

Zahranicni spoluprace — Sance
pro rozvoj firmy

Enterprise Europe Network — vas partner
v mnoha oblastech podnikani

Jednim ze zakladnich predpokladl Uspésné-
ho podnikani je navazani a rozvoj uzké spolu-
prace nejen s tuzemskymi, ale i se zahranicni-
mi podniky. Nové a zajimavé kontakty mohou
podnikatelé ziskat napfiklad na kooperacnich
matchmakingovych burzach, které pro né po-
fada sit Enterprise Europe Network (EEN).

Zpocatku celoevropskd, nyni jiz celosvéto-
va sit Enterprise Europe Network se stfedis-
ky ve vice nez 50 zemich, zahdjila svou cin-
nost jiz v roce 2008. Byla zfizena Evropskou
komisi ptivodné za ucelem pomoci malym
a stfednim firmam uspét na jednotném ev-
ropském trhu, postupné vsak stale vice po-
maha evropskym podniktm uspét i v tietich
zemich.

Podnikatelé ocenuji vyznamnou podporu
sité pfi zprostfedkovéni novych mezinarod-
nich kontaktl. Pokud uvaZujete o rozsifeni
svych zahraniénich aktivit, mGzZete se zucast-
nit Enterprise Europe Network matchmakin-

govych obchodnich jednani. Matchmaking,
osvédéeny koncept Casto uZivany ve svété
podnikani, predstavuje efektivné organizova-
né obchodni schizky podnikatell, ktefi na-
bizeji své vyrobky/sluzby nebo hledaji nové
dodavatele ve svété. Akce jsou zpravidla
dvoudenni, kazda firma uskutecni kolem dva-
ceti oficidlnich dvoustrannych kontraktacnich
jednani a radu dalsich béhem neformalnich
setkani. Schlzky jsou predem domluvené,
partnery pro jednani si vybiraji firmy predem
samy, jiz pred akci obdrZi harmonogram jed-
nani, védi, s kym se setkaji, a mohou se na vie
pfipravit.

Matchmakingové projekty organizované
siti EEN jsou vétSinou poradany béhem vy-
znamnych veletrhi. To pFinasi vyhody jak
navstévnikim, tak vystavovatelim. Firmy,
které jedou na veletrh jen jako navstévnici,
doplni jeho prohlidku predem naplanova-
nymi jednanimi se zahrani¢nimi partnery.

Volny ¢as mezi jednanimi mohou firmy vyu-
zit k prohlidce veletrhu. Vhodnou kombinaci
Ize vSe zvladnout béhem dvou dn(, coZ pfi-
nasi financni i ¢asové Uspory, navic Gcast na
matchmakingovych akcich je fadové levnéjsi,
nez vystavba vlastniho vystavniho stanku. Vy-
hodnd je ucast i pro vystavovatele, ktefi tak
maji jistotu obchodnich jednani s vybranymi
partnery, vétsinou ve vlastnich expozicich, coz
opét zefektiviiuje jejich pobyt na veletrhu.

Podnikatelé se mohou bez obav pfihlasit,
pracovnici sité asistuji a pomahaji firmam
pfed, v pribéhu i po skonéeni akce, projek-
ty jsou vhodné i pro podnikatele bez velkych
mezinarodnich zkusenosti.

Matchmakingové projekty ziskavaji stale
vétsi oblibu mezi tuzemskymi podnikateli.
V roce 2014 se uskutecni napf. tato obchodni
jednani pod ndzvem Technology Cooperation
Day béhem jarniho strojirenského veletrhu
Hannover Messe. V leto$nim roce se akce zu-
Castnily prevainé moderni, inovativni firmy,
ale i klasické strojirenské podniky, které zde
hledaly nové moznosti subdodavek.

Dalsi zajimavy matchmakingovy projekt
Subcontractor Connect se kazdoro¢né kond
pfi veletrhu Elmia Subcontractor ve Svéd-
ském Jonkopingu. Projektu se pravidelné
G&astni i firmy z Ceské republiky, v roce 2013
jich bylo celkem 9. Specifickym rysem této
akce je pravidelna ptitomnost nakupcich
z velkych, predevsim automobilovych firem,
které hledaji nové dodavatele. To ocenuji

www.sst.cz

15



AKTUALNE Z SST / ENTERPRISE EUROPE NETWORK

g 1
Jedna z akci EEN v roce 2013.

Ucastnici z fad stfednich podnikl. Pravé zde
maji totiz pfrilezitost nabidnout své zboizi
a sluzby firmam jako Volvo Cars, CJ Automo-
tive, Finnveden Metal Structure, Cargotec,
Plastal Industri, atd. Ucastnici, predevsim za-
stupci stfedné velkych firem, odjizdéji doma
s konkrétnimi poptdvkami. Tato jednani ve
Svédsku jsou velmi oblibend a nékolikrat
byla Uspésné zakoncena podepsanim zajima-
vych kontrakt(.

V roce 2014 bude rovnéz pokracovat pro-
jekt Kontakt-Kontrakt, obchodni jednani —
pripravené opét pracovniky EEN —béhem jar-
niho stavebniho a podzimniho strojirenského
veletrhu v Brné. Nabidka matchmakingovych
akci na pristi rok je mnohem vétsi, stale Casté-
ji se uskutecnuji i mimo Evropskou unii.

Firmy se mohou zucastnit také oficidlnich
misi Evropské komise Missions for Growth
s viceprezidentem Evropské komise panem
Antoniem Tajanim. Ty pomahaji exportérim
proniknout i do tfetich zemi. Pfipravuji se na-
priklad mise do Tuniska, Peru ¢i Kanady. Kom-
pletni seznam mezinarodnich akci naleznete

MSV Brno 2013.

na webovych strankach: http://een.ec.euro-
pa.eu/events/events.

Hodnoceni Gc¢astnikl jednani:

,Rddi bychom Vdm podékovali za velmi
dobrou organizaci matchmakingovych jed-
ndni béhem veletrhu Hannover Messe 2013.
Ocenujeme velmi prehledny portdl , Techno-
logy Cooperation Days 2013 kde v rubrice
katalog produktovych profil(” jsme si mohli
jiz pfedem podle stanovenych kritérii vybrat
vhodné obchodni partnery, coZ ndm usetfilo
spoustu ¢asu. Samotnd jedndni behem veletr-
hu probéhla dle nasich oekdvdni. V priubéhu
jedndni ndm byl k dispozici servis ze strany
pracovnikii Enterprise Europe Network, co se
tyce aktudlnich harmonogramd, profilti firem,
variability schizek a obCerstveni. Celou akci
B2B hodnotime velmi kladné a v budoucnu
se urcité zucastnime podobnych akci porada-
nych Vasi organizaci.”

,Dékujeme Vdm za moZnost zucastnit se
akce Automotive Day v Homburgu a za Vasi
intenzivni podporu pfi jednotlivych jedndnich.

SR T T .

Akce nabidla nasi firmé Fadu velmi zajimavych
podnéti a potencidlné velmi uZitecnych kon-
takta.”

Pokud jste Uspésni a jiz se vam podafrilo
ziskat zakazky v zahraniéi, pak mlzete vyuzit
i specidlnich poradenskych sluzeb EEN. En-
terprise Europe Network pfi Centru pro regi-
onalni rozvoj Ceské republiky poskytuje totiz
i poradenstvi k preshrani¢nimu poskytovani
sluzeb a vysilani pracovnikd. Tento postup
je hojné vyuzivan podniky z Ceské republiky,
které potrebuji napfriklad instalovat novou
technologii v jiné zemi EU ¢i vyslat své servis-
ni techniky na udrzbu ¢&i opravu instalovaného
zarizeni do jiného ¢lenského statu.

Jedna se o pomérné komplikovanou zéle-
Zitost, protoZe podniky vysilajici své zamést-
nance musi splnit fadu podminek a podstou-
pit nékteré povinné procedury. Komplexnost
problému lze vidét na nasledujicim konkrét-
nim ptikladu:

Ceskd strojirenskd firma ziskala zakdzku
z Lucemburska na doddni strojniho zafizeni
pro papirensky pramysl. Doddvka zahrnova-
la také instalaci strojniho zafizeni a prvotni
zaskoleni obsluzného persondlu v Lucembur-
sku. Doba pobytu pracovniki v zahranici bude
do tfi tydnu. Ceskd firma mizZe do Lucembur-
ska docasné vyslat své zaméstnance na tuto
instalaci a zaskoleni, protoZe tuto sluzbu le-
gdlné vykondvd i ve své zemi pivodu, tedy
v CR. Vyslani zaméstnanci musi mit alespori
minimdlni pracovné-pravni podminky v urci-
tych oblastech dle pravidel platnych v Lucem-
bursku. Jednad se predevsim o vysi minimdlni
mzdy (v Lucembursku je minimdini mzda 1874
€ za mésic), o maximdalni délku pracovni doby
a minimdini délku doby odpocinku, minimdini
délku dovolené na zotavenou, podminky pro
ochranu zdravi, bezpecnosti a hygieny pri pra-
ci apod. Vyslani cesti zaméstnanci maji ndrok
i na cestovni ndhrady dle ceského zdkoniku
prdce.

Ddle je treba poZddat na mistné prislus-
né okresni sprdvé socidlniho zabezpeceni
v CR o formuldF A1, ktery maji mit vyslani
zaméstnanci s sebou. Tento formuldr potvr-

b fair
MATCHMAKING
EVENT

B2fair Matchmaking Event Hannover 2010.
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zuje, Ze zaméstnanci i béhem vysldni budou
socidlné a zdravotné pojisténi v CR. Vyslani
zaméstnanci si vezmou s sebou téZ Evropsky
prikaz zdravotniho pojisténi (modrou kar-
ticku pojistovny), s nimZ maji ndrok na ne-
zbytnou zdravotni péci v souvislosti se svym
vyslanim.

Co se tyce dani z pFijmu, postupuje se dle
zdkonu o dani z prijmu a smlouvy o zameze-
ni dvojiho zdanéni mezi CR a Lucemburskem.
Pri takovémto krdtkodobém vyslani by firmé
ani zamestnancim Zddné povinnosti pfi zda-
néni prijmu v Lucembursku vzniknout nemé-
ly. Co se ty¢e DPH — v tomto pfipadé se jed-
nd o dodadni, pfi némZ odvddi DPH prijemce
sluzby — lucemburskd firma v Lucembursku
— dle lucemburskych pravidel. Jednd se totiZ
o doddvku jednoduchého strojniho zarizeni,
které neni propojeno se stavbou, do niZ je
umisténo.

ProtoZe montéfi budou v Lucembursku vy-
kondvat cinnost, kterd je tam regulovand,
musi vysilajici podnik provést ohldseni vy-
konu regulované profese v Lucembursku na
tamnim Ministerstvu pro stfedni vrstvy, ces-
tovni ruch a bydleni. Toto ohldseni se doplfiuje
osvedcenim o kvalifikaci a vykonu prfedmétné
¢innosti vydanym ceskym Ministerstvem pri-
myslu a obchodu a musi byt doloZeno pfislus-
nym uredné potvrzenym prekladem. Vyslané
zaméstnance je také treba v Lucembursku
predem notifikovat na lucemburském inspek-
tordtu prdce.

V ptipadé nesplnéni popsanych podminek
by vysilajici ceské firmé hrozil vainy postih
ze strany lucemburskych organt véetné uva-
leni vysokych pokut.

Podminky pro vysilani pracovniki se lisi
v jednotlivych zemich EU, je proto dobré si je
v EEN ovéfit jesté pred tim, nez firma uzavie
smlouvu, aby do ni mohla promitnout i zvy-
Sené naklady, které jsou s vyslanim pracovni-
ka do zahranici spojeny.

Pracovnici EEN poskytuji také poradenstvi
tykajici se evropské legislativy, podminek
podnikani v ramci celé EU i mimo ni, pres-
hrani¢niho poskytovani sluzeb, zprostred-
kovavaji mezinarodni spolupraci a aktivné
vyhledavaji partnery na obchodni, vyrobni
¢i technologickou kooperaci. Sluzby EEN jsou
finanéné podporovany Evropskou komisi
a Ministerstvem primyslu a obchodu Ceské
republiky, a proto jsou v €R vétsinou posky-
tovany zdarma.

Vsechny akce, novinky a zajimavé nabid-
ky Enterprise Europe Network v €R mi-
Zete sledovat na webovych strankach:
http://www.een.cz

Ing. Eva Hrubesova, EEN pii CRR €R
e-mail: hrubesova@crr.cz

RNDr. Jitka Rysava, EEN pii CRR €R

e-mail: rysava@crr.cz
Pripraveno ve spoluprdci
s pracovniky EEN v Praze.

Ceny za podnikatelské
projekty roku 2012 maji své

drzitele

Agentura Czechinvest a Ministerstvo primyslu a obchodu €R vyhlasily nejlepsi

podnikatelské projekty roku 2012

Mgr. Adéla Tomickova, tiskova mluvéi agentury pro podporu podnikani a in-

vestic Czechlnvest

EURODISPLAY, BIOSTER, Cleverlance H2B,
Univerzita Tomase Bati ve Zliné, Lubo$ Ma-
recek, SKODA AUTO, TOS VARNSDORF, NAM
system, CLUTEX - Klastr Technické textilie,
Interoperabilita Zeleznicni infrastruktury, Co-
rinth Investment. Tak zni jména vitéz( soutéze
Podnikatelsky projekt roku 2012, které vyhlasila
agentura Czechlnvest spolecné s Ministerstvem
praimyslu a obchodu CR ve &tvrtek 3. fijna 2013
v prostordch Novoméstské radnice v Praze.
Osobni zastitu nad akci prevzal ministr pramys-
lu a obchodu Doc. Ing. Jifi Cienciata, CSc.

,Bez inovaci se v dnesni dobé neobejde
Zadny stdt, ktery chce byt konkurenceschop-
ny a mit stabilni ekonomické prostredi,” fika
naméstkyné ministra prdmyslu a obchodu pro
oblast fondd EU, vyzkumu, vyvoje a inovaci
Ing. Alexandra Rudysarova. ,Tési mé, Ze jsme
mohli ty nejlepsi projekty, jejichZ realizace
byla dokoncena v loriském roce, ocenit. Vérim
zdrovefi, Ze budou inspirovat dalsi potencidlni
inovdtory,” doplfiuje.

Financ¢ni podporu nabizi Operacni program
Podnikani a inovace ¢eskym podnikatelim
uZ od roku 2007. Od té doby byla dotace
schvdlena témér 9 200 projektim v celko-
vém objemu 79 miliard korun.

0
2013 HI.:J)IIEEJICH STROJE
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,Evropské dotace nepomdhaji pouze kon-
krétnim ceskym firmam. S vysledky podpo-
fenych projekt( se miZeme setkdvat v béz-
ném Zivoté, treba ve skole, ve welness centru
nebo u lékare, pfi oblékdni, cestovdni nebo
prdci s pocitacem,” vyjmenovava generalni
feditel agentury Czechlnvest Marian Piecha
s tim, Ze bez finanéni podpory by rozvoj né-
kterych firem a realizace jejich projektd trva-
ly podstatné déle. ,Proto budeme inovativni
projekty eskych podniki podporovat i v bu-
doucnu prostrednictvim nového Operacniho
programu Podnikdni a inovace pro konkuren-
ceschopnost,” dodava.

Titul Podnikatelsky projekt roku 2012 byl
udélen v jedendcti kategoriich. Vitézem ka-
tegorie Inovace se stala spole¢nost EURO-
DISPLAY s.r.o. Za nejlepsi projekt v oblasti

it
il

_——

Ocenéné skolici stiedisko firmy TOS VARNSDOREF, a.s.

www.sst.cz
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AKTUALNE Z SST / CENA PRO TOS VARNSDOREF, a. s.

Interiér jedné z uceben Skoliciho stfediska TOS VARNSDORF.

ICT a strategickych sluzeb byla ocenéna firma
Cleverlance H2B a.s. Jako nejlepsi ekologické
projekty byly vyhodnoceny aktivity LuboSe
Marecka v kategorii Obnovitelné zdroje ener-
gie a spole¢nosti SKODA AUTO a.s. v kategorii
Uspory energie. Za nejlep$i vyzkumné-vyvojo-
vou kapacitu (kategorie Potencial) si ocenéni
odnesla firma BIOSTER, a.s., a za nejlepsi in-
frastrukturu pro podporu inova¢niho podni-
kani (kategorie Prosperita) Univerzita Tomase
Bati ve Zliné.

Ocenéno bylo také nové skolici stiedisko
spolecnosti TOS VARNSDORF a.s. a nové
sidlo firmy NAM system, a.s., v kategorii
Skolici stfediska. V kategorii Spoluprace —
Klastry prvni misto obsadil CLUTEX - Klastr
Technické textilie, o.s. Za rozvoj spolu-
prace firem bylo rovnéZz ocenéno sdruzeni

Vladimira Huldnovd a Jan Rydl, TOS VARNSDORF a Eva Svobodovd,
AMSP CR

Interoperabilita Zeleznic¢ni infrastruktury
0.s., a to v kategorii Spoluprace — Technolo-
gické platformy. Cenu obdrzeli také Ucast-
nici projektu CzechAccelerator 2011-2014,
se projekt spolecnosti Corinth Investment
s.r.o.

Slavnostni vyhlaseni vitézl se uskutecnilo
za ucasti zastupcu statni spravy a samospra-
vy a vyznamnych osobnosti ¢eského byzny-
su. Vecerem provazela Monika Valentova.
Partnery soutéZe Podnikatelsky projekt roku
2012 jsou agentura CzechTrade, Asociace
malych a stiednich podnikii a Zivnostniki
CR a Hospodaiska komora CR. Medidlnimi
partnery soutéze jsou Cesky rozhlas Plus, Re-
gionalni televize, tydenik Ekonom, mésicnik
Komora.cz a portal EurActiv.cz.

Generadlni feditel Czechinvestu Marian Piecha a naméstkyné ministra

KATEGORIE SKOLICi STREDISKA

1. misto
TOS VARNSDOREF a.s., USTECKY KRAJ
Projekt: Skolici stfedisko TOS VARNSDORF

Pfedni ¢esky vyrobce obrabécich stroji
z Décinska rekonstruoval a vybavil Skoli-
ci stfedisko s cilem zvySovat, prohlubovat
a udrzovat odborné znalosti a manazerské,
technické, jazykové a dalsi dovednosti svych
zaméstnanctl.

Skolici stredisko akciové spole¢nosti TOS
VARNSDOREF bylo slavnostné otevieno 26. fij-
na 2012. Vzniklo Uplnou rekonstrukci dvou bu-
dov — jedné vyrobni haly a ¢asti montazni haly.
Stredisko je vybaveno moderni technologii pro
podporu Skoleni a kurzG. Hlavni ¢asti jsou tFi
Skolici mistnosti, které se daji spojit do jedné
velké. Tato velkd Skolici mistnost byvéd pouzi-
vana predevsim pro seminafe a konference
s obchodnimi zastupci, dalSi mistnosti pak
pro jazykové a odborné kurzy, skoleni, akce
pro verejnost apod. Déle zde najdeme Skolici
mistnost vybavenou pro skoleni technologti
a obsluhy strojt, mistnost pro videokonferen-
ce a pocitacovou ucebnu. Je zde zazemi pro
lektory, samoziejmosti jsou socialni zafizeni
a zazemi pro obcerstveni. Soucasti Skoliciho
stiediska je i hala, pfipravena pro instalaci
stroje pro praktickou prezentaci technologii.
Viybudovan byl i novy vchod do firmy.

Skolici zafizeni je denné v provozu, vyuziva se
jak pro zaméstnance spolecnosti, tak pro pra-
covniky zakaznickych firem, dale také pro akce
podporuijici technické Skolstvi — prednasky pro
exkurze ze stfednich odbornych $kol a uéilist.

Gratulace sméfuji vedeni spolecnosti TOS
VARNSDORF, a.s. Ing. Jan Rydl, predseda
predstavenstva ocenéné spolecnosti, prevzal
kromé sklenéné plakety a diplomu také sek
v hodnoté 60 000 K¢ k vyuziti sluzeb regio-
nalnich medii.

priimyslu a obchodu Alexandra Rudysarovad.
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TOS VARNSDORF V RUSKU / AKTUALNE Z SST

Spusténi montovny v Jékatérinburgu — dalsi
uspesny podnikatelsky krok firmy TOS

VARNSDOREF, a.s.

Dne 17. fijna 2013 se v primyslové zéné ,Barchotskaja 1A“ v Jekatérinburgu
konalo slavnostni spusténi montovny Cislicové fizenych horizontdalnich vyvrtava-
cich stroju a portalovych frézovacich strojti firmy TOS Varnsdorf, a.s.

Ing. Pavel Kalina, Jekatérinburg

Dulezitost této bezpochyby vyznamné uda-
losti pro cesky strojirensky prdmysl podtrhla
jak ucast dvou ministrd Sverdlovské oblasti,
ministra pro primysl a védu V. Pinaeva a mi-
nistra mezinarodnich a vnéjsich ekonomickych
vztahU A. Soboljeva, tak i vedouciho zastoupe-
ni ministerstva zahranicnich véci Ruské federa-
ce v Uralském federdlnim okruhu A. Charlova.
Za Ceskou stranu se slavnostniho aktu zucast-
nili Ing. Jan Rydl, pfedseda predstavenstva TOS
Varnsdorf a.s., Jaroslav Tyc, majitel a jednatel
spole€nosti Strojirna TYC s.r.o. a ekonomicky
konzul Generalniho konzulatu Ceské republiky
v Jekatérinburgu Ing. Pavel Kalina.

Otevienim montdzni haly o rozloze
2.000 m? v primyslové zéné ,Barchotskaja
1A“ v Jekatérinburgu odstartovala l.etapa fun-
govani spole¢ného podniku 000 ,,GRS Ural”
zaloZzeného na spojeni 000 ,,KR Group“ a TOS
VARNSDOREF se vstupnim kapitdlem 40 milio-
nd rubld (1,23 milionu USD).

Kapital vloZzeny do prvni etapy Cini podle
dostupnych informaci cca 150 miliond rublG
(4,87 milionu USD) z Ceské strany a z ruské
strany se vklad pohybuje kolem 40 milionG
rubld (1,30 milionu USD). Vice jak 90 % kom-
ponent bude pochézet z Ceské republiky.

Prvni dva horizontalni vyvrtavaci stroje s pru-
mérem vietena 110 mm byly predstaveny na
vystavé Metalloobrabotka 2013, ktera probéh-
la ve dnech 27.-31. kvétna 2013 v Moskvé a na
mezinarodni vystavé inovacnich technologii
INNOPROM - 2013 v Jekatérinburgu (11.-14.
Cervence 2013). Do konce tohoto roku by mélo
byt v nové otevieném zafizeni smontovano
jesté 11 téchto stroji. Pristi rok by brany mon-
tovny mélo opustit celkem 80 strojd.

Ve Il. etapé budovéni podniku OOO , GRS
Ural“ je planovana vystavba nového zavo-
du na plose 24.000 m? v ramci technoparku
»,Novosvérdlovskaja TEC” vzdaleného cca 12
km od Jekatérinburgu. Zde by méla ro¢ni pro-

Slavnostni otevieni nové montovny za pri-
tomnosti ing. Jana Rydla.

dukce montaze obrabécek dosahnout az 150
kust. Ve druhé etapé se pocitd s objemem
investic 3 miliardy rubld (97,5 milionu USD).
Zde jiz bude podil ruské produkce na smonto-
vanych strojich kolem 60 % a v novém zévodé
najde zaméstnani na 400 lidi.

Otevieni montovny provazel mimoradny
medidlni ohlas, nebot tak velkd investice ze
strany ceskych firem ve Sverdlovské oblasti
neni pravé kazdodenni zaleZitosti. Rovnéz je
nutno zdUraznit, Ze vstup Ceského hrace na
zdejsi trh s obrabécimi stroji neni ojedinélym
pokusem, ale navazuje na zavéry Mezinarod-
niho investi¢niho féra na téma , Podminky
a perspektivy vyroby obrabécich stroji“, jez se
uskutecnilo 5. bfezna 2013 v Moskvé. Na zavér
tohoto féra byl totiz mezi firmou TOS VARNS-
DOREF, a.s., 000 , KOVOSVIT — RUS”, guberna-
torem Sverdlovské oblasti E. V. Kujvasevem
a rektorem Moskevské statni technologické
univerzity (MGTU STANKIN) S. N. Grigorjevem
podepsan ,,Protokol o zdméru na realizaci spo-
luprace v rdmci regionalniho klastru strojiren-
skych technologii subjektu Ruské federace —
Sverdlovské oblasti.” Tento dileZity dokument
v zdsadé umozniuje Cesko-ruské spolecnosti
ptimo kontrolovat veskeré déni v oblasti ob-
rabécich stroji podle jednotlivych specializaci
v ramci takzvaného Regiondlniho ,,obrabéci-
ho“ klastru Sverdlovské oblasti.

Snahou ceské strany je zrealizovat ucast
i dalsich ceskych firem v ramci budovaného
technoparku.

www.tosvarnsdorf.cz

Zdjem predstavitel(i Sverdlovské oblasti i no-
vindri byl mimorddny.

www.sst.cz
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SVAZ PRUMYSLU A DOPRAVY CR / LIBERECKA VYZVA

o 7 e 0ee/
Prumyslnici bij
na poplach — Svaz

(]
prumyslu a dopravy se
ujima iniciativy

Podle predstaviteld pramyslu Ceské republiky
potfebuje zemé vizi, ne hadky politikG. Kromé
toho Svaz priimyslu a dopravy €R vyzyva nové po-
litické reprezentace, aby spolecné a co nejrychleji
zacaly pracovat na zastaveni vyrazného propadu
konkurenceschopnosti Ceské republiky v mezina-
rodnim srovnani.

Minuly tyden dokonce Svétova banka posunula
Ceskou republiku o sedm mist dold na 75. p¥icku
ve svété. Proto vznikla tzv. Liberecka vyzva. ,Dd-
vodem nasi vyzvy je nespokojenost s tim, jak po-
litické reprezentace resi Ci spise nefesi podminky
pro konkurenceschopnost nasi zemé. Pres veskeré
jejich proklamace se postaveni nasi zemé v me-
zindrodnim srovndni neustdle zhorsuje,” uvedl
Jaroslav Hanak, prezident Svazu primyslu a do-
pravy CR.

Hlavnim sdélenim Liberecké vyzvy je pozadavek,
aby si nova vlada uvédomila vaznost stavu, pripus-
tila si odpovédnost za podminky pro podnikdni
a pfijala ucinna opatreni k jejich zlepseni. ,Chybi
spolecnd vize, ve které by bylo jasné receno, co
tuto zemi Zivi a bude Zivit i v budoucnu. Vyzyvame
politiky k vytvoreni takové vize a k dohodé nad je-
jimi zdkladnimi rysy,” uvadi se v Liberecké vyzvé.
LV porovndni kvality podnikatelského prostredi
v poslednich letech nemaji zdstupci firem pocit,
Ze by dochdzelo ke zméné k lepsimu. Prevlddd ta-
kové hodnoceni, Ze nedochdzi k Zddnym zméndm,
nemald ¢dst podnikatell poukazuje dokonce na
zhorSovdni podminek pro podnikdni. Tuzemsky
byznys tim vystavuje Cervenou kartu politickym
reprezentacim,” komentoval ve svém vystoupeni
na Valné hromadé SP CR situaci v Ceské republice
Jaroslav Handk.

Liberecka vyzva Svazu primyslu
a dopravy Ceské republiky

Svaz primyslu a dopravy Ceské republiky pfijal
na své Valné hromadé v Liberci dne 31. fijna 2013
vyzvu, kterd apeluje na nové politické reprezenta-
ce, aby se neprodlené zacaly zabyvat zastavenim
pokracujiciho  propadu konkurenceschopnosti
Ceské republiky ve srovnani se svétem. Predpo-
kladem je vyrazné zlepSeni privétivosti podnika-
telského prostfedi zaloZzené na dlouhodobé vizi
vyvoje Ceské republiky a na programu zmén, do
néhoZ se musi zapojit vSechny parlamentni poli-
tické strany.

Vzhledem k potiebé zvysit tlak na politiky, po-
7adali pfitomni delegati ¢lenskych subjektd SP CR
zastupce vedeni svazl, asociaci, komor i jednotli-
vych firem o pfipojeni se k Liberecké vyzvé, ktera
si v kratké dobé ziskala masivni podporu.

www.spcr.cz

Text Liberecké vyzvy:

Vazeni zastupci svazl, asociaci, komor a firem,

mimoradné volby do Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky
a ustavovani nové vlady je pro nas diivodem oslovit novou politickou repre-
zentaci v zajmu ovlivnéni té ¢asti jeji ¢Cinnosti, ktera se vyznamnym zplisobem
podili na formovani prostredi pro rozvoj hospodarstvi v nasi republice. Situ-
ace vyzaduje, aby zemé zacala byt radné spravovana a méla v kratké dobé
akceschopnou vladu, kterd by spolupracovala s ostatnimi parlamentnimi stra-
nami v oblasti zvy$ovani konkurenceschopnosti Ceské republiky.

Jsme znepokojeni tim,

Ze politické reprezentace podcenily podporu konkurenceschopnosti nasi
zemé a zavinily vyrazné zhordovani pozice Ceské republiky ve svété. Nova po-
litickd reprezentace si musi uvédomit vaznost stavu a musi pfijmout ucinna
opatreni ke zlepseni.

Politika se odtrhla od Zivota

a politicka reprezentace si nepfipousti odpovédnost za podminky pro pod-
nikani, tvorbu hodnot a pracovnich mist. Rozhodovani jejich predstavitel( ve
svém dusledku Casto poskozuji vykonnost hospodarstvi bez vyvozeni odpo-
védnosti. Ti by si méli jasné uvédomit, Ze zdroje pro fungovani statu, ale i je-
jich praci hradi podnikova sféra a Ze je mozné prerozdélit pouze to, co bylo
vytvoreno.

Chybi spolecna vize,

ve které by bylo jasné feCeno, co tuto zemi Zivi a bude Zivit i v budoucnu.
Vyzyvame politiky k vytvoreni takové vize a k dohodé nad jejimi zakladnimi
rysy. Umélé zveliCovani rozdilnosti, neochota k dohoddm a snaha o zviditel-
néni jednotlivych politickych uskupeni musi ustoupit spolecnému zajmu resit
objektivné existujici problémy. Vétsina z nich je nezpochybnitelnych a nemaji
ideologicky charakter. O to dlraznéji pozadujeme, aby politickd reprezentace
projevila vali hledat shodu a nehledat prekazky, kvali kterym ji nelze dosah-
nout.

Chceme jasny program zmeén,

ktery bude opren o spolecnou vizi a ktery bude rozpracovan do konkrétni
vécné podoby. Musi byt sestaven a realizovan na zékladé manaZerskych po-
stupl podobnych tém, jaké jsou vyuZivany pfi fizeni firem. Musi byt kontro-
lovatelny a musi byt ur¢ena zodpovédnost za plnéni jeho jednotlivych ¢asti.
Musi vychazet z mezindrodniho srovnani postaveni Ceské republiky a podmi-
nek, v nichz ptsobi nase konkurence.

Potiebujeme stabilitu a predvidatelnost,

protoZe ¢asté zmény a uplatnovani metody pokust a omylt jsou pro nds ne-
prijatelné. Zakladni shoda napfi¢ politickym spektrem je predpokladem, aby
vymeénou vladni garnitury nedoslo k naruseni kontinuity. Nechceme Upravy
jednotlivosti, ale poZzadujeme celkovou systémovou zménu.

Respektujte nas!

Opatreni nelze vytvotit bez téch, jichZ se bezprostiedné tyka. Se vsi vaznosti
nabizime zkuSenosti a znalosti téch, ktefi se podileji témér 40 procenty na
tvorbé hrubého domaciho produktu a zaméstnavaji jeden a tfi ¢tvrté milionu
lidi. ProkaZzte svou profesionalitu a respekt vici tém, ktefi vytvareji hodnoty
a pracovni mista tak, jak je to bézné ve vyspélych zemich.

Pozadujeme,

aby vsichni predsedové parlamentnich politickych stran ndm a Siroké verej-
nosti sdélili, jak vnimaji ztratu mezinarodni konkurenceschopnosti nasi zemé,
jakou maji predstavu o své Ucasti pfi sestavovani a realizaci programu, ktery
by zajistil zasadni obrat. Sdélte nam jasné, jak se dohodnete na konkrétnich
krocich a naplnite spole¢nou odpovédnost za budoucnost Ceské republiky.
Apelujeme zejména na budouci vladu, aby takovy program zahrnula do svého
vladniho prohlaseni, jako jeden z hlavnich GkolG.
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PROGRAM 2013-2014 / SVAZ PRUMYSLU A DOPRAVY CR

Programovvé prohlaseni Svazu pramyslu
a dopravy CR na obdobi listopad 2013 -

V7/e

rijen 2014

Rozpoctova politika

® Stanovit rozpoctové priority ve vazbé na
celkovou hospodaiskou politiku. Podpofit
vybér priorit analyzou jejich dopadd na cile
celkové hospodarské politiky.

@ Zapracovat do statniho rozpoctu jako jeho ne-
dilnou soucdst programy financovéni rozvoje
infrastruktury strednédobého charakteru.

@ Provést audit nemandatornich vydajovych
polozek z hlediska jejich hospoddrnosti
a Ucelnosti. Provést audit stavajiciho majet-
ku statu a zajistit prodej nadbytec¢ného.

® Pro zvyseni ucinnosti vydajl pfipravit ne-
zbytné reformy verejné spravy, socialni po-
litiky, vzdélavani a podpory VaVal.

@ Vyresit legislativni prekazky pro uskutec-
néni zakazek a investic hrazenych nebo
spolufinancovanych z vefejnych rozpoctd
(zejména stavebni zakon, zakon o zadavani
vefejnych zakazek, zrychleni tizeni UOHS).

@ Vytvorit komplexni systém tzv. rozklikavaci-
ho rozpoctu.

Legislativni proces

@ Pfi tvorbé nové legislativy nebo jejich Upra-
vach dlsledné uplatiovat systém RIA. Hod-
noceni uplatnit i u navrhd predkladanych
v zdkonodarnych organech.

@ V pripominkovém fizeni posilit Ulohu téch,
kterych se regulace tyka a ktefi disponuji
znalostmi a zkuSenostmi z praxe.

@ Prispét ke stabilité pravniho prostredi ome-
zenim poctu novel a dodrZzovanim principu
legisvakance.

® Pfijmout a uplatiovat zasadu, Ze pfi im-
plementaci evropské legislativy nebude CR
zvySovat pozadavky nad ramec povinnosti
stanovenych EU (goldplating).

® Dokoncit pfipravu systému e-government
(e-legislativa, e-shirka).

Dané

® Vytvorit a pfijmout stfednédoby program
s cilem zajistit predvidatelnost pfi tvorbé
podnikatelskych/investi¢nich pland firem.

@ Realizovat program snizujici dafiové a od-
vodové Uniky s cilem posilit pfijmy a zajistit
rovné podminky v hospodarské soutézi.

@ U vyraznéjsich danovych zmén zajistit dosta-
te¢nou osvétu dotcenych subjektd, tolerovat
chybovost po urcité stanovené obdobi.

@ Pii pfipravé navrh( zmén komplexné vy-
hodnotit dlouhodobé dopady na konku-
renceschopnost a investi¢ni prostredi — ne-
zvysovat primé dané. Disledné zohlednit
i dopady z titulu adaptace danového po-
platnika (naklady, srozumitelnost apod.).

@ Pfijmout Upravy dariového systému s ohle-
dem na priority hospodarské politiky (VaVal,
vzdélavani apod.).

@ Nezvysovat vedlejsi naklady prace.

® Umoznit zavedeni uhlikové dané pouze jako
efektivni variantu nahrazujici malo fungujici
trh s emisnimi povolenkami.

® Obnovit osvobozeni vkladd nemovitosti do
zékladniho kapitalu obchodnich spole¢nosti
od dané z pfevodu nemovitosti

® Obnovit institut individualniho promijeni
dané.

VaVal

@ Vlybudovat integrovany systém fizeni védy
restrukturalizaci Akademie véd CR, propo-
jenim s vysokymi Skolami a sladit jej s re-
formou vysokych $kol tak, aby tento systém
umoznil podstatné vétsi rozvoj excelentnich
Ustavl a zénik slabych instituci.

® Podle doporuceni Mezindrodniho audi-
tu vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR vytvofit
podminky pro vznik sité organizaci aplikova-
ného vyzkumu a vyvoje typu Fraunhoferova
institutu v SRN, ktera vyrazné zlepsi transfer
a realizaci vysledkd vyzkumu a vyvoje v pra-
xi a inovacich.

® Zménit systém pripravy, realizace a hodno-
ceni vyzkumnych program0 tak, aby jejich
efektivnost a uplatnéni jejich vysledkl se
nékolikandsobné zvysily a vedly k podpore
spolecnych projektl akademické a podnika-
telské sféry.

® Provést koordinovanou novelizaci zakond
v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci tak, aby
umoznily dalsi formy podpory (Uvéry, zéru-
ky, dotace s podminénou ndvratnosti aj.)
nutné pro efektivni ¢erpani fondl Evropské
unie v letech 2014-2020 (novelizace zdkona
o podpore vyzkumu, vyvoje a inovaci, o vy-
sokych Skolach, o vefejnych vyzkumnych in-
stitucich aj.), a tim podpofit spolupraci pod-
nikd a akademické sféry.

Trh prace

® Navysit narodni finanéni prostiedky do
aktivni politiky zaméstnanosti k feseni re-
strukturalizace zaméstnanosti u velkych
firem (limity vefejné podpory — 200 tisic
euro na 3 roky jsou prekazkou pro vyuZiti
prostiedkd z Evropského socialniho fondu).

@ Dlsledné spojovat obsahové zaméreni
rekvalifikace uchazecl o zaméstnani a za-
méstnancll s moZnosti nasledného pracov-
niho uplatnéni (nedostatkové profese, zmé-
ny kvalifikace pro udrzeni zaméstnani, aj.).

@ Zpruznit ¢innost Gfad( prace v oblasti ak-
tivni politiky zaméstnanosti zaméfené na
feseni nezaméstnanosti zejména mladych
lidi, starsich a dlouhodobé nezaméstna-
nych. Zaméfit se na pfimou praci s klientem
a poradenstvi ke zméné kvalifikace (podle
principd zakona ¢. 179/2006 Sb.).

® Dokoncit legislativni proces novely zakona
0 zaméstnanosti k odstranéni prokazovani
nelegdlniho zaméstnavani, zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim a agenturni-
ho zaméstnavani.

® Provést novelizaci cizinecké legislativy
k usnadnéni pohybu zahrani¢nich pracovni-
kG potrebné kvalifikace a zasadni zjednodu-
Seni Fizeni (navrh zakona o pobytu cizincl
—vystup z CR a vstup do CR - zrychlené pro-
cedury pro vedeni firmy).

@ Resit rostouci naklady zaméstnavatelll
v souvislosti s vykonem rozhodnuti o sraz-
kdch ze mzdy dle Obcanského soudniho
fadu, provadéni rozhodnuti o oddluzeni
srazkami ze mzdy dle insolvencniho zako-
na a poskytovani informaci dle exeku¢niho
radu.

Vzdélavani

® Pfipravit komunikacni program podpory
technického vzdélavani, pozitivniho vnimani
pramyslu a inovaci a na jeho realizaci vycle-
nit financni prostredky z fond( EU. Podpo-
fit aktivity zaméstnavatelskych organizaci,
firem, obcanskych sdruzeni zamérenych na
podporu technického vzdélavani s vyuZzitim
zdroju ze strukturalnich fonda.

® Zajistit udrzitelné financovani kapitoly
Skolstvi rozpoctu s cilem jejiho ro¢niho mi-
nimalné 2% navySovani v navaznosti na za-
vedeni systémovych opatreni (kariérni rad,
predikce kvalifikacnich poZzadavk( trhu
prace, oborovéa optimalizace SS dle uplat-
nitelnosti absolvent(, financovani ¢asti
normativu VS podle vladnich rozvojovych
priorit).

® Zajistit pInéni Akéniho planu — Navrhu no-
vych opatfeni na podporu technického od-
borného vzdélavani. Podporovat rozsirovani
kooperativniho modelu vzdéldvani (praktic-
kd vyuka ve firmdch) v€etné nutnych legisla-
tivnich zmén — dualni vzdélavani.

@ Obnovit ¢innost Rady vlady pro rozvoj lid-
skych zdroja.

® Upravit ramcovy vzdélavaci program za-
kladniho vzdélavani zvysenim rozsahu po-
lytechnické vychovy. Podporovat vsechny
formy zdjmového technického vzdélavani.
Zavést povinnou statni maturitni zkousku
z matematiky.

@ Pfipravit a prosadit novelu zakona .
111/1998 Sh., o vysokych Skolach.

@ Upravou vzdélavacich programl bakalat-
ského studia zvysit jejich profesni zaméreni.
Zvysit podil Zakd, ktefi po absolvovani toho-
to studia vstupuji na trh prace. Prostfednic-
tvim akreditacnich komisi na vech stupnich
zamezit otvirani a rozvoji neperspektivnich
studijnich oborl a posilit zastoupeni za-
méstnavateld v téchto komisich.

@ Dokoncit budovani Narodni soustavy kvali-
fikaci a Narodni soustavy povolani (s vyuzi-
tim prostredkd ESF) a zajistit jejich uzivani
Ufady prace a zaméstnavateli, véetné pro-
vazani s programy pocatecniho vzdélavani.
Prosadit novelizaci zdkona €. 179/2006 Sb.
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a dalsich legislativnich predpist s cilem od-
stranéni stdle existujicich bariér k dosazeni
a uznavani kvalifikaci ziskanych v ramci dal-
Siho vzdélavani. Realizovat Sektorové doho-
dy jako néstroj ke koordinovanym interven-
cim na trhu prace.

@ Systematicky hodnotit kvalitu vzdélavani
(studenti, ucitelé, lektofi) a upfednostnit ji
nad kvantitou.

Politika CR v EU

@ Prosadit zménu prdmyslové politiky z dekla-
rativni podoby do formy vécného programu
s konkrétnimi kroky vychdzejicimi z porov-
nani podminek pro konkurenceschopnost
v EU s podminkami ve srovnatelnych zemich
mimo EU. Zajistit jeho pravidelné vyhodno-
covani.

@ Vlyrazné zvysit Urover koordinace pfi prosa-
zovani zajm CR, jak v rdmci statni spravy,
tak mezi vlddou a podnikateli, koordinovat
postup se zemémi s obdobnymi zdjmy jako
ma CR.

@V kontextu rostouciho vlivu Evropského
parlamentu posilit koordinovanou spolu-
praci s 21 ¢eskymi europoslanci a podporo-
vat prosazovani narodnich, nikoliv stranic-
kych zajm.

@ Podpofit pripravu uchaze¢l o posty v ev-
ropskych institucich a dosahnout tak vét-
$iho zastoupeni CR véetné klicovych pozic
s rozhodovacimi kompetencemi zejména
v hospodafrskych otazkach.

@ Dusledné pokracovat v pfipravé na vstup do
eurozdny. O terminu vstupu rozhodnout az
po zhodnoceni Urovné realné konvergence,
stavu reforem CR a rizik vyplyvajicich z vy-
voje v eurozéné.

® Podporovat opatteni zajistujici fungovani
jednotného vnitfniho trhu zamérena na
energetiku, sluzby, mobilitu pracovni sily,
zjednoduseni ekonomické migrace ze tre-
tich zemi a digitalni agendu.

@ Prispét k dosaZeni klicové dohody TTIP
(Transatlantic Trade and Investment Part-
nership) mezi EU a USA v ramci spole¢né
obchodni politiky.

Fondy EU

@ Dokoncit do konce roku 2013 jedndni s Ev-
ropskou komisi o schvalenych (pfipadné jes-
té rozsitenych) realokacich ohrozenych pro-
stredk( z EU fondd.

® Podpofit rychlé prijeti Viceletého finanéni-
ho ramce 2014-2020 a Nafizeni pro obdobi
2014-2020 na drovni EU.

@ Pfipravit a do konce roku 2013 s Evropskou
komisi vyjednat ndvrh Dohody o partnerstvi
a dopracovat navrhy novych operacnich
program0 tak, aby mohly byt spustény nej-
pozdéji od Cervna 2014.

® Nastavit implementacni strukturu, ktera
zajisti bezproblémové Cerpani prostredkd
(odbornost fidicich organd, nizka admini-
strativni ndrocnost pro Zzadatele, aktivni
podpora absorpéni kapacity, jednoznacné
metodické prostiedi, funkéni auditni a cer-

tifikacni orgény) a ucinné centralni fizeni
vSech operacnich program.

® Zajistit odpovidajici kofinancovani operac-
nich program( ze statniho rozpoctu s cilem
maximalniho vyuziti fondd EU pro rozvoj
narodniho hospodafstvi a udrzeni socialni
soudrZnosti.

® Tam, kde k tomu nedoslo do konce roku
2013, zajistit plnéni predbéznych podminek
stanovenych EU.

Podpora exportu

@ Koordinovat zahrani¢ni politiku a ekonomic-
kou diplomacii Ceské republiky s dirazem
na podporu jejich ekonomickych zajmda.
Zamérit se na efektivni fizeni a fungovani
zahraniéni sité a spolupraci ekonomickych
diplomati Ministerstva zahranicnich véci
a pracovnik( zahranicnich zastoupeni Mini-
sterstva primyslu a obchodu.

@ Zvysit Gvérovou a pojistnou kapacitu Ceské
exportni banky (CEB) a Exportni garanéni
a pojistovaci spole¢nosti (EGAP) umozriu-
jici uspokojit rostouci poptavku exportér(,
vcetné mensich a stfednich firem.

® Provadét politiku aktivni politicko-ekono-
mické vstricnosti vici zemim prioritnim
pro obchodni vztahy s CR (zjednodugeni
a nasledné zruseni vizové povinnosti pro
zahrani¢ni podnikatele z vybranych zemi,
zlepseni oficialnich vztah s Cinou, podpora
vstupu Turecka do EU).

Energetika

@ Po dokonceni procesu SEA schvalit aktuali-
zaci Statni energetické koncepce. Zpracovat
harmonogram potiebnych zmén v legislati-
vé a zajistit jejich realizaci.

@ Provést reformu trhu s elektfinou jako re-
akci na strukturdini zmény vyvolané masiv-
ni instalaci decentralnich zdroj(, predevsim
obnovitelnych.

® Posilovat integraci energetickych trhd
zejména zdpadnim smérem — (market
coupling se SRN) a umoznit tak pusobeni
velkoobchodniho trhu na cenu silové elek-
tfiny v CR.

@ Revidovat a stabilizovat politiku podpory
obnovitelnych zdrojl energie (OZE) s cilem
zamezit neumérnym dopadim na konku-
renceschopnost. Prosadit nediskriminacni
pristup Evropské komise vici schématim
OZE u jinych nez velkych ¢lenskych statu.

@ Dokoncit a schvalit aktualizaci Surovinové
politiky CR (schvalit stavajici podobu, zahdjit
a dokoncit SEA a schvalit vladou).

® Komplexné novelizovat horni  pravo
(s odstranénim prekazek smyslupiné tézby
a efektivniho a ucelného vyuzivani nerosta).

@ Pfijmout ramcovy program k plnéni za-
vazk( vyplyvajicich ze Smérnice 2012/27/
EU o energetické ucinnosti a pfislusnym
zpUsobem novelizovat zdkon ¢. 406/2000
Sb., o hospodareni s energii, a zakon ¢.
458/2000 Sbh., o podminkach podnikani
a vykonu statni spravy v energetickych od-
vétvich (energeticky zakon).

® Zajistit provazani dotacnich tituld sméruji-
cich k energetickym Usporam budov (Nova
zelend Usporam, PANEL 2013+, pfiprava
programu JESSICA).

® Pfijmout plan opatfeni vcetné posileni ka-
pacity prenosové soustavy v souvislosti
s neplanovanymi preshrani¢nimi toky elek-
trické energie. Vyresit ucast na financovani
investic témi, ktefi je vyvolali.

Environmentalni politika

® Nové prijaté environmentalni pravni pred-
pisy po uplynuti cca 2-3 let hodnotit z hle-
diska jejich faktického, tedy i nezamysle-
ného dopadu na Cesky primysl a provadét
nezbytné korekce téchto pravnich predpist
(,,ekoaudit”).

@ Definovat ndrodni pozice k pfipravovanym
novym environmentalnim pravnim pred-
pisim EU a jejich zménam s ohledem na
zachovani a posileni konkurenceschopnos-
ti ceského a evropského primyslu a jejich
prosazovani ve spolupraci s dalsimi ¢lensky-
mi zemémi EU s podobnymi postoji.

® Definovat a pfijmout komplexni program
feSeni ekologickych $kod z minulosti.

@ Usilovat o zasadni revizi klimaticko-energe-
tickych cild EU ve stfedné a dlouhodobém
horizontu a dosazeni jejich zrealnéni.

® Pfijmy z prodeje emisnich povolenek v auk-
cich vyuzit pro investice v primyslu, zejmé-
na v oblasti VaVal.

@ PredloZit navrh nového zdkona o odpa-
dech (transpozice dle budoucich zivazkd
z Ramcové smérnice o odpadech a Smérni-
ce 2012-19/EU (energetické a materidlové
vyuZiti odpadll — viz hierarchie naklddani
s odpady jmenované smérnice).

@ Pripravit a predloZit novy zakon ,0 vyrob-
cich s ukoncenou Zivotnosti pro komodity
vyjmenovanych vyrobk{“ — autovraky, elek-
trozafizeni a ostatni dotéené vyrobky (vyre-
Seni systém( zpétnych odbéra).

® Zpracovat a schvalit novy program odpado-
vého hospodafstvi CR.

@ Dokoncit implementaci smérnice o primy-
slovych emisich — zavadéni novely zakona
o integrované prevenci do praxe véetné do-
provodnych provddécich predpisu.

® Definovat s ohledem na zachovéni konku-
renceschopnosti ¢eského primyslu a ome-
zeni administrativni zatéZe narodni pozici
k pfipravované revizi smérnice o hodnoceni
dopad(l na Zivotni prostredi (EIA) a jeji di-
plomatické prosazovani v organech EU.

@ Definovat narodni pozici k zasadni revizi
systému obchodovani s emisnimi povolen-
kami EU ETS a jeji diplomatické prosazovani
v organech EU.

Doprava

@ Schvalit Dopravni sektorové strategie Il sta-
novujici poradi priorit pfipravy a vystavby
dopravnich staveb véetné zajisténi jejich
financovani jako nezbytné podminky pro
Cerpani zdrojl z Operaéniho programu Do-
prava.
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® Zajistit trvalé vyhodnocovani dopravnich
staveb s vyuZitim nového systému moni-
torovani a novych pravidel pro schvalovani
zmén projektd v pribéhu realizace.

® Podporovat obnovu vozového parku verej-
né dopravy ve viech dopravnich médech.

@ S vyuzitim strukturalnich fond( podporo-
vat budovani verejnych logistickych center
a napojeni pramyslovych zén na multimo-
dalni dopravu.

® Zajistit optimalizaci vySe poplatku za pouziti
Zeleznicni dopravni cesty pro zvyseni me-
zindrodni konkurenceschopnosti tuzemské
nakladni Zelezni¢ni dopravy.

® V souladu s legislativou EU vypracovat na-
vrh nového zakona o drahach.

Informacni a komunikacni

technologie

@ Vyclenit objem finanénich prosttedk CR
a EU odpovidajici vyznamu ICT a rozdélit ho
do jednotlivych projektl dle jejich pfinosu
pro hospodarsky rist a posileni konkuren-
ceschopnosti.

@ Realizovat doprovodné projekty zvysSujici
prinosy ICT pro ekonomiku, napf. seminare,
vyzkumy, atd.

@ Vytvorit jednotnou strategii implementa-
ce ,digitdlni agendy” ve vSech oblastech
spole€nosti, zpracovat narodni nadrezortni
strategii digitaIni konkurenceschopnosti.

® Zajistit exekutivni zabezpeceni realizace
strategickych dokumentt a soustredit fizeni
agend informacnich a komunikacnich tech-
nologii na Urovni statni spravy pod jednoho
gestora.

® Pfi rozhodovani o pfidéleni digitalni di-
videndy (vyuZiti volné kapacity) vytvorit
podminky pro silné konkurenéni prostredi
a rychly rozvoj broadbandového pfipojeni.

® Podporovat elektronické obchodovéni pro-
stfednictvim urychleni standardizace a inte-
roperability. Zavést elektronickou fakturaci
a zajistit ucinnou ochranu dat. Zajistit, aby
pfi tom nedochézelo ke zvysovani nakladi
a administrativy podnikd.

Opatieni na regionalni trovni

@ Vytvorit institucionalni podminky pro soci-
alni dialog — krajské tripartity.

@ Aktualizovat a zajistit propojeni regional-
nich energetickych koncepci krajti na vladou
schvalenou Aktualizovanou statni energe-
tickou koncepci.

® Zpracovat RIS3 strategie (Strategie pro
inteligentni specializaci) jako podklad pro
rozvoj vyzkumu v regionech, pro zpraco-
vani souhrnné RIS3 pro CR, a tim naplnit
pozadavek EU na cerpani strukturdlnich
fondd v obdobi 2014-2020 pro oblast
podpory VaVal.

® Vyuzit stdtem garantovanych regional-
nich predikci pozadavk( trhu prace pro
rozhodovdni o struktufe a kapacitdch
stfedniho odborného vzdélavani. Ve spo-
lupraci s krajskym Feditelstvim Ufadu
prace CR rozhodnout o struktufe rekva-
lifika¢nich program( pro uchazece o za-
méstnani.

@ Pripravit komunikacni program na podporu
pozitivniho vnimani primyslu, technického
vzdélavani a inovaci.

@ Vytvofit podminky pro transparentni vyka-
zovani vyufZiti financnich prostredk(, zejmé-
na pfi vydavani prehled o:

— kilometrech v dopravni obsluznosti v jed-
notlivych dopravnich médech,
— vydajich na obnovu silnic Il. a llI. tFidy,
— vydajich na vzdélavani v clenéni na udilis-
té, odborné skolstvi a gymnazia.
WWW.Spcr.cz

Z obchodnich dohod s USA (TTIP)
a Kanadou (CETA) mohou mit nase firmy

prospéch

Alena Vlagihova, Feditelka Ceské podnikatelské reprezentace pf¥i EU v Bruselu

Pro Ceskou republiku je USA druhym nej-
dalezitéjsim obchodnim partnerem mimo
EU. Vyjednavani obchodni dohody Evropské
unie se Spojenymi staty americkymi, které
bylo zahdjeno letos v ¢ervnu, by mohlo po
svém Uspésném zavrieni pro CR znamenat
pfi pIné liberalizaci obchodu zvyseni hrubé-
ho domaciho produktu o 2,6 %. Divodem
je predevsim zruseni obchodnich prekazek
v oblasti cel. Naptiklad u motorovych vozidel
se cla stale pohybuji okolo 25 % a u tabaku
az okolo 350 %. ZlepSeni by mélo nastat také
v netarifni oblasti, jako je pristup k verejnym

zakazkam, zlepseni investic ¢i uznavani no-
rem. To je mimo jiné obsahem obchodni do-
hody EU s Kanadou, jejiz vyjednavani se nyni
nachézi ve své finalni fazi. Ceskd vefejnost
md moznost své pozadavky na findIni podo-
bu Transatlantického obchodniho a inves-
ticniho partnerstvi mezi EU a USA (TTIP) tlu-
mocit Ministerstvu prmyslu a obchodu CR
prostrednictvim Ucasti ve specidlnim pracov-
nim tymu pro TTIP, ktery byl ustaven na MPO
CR, nebo na akcich vénovanych tomuto té-
matu organizovanych ministerstvem. O obou
dohodach diskutovali také ucastnici Mezina-
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rodniho strojirenského veletrhu v Brné se za-
stupci Ceské statni spravy a podnikateld.
Jaroslav Jelinek, vedouci zastoupeni MPO
CR v Kanadé, predstavil Kanadu jako stabilni
ekonomiku se stélou politickou situaci, ktera
bohuzel neni pfilis v hledacku ceskych expor-
térl. To je moznd ddvod, pro¢ vyjednavani
komplexni ekonomické a obchodni dohody
EU s Kanadou (CETA) nebylo v Cechach tolik
diskutovano jako napriklad pravé projedna-
vana dohoda se Spojenymi staty. Vyjednavani
o CETA bylo zahajeno za ¢eského predsednic-
tvi a o¢ekavalo se, ze bude uzavieno do roku
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Alena Vlacihovd, reditelka bruselského za-
stoupeni CEBRE

2011. Jednani jsou sice ve velmi pokrocilé
fazi, existuji vsak nékteré citlivé otazky, které
je potieba doresit. Na Ceské strané byla za
prekdzku vyjedndvani povazovana napftiklad
vizova povinnost pro Ceské obcany. Dohoda
ma za cil odstranit obchodni prekazky, a to
jak tarifni tak i netarifni, v pfedem danych
oblastech. ,Kanadské provincie maji velké
kompetence a regulace urcitych oblasti je
v jejich rukou, coZ stoji za tvorbou prekdzek na
kanadském trhu”, upozoriuje Jelinek. Za pfi-
klad uvadi problémy pfi uznavani kvalifikaci
ziskanych v jedné provincii provincii druhou.
Vyjednavani dohody ma tudiz pozitivni dopad
na Kanadu samotnou, nebot Evropskd unie
dotlacila mistni administrativu k narovnani
podminek na svém vlastnim trhu. ,EU totiZ
nemd zdjem jednat s jednotlivymi provincie-
mi, ale se statem”, dodava Jelinek.

Anna Telickova, reditelka odboru mnoho-
stranné a spolecné obchodni politiky Mini-
sterstva primyslu a obchodu CR, informo-
vala, Ze obchod s USA i Kanadou, a to jak
v oblasti zboZi, tak i sluzeb, stoupa. Nardst
obchodu se zboZim s USA prekrocil v minu-
Iém roce 20 % a u sluzeb s Kanadou vzrostl
dokonce 0 25 %. Ceska republika je pro libe-

ralizaci obchodu, kterd je v dnesnim globa-
lizovaném svété jedinou moznosti. Otevieni
trhG ma potencidl podpofit nejen rlst HDP,
ale i tvorbu pracovnich mist. V ptipadé uza-
vieni TTIP jsou ocekdvani pomérné velka:
evropskd ekonomika by méla podle velmi
optimistického scénare zaznamenat rist az
00,5%aCRo2,6%. V pfipadé CETA se tak
vyrazny narlst neoCekava, nicméné i tato
dohoda otevie nové mozZnosti a pozitivné
ovlivni vzdjemné obchodni vztahy. ,Tyto
dohody odstrani cla, kterd jsou u nékterych
produktd stdle vysokd. Zdsadni u obou do-
hod je sniZeni ¢i odstranéni netarifnich ba-
riér, které obchod prodraZuji a komplikuji“
fikd Telickova. Pravé vyrovnani se s netarif-
nimi, tzv. skrytymi bariérami je casto vel-
mi tézké. V pfipadé Kanady jsou takovymi
prekdzkami nesnadny pristup k verejnym
zakazkdam na provincialni Urovni, nejednot-
nost certifikace a regulace napfi¢ Kanadou
a rozdilnd ochrana prav dusevniho a pru-
myslového vlastnictvi. CR béhem vyjednd-
vani obou dohod klade dliraz i na takzvana
zemépisna oznaceni, tykajici se predevsim
piva a chmele, pravidla pdvodu predevsim
v oblasti automobilovych vyrobkd, oblast
sluzeb a v prfipadé Kanady jiz zmifovana
viza. Dohoda TTIP je v porovnani s ostatni-
mi dohodami zcela vyjimec¢na. ,EU a USA
jsou mocnymi globdlnimi hraci, ktefi stano-
vuji pravidla a nalezeni spole¢ného modelu

O CEBRE

bude vyZadovat maximdlni usili a fadu kom-
promisi*, uzavird Telickova.

Podnikatelskd verejnost v Ceské republice
zahajeni jednani o uzavreni obou dohod uvi-
tala. Dle Pavla Fary ze Svazu prdmyslu a do-
pravy CR bude mit nejvétsi prinos snadnéjsi
pristup k verejnym zakdzkam, lepsi investicni
prostredi a rovné zachazeni. Je ziejmé, Ze cit-
livym odvétvim zlstava zemédélstvi, nicméné
ze strany byznysu zatim nebyly zjiStény zadné
zésadni vyhrady ani u jedné z dohod. ,, Zatim-
co u dohody CETA byly reakce bud' neutrdlni,
nebo pozitivni, u tak komplexni dohody, jako
je TTIP, je téZké domyslet veskeré dopady
hned na zacatku vyjedndvdni“, dodal Fara.
Upozornil na to, Ze v oblasti norem podniky
preferuji spiSe vzajemné uzndvani neZ har-
monizaci, které by bylo moiné dosahnout
jen velmi tézko. Zddraznil roli SP CR jako tlu-
mocnika pozadavkd firem na ovlivnéni finalni
podoby smérem k vyjednavacim. U TTIP je
podle Fary nutné zajistit, aby si obé strany za-
Caly uzndvat bezpecénostni standardy, coz by
evropskym firmam pomohlo usetfit prostred-
ky pfi vstupu na americky trh. ,, Nyni napriklad
vznikaji situace, kdy evropsky letecky doprav-
ce nemuzZe poskytnout sluZzbu na vnitrostdtni
lince uvnitr USA, coZ by pravé uzndvdni stan-
dardu a liberalizace trhu sluzeb méla vyresit”,
vysvétluje Fara.

WWW.Sspcr.cz
www.cebre.cz

CEBRE - Ceska podnikatelska reprezentace pfi EU byla vytvorena Hospodarskou komo-
rou CR, Svazem primyslu a dopravy CR a Konfederaci zaméstnavatelskych a podnikatel-
skych svaz(i CR s podporou Ministerstva priimyslu a obchodu CR, aby prezentovala a obha-
jovala ceské podnikatelské zajmy u evropskych instituci a u podnikatelskych federaci pfimo

v Bruselu.

Commission
européenne
——

Program Evropské komise na rok 2014

uvoD

Po péti letech globalni financni krize se
nyni v Evropské unii zacinaji objevovat prv-
ni naznaky hospodaiského obnovy. Jsou za-
tim jesté slabé a dosud je nepocituji ti, které
krize zasahla nejvice, napfiklad nezamést-
nani mladi lidé. Musime stavét na pokroku,
kterého jsme dosud dosahli, a pokracovat
v reformdch v Clenskych statech, jeZ jsou
pod nejvétsim tlakem. Pfesto existuji jasné
zndmky toho, Ze Evropa postupné vychazi
z krize silnéjsi a zdravéjsi, a to diky hlubo-
kym hospodaiskym, financnim a dafovym
reformam a dobre cilenym opatfenim na

podporu rlistu a zaméstnanosti na evropské
i vnitrostatni drovni.

Nicméné stale neni divod ke spokojenos-
ti. Rok 2014 musi byt rokem vysledkd a rea-
lizaci. V tomto roce je tfeba dokoncit mnoho
navrh( na podporu rastu, které jsou stale
jesté predmétem legislativniho procesu,
a urychlit jejich provadéni na misté. Komi-
se se v pfiStich mésicich vyrazné zaméfi na
vysledky, aby ukazala evropskym ob¢anim
a podniktm, Ze do budoucnosti mohou hle-
dét s dlvérou.

Podpora rlistu a zaméstnanosti bude mit
v pracovnim programu Evropské komise na

rok 2014 i nadale ustfedni misto. Tyto prio-
rity budou urcujici jak pro analyzy Komise za-
méfené na reformy potiebné na vnitrostatni
urovni — na které nesmi polevit Usili o ozdra-
veni verejnych financi, reformu struktury
hospodafistvi a uvolnéni investic na podpo-
ru rastu — tak i pro iniciativy navrhované na
evropské urovni, jeZz maji podpofit hospodar-
skou obnovu a zaméstnanost a fesSit socidlni
nasledky krize.

Béhem poslednich péti let usilovaly or-
gany Evropské unie spolu s ¢lenskymi staty
o feseni klicovych problémd, kterym dnes
Evropa celi. V tomto obdobi bylo dosazeno
znacénych Uspéch: bylo zachovéno a posile-
no euro a Evropska unie ziskala lepsi systém
spravy ekonomickych zalezitosti, byla zave-
dena nova generace dohledu nad finanénim
trhem a jeho regulace, byly polozeny zakla-
dy bankovni unie; zintenzivnila prace na pro-
hlubovani jednotného trhu a bylo dosazeno
politické dohody o rozpoctu EU — evropském
fondu pro rist a investice. Evropsky rok ob-
¢anu je prilezitosti k zamysleni nad tim, jak
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EU pomaha Evropanim v jejich kazdoden-
nim Zivoté. V jeho ramci maji obané moz-
nost pfimo diskutovat o budoucnosti EU. EU
opakované dokazuje svou klicovou roli pfi
feseni globdlnich otdzek soucasnosti.

Stale vsak existuji velké problémy. Mira ne-
zaméstnanosti, zejména u mladych lidi, zd-
stava na utrovni, ktera je hospodafsky a soci-
alné neunosna. Pro malé podniky, které jsou
zdkladem evropského hospodafstvi, je stale
jesté obtizné ziskat financni prostredky, kte-
ré potiebuji k tomu, aby rostly a vytvarely
pracovni mista. PrestoZe jiz doslo ke zlepSeni,
Evropa stdle jesté nedostdla svym ambicim
ohledné jednotného trhu, zejména v klico-
vych oblastech, jako je digitdIni hospodafstvi,
energetika a sluzby.

Nase usili se nicméné nesoustfedi pouze
na hospodafstvi. Je tfeba, aby EU jednala,
chrénila hodnoty a prosazovala obcanska
prava: pravo spotiebitell a zaméstnancd,
pravo na rovnoprdvnost, prdvo mensin,
normy v oblasti Zivotniho prostiedi, jakoz
i pravo na ochranu Gdaji a soukromi. Pfi
plnéni nezbytného ukolu ochrany evrop-
skych hranic se neobejdeme bez solidarity
a odpovédnosti a musime zajistit ochranu
osob, které ji potrebuji. Zkusenosti potvrzuji
uzZitecnost role Evropské komise v situa-
cich, kdy je vaZzné a systematicky ohroZovan
pravni stat.

Soucasné musime fesit strukturdlni vyzvy
a vyuzit prilezitosti — napfiklad bojovat proti
zméné klimatu, prizplsobit se dusledkim
starnuti obyvatelstva, zajistit, aby Evropané
méli potiebné vzdélani a dovednosti, budo-
vat hospodarstvi méné narocné na zdroje,
nalézat nové zdroje konkurenceschopnosti
a inovaci v ére globalizace a pfispivat ke sta-
bilité v okolnim svété.

Komise se bude snaZit zajistit, aby se v pfis-
tich letech pIné vyuZilo jedinecnych pfileZitos-
ti, které pro reSeni spolecnych vyzev nabizi
spoluprace na evropské urovni.

Ve vétsiné pripadl se jedna o globalni vy-
zvy, pfi jejichz feSeni musi EU ukazat, Ze je
ucinnym globalnim hracem.

Pracovni program Komise na rok 2014 se
soustiedi na pokracovani této prace a dosa-
Zeni hmatatelnych vysledkl pro evropské ob-
Cany. V praxi to znamena, Ze je tfeba v uzké
spolupraci s Evropskym parlamentem a Ra-
dou urychlit pfijimani dosud neschvalenych
kliCovych navrh a zajistit, aby byly nové pro-
gramy EU ohledné financovani zavadény véas
a prohloubila se spoluprace s ¢lenskymi staty
i mezi nimi navzajem s cilem realizovat pro-
stfednictvim Evropského semestru Strategii
Evropa 2020.

V roce 2014 bude také prezkoumana fada
oblasti s cilem pfipravit rozhodnuti pfisti Ko-
mise. V rdmci tohoto prezkumu bude rozpra-
covan zpUsob, jak realizovat prohloubenou
a skute¢nou hospodaiskou a ménovou unii,
jez stoji na Ctyrech pilifich hospodarské, da-
riové, bankovni a politické unie. Nadchazejici
volby do Evropského parlamentu budou dile-

Zitou prilezZitosti pro rozsahlou diskusi o tom,
jak vybudovat jednotnéjsi, silnéjsi a otevie-
néjsi Evropu.

HLAVNI VYZVY PRO ROK 2014

Pro Evropsky parlament a Radu bude na
zacCatku roku 2014 prioritni dokoncit jednani
o radé stavajicich ndvrh(, které maji poten-
cial k posileni rdstu a vytvareni pracovnich
mist. Komise bude s obéma organy Uzce spo-
lupracovat, aby pomohla dovést tato jedna-
ni k Gspésnému konci jesté pred volbami do
Evropského parlamentu. K navrhdm, které
Komise povaZuje za klicové a u nichz pfiprava
natolik pokrocila, Ze existuje realna Sance, Ze
budou pfijaty v nadchdzejicich mésicich, pat-
fi nadvrhy v oblasti, jako je bankovni unie, Akt
o jednotném trhu | a Il, mobilita pracovnich sil
a digitalni agenda.

EU jiZ soucasné schvalila rozsdhly program
pfijimani pravnich predpisd, které je nyni
tfeba realizovat. Komise bude usilovné pra-
covat na tom, aby z téchto predpist méli ob-
¢ané EU prospéch co nejdfive. Komise bude
i nadale spolupracovat s ¢lenskymi staty na
zajisténi toho, aby pravni predpisy EU byly
fadné provadény a uplatiovény a dlraz-
né prosazovany. Zvlastni prioritu bude mit
nova generace investi¢nich programu, kte-
ré podporuje vicelety financni ramec EU.
Bezproblémové a vcéasné zahajeni jeho pro-
gramU na obdobi 2014-2020 by mélo ucin-
né prispét k oZiveni evropského hospodar-
stvi. K tomu je zapotrebi, aby byl schvalen
legislativni ramec a na vnitrostatni Urovni
byly zavedeny nezbytné struktury, postupy
a programy, aby co nejdfive zacaly pfindset
vysledky na misté.

V roce 2014 bude Komise dal pokracovat
v klicovych postupech, na kterych EU mimo
jiné v soucasnosti pracuje. Mezi né patfi:

@ podpora cill strategie Evropa 2020 pro-
stfednictvim Evropského semestru koordi-
nace hospodarskych politik,

@ konsolidace pokroku, jehoZ bylo dosazeno
v oblasti spravy ekonomickych zalezitosti,

@ poddvani zprav o pokroku v oblasti hospo-
darské, socialni a Uzemni soudrznosti,

@ dalsi pokrok pfi realizaci kazdoro¢niho ba-
licku rozsifeni a evropské politiky soused-
stvi.

Komise bude rovnéz navazovat na novéjsi pri-
stupy, jako je napfiklad srovnavaci prehled
o soudnictvi, a pokracovat v iniciativach,
napf. ve strategii integrace Romd.

Mezi dalsi klicové cile, které bude Komi-
se dale sledovat, patfi fada dllezitych me-
zindrodnich jednani, od transatlantického
partnerstvi v oblasti obchodu a investic
se Spojenymi staty po mezinarodni jedna-
ni o zméné klimatu. Kromé toho je Komise
pfipravena plné se zapojit do feSeni otazek
rozvojové spoluprace a humanitarnich ci
jinych krizi.

Komise pracuje na konsolidaci probihajicich
praci a kromé toho i na omezeném poctu no-
vych iniciativ, jeZ budou predstaveny v roce
2014. Nékteré z nich doplni prace, se ktery-
mi se pocitalo v pracovnim programu na rok
2013, ktery vyslovné zahrnoval iniciativy, jez
mély byt predstaveny v prvni ¢asti roku 2014.
Jiné iniciativy budou zahajeny na zakladé
pfijatych mezindrodnich zavazk( nebo jsou
vysledkem roéniho politického cyklu. Komise
nebude predkladat dalsi navrhy novych prav-
nich predpisd, s vyjimkou pravnich zavazk(,
technickych aktualizaci a konkrétnich naléha-
vych pfipadd.

Kromé téchto novych iniciativ bude Ko-
mise provddét celou fadu pripravnych
a sondovacich praci, aby pomohla pfipravit
néktera klicova rozhodnuti, jez budou pfiji-
maéna v pfistich letech. Bude mimo jiné ini-
ciovat a vést verejné konzultace, na jejichz
zakladé hodl3 urcit klicova témata a pfijimat
rozhodnuti, jakozZ i zjistovat jejich mozny do-
pad. DlleZitou soucasti téchto uvah bude
nové prezkoumani platnych pravnich pred-
pist s cilem zajistit jejich Gcelnost. Nedavné
sdéleni Komise 1 o vysledcich Programu
pro uéelnost a uéinnost pravnich predpist
(REFIT) uvadi obsahly program analyz a le-
gislativni reformy.

KLICOVE PRIORITY PRO ROK 2014

Hospodarska a ménova unie

V blizké dobé se Lotyssko stane 18. ¢lenem
eurozony a Komise bude v souladu s Navr-
hem prohloubené a skutecné hospodarské
a ménové unie dale pracovat na posilovani
spravy ekonomickych zéleZitosti a dovrseni
bankovni unie. Komise ve svém nedavném
sdéleni o socidlnim rozméru hospodarské
a ménové unie zdlraznila, jak je jeji vétsi
soudrznost dlleZitd pro evropskou spolec-
nost jako celek. Dvéru obcand nejlépe zis-
kame, pokud hospodéiskou a ménovou unii
pevné zakotvime v evropské demokratické
strukture. O dal$im prohlubovani hospodar-
ské a ménové unie se bude dale uvaZzovat
v roce 2014.

V roce 2014 se bude v ramci Evropského
semestru jiz druhym rokem implementovat
bali¢ek dvou pravnich aktl tykajicich se spra-
vy ekonomickych zaleZitosti (tzv. ,,two pack®),
¢imZ se posili koordinace hospodaiskych po-
litik, ktera pomuze zajistit, aby byly navrhy
rozpoctd Elenskych statt v souladu s fiskal-
nimi cili eurozény. Stejné jako v predchozich
letech zahajila Komise Evropsky semestr ro¢ni
analyzou ristu jiZ letos v listopadu. Na podpo-
ru provadéni doporuceni pro jednotlivé zemé
se rovnéz zaméri dalsi generace programu
politiky soudrznosti.

Pokud jde o bankovni sektor a regula-
ci financ¢niho sektoru, hlavnimi prioritami
v roce 2014 bude provadéni jednotného
mechanismu dohledu a dohody o jednot-
ném mechanismu pro feSeni probléma.

www.sst.cz
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Komise bude pokracovat v pfehodnocovani
regulace finanéniho sektoru a dohledu nad
nim a bude pracovat na oblastech, jako je
strukturalni reforma bank, stinové bankov-
nictvi a dlouhodobé financovani. Zdravy
finanéni systém a provadéni vsech zavazk(
prijatych na zasedani skupiny G20 je i nadale
podminkou udrZitelné obnovy a dlouhodo-
bé financni stability.

Pokud jde o omezené a roztfisténé Uvérové
trhy v celé EU, bude Komise pracovat na zlep-
Seni schopnosti financniho systému financo-
vat redlnou ekonomiku a na vétSim vyuZivani
financnich nastroji s cilem maximalizovat
pakovy efekt rozpoctu Evropské unie. Bude-
me pokracovat ve spolupraci s Evropskou in-
vesti¢ni bankou, jeZ ma za cil zajistit malym
a stifednim podnikdim pfistup ke zdrojim fi-
nancovani, coZ je povaZovano za jeden ze za-
sadnich nastroji k obnoveni hospodarského
rlstu. Ve vsech jmenovanych oblastech je pro
Uspéch nezbytna Sirokd podpora ¢lenskych
statd.

Dalsi prioritou je intenzivnéjsi boj proti ne-
hlasenému zaméstnavani, darnovym podvo-
diim a darnovym uniktim. Komise bude i na-
dale podporovat Usili zajistit fadné a ucinné
fiskdlni platformy pro vefejné finance a pro-
zkouma, jak by mohly koncepce a provadéni
danové politiky lépe podpofit hospodarstvi
EU.

Inteligentni a udrZitelny rast
podporujici zaclenéni

Nové programy viceletého finanéniho
rdmce jsou zaméreny na podporu priorit
Strategie Evropa 2020 a zahrnuji Sirokou
Skalu opatteni, jez maji podpofit investice,
zameéstnanost a socialni zaclenéni, rozvijet
lidsky kapital a prioritné napomahat refor-
méam s pfimym dopadem na rlst a zamést-
nanost. V souc¢asné dobé Komise pracuje na
tom, aby programy byly v roce 2014 piné
funkéni. Soucasti této prace bude dokonce-
ni novych dohod o partnerstvi a pfislusnych
programl evropskych strukturdlnich a in-
vesti¢nich fondd, aby byly v kazdém clen-
ském staté zajistény konkrétni a méritelné
vysledky. Ptijeti balicku investic do inovaci
umozni rovnéz zahajit v kli¢ovych odvétvich
fadu partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru. Reformovana spolecna zemédél-
ska politika bude rovnéz provadéna s cilem
zvysit zaméstnanost ve venkovskych oblas-
tech a polozit pevné ziklady pro ekologic-
kou ekonomiku.

Rust je klicem k vytvareni vétsiho poctu
a lepsich pracovnich mist a vétsi socialni sou-
drinosti. Hlavni prioritou je feSeni nezamést-
nanosti mladych lidi: jeji nepfijatelné vysoka
mira ma zavazné socidlni dopady a mohla by
mit dlouhodobé negativni dlsledky pro bu-
doucnost téchto mladych lidi i pro dynamiku
evropského hospodafstvi. Je velmi dulezité,
aby Clenské staty realizovaly systém zaruk pro
mladé lidi, a nastartovalo se tak vytvareni pra-
covnich mist pro mladé lidi a usnadnil se pro

né prechod ze Skoly do pracovniho Zivota. Je
nezbytné investovat do vzdélavani a doved-
nosti a zvysit mobilitu pracovnich sil, a to mj.
pomoci zesilené spoluprace mezi verejnymi
sluzbami zaméstnanosti a odstranéni neodd-
vodnénych nebo nepfimérenych prekdzek pro
pristup k regulovanym a odbornym sluzbam
a pro jejich volny pohyb. Zvlastni prioritu by
mélo mit vyuZiti potencialu odvétvi klicovych
pro rist, jako je ekologicka ekonomika, infor-
macni a komunikacni technologie a zdravot-
ni a socialni péce.

Fiskalni a hospodaiské reformy zacinaji
pfindSet pozitivni vysledky, socialni vylou-
¢eni a nerovnost vsak zdstavaji vaznym pro-
blémem. Hospodarské obnové vyznamné
strukturalnich a investi¢nich fondu. V celé
EU budou realizovany programy, jez podpo-
i odborné vzdélavani, nabyvani dovednos-
ti, zaméstnanost a socialni soudrznost. Jde
napfiklad o programy Erasmus + a program
pro zaméstnanost a socialni inovace, jakoz
i Evropsky fond pro pfizplsobeni se globa-
lizaci a Fond evropské pomoci nejchudsim
osobam.

Aby si EU zachovala konkurenceschopnost
ve svété, je dulezité, aby podpofila investi-
ce do inovaci a vyzkumu tim, Ze plné reali-
zuje program Horizont 2020, vytvofi vhodné
podminky pro trh a hospodafstvi a bude Iépe
koordinovat Usili ¢lenskych statd. Pripadné
prekazky a moznosti budou dlkladné analy-
zovany, coz v budoucnu poslouzi jako voditko
pro stanoveni priorit. Potfebujeme moderni
prumyslovou politiku, ktera bude schopna
ucinné podpofrit podniky, a Komise se bude
zamyslet nad strategickymi prioritami, s je-
jichZ pomoci by mohla resit stavajici problémy
pramyslu, zejména v oblasti standardizace.
Komise dale napomaha rlstu a usiluje o to,
aby byly zajistény rovné podminky mezi me-
zindarodnimi konkurenty i tim, Ze podporuje
pfistup ke kvalifikované pracovni sile, plné
integrovany trh s energii a aktivni obchodni
agendu.

Tyto snahy by se mély opirat o dobfe
fungujici jednotny trh a spravedlivou hos-
podaiskou soutéZ, ucinnou verejnou spra-
vu a spolehlivé a moderni pravni predpisy.
To je rozhodujici ukol Komise. Zajisténi plné
implementace pravidel vnitiniho trhu v kli-
Covych oblastech, jako jsou sluzby a energie,
a dokonceni modernizace pravidel pro statni
podporu jsou dulezité kroky pro dokonceni
jednotného trhu. Prijeti klicovych opatteni
Aktu o jednotném trhu Il rovnéZ podniti stra-
tegické sektory hospodarstvi EU a napomuze
odstranit prekazky, napt. v oblasti preshra-
nicnich investic. Komise bude dale pracovat
na statutu evropské vzajemné spolecnosti,
aby pro vSechny podniky v EU zajistila rovné
podminky.

V ramci Gsili Komise o posileni konkuren-
ceschopnosti ve vSech oblastech politiky,
zejména o pomoc malym a stfednim podni-
kim, je obzvlasté dulezity Program pro ucel-

nost a ucinnost pravnich predpist (REFIT).
Komise prehodnotila pravni predpisy EU
a navrhla seznam konkrétnich ¢innosti, kte-
ré zahrnuji revize pravnich predpist, jejich
zruSeni a staZeni, jakoZ i prezkoumani. Ci-
lem je zajistit jejich ucelnost. Zjednoduseni
a modernizace legislativy jsou vyznamnym
prispévkem k podpore prostiedi pfiznivého
pro podnikani.

PIné integrovany a propojeny jednot-
ny trh v oblasti telekomunikaci, energii
a dopravy potiebuje cenové dostupnou,
pFistupnou, Gé¢innou a bezpeénou sit infra-
struktury. Ta naopak vyzaduje mobilizaci
soukromych a vefejnych investic, jasny ra-
mec pravnich predpisl, rozvoj dovednosti
a investice do inovaci, vyzkumu a vyvoje.
S pomoci nastroje pro propojeni Evropy fun-
guje rozpocet EU jako katalyzator investic
soukromého sektoru do strategické infra-
struktury siti. Komise bude dal propagovat
a rozvijet potencidl, jaky ma EU v oblasti
turismu. Kromé toho bude Usili o Siroké za-
vedeni digitalnich sluZzeb a preshranicnich
interoperabilnich feSeni napomahat moder-
nizaci a transformaci verejné spravy, ¢imz
se verejné sluzby pro podniky i obcany sta-
nou otevienéjsimi a efektivnéjSimi. Moder-
ni vefejny sektor je nezbytny k tomu, aby
Evropa byla schopna reagovat na vyzvy 21.
stoleti.

Vsichni odbératelé energie by méli mit do
konce roku 2014 pfistup k plné integrova-
nému trhu s energii a zajisténu dodatecnou
bezpecnost dodavek diky propojeni ener-
getickych siti s ostatnimi clenskymi staty.
Zvlastni pozornost bude vénovana maloob-
chodnimu trhu s energii, aby spotfebitelé
mohli plné vyuzivat vyhody vnitfniho trhu
s energii. DuleZitou roli v pracovnim progra-
mu na rok 2014 bude hrat také energeticka
ucinnost s cilem zlepsit konkurenceschop-
nost a udrZitelnost.

Co se ty¢e dopravy, obcané by méli mit
k dispozici Gcinnéjsi sité a moznost snadno
stfidat rtzné druhy pfepravy. Pfijeti ndvrh(
v oblastech, jako je Zelezni¢ni doprava, letis-
té, usporadani letového provozu a pfistavy,
otevre nové prileZitosti a podpofi konkuren-
ceschopnéjsi infrastrukturu.

V zé&fi Komise predloZila navrh na zfize-
ni jednotného trhu v oblasti telekomuni-
kaci. Pokud zakonodarci tento navrh pfi-
jmou, bude to dulezity krok k vytvofeni
dynamického jednotného trhu v oblasti
telekomunikaci do roku 2015. Navrh bude
zakladem skutecné jednotného digitalniho
trhu, ktery zvysi produktivitu a zpfistupni
Evropantm bohatou nabidku na interne-
tu, nebot se k nému budou moci pfipojit
kdekoli, kdykoli a prostfednictvim jakého-
koli pfistroje. Kromé toho je rychlé pfijeti
legislativnich ndvrh( v oblasti bezpecnosti
siti a informaci, ochrany tdaji a dalSich
opatfeni na modernizaci ochrany dusev-
niho vlastnictvi zdsadni soucdsti digitalni
agendy.
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Ze strukturadlniho hlediska ma hospo-
dafstvi EU stdle jeSté mnoho nevyuZitého
potencidlu, kterym by mohlo zvysit pro-
duktivitu a zdroven vyuZivat méné zdroju.
Pro udrzitelnou budoucnost ma zasadni vy-
znam, aby se nam podafilo sniZit nepftizni-
vé dopady na Zivotni prostiedi. U¢inngjsi
vyuZivani zdrojd by mélo napomoci rustu,
zaméstnanosti a vyssi konkurenceschop-
nosti zejména tim, Ze se sniZi naklady pro
podniky. Bylo by rovnéz vyznamnym pfi-
nosem pro zdravi a Zivotni prostredi, nizsi
ceny za energie a novou prileZitosti pro
inovace a investice. Je také nezbytné pro
to, abychom mohli fesit problém odpadu
v dnesni spolec¢nosti a plné vyuZit moz-
nosti recyklace. Udrzitelné hospodareni
s ptirodnimi zdroji je zasadni pro reformu
spolecné zemédélské a rybarské politiky.
Vytvari potencidl hospodarského ristu ze-
jména v pfimorskych oblastech a v ramci
celého ftetézce hospodarstvi spojeného
s rybarstvim.

Ndavrhy ramcové politiky pro klima a ener-
getiku do roku 2030 poskytnou zaklad pro
konkrétni opatieni, jeZz jsou nyni potfebna
k tomu, aby se vyznamné a vcas snizily emi-
se sklenikovych plynti a zaroven se zajistily
bezpecné a cenové dostupné dodavky ener-
gie. Uvedeny ramec by mél rovnéz nabidnout
Vetsi jistotu pro investice a vytvofit nové pra-
covni pfilezitosti. V roce 2014 bude nutné
vynalozit velké Usili, aby se tento ramec dale
rozvinul a pfed jednanimi o mezinarodni do-
hodé o klimatu v roce 2015 se zdiraznila ve-
douci tGloha EU.

Spravedlnost a bezpecnost

Evropska unie musi chranit obcany a jejich
prava. Proto je zasadni ucinné uplatiovat
pravidla EU a posilit spolupraci mezi vnitro-
statnimi organy v oblasti bezpecénosti a prava.
Jde mimo jiné o pomoc pfi potirani trestné
Cinnosti a korupce a hrozby terorismu, ja-
koz i zajistovani dodriovani zakladnich prav.
Opakované tragédie ve Stfedomofi, jako
nedavno u ostrova Lampedusa, jesté vice
zdUraznuji potrebu akce ze strany EU, mj. je
nutné prijmout ucinnéjsi opatreni, aby se za-
branilo dalsimu umirdni lidi na mofi, podpofit
osoby, které hledaji mezinarodni ochranu, za-
jistit ochranu hranic EU a cilené bojovat proti
obchodnikdm s lidmi, jakoZ i posilit spolupraci
se tfetimi zemémi.

EU si klade za cil chranit zdravi obcant
a bezpecnost potravin a vyrobki. Zavadéni
zlepSenych pravidel tykajicich se bezpecnosti
spotrebitelskych vyrobkd a zdravi lidi, zvirat
a rostlin je klicové pro zajisténi konkurence-
schopnosti, ristu a zameéstnanosti.

Kromé toho se EU zaméfi na ochranu kri-
tické infrastruktury a podporu prevence ka-
tastrof a pfipravenosti na né, jakoZ i i¢innou
reakci na takové katastrofy. Za timto Ucelem
je nezbytné zajistit, aby se jaderna energie
pouzivala v souladu s nejvyssimi standardy
bezpecnosti.

Uéinny soudni systém, bezpecné prostie-
di pro Zivot a jednoznacné zasahovani proti
podvodim pomahaji hospodarstvi. Uspés-
na politickd opatreni navic podporuji dlveé-
ru a zdravi spotrebitell. Aby mohli obc¢ané
a podniky plné vyuzivat svych prav, musi mit
v pripadé preshranicnich spord snadny pfi-
stup ke spravedinosti ve vSech clenskych
statech, a to za stejnych podminek. Diky
ufadu evropského verejného Zalobce, jak jej
navrhla Komise, bude rovnéZ mozné ucinnéji
stihat trestné Ciny poskozujici financni za-
jmy EU. Komise také zamysli zrealizovat dalsi
systematickd zlepSeni nafizeni OLAF, jeZ jsou
inspirovana procesnimi zarukami v navrhu
Komise ohledné Uradu evropského verejného
Zalobce. Tato zlep3eni by mohla byt pouZita
i pro spravni vySetfovani Uradu OLAF a pfijata
jesté pred zfizenim Gfadu evropského verej-
ného Zalobce.

Konec prechodného obdobi je v Lisabon-
ské smlouvé stanoven na rok 2014 a policej-
ni a justicni spoluprace v trestnich vécech
budou od tohoto roku piné zaclenény do
systému EU v oblasti prava. Komise vysvét-
li, jak by se podle jejiho ndazoru méla po
skonceni Stockholmského programu vyvijet
politika v oblasti spravedlnosti a vnitfnich
véci.

Evropskd unie je zaloZena na urcitych kli¢o-
vych zékladnich hodnotach. Opira se o pravni
stat a ukolem Komise je zasahnout, pokud se
bude zdat, Ze je pravni stat v ¢lenskych sta-
tech ohroZen. Komise predloZi ramec, jenz
umozni na takovou situaci jednotné reagovat
a vychdzi ze zasady objektivity a rovnosti mezi
clenskymi staty. Tento ramec by byl pouZit
pouze v situaci, kdy je vainé a systematicky
ohrozen pravni stat a byla splnéna predem
stanovena kritéria.

Vnéjsi €innost

Pokud je EU jednotna, mudzZe také ucinnéji
jednat v globalnim méritku. Program rozsi-
fovani EU pomaha upevnit mir a stabilitu na
nasich hranicich a podporuje nase zaklad-
ni hodnoty a demokracii. Po pfistoupeni
Chorvatska je Komise dale aktivni v zemich
zdpadniho Balkdnu a v Turecku. Vysokd
pfedstavitelka EU a mistoptedsedkyné Ko-
mise ve své dvoji roli dosdhla vyznamného
prilomu ve vztazich mezi Srbskem a Koso-
vem. Nase politika sousedstvi sleduje stejné
cile za hranicemi v nasem bezprostiednim
sousedstvi na vychodé i jihu. V této souvis-
losti je zvlasté dllezZité podepsani dohod
s Ukrajinou, Moldavskem a Gruzii na vy-
chodé, jakoZ i podpora prechodu k demo-
kracii na jihu. Probihajici krize v Syrii opét
ukdzala, jak dilezity je pfinos EU pfi feSeni
krizi, pficemz je tfeba, aby se zde EU anga-
Zovalainadale. Podpora miru a bezpecnosti
je hlavnim pilifem vnéjsi ¢innosti EU a nase
usili se nemGze omezovat na hranice Evropy.
EU bude nadale komplexné podporovat mir
a bezpecnost a zdroven se zaméfi na stra-
tegické iniciativy, jako je bezpecnost v na-

motni dopravé a zlepSeni stability v jinych
¢astech svéta. Cinnost pracovnich skupin
na podporu prechodu k demokracii se vedle
zemi jizniho sousedstvi soustiedi i na zemé
jiné, napf. Myanmar/Barmu.

Globdlni vyzvy, v€etné prosazovani sta-
bility, udrZitelného rozvoje a politickych
reforem, vyzaduji jednotnd opatfeni, aby
byly ochranény a podporfeny nase zdjmy
a hodnoty. V tomto kontextu jsou pro po-
sileni naseho postaveni ve svété dalezitym
nastrojem nase vnéjsi hospodarské vztahy.
EU zaujima v celosvétovém obchodé ve-
douci postaveni, ma uzké vztahy s mnoha
klicovymi strategickymi partnery, usiluje
o ambiciézni agendu pro obchodni jedna-
ni, plnéni novych dohod a prosazovani ob-
chodnich pravidel. Komise zachovd tempo
jednani s klicovymi partnery. Bude dal usi-
lovat o dosazeni dohody ohledné usnadné-
ni obchodu na Konferenci ministrd Svétové
obchodni organizace konané letos v pro-
sinci a pobizet k dalsim mnohostrannym
jednanim. Komise podala navrh tykajici se
konzuldrni ochrany, ktery ma v kritickych
situacich zlepsit pomoc poskytovanou ob-
¢antm EU. EU hraje dllezitou roli v celosvé-
tovém hospodarském a finanénim systému
a stoji v ¢ele snah o udrZitelny rozvoj a boj
proti zméné klimatu. Celosvétovy boj proti
danovym Unikdim a bankovnimu tajemstvi
je nyni jednou z priorit programu jednani
G20.

EU je jako celek stale jesté nejvétSim
darcem rozvojové a humanitarni pomoci
na svété. Komise se pfipravuje na summit
o rozvojovych cilech tisicileti a cilech udrii-
telného rozvoje, chysta novou mezinarodni
dohodu o klimatu a ramec ,post-Hyogo“
pro fizeni rizik v pfipadé katastrof — vsech-
na tato dlleZitd jednani se musi pripravit
v roce 2014. Rovnéz bude dulezité zacit uva-
Zovat o budoucnosti vztahll mezi AKT a EU
po roce 2020.

Jednd-li EU jednotné, je jeji vliv silnéjsi.
Proto je zasadni zajistit soudrznost vnitrni-
ho a vnéjsiho rozméru politik EU. Prvorady
vyznam ma usili o jednotny trh v oblasti
obrany, jehoZ cilem je vytvoreni evropské
obranné primyslové zakladny, jakoZ i im-
plementace opatfeni na podporu ristu a za-
méstnanosti.

Jednim z pfipravovanych nelegislativnich
opatreni Komise bude mimo jiné i Balicek
politik v oblasti primyslu. Sdéleni o pru-
myslové politice se bude dale zabyvat vy-
robou a souvisejicimi sluzbami v EU s cilem
posilit konkurenceschopnost evropskych
podnikd. Balicek bude zahrnovat pfezkum
pravnich predpist tykajicich se vnit¥ni-
ho trhu s primyslovymi vyrobky. Tim se
maji odstranit zbyvajici prekazky obchodu
a zvysit kvalita.

Pfipraveno ve spoluprdci s odborem
mezindrodnich organizaci sekce vnéjsich
vztah( Svazu primyslu a dopravy CR.
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Prezident HK CR
Petr Kuzel byl zvolen

¢lenem predstavenstva
EUROCHAMBRES

Petr KuzZel

Pan Petr Kuzel, prezident Hospodarské komory Ceské repub-
liky (HK CR), a Marek Kupsa, tajemnik HK CR, se jako zastupci
nejvétsi organizace sdruzujici ¢eské podnikatele v zemi zucast-
nili dne 16. Fijna 2013 plendrniho zasedani evropského sdru-
Zeni komor EUROCHAMBRES v tureckém Istanbulu. Hlavnim
predmétem setkdni reprezentant(l Eurochambres byla volba
novych organd v Cele s prezidentem a doslo i na diskusi o kli¢o-
vych evropskych tématech.

,Energetika, Zivotni prostredi, rostouci ndklady na podnikdni

nebo vicelety finan¢ni rdmec EU byly stezejmmi tématy disku-
se pfitomnych,” fekl Petr Kuzel, prezident HK CR, a pokracoval:
»Plendrni zaseddni rovnéz vyslechlo zprdvu zdstupce Litvy, kte-
rd je v soucasné dobé predsedajici zemi EU".

Volba novych organli a prezidenta EUROCHAMBRES byla hlav-
nim bodem zasedani. V Uvodu zaznélo podékovani prezidentu
Allesandru Barberisovi z Itélie, jehoz mandat skondil, za jeho do-
savadni praci. Plenarni zasedani nasledné do svého cela zvolilo
Richarda Webera z Némecka, ktery ma blizko k premiérce Angele
Merkelové. ,,Zvoleni Richarda Webera je velmi dobrd volba, ne-
bot nasi evropskou organizaci ¢eka velkd obména s cilem zajistit
vyrazneéjsi lobbovani pro nase firmy u evropskych struktur,” sdélil
prezident Kuzel.

Viceprezidenty EUROCHAMBRES na léta 2014-2015 se stali
Rifat Hisarcikflioglu, prezident turecké TOBB, Martha Schultz,
viceprezidentka rakouské WKO, a Pierre Gramegna, tajemnik
lucemburské komory. Prezident Weber chce dle svych slov
s novym tymem posilit ¢innost EUROCHAMBRES v oblasti ob-
hajoby zajm0 evropskych velkych i malych podnikatelG.

| Ceska republika ma viak v organech EUROCHAMBRES své
zastoupeni. Prezident HK CR Petr Kuzel byl v Istanbulu zvolen
Clenem predstavenstva. ,Budu se aktivné podilet na ¢innosti
pracovni skupiny, kterd ma za cil reformovat statut této evrop-
ské organizace,” okomentoval svou volbu Kuzel.

Den pied konanim plendrniho zasedani EUROCHAMBRES se
tajemnik HK CR Marek Kupsa zU¢astnil rovnéz Ekonomického
féra EUROCHAMBRES, na kterém se diskutovalo o tom, jak
by mély evropské firmy investovat do svého rastu a jak by jim
v tomto Usili hospodaiské komory mohly pomoci.

Podklad — Tiskovd zprdva HK CR
www.komora.cz
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I:IospodéFské komora
Ceské republiky podporuje
rozvoj cesko-tureckého byznysu

Hospodaiska komora Ceské republiky vypravila pocatkem listopadu dalsi
z doprovodnych podnikatelskych misi, a to do Turecka. K Bosporu doprovaze-
lo ministra vnitra CR Martina Pecinu téméF 25 zastupch ceskych firem maji-
cich zajem o prohloubeni obchodni spoluprace s rychle rostoucim tureckym
trhem.

Turecko je pro Ceskou republiku neskutecné zajimavym trhem, o cemz mimo
jiné svédci aktivni plsobeni rfady ceskych podniki v této oblasti. Vse nasvéd-
Cuje tomu, Ze velkou sSanci na uspéch tu maji tradicni obory, zejména stroji-
renstvi, velky zdjem je také o technologie pro vyrobu elektrické energie. Jednd
se vsak o vysoce konkurencni trh. Prdvé zde se proto ukazuje, jak ddleZité je
do budoucna hledat synergie mezi ceskymi a tureckymi firmami,” fika Bofivoj
Minat, vedouci podnikatelské delegace a ¢len predstavenstva HK CR. Tato slova
potvrzuje i Monika Ryplovd, obchodni feditelka spole¢nosti FER Kladno s.r.o.,
ktera v Turecku plsobi jiz od roku 2005.

Turecko je vyznamnou zemi s neuvéritelnymi moZnostmi. Navic se také jed-
nd o brdnu na jinak téZko dostupné trhy. Se snahou a nadsenim, které citime
z turecké strany, a nasim pochopenim, dislednosti a respektem vici partnerim
miZeme spolecné dosdahnout vyznamnych uspéchd,” komentuje Ryplova.

Dalsi firmou, kterd je ¢lenem podnikatelské delegace, a ktera ma s Tureckem
nemalé zkusenosti, je i spolecnost Kinstellar. , Turecko pro nasi firmu bylo Cislo
jedna na seznamu zemi pro expanzi. Jde o optimdIni kombinaci dlouhodobé
rostouciho trhu se spoustou obchodnich pfileZitosti pro nds, pro nase Ceské
klienty a pro realizaci zajimavych projekti. Nase kanceldr v Istanbulu funguje
od roku 2010 a z naseho pohledu prekonalo jeji fungovdni veskerd pocdtecni
ocekavani. Jednd se o idedIni odrazovy mistek do stfedni Asie. Mdme za sebou
mimo jiné pripravu a realizaci jednoho z tureckych jadernych projektd. Aktudl-
né pracujeme na dalsich projektech v oblasti energetiky, realit a financnictvi,”
komentuje Kamil Blazek, partner spole¢nosti Kinstellar.

HK CR ve spolupraci s Istanbulskou obchodni komorou uspotadala prvni
den podnikatelské mise Cesko-turecké podnikatelské forum, v ramci kterého
se ¢esti podnikatelé prezentovali pred 33 tureckymi protéjsky. Forum zahajil
ministr vnitra CR Martin Pecina a ¢len predstavenstva istanbulské obchodni
komory pan Hasan Erkesim. V pribéhu féra bylo slavnostné podepsano Me-
morandum o spolupraci mezi Ceskou exportni bankou (CEB) a Exportni kredit-
ni bankou Turecka (Eximbank). V rdmci exportniho financovani je Eximbank na
tureckém trhu dominantni a je pfimym protéjskem CEB. ,, Memorandum o vzd-
jemné spoluprdci, které jsme vcera podepsali, je platformou pro budouci spo-
lufinancovdni investicnich projektd v Turecku, ale i v dalsich zemich, jako je tie-
ba Azerbdjd#dn. A nejen to. Podpis memoranda je jednim z krokd sméFujicich
k otevreni nasi pobocky zde v Turecku. Eximbank bude partnerem, ktery ndm,
jak doufdm, pomdiZe pri startu i pfi nasi expanzi do okolnich statd,” sdéluje Jifi
Klumpar, generalni feditel CEB, a dodava: , Bude se jednat o h/stor/cky druhou
pobocku v zahraniéi. Prvni byla oteviena v Moskvé.” HK CR takovy krok ocefiuje
a vita, nebot jde o jasny posun smérem k rozsifeni exportniho financovani.

Na program vySe zminéného féra pak navdzala bilateralni jednani. V ramci
dalsiho programu se podnikatelska delegace presunula do zény volného ob-
chodu v Corlu, kde doslo mimo jiné i na navstévu ceské spolecnosti TART,
ktera je pfednim ¢eskym vyrobcem a dodavatelem obalovych materialt
a balicich stroji pro Ceskou republiku a zemé stiedni Evropy. Firma nabizi
zbozi také z oblasti termoreflexnich stavebnich folii SUNFLEX® a antikoroz-
nich materiald Cortec. Kromé toho se zastupci ¢eskych podnikd ztcastnili
dalsich bilateralnich jednani napfiklad na padé podnikatelské organizace
MUSIAD.

Podklad — Tiskovd zprdva HK CR
www.komora.cz
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Podnikatelska mise HK CR
v Africe podporila export

ceskych firem

nikatelé v ¢ele s Hospodaiskou komorou Ces-
ké republiky (HK CR) moznost navazat nové
obchodni kontakty, byly Uganda a Ghana.
Jednalo se o dvé z teritorii, kam zamifila
doprovodna podnikatelska mise ministra za-
hrani¢nich véci €R Jana Kohouta organizova-
na HK CR. TéméF 30 zastupcti ceskych firem
se v jednom tydnu predstavilo v ramci pod-
nikatelskych fér v Jiznim Sudanu, Rwandé,
Ugandé a Ghané.

,Z Jizniho Suddnu a Rwandy jsme se pre-
sunuli do Ugandy, kterd mimo jiné nabizi
podnikatelsky servis v podobé one stop shop
centre, diky kterému zde dochdzi k snadnému
zfizeni nové spolecnosti. Dalsimi pilifi podpo-
ry vstupu investor( jsou prispévky na kapitd-
lové investice ¢i osvobozeni od cla nebo gran-
ty a dariové ulevy umoZnéné diky programu
COMESA,” sdélil Bofivoj Minaf, ¢len predsta-
venstva HK CR a vedouci podnikatelské mise.
,Je zde zdjem o technologie vyroby elektrické
energie, o technologie pro zdravotnictvi, po-
travindrstvi nebo vyrobu skla. Naproti tomu
je zde velky zdjem o vyvoz Caje, kdvy a ka-
kaa,” dodal Minaf a pfipomnél, Ze v pfipadé
Ugandy jde o velky trh s 35 miliony obyvatel,
pricemz export do Ugandy v soucasnosti do-
sahuje objemu pouze zhruba 10 milionu do-
lard.

Kampala, hlavni mésto Ugandské republiky,
byla ve stfedu 16. fijna 2013 mistem konani
dalsiho podnikatelského fora, které uspora-
dala HK €R ve spolupraci s Ugandskou inves-
ticni agenturou. Zastupci ¢eskych firem zde
jednali se 40 ugandskymi protéjsky, a to za
pfitomnosti ministra zahraniénich véci CR
a ministra préimyslu a obchodu Ugandy. Rada
firem po néslednych bilateralnich jednanich
potvrdila Ugandskou republiku jako perspek-
tivni destinaci, kterd nabizi fadu obchodnich
prilezitosti. Mezi takové patii mimo jiné i spo-
le¢nost Swiss Forfait s.r.0., zastoupend jedna-
telem Danielem Mikulou. ,Nase spolecnost
vidi v Ugandé v oblasti financovdni ¢eského
a mezindrodniho obchodu velky potencidl.

= = =

V Kampale jsme jednali s nékolika bankami
a mistnimi firmami, které maji zdjem o spo-
luprdci pri financovdni exporti a importa.
Ihned po pfiletu do CR zacneme pracovat na
schvdleni uvérovych limitd pro ugandské ban-
ky. Predpokldddme, Ze konkrétni spoluprdce
zapocne behem 1-2 mésicl. Mise nejen do
Ugandy, ale do celé subsaharské Afriky, tak
pro nds byla jednoznacnym prinosem,” fekl
Daniel Mikula.

Dalsim clenem podnikatelské delegace,
ktery v Kampale uskutecnil zajimava jednani,
je llja Mazének, obchodni feditel spolecnos-
ti Transcon, s.r.o.. ,Mdme za sebou jedndni
s predstaviteli ugandského uradu civilniho le-
tectvi. S ohledem na skutecnost, Ze nase firma
patfi k elnim svétovym vyrobcum zarizeni pro
heliporty, byla ufadem civilniho letectvi tlu-
mocena poptdvka na doddvku nékolika kusu
heliportt pro potreby ugandského zdchranné-
ho systému. V tomto kontextu budou v pristich
tydnech vedena dalsi konkrétni a upfesriujici
jedndni,” uvedl llja Mazanek.

Uspéséna obchodni jednani viak v Ugandé
vedla i spolecnost Ravy CZ a.s., kterd v rdm-
ci podnikatelské delegace zastupovala oblast
potravinarstvi. ,Setkali jsme se s pracovniky
mistniho masokombindtu, kteri projevili vazny
zajem o spoluprdci s nadmi,” uvedl Ivo Najman,
majitel spolecnosti, a dodal: ,,Rakousti majite-
lé, ridici tento ugandsky masokombindt, zde
vyrabéji predevsim pdrky a salamy. | z tohoto
divodu by rddi doplnili svij sortiment o nase
pecené vyrobky s dlouhou trvanlivosti, které
jsou vhodné prdvé pro oblast Afriky.” HK CR,
jako nejvétsi zastupce podnikatell, rovnéz pfi
prilezitosti konani doprovodné mise ministra
zahrani¢nich véci CR Jana Kohouta ocenila
v Kampale podepsané memorandum o spo-
lupraci mezi CR a Ugandou, které jednozna¢-
né prispéje k prohloubeni vzajemné obchod-
ni vymény.

Z Ugandy se podnikatelska mise premistila
do posledni planované destinace subsaharské
Afriky, kterou byla Ghana. V Akkfe se usku-
tecnilo zavérecné podnikatelské forum zor-

ganizované HK CR ve spolupraci s Obchodni
komorou Ghany, a to za ucasti 50 ghanskych
podnikateld. Ghanu povaZzuje za prioritni
zemi napfiklad spolecnost KNIGHTS a.s. za-
stoupena projektovym manaZerem Janem
Rytitfem. ,V Ghané mdme dcefinou spolec-
nost. Dlouhodobé sem doddvdme predevsim
zemédelské stroje. V rdmci programu této
oficidlni delegace zastiténé Ministerstvem za-
hraniénich véci CR se ndm podafilo zdsadnim
zpusobem pribliZit k realizaci dlouho pfipravo-
vaného projektu v oblasti dopravni infrastruk-
tury,” zminil Rytif a ocenil podnikatelské mise
a aktivity MzV C€R a HK CR podporujici rozvoj
exportu Ceskych firem. ,VdZime si také vstric-
ného pfistupu ze strany Ceské exportni banky
a Exportni garancni a pojistovaci spolecnosti
k exportnimu financovdni projekti smérem
do Ghany,” doplnil. Zastupci Exportni garanc-
ni a pojistovaci spole¢nosti (EGAP) se rovnéz
Ucastnili podnikatelské mise. Jednim z nich
byla i Dana Pucelikova, feditelka odboru po-
jisténi exportnich Gvérd.

,Ghana disponuje jednim z nejvétsich po-
tencidlt pro ceské vyvozce v ramci subsahar-
ské Afriky. V soucasné dobé EGAP eviduje
Ctyfi rozjednané obchodni pfipady v tomto
teritoriu, a to v oblasti zdravotnictvi, infra-
struktury a energetiky. V ramci mise probéh-
la jedndni s pfisluSnymi ministerstvy, kterd
z naSeho pohledu potvrdila pripravenost
Ghany vstoupit do zdvazku s financujicimi
bankami pri realizaci ¢eskych zakdzek. EGAP
je aktivné pfipraven podporit ceské expor-
téry smérujici své podnikatelské aktivity do
tohoto teritoria,” uvedla. ,Hospoddriska ko-
mora Ceské republiky oceriuje nezastupitel-
nou roli Ministerstva zahraniénich véci CR
pri podpore Ceskych firem na zahranicnich
trzich.

Mise do subsaharské Afriky, kam z Ceské
republiky mifi vyvoz v objemu 1,3 miliardy
dolard, byla uspésnd, a to mimo jiné i diky
vyborné spoluprdci s nasimi zastupitelsky-
mi ufady v navstivenych teritoriich. Plvodni
myslenka, s jakou byla tato unikdtni podni-
katelska mise realizovana, se tak ukdzala
byt spravnou. Potvrdila totiZ skutecnost, Ze
Ceské firmy, diky své flexibilité a Sikovnosti
svych pracovniki, mohou v téchto, ¢eskym
exportem méné zasaZenych oblastech, pred-
stavovat kvalitniho obchodniho partnera,”
uzavtel vedouci mise HK CR MinaF.

Podklad — Tiskovd zprdva Hospoddrské
komory Ceské republiky
www.komora.cz
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STATISTIKA SEKTORU

Vysledky oboru obrabécich a tvafecich strojd v Ceské republice
za 1.-3. Ctvrtleti roku 2013

Porovnani vysledki obrabécich a tvarecich stroji za Ceskou republiku v 1.-3. ¢tvrtleti let 2013 a 2012

mil. CZK

Vyvoz
Export

leden—zafi
2013

Vyvoz
Export

leden—zafi
2012

Dovoz
Import

leden-zaFi
2013

Dovoz
Import

leden—zafi
2012

stroje a pily / Machines for planing, shaping, broaching, gear
cutting, sawing machines

8456 | Fyzikalné-chemické stroje / Physico-chemical machines 439,152 309,797 141,8% 778,696 709,950 109,7%

8457 | Obrabéci centra / Machining centres 2 066,953 1 863,406 110,9% 1431,817 1160,067 123,4%

8458 | Soustruhy / Lathes 1374,871 1604,520 85,7% 1 083,765 957,603 113,2%

8459 | Stroje pro vrtani, vyvrtavani, frézovani a fezani zavitd / Machi- | 1526,629 1651,779 92,4% 541,840 552,666 98,0%
nes for drilling, boring, milling, thread cutting

8460 | Stroje pro brouseni, ostfeni, honovéni a lapovani / Machines 3 468,864 3 835,186 90,4% 480,974 589,993 81,5%
for grinding, sharpening, broaching, honing, lapping

8461 | Stroje pro hoblovani, obrazeni, protahovani, ozubdrenské 416,910 450,532 92,5% 165,697 184,712 89,7%

Celkem tvafeci stroje / Metal forming Total

Celkem obrabéci a tvareci stroje / Machine Tools Total

1051,317

10 344,696

746,589

10 461,809

1522,031

6 004,820

Celkem obrabéci stroje / Metal cutting Total 9 293,379 9 715,221 4 482,789 4 154,991
8462 |Tvareci stroje véetné listi / Metal forming incl. Presses 880,347 683,887 128,7% 1330,698 1361,974 97,7%
8463 | Ostatni tvareci stroje / Other metal forming machines 170,970 62,702 272,7% 191,332 386,525 49,5%

1748,499

5 903,490

Vyvoz a dovoz obrabécich a tvarecich stroji v lednu—zafi v priibéhu poslednich 12 let (Ceska republika, v mil. CZK)
Machine Tools Export and Import in January-September in last 12 years (Czech Republic, in mil. CZK)

12 000
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8 000 7 8 747,759
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4954,297 4 657,079
4000 N
3 680,544
2 000
0
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=g \/yv0z 7 CR total / Export from CZ total «=== Dovoz do CR total / Import into CZ total
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Vyvoz obrabécich a tvarecich stroju
z Ceské republiky v 1.-3. ctvrtleti
2013

Vyvoz obrabécich a tvarecich stroji z Ceské
republiky v 1. - 3. ¢tvrtleti roku 2013 dosahl
hodnoty 10 344,696 mil. KC. Tento vysledek
znamena pokles vyvozu ve srovnani s 1.-3.
Ctvrtletim roku 2012 o 1,1 %. Z analyzy vy-
sledk(l podle celni nomenklatury vyplyva, Ze
v 1.-3. Ctvrtleti roku 2013 doslo k poklesu vy-
voz(li ve skupindch HS 8461, HS 8459, HS 8460
a HS 8458, pricemz nejvétsi pokles nastal ve
skupiné HS 8458 (- 14,3 %). K narlstu vyvo-
z( doslo ve skupinach HS 8457, HS 8462, HS
8456 a HS 8463, pricemz nejvétsi narlst na-
stal ve skupiné HS 8463 (+ 172,7 %).

Machine Tools export from the Czech Re-
public in January-September 2013 amoun-
ted to 10 344.696 mil. CZK. This result repre-
sents decrease in the field of Machine Tools,
there is a fall in export for 1.1 % in compa-
rison with January-September 2012. When
analyzing results according to the customs
nomenclature, in January-September 2013
volume of export decreased in groups HS
8461, HS 8459, HS 8460 and HS 8458, where
the greatest decrease occurred in group HS
8458 (- 14.3 %). Volume of export increased
in groups HS 8457, HS 8462, HS 8456 and HS
8463, where the greatest increase occurred in
group HS 8463 (+ 172.7 %).

Nazev skupin HS:

8456 — Fyzikalné-chemické stroje; 8457 — Ob-
rdbéci centra, jednolcelové stroje a linky;
8458 — Soustruhy; 8459 — Stroje pro vrtani,
vyvrtavani, frézovani a fezani zavitd; 8460 —
Stroje pro brouseni, ostfeni, honovani, lapo-
vani; 8461 — Stroje pro hoblovani, obrazeni,
protahovéni, ozubdarenské stroje a pily; 8462
— Tvéreci stroje; 8463 — Ostatni tvareci stroje.

Group names acc. to HS:

8456 — Physico-chemical machines; 8457
— Machining centres; 8458 — Lathes; 8459 —
Machines for dribling, boring, milling, thread
cutting; 8460 — Machines for grinding, shar-
pening, broaching, honing, lapping; 8461
— Machines for planing, shaping, broaching,
gear cutting, sawing machines; 8462 — Metal
forming incl. Presses; 8463 — Other metal for-
ming machines.

STATISTIKA SEKTORU

Vyvoz obrabécich a tvarecich stroji z CR dle HS za leden — za¥i v letech 2011, 2012 a 2013
Machine Tool Export from CZ January - September 2011, 2012 and 2013
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Vyvoz obrabécich a tvafecich stroji z €R dle teritorii leden - za¥i 2013
Machine Tool Export from CZ acc. to the territories in January - September 2013
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2013
746,589
2012 9715,221
10 461,809
610,131
2011 8137,613
8 747,759
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000

m Vyvoz tvéfecich stroji / Metal forming export
B Vyvoz obréabécich strojli / Metal cutting export
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STATISTIKA SEKTORU

Dovoz obrabécich a tvarecich strojii do CR dle HS za leden — zafi v letech 2011, 2012 a 2013
Machine Tool Import into CZ January - September 2011, 2012 and 2013
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m Dovoz tvafecich stroji / Metal forming import
B Dovoz obrébécich strojti / Metal cutting import

m Dovoz celkem CR / Import CZ total

Dovoz obrabécich a tvarecich stroji
do Ceské republiky v 1.-3. ctvrtleti
2013

Dovoz obrabécich a tvarecich stroji do Ces-
ké republiky v 1.-3. ctvrtleti roku 2013 dosa-
hl hodnoty 6 004,820 mil. K¢, coz pfedstavuje
narust o 1,7 % ve srovnani s 1.-3. ¢tvrtletim
roku 2012. 7 analyzy vysledki podle celni no-
menklatury vyplyva, Ze doslo k poklesu dovo-
zU ve skupindch HS 8459, HS 8462, HS 8461,
HS 8460 a HS 8463, pficemz objemové nejvét-
Si pokles nastal ve skupiné HS 8463 (- 50,5 %).
Narlst dovozl zaznamenaly nomenklatury
HS 8456, HS 8458 a HS 8457, pficemz nejvétsi
narlst nastal ve skupiné HS 8457 (+ 23,4 %).

Machine Tools import into the Czech Re-
public in January-September 2013 amoun-
ted to 6 004.820 mil. CZK, which is 1.7%
increase in comparison with January-Sep-
tember 2012. When analyzing the results
according to the customs nomenclature, vo-
lume of import decreased in groups HS 8459,
HS 8462, HS 8461, HS 8460 and HS 8463,
where the greatest decrease occurred in
group HS 8463 (- 50.5 %). Volume of export
increased in groups HS 8456, HS 8458 and HS
8457, where the greatest increase occurred in
group HS 8457 (+23.4 %).

Nazev skupin HS:

8456 — Fyzikalné-chemické stroje; 8457 — Ob-
rdbéci centra, jednoucelové stroje a linky;
8458 — Soustruhy; 8459 — Stroje pro vrtani,
vyvrtavani, frézovani a fezani zavitd; 8460 —
Stroje pro brouseni, ostfeni, honovani, lapo-
vani; 8461 — Stroje pro hoblovani, obraZeni,
protahovéni, ozubarenské stroje a pily; 8462
— Tvareci stroje; 8463 — Ostatni tvareci stroje.

Group names acc. to HS:

8456 — Physico-chemical machines; 8457
— Machining centres; 8458 — Lathes; 8459 —
Machines for dribling, boring, milling, thread
cutting; 8460 — Machines for grinding, shar-
pening, broaching, honing, lapping; 8461
— Machines for planing, shaping, broaching,
gear cutting, sawing machines; 8462 — Metal
forming incl. Presses; 8463 — Other metal for-
ming machines.

32

www.sst.cz



STATISTIKA SEKTORU

Vyvozy a dovozy obrabécich a tvarecich stroji za Ceskou republiku podle celni nomenklatury
v 1.-3. ctvrtleti let 2013, 2012 a 2011

g \/\/v0Z 2 CR / Export from CZ

HS 8456, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)
HS 8456, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

@il Dovoz do CR / Import into CZ

HS 8457, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)

HS 8457, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

g \/Yv07 2 CR / Export from CZ

@i Dovoz do CR / Import into CZ

1000 2500
800 B = 2000 /?—4;
600 1500 ‘M
0 7—4— 1000 ——1M
200 500
0 0
2011 2012 2013 2011 2012 2013
Vyvoz z CR / Export from CZ 253,781 309,797 439,152 Vyvoz z CR / Export from CZ 1567,358 1 863,406 2 066,953
Dovoz do CR / Import into CZ 750,889 709,950 778,696 Dovoz do CR / Import into CZ 1019,307 1160,067 1431,817

g \/\/v0Z 2 CR / Export from CZ

HS 8458, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)
HS 8458, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

@il Dovoz do CR / Import into CZ

HS 8459, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)

HS 8459, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

g \/{v07 2 CR / Export from CZ

@i Dovoz do CR / Import into CZ

2000 2000
1500 1500 /\‘
1000 1000
500 500 g—0 i
0 0
2011 2012 2013 2011 2012 2013
Vyvoz z CR / Export from CZ 1229,241 1604,520 1374,871 Vyvoz z CR / Export from CZ 1146,994 1651,779 1526,629
Dovoz do CR / Import into CZ 1207,063 957,603 1083,765 Dovoz do CR / Import into CZ 450,266 552,666 541,840

g \/\/v0Z 2 CR / Export from CZ

HS 8460, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)
HS 8460, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

@il Dovoz do CR / Import into CZ

HS 8461, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)

HS 8461, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

g \/{v07 2 CR / Export from CZ

@i Dovoz do CR / Import into CZ

5000 500
4000 —— 400 ¢ =
3000 300
2000 200 B— — ]
1000 B — 100
0 0
2011 2012 2013 2011 2012 2013
Vyvoz z CR / Export from CZ 3518,836 3835,186 3 468,864 Vyvoz z CR / Export from CZ 421,403 450,532 416,910
Dovoz do CR / Import into CZ 550,928 589,993 480,974 Dovoz do CR / Import into CZ 218,524 184,712 165,697

HS 8462, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)
HS 8462, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

HS 8463, leden - zafi 2011, 2012 a 2013 (mil. CZK)
HS 8463, January - September 2011, 2012 and 2013 (in mil. CZK)

g \/\/v0Z 2 CR / Export from CZ @il Dovoz do CR / Import into CZ g \/Yv07 2 CR / Export from CZ

2000

@i Dovoz do CR / Import into CZ
.\ °00
1500 ~ ] 400 ./\
300

1000
”—/ 200 >
500 100

—

0 0
2011 2012 2013 2011 2012 2013
Vyvoz z CR / Export from CZ 560,898 683,887 880,347 Vyvoz z CR / Export from CZ 49,233 62,702 170,97
Dovoz do CR / Import into CZ 1866,879 1361,974 1330,698 Dovoz do CR / Import into CZ 315,087 386,525 191,332
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PREDSTAVUJEME CLENY SST / KOVOSVIT MAS, a. s.

Ceska tradice vyroby
obrabécich stroju

Ceska strojirenska firma KOVOSVIT MAS, a.s. ma dlouholetou tradici ve vyrobé
obrabécich stroju. O jeji zaloZeni se zaslouzil vyznamny ¢esky podnikatel Tomas
Bata. V roce 2014 oslavi spoleénost 75. let svého pulsobeni na trhu strojiren-
skych technologii. KOVOSVIT za posledni dva roky znacné posilil svou pozici na
svétovém strojirenském trhu a v soucasné dobé je lidrem ve vyrobé multifunkc-

nich obrabécich stroja v Ceské republice.

Investice roku 2013 — novd pec ve slévdrné

Pocétky vzniku spole¢nosti KOVOSVIT MAS,
a.s. se datuji do cervna 1939, kdy byla zaha-
jena vystavba Batovych zdvodi v Sezimové
Usti. Uz o pCl roku pozdéji, v prosinci roku
1939, zacala vyroba prvnich obrabécich stro-
jU. Priblizné v té dobé se také zrodila znacka
MAS, coz tehdy znamenalo Moravské a Slo-
venské strojirny (obdobny zavod byl totiz teh-
dy postaven i na Slovensku). Od roku 1940
disponuje spolecnost vlastni slévarnou, kterd
zde Uspésné funguje do dnesni doby. V nasle-
dujicim obdobi byla ze Zlina do Sezimova Usti
presunuta vyroba revolverovych a hroto-
vych soustruhii a radidlnich vrtacek. Od roku
1945 se pak rozviji vyroba radidlnich vrtacek
na zakladé vlastniho vyvoje. Jako doplikovy
produkt byla zavedena v obdobi 1941-1942
i vyroba jizdnich kol. V roce 1949 vznikd na-
rodni podnik KOVOSVIT Sezimovo Usti. V té
dobé zde jiz pracovalo 1700 zaméstnanc(.
V padesatych letech se podnik zabyval pre-
devsim vyrobou horizontalnich vrtacek a téz-
kych hoblovek. Ddle byla zahajena vyroba
soustruznickych automatu. S rozvojem elek-
troniky v Sedesatych letech zacind samostat-
ny vyvoj a vyroba numericky fizenych stroja,
oznacovanych jako NC stroje. V osmdesatych
letech slavi KOVOSVIT i mezindrodni Uspéchy.
Mnohé stroje ziskaly ZIaté medaile na mezina-

rodnich veletrzich v Brné a v Lipsku. Prilomo-
vym vyrobkem se v té dobé stalo univerzalni
soustruznicko - frézovaci centrum MCSY 50
a MCSY 80. KOVOSVIT takto zvolenou koncep-
ci stroje doslova predbéhl svou dobu. V dal-
Sich letech pak dochézelo k postupnému zdo-
konalovani téchto numericky fizenych stroja.

Prvni polovina devadesatych let se nesla
ve znameni restrukturalizace podniku, hle-
dani novych trhli a zasadni zmény vyrobni-
ho sortimentu. Spolecnost se soustiedila
na vyvoj a vyrobu CNC stroju, jejichZ Fidici
systémy umoziuji plné automaticky provoz.
S nastupem 21. stoleti firma stéle vice reagu-
je na pozadavky trhu a zdkaznik( zvySovanim
produktivity a snizovanim vyrobnich nakladd.
Do vyroby se dostévaji viceosé stroje umoz-
fujici komplexni obrabéni a stroje vyrabéné
na zakladé specifickych poZadavkl zakaznika.

Celosvétova ekonomicka krize se nevyhnula
ani spolecnosti KOVOSVIT MAS, a.s. Zlomo-
vym rokem pro dalsi rdst byl rok 2011, kdy se
spolecnost dostala z krize, a KOVOSVIT MAS
dosahl 35% naristu obratu oproti roku 2010.
Plvodni plan trzeb 1,1 mld. korun prekonala
skutecnost — trzby dosahly 1,25 mld. korun.
Spole¢nost KOVOSVIT MAS, a.s. vykazala
v roce 2011 zisk ve vysi 64,2 mil. korun. Eko-
nomické vysledky KOVOSVITU MAS v roce

"
KOVOSsSVIT MAS

machine your future

2012 predstavovaly 21% narust obratu opro-
ti roku 2011. PGvodni plan trzeb 1,46 mld.
korun byl prekrocen a ¢inil 1,52 mld. korun.
Spolecnost vykazala v roce 2012 zisk ve vysi
201,37 mil. korun a roce 2013 je planovan
obrat cca 1, 8 mld. korun.

V roce 2011 zacala firma investovat nemalé
prostredky do vyroby, rekonstrukce vyrobnich
prostor i administrativni budovy. Vyroba je
nynivice soustfedéna na multifunkéni a pétio-
sé stroje, jejichZ parametry jsou konkurence-
schopnéjsi. V téchto segmentech vyroby je
KOVOSVIT MAS jednim z Sesti svétovych vy-
robcu, které tyto high-tech technologie vyra-
béji. V roce 2012 spolecnost realizovala nové
vyvojové projekty, a to predevsim MULTICUT
630, MCU1100V-5X, inovace soustruznické
fady SP 280, prototyp SP 630 a dalsi. Rok 2013
je ve znameni dokonceni novych vstupnich
prostor do arealu, modernizace slévérny, po-
kracovéni ve vyvoji high-tech strojd a projektu
predvadéciho centra a zkuSebny. Investicni
prioritou zUstavaji vyrobni prostory a vyrob-
ni technika. Zasadnimi investicemi letosniho
roku v hodnoté téméf 90 miliént korun byla
nova pec ve slévarné a portalové centrum.
Pec ma parametry stiedofrekvencni elektric-
ké indukéni pece a jeji pofizeni, véetné dalSiho
ptislusenstvi, stalo vice nez 40 milionG korun.
Nova pec ma kapacitu 6 tun tekutého kovu
za jednu hodinu. Tim se celkova rocni kapaci-
ta slévarny navysi ze soucasnych 10 000 tun
aZ na 12 000 tun. DalSi vyznamnou investici
v hodnoté 45 milidénd korun je portalové cen-
trum s oznacenim V100 od japonské firmy
MAZAK. V soucasné dobé je KOVOSVIT jed-
nou z mala ceskych firem, které vlastni por-
talova centra pro presné opracovani rozmér-
nych odlitkd.

Mezi klicové odbytové trhy patfi i nada-
le domaci trh Ceské republiky a Slovenska.
V zahrani¢i je to Spolecenstvi nezavislych
statd a Polsko, kde si velice dobre vedly mul-
tifunkéni centra MCU 630VT a MULTICUT.
Rozvoj novych odbytovych teritorii a dalsi ak-
tivity na zahranicnich trzich jsou orientovany
smérem do Kazachstanu, Indie a Turecka.
Déle je to Cina, kde KOVOSVIT MAS prodal
prvni stroje a jednd zde o zaloZeni spolecné-
ho podniku. Na zépadnich trzich spole¢nost
usiluje predevsim o navyseni obchodniho
obratu s Némeckem a o vstup na trh Mexika,
USA a Kanady.

DalSich Gspéchl dosahla spole¢nost prede-
vSim na ruském trhu. V roce 2012 byl v Rusku
zaloZen spolecny podnik MTE KOVOSVIT MAS,
ktery se nachazi v Azové v Rostovské oblasti
Ruské federace. Pro spolecnost to byl zasadni
krok v rozvoji obchodu s ruskym partnerem.
V tomto spole¢ném podniku byla zahajena vy-
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Usti

Vstupni brana do firmy MAS z roku 1941

roba letos na podzim. Do konce roku 2013 pla-
nuje MTE KOVOSVIT MAS vyrobit dalSich cca
20 stroju. Postupné se vyroba bude navysovat
a vize je, Ze v roce 2016 bude MTE KOVOSVIT
MAS rocné vyrabét cca 300 stroja.

Co se tyce struktury zakazek a subdodavek
KOVOSVITU MAS, a.s., tak cca 20 % produktd
sméfuje do automobilového primyslu, 20 %
do energetiky a 50 % do dalsich odvétvi stro-
jirenstvi, tzn. téZebniho, zbrojarského a Ze-
lezni¢niho primyslu. V roce 2012 se podafilo
uskutecnit zajimavé zakazky v tézebnim pru-
myslu, ve vyrobé obrabécich stroju a v ener-
getice.

KOVOSVIT MAS, a.s. je nositelem mnoha
ocenéni za technicky pfinos ve vyvoji obra-
bécich stroji v Ceské republice. To potvrdil
i v tomto roce, kdy na Mezinarodnim stro-
jirenském veletrhu v Brné ziskal za multi-
funkéni obrabéci stroj Zlatou medaili v kate-
gorii inovace.

KOVOSVIT MAS, a.s. je jeden z nejvétsich
zaméstnavatell v Jiho¢eském kraji. V sou-
¢asné dobé ma témér 720 zaméstnanct. Od
zacatku roku 2013 navysil tento pocet témér
0 15 %, coz predstavuje narlst o 90 zamést-
nancl. KOVOSVIT MAS, a.s. ma silnou vyvo-
jovou zakladnu, kterd vyZaduje vysokou eru-
dovanost v oblasti technické a strojirenské.

Letecky zabér na aredl akciové spolecnost KOVOSVIT MA

S v Sezimové

Pracovisté montaZi KOVOSVIT MAS

Vystavba spolecného podniku MTE KOVOSVIT MAS v Rusku

KOVOSVIT jako jeden z mala ¢eskych podnikd
pfijima zaméstnance prevainé na zakladé kri-
téria dosazenych odbornosti v oboru strojni
montér a obrabé¢ kovu.

KOVOSVIT MAS, a.s. je spolecensky odpo-
védnou firmou, ktera navazuje na tradici své-
ho zakladatele Tomase Bati. | on sméroval
své aktivity do vefejné Cinnosti ve prospéch
regionu a svych zaméstnancl. Spole¢nost
vnima vefejné prospésnou cinnost jako ne-
dilnou soucast podnikani. Za posledni roky
byly uvolnény nemalé finan¢ni prostfedky na
rdzné projekty, véetné kulturnich a sportov-
nich akci. Jiz druhym rokem je KOVOSVIT MAS
generdlnim partnerem historického festivalu
Taborska setkani, ktery svym vyznamem pre-
sahuje nejen ramec JihocCeského kraje, ale
i Ceské republiky.

Vize spolecnosti je predevsim v orientaci
na potieby zakaznika. K dosaZeni této strate-
gie preferuje moznost nabidnout zakaznikovi
kompletni servis a feseni, kterd spocivaji ne-
jen v prodeji stroje, ale i v pfipravé techno-
logii, servisu, financovani a fizeni vyroby. Tim
reaguje na trendy a pozadavky trhu doddvat
nejen samostatné strojirenské produkty, ale
také kompletni technologické celky, které resi
cely vyrobni proces na klic. KOVOSVIT MAS,
a.s. si v minulosti, jakoZ i v soutasné dobé,

klade za cil vytvoreni pevného a dlouhodo-
bého vztahu se svymi zaméstnanci, zakazniky
a partnery, diky ¢emuz je zajistén kontinudini

rdst spolecnosti.
PR material spolecnosti KOVOSVIT MAS, a.s.
www.kovosvit.cz
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(fijen 2013)
Uvod

Globalni rist je na nizké drovni, v primé-
ru za prvni pololeti 2013 ¢inil jen 2,5 %, coz
odpovida pfiblizné tempu ve druhé poloviné
roku 2012. Nejnovéjsi ekonomicky vyhled
Mezindrodniho ménového fondu odhaduje,
Ze globalni aktivita bude mirné posilovat,
ale rizika predpovédi zistavaji. Celosvéto-
vy rust se ocekava letos ve vysi 2,9 % a pro
pfisti rok 3,6 %. Hnaci momenty aktivity se
vsak méni: rozvinuté ekonomiky nabiraji
ponékud na rychlosti, zatimco nové se roz-
vijejici trini ekonomiky vykazuji zpomaleni
rastu.

Dosti vykonna rozvinuta ekonomika, kte-
rou jsou USA, se nicméné v posledni dobé
dostala do vainych turbulenci. Sestnacti-
denni odstaveni vlady od pfisunu financi téz-
ce postihlo ekonomiku a bude mit daleko-
sahlé dusledky. Tydny politického chaosu se
jiz projevily ve zpomaleni rdstu a odcerpaly
z hospodafstvi néjakych 24 mld. USD. Jed-
nani o novém rozpoctu vsak dosud nejsou
uzaviena a USA jsou dluznikem, ktery zavisi

cecimo

na zahranicnich véfitelich vlastnicich vladni
dluhopisy v hodnoté vice nez 5 bilion USD,
to je asi 50 % verejné obchodovanych fede-
ralnich dluhopist. Politickd nedohoda bude
proto pocitovana nejen na americkém trhu
a hospodafstvi, ale globdIné, zejména v roz-
vojovém svété, ktery jiz nyni plati za pUjcky
vyssi rizikové sazby.

Na druhé strané v Evropé, po Sesti kvarta-
lech klesajici vykonnosti, konecné realny HDP
eurozény zacal rlst, ve druhém ctvrtleti 2013
mezikvartalné o 0,3 %. Data o vyvoji pramys-
lové vyroby naznacuji ponékud slabsi rdst na
zaCatku tretiho Ctvrtleti. Na strané druhé, da-
véryhodné indikdtory podlozené priizkumem
vykazuji pokracujici zlepSeni z plivodné velmi
nizké urovné a celkové potvrzuji predchozi
ocekavani postupného oZivovani ekonomické
aktivity.

Ocekava se, zZe oziveni vykonnosti v EU
bude postupné, zejména v dasledku zlep-
Sovani vnitfni poptavky podporované vza-
jemné dohodnutou ménovou politikou. Kro-
mé toho by ekonomicka aktivita méla tézit

z postupného posilovani vnéjsi poptavky po
evropském exportu. Realny dichod je navic
v posledni dobé zvySovan vseobecné nizkou
inflaci.

Nezaméstnanost v EU a v eurozdné je
vsak nadale kriticky vysoka. V srpnu 2013
bylo v EU nezaméstnanych 26,595 mil. muz(i
a Zen a mira nezaméstnanosti Cinila 10,9 %.
To koreluje s predpokladanym poklesem za-
méstnanosti ve Ctvrtém kvartdlu 2013. Na-
dale mUZeme zaznamenat pomaly pokles za-
méstnanosti v porovnani s prvnim ctvrtletim
2013.

Zatimco v dynamice nezaméstnanosti ne-
sporné plsobi cyklické faktory, strukturalni
¢ast nezaméstnanosti skytd vice potencial-
nich moznosti pro tvlrce politiky a Ucastniky
trhu. Spole¢nym problémem evropské vy-
robni sféry je ziskani pracovniki s pozadova-
nou kvalifikaci a dovednostmi. Po diskusich
na ¢ervnovém generalnim shromdazdéni pu-
blikovalo CECIMO sviij Manifest dovednos-
ti, ktery identifikuje potfebné dovednosti
v evropském primyslu obrabécich stroju
a navrhuje doporuceni, pokud jde o nové
vyzvy, jimZ sektor Celi. Navrhy se zaméruji
na zlepseni urovné dovednosti v Evropé, jak
pokud jde o jejich kvantitu, tak i kvalitu. Vola
se po tésné kooperaci mezi primyslem, vla-
dami a vzdélavacimi institucemi pfi rozvoji
pracovnich kapacit odpovidajicich potie-
bam 21. stoleti.

1.2 Prognoéza vyvoje zakazek Petra Meiera

Celkovad situace

Situace v Evropé je nadale nepresvédciva. Krize v jizni Evropé zpd-

Modely chovani hlavnich svétovych trh(i se vzajemné vyrazné
odlisuji. V USA rostou témér vsechny indikatory. Od velké krize pred
Ctyfmi roky neustdle roste spotfeba a je jiz zna¢né nad urovni roku
2007. Vydaje za investi¢ni zboZi maji nejvyssi tempo rlstu. Slozka, na
které ma sektor obrabécich strojl obzvlasté zdjem, totiz primyslova
vyroba zbozi dlouhodobé spotieby, podle ocekavani rychle roste a do-
sahla nového maxima. V USA navic pusobi ,in-shoring tendence®, ale
nejen pokud jde o vyrobu, napfiklad dovoz stroju také dosahl nového
rekordu. Z této situace profituji predevsim vyrobci v Evropé a v Japon-
sku. Shrnuto: hlavni indikatory jasné posiluji, takZze miZeme oéekavat
dalsi rGst v nadchazejicich mésicich. Navzdory témto dobrym zpravam
bychom vsak neméli zapomenout, Ze svij rlist USA podporuji tim, Ze si
pujcuji — stejné jako tomu bylo v uplynulém desetileti.

1.2 Peter Meier’s forecast (1)

see commentary

CECIMO 8 with (Europe)

Index (Production 2005-100) Source: CECMO, OECD
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sobuje, Ze po kratkém oZiveni v roce 2010 spotieba opét az do soucas-
nosti klesala, i kdyZ v poslednich mésicich pokles zpomaloval. Primy-
slova vyroba, ktera se sniZzovala od poloviny roku 2011, v poslednich
mésicich rovnéz svij pokles zpomalila. Od zacatku tohoto roku hlavni
indikatory mirné posilily. Doufejme, Ze dna bude jiz brzy dosaZzeno.
To zaklada priznivé vyhlidky pro rdst poptavky po investicnim zbozi.
Ocekavany obrat vzhdru by mohl trvat dosti dlouho, pokud v Evropé
nenastane nova velkd krize.

Boom spotieby ve velkych asijskych ekonomikach se, jak se zda,
zpomaluje. Zejména v Ciné spotiebitelska divéra velmi poklesla — oe-
kavané tempo ristu spotreby se sniZilo o polovinu a nyni predstavuje
néco malo pod 10 % za rok, coi je ale stéle podstatné vic, nez ¢ini tem-
po rlistu HDP. Z toho vyplyva, Ze se bude malo investovat. V Japonsku

-3

1.2 Peter Meier’s forecast (2)

see commentary

Forecast New Orders CECIMO 8 (total)
Quarterly values (non adj ) and HP-smoothed values
Index (Preduction 2005-100) Source CECIMO.
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je poptavka po investicnim zbozi téZ utlumena. V poslednich ¢tyrech
letech stimuloval silny yen investice v zahranici. Je stdle nejisté, zda
padajici yen, ktery oslabuje po nékolik mésict, povede k opacnému
trendu v investovani.

Podnikatelskd diivéra

Jak se o¢ekavalo, indikator OECD podnikatelské divéry v Evropé za-
¢al v druhé poloviné roku 2013 rlst. Za normalnich okolnosti by méla
poptéavka po obrabécich strojich nasledovat s posunem jednoho nebo
dvou kvartal(. Vedouci indikatory na hlavnich svétovych trzich také na-
svédCuji oZiveni.

Predpovéd’ CECIMO 8
Primér CECIMO 8 ve druhém ctvrtleti 2013 opét klesal. V nékte-
rych zemich, jako je Némecko a Spanélsko, viak objem novych zakazek

2.2 Urokové sazby — EURIBOR

V zafi klesl primérny tfimésicni Euribor o 1 bazicky bod a dvanac-
timésicni zGstal stabilni v porovnani s Urovni zaznamenanou v srpnu.
Pramérny tfimésicni Euribor ¢inil 0,22 % a dvanactimési¢ni 0,54 %.

Indikdtory divéry aZz do zafi potvrzovaly ocekavané postupné zlep-
Seni ekonomické aktivity, co? utvrzovalo Ridici radu Evropské centrélni
banky, Ze neni dGvod ménit hlavni Grokové sazby. ECB predpoklads, ze
klicové Urokové sazby zUstanou na soucasnych ¢i jesté nizsich hladi-
nach po delsi casové obdobi. Toto oéekavani se zaklada na pretrvavajici
slabosti ekonomiky a utlumené penézni dynamice.

Euribor (Euro Interbank Offered Rate) je sazba, za kterou jsou jednou
centrdini bankou nabizeny jiné centrdlni bance v eurozoné terminova-
nd depozita.

http://www.euribor-ebf.eu

2.3 Index priimyslové vyroby

Ve srovnani s cervencem 2013 vzrostla v srpnu 2013 sezédnné upra-
vena pramyslova vyroba dle odhadu Eurostatu o 1 % v eurozoné (EU
17) a0 0,5 % v EU 28. V Cervenci oproti ¢ervnu 2013 se primyslova
vyroba snizila o 1 %, resp. 0 0,6 %.

V srpnu 2013 rostla ve srovnani s cervencem 2013 vyroba investi¢ni-
ho zboZi 02,4 % v eurozoné a 0 1,4 % v EU 28. Vyroba zboZi stfrednédo-
bé spotreby se zvysila 0 0,9 %, resp. 0 0,8 %. Vyroba spotrebniho zbozi
dlouhodobé spotieby rostla 0 0,8 % v eurozoné, ale snizila se 0 0,9 %
v EU 28. Vlyroba energie se zvysila 0 0,4 %, resp. 0 0,2 %.

Mezi ¢lenskymi staty, pro které jsou data k dispozici, primyslova
vyroba rostla ve tfinacti zemich a sniZila se v deseti. Nejvétsi rast
byl zaznamenan v Portugalsku (+8,2 %), na Malté (+7,2 %) a v Ceské

-3

2.3 Industrial production index

see commentary ™
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A 88% correlation between industrial
production and MT orders (12-month rolling
basis) since 1991

Industrial Production -
12M moving average

‘Soure: Ewrostat + CEGIMO
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mirné rostl. Posledni podnikatelské indikatory vykazuji zpozdéni jedno-
ho kvartdlu, coz znamena, Ze se drzely u dna o trochu déle neZ v minu-
losti. Vyrovnana trajektorie nicméné pravdépodobné jiz dosahla spod-
niho bodu obratu a objem novych zakazek do konce roku 2013 a dale
v pribéhu roku 2014 by mél nartistat. Druhé ctvrtleti 2013 bylo vSak
jiz druhym kvartalem v fadé, kdy pfisun zakazek v zemich CECIMO
klesal. Index celkovych zakazek klesl o 5 % ve srovnani s prvnim Ctvrt-
letim 2013, pricemZ domaci zakdazky klesly o 3,4 % a zahranicni spadly
dokonce o 7,9 %. Celkovy index objedndvek uzaviral na 113 bodech.
Od prvniho ¢tvrtleti zahraniéni objednavky ztratily nejvice, ale presto
zahranicni trhy stale jesté nabizeji nejvétsi vyrobni potencial, zatimco
domaci trhy se s obtizemi pohybuji mezi 80-90 procenty Urovné roku
2005. Dalsi faktor, ktery bude ovliviiovat kfivku objednavek v nejblizsi
dobé, je veletrh EMO Hannover 2013, ktery byl v rGznych ohledech
velmi Uspésny, zejména pokud jde o uzaviené objednavky.

EURIBOR +

2.2 Interest rates

see commentary ™

MT orders (100 = 2005)
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38% correlation between
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republice (+4,7 %), nejvétsi pokles pak v Estonsku (-3,5 %), Svédsku
(-2,8 %) a Lotyssku (-2 %).

Ve srovnani se srpnem 2012 se v srpnu 2013 primyslova vyroba
snizila 0 2,1 % v eurozoné a 0 1,6 % v EU 28. Vlyroba energie se snizi-
la 03 %, resp. 0 4,1 %. Vlyroba zbozi sttednédobé spotfeby se sniZila
02,8 %, resp. 0 1,4 %. Vlyroba investi¢nich statk( spadla o0 1,4 %, resp.
00,7 %.

Meziro¢né se primyslova vyroba zvysila v deviti a klesla ve ¢trnacti
zemich, pro které jsou data k dispozici. Nejvétsi rlst byl zaznamenan
v Rumunsku (+ 6 %), na Slovensku (+ 4,3 %) a v Ceské republice (+
4,2 %), nejvétsi pokles pak ve Svédsku (-7,9 %), Recku (-7,5 %), Irsku
(-5,9 %) a Italii (-4,6 %).

Indexem priimyslové vyroby je pomérovdna zména objemu vystupu
v uzavieném pravidelném intervalu, zpravidla mésicnim. Vyjadfuje
trend pridané hodnoty v priabéhu referencniho obdobi. Vyrobni index
je teoretickd mira, kterd je aproximovdna z redinych hodnot. Pridand
hodnota v bazickych cendch miZe byt vypoctena z obratu (po vylouce-
ni DPH a dalsich obdobnych odecitatelnych dani odvozenych z obratu),
plus aktivovand vyroba, plus jiné vynosy plus ¢i minus zména zdsob,
minus nakupované zboZi a sluzby, minus dané z produkti stanovené
podle obratu ale neodecitatelné, plus subdoddvky obdrZené k vyrobku.
Rozdeleni stavebni produkce mezi stavbu budov a stavebni inZenyrstvi
je zaloZeno na klasifikaci typi staveb (CC). Statistickd populace: Vyro-
ba: sekce B,C,D NACE (kromé D353); zdkladni referencni obdobi: rok
2005 = 100.

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY_SDDS/EN/is_esms.htm
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2.4 GFCF

Tvorba hrubého fixniho kapitalu (GFCF) vzrostla dle odhadu pub-
likovaného Eurostatem béhem druhého ctvrtleti 2013 v porovnani
s pfedchozim ctvrtletim v eurozéné 0 0,3 % a v EU 28 0 0,4 %. V prv-
nim kvartalu 2013 Cinily tempa -2,2 % resp. -1,8 %. Pfispévek tvorby
hrubého fixniho kapitalu k HDP v eurozéné zUstal beze zmény a v EU
28 byl pozitivni (+ 0,1 %).

Ve srovnani se stejnym Ctvrtletim predeslého roku spadl GFCF ve
druhém ctvrtleti 2013 0 3,8 % v obou regionech, po snizeni -5,8 % resp.
-5,7 % v predeslém Ctvrtleti.

V pribéhu druhého Ctvrtleti 2013 vzrostl GFCF v USA o 1,4 % ve
srovnani s predeslym ctvrtletim (po snizeni o0 0,8 % v prvnim kvartalu
2013). V porovndni se stejnym kvartalem predeslého roku vzrostl GFCF
02,9 % (po rustu 0 2,6 % v predchozim ctvrtleti).

Mezi ¢lenskymi staty, pro které jsou data za druhé ctvrtleti 2013
k dispozici, zaznamenalo nejvyssi rist oproti pfedchozimu kvarta-
lu Estonsko (+10,1 %), nasledovano Litvou (8,2 %), Lucemburskem
(2,7 %) a Némeckem (1,9 %). Kypr (-10,1 %), Malta (-5,3 %) a Bulhar-
sko (-2,4 %) zaznamenaly nejvétsi pokles.

2.7 Sménné kurzy

V poslednich mésicich sménné kursy Euro proti ménam hlavnich
obchodnich partneri zhodnocovaly. Pohyby sménnych kurs( reago-
valy prevainé na ocekavané zmény urokovych sazeb, jakoZ i ménici
se ocekdvani pokud jde o ekonomické vyhledy eurozény v poméru
k ostatnim hlavnim ekonomikdm.

Euro zhodnocovalo v zafi vici japonskému jenu, Svycarskému franku
a USD 09,5 %, 0,5 %, resp. 0,4 %. Na zdkladé propoctu nomindlnich
sménnych kurs( vaci 21 nejdllezitéjsim obchodnim partnertim, bylo
Euro k 1. fijnu 2013 0 0,7 % vyse neZ na zacCatku predeslého mésice
a 05,3 % nad Urovni zaznamenanou pied rokem.

2.8 Zaméstnanost v primyslu

Pocet zaméstnanych osob se dle pfedbéznych udaji narodnich Gctt
publikovanych Eurostatem ve druhém ctvrtleti 2013 oproti predcho-
zimu kvartalu v eurozoné (EA 17) sniZil 0 0,1 % a v EU 27 zUstal stabil-
ni. V prvnim Ctvrtleti 2013 se zaméstnanost snizila v eurozoné 0 0,43 %
avEU 27 00,2 %. Tyto hodnoty jsou sezdnné upraveny.

Ve srovnani se stejnym Ctvrtletim predchoziho roku se zaméstnanost
ve druhém ctvrtleti 2013 sniZila 0 1,0 % v eurozoné a0 0,4 % v EU 27
(po -1 % resp. -0,5 % v prvnim Ctvrtleti 2013).

Eurostat odhaduje, Ze ve druhém ctvrtleti 2013 bylo v EU 27 zamést-
néno 221,8 mil. muzd a Zen, z toho 145 mil. v eurozdné. Tato data jsou
sezdnné upravena. Kvartalni data o zaméstnanosti poskytuji obrazek
pracovniho vstupu odpovidajiciho vystuptiim a pfijmovym ukazatelim
nérodnich uétd.

Mezi ¢lenskymi staty, pro néZ jsou data k dispozici, zaznamenaly
nejvétsi miru ristu zaméstnanosti oproti predeslému kvartélu Eston-
sko (+1,5 %), Litva a Portugalsko (oba +0,8 %), Lucembursko (+0,7 %),
CR a Irsko (oba +0,5 %), zatimco Kypr (-2,1 %), Spanélsko (-0,5 %),
Nizozemi, Slovinsko a Slovensko (vSechny -0,4 %) vykazaly nejvétsi
pokles.

d Capital Formation (GFCF) see commentary

GFCF (Euro area 17
countries) in bilion €

2.7 Foreign exchange rates see commentary ~*
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3.1 OECD indikator podnikatelské diivéry (BCl) pro
Evropu

Indikdtory podnikatelské davéry (BCls), navrzené tak, aby anticipova-
ly body obratu ekonomické aktivity oproti dosavadnimu trendu, uka-
zuji nadale zvySeni rlstu ve vétsiné hlavnich ekonomik OECD pfi roz-
dilnych tempech oproti velkym nové se rozvijejicim ekonomikam. BCls
ukazuji na nadpriimérny riist v USA a v Japonsku. V Ciné se riist opét
vraci k minulému trendu a Rusko téZ vykazuje mirné pozitivni zménu
v rychlosti. V Brazilii a Indii BCls naddle signalizuji miru ristu nedosa-
hujici dFivéjsi trend.

V Evropé jako celku BCls stale indikuji, Ze rist nabira na sile. V Né-
mecku a ve Velké Britanii ukazuji BCls na stabilizaci rlistu. Pro Italii na-
svédcuji pokracujici pozitivni zméné v rychlosti rdstu. Také pro Francii
BCls nyni jasnéji nasvédcuji pozitivnimu vyvoiji.

Hlavni souhrnny indikdtor (CLI), jehoZ soucasti je BCl, se skladd ze
souboru komponent vybranych ze Sirokého spektra klicovych krdtko-
dobych ekonomickych indikatort tak, aby se zajistilo, Ze indikdtory bu-
dou trvale vyhovovat, i kdyZ v budoucnu nastane zména ekonomickych
podminek. Zatimco teorie fikd, Ze bod obratu v CLI signalizuje obrat
v referencni fadé, je bod obratu ve skutecnosti sloZité determinovdn
komplikovanymi procesy. Proto je ¢asto nutné vyckat po nékolik obdo-
bi, neZ udélame definitivni zaver. Je uZitecné vyuZit informace o mezi-
rocnim vyvoji CLI.

3.2 Nakupni manaZersky index (PMI)

Globalni vyrobni PMI dosahl v zafi 51,8 a zvysil se oproti 51,6 dosa-
Zenych v srpnu a reflektuje tak mirné tempo expanze. Rist se koncen-
truje do vyspélych ekonomik. Vyroba v USA ziskala na rychlosti poté,
co kontrahovani dosahlo kvétnovych hodnot. Expanzi je také mozno
vidét v eurozéné, Japonsku a Kanadé. Rast vyroby v Ciné se v za¥i jen
nepatrné zvysil, kdyz se firmy potykaly s nadbytkem kapacity a slabou
poptavkou, pfi obavach, Ze rodici se ekonomické oZiveni by se nemu-
selo uskuteclnit.

>

3.2 Purchasing Managers’ Index (PMI) - Global

see commentary "

3.2 Purchasing Managers' Index (PMI) - Europe d
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see commentary "

M orders (100-2005)

There is 83% correlation between 104
BCI Europe+ 6 months and
‘smoothed MT Orders in CECIMO 8
since 2001

Standardizovany BCl je vypocitdvdn jen pro vyrobni sektor. BCl uka-
zuje dlouhodoby trend primyslové vyroby (se Sestimésicnim zpoZde-
nim). Zvyseni vice neZ o 100 znamend expanzi, snizeni o vice neZ 100
propad; rist méné nez o 100 je obratem vzhuru a pokles méné nez
0 100 indikuje zpomaleni.

(http.//stats.oecd.org/mei/default.asp?lang=e&subject=5)

Vyrobni sektor eurozény v zafi expandoval nepferusené jiz treti mé-
sic za sebou. Vyrobni PMI eurozény se posunul smérem dold na 51,1
ze Sestadvacetimésic¢niho maxima 51,4 dosazeného v ¢ervenci. Navrat
k rGstu u italskych spolecnosti a stabilizace vyhledu ve Francii podpo-
fila nesmélé oZiveni v Evropé, kde Némecko pokracovalo na této cesté
na pozici leadera. Dalsi expanze byla zaznamendna v Rakousku a Spa-
nélsku.

Markit tento stav komentoval nasledovné: ,Zlepseni podnikatel-
skych podminek ve vyrobé v eurozéné po tfi po sobé jdouci mésice
vyslalo povzbudivy signal, Ze tento sektor plsobi jako nejdllezZitéjsi
opora regionu, ktery se dlouho nachazel v recesi. Je to dobra zprava
pro eurozonu, ale i pro globalni ekonomiku. Pad poptavky zpisobil
v regionu recesi a nejistota zptsobena dluhovou krizi vrhla stin na eko-
nomické ozdravovani v celosvétovém méfitku, pocinaje zemémi, jako
je Velka Britanie, aZ po vzdalené rozvijejici se trhy, jaké predstavuje
napriklad Cina.”

Globdlni zprdva o vyrobe je kompilovdna na zdkladé podkladd Mar-
kit o vysledcich prizkumu zahrnujiciho 9 000 obchodnich jednotek ve
30 zemich. Souhrnné tyto zemé predstavuji pfiblizné 86 % celosvéto-
vého vyrobniho vystupu. Kladené otdzky se tykaji skutecnych uddlosti
a nezakladaji se na ndzorech. Data jsou prezentovdna ve formé riz-
nych indikdtord, kde index nad 50,0 ukazuje na rust proménné oproti
predeslému meésici a index pod 50,0 pak indikuje pokles.

(http.//www.markiteconomics. com/Survey/page.mcv/about PMIData

3.2 Purchasing Managers' Index (PMI) - Asia see commentary
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4, MT-IX

MT-IX v zafi vykdzal riist o 13 %. Index ziskal dalsich 23 bod( ve srov-
nani se srpnovou hodnotou, a dosahl 197 bod.

Trini hodnota vyrobcl obrabécich stroju vzrostla ve vSech regio- 20
nech s vyjimkou Evropy. Trzni kapitalizace evropskych firem vykazuje
vétsi variabilitu. Prevladajici obraz zUstédva nicméné pozitivni a opatrné

optimisticky.

MTIX je index zaloZeny na kapitalizaci 23 celnych firem uvedenych
v seznamu vyrobcu obrdabécich stroju. Kapitalizace do indexu zaraze-
nych firem je hodnota vdZend podilem obratu z vyroby obrdbécich stro-
ju na celkovych trzbdch. Celkovd kapitalizace pocitand timto zptsobem
je pak vézena odhadovanym podilem evropskych spolecnosti na celo-

svétovém vystupu v roce 2005.

5. Obchodni bilance CECIMO

V pribéhu druhého étvrtleti 2013 se ex-
port CECIMO stabilizoval na hodnoté 4,6
mld. Eur. Dodavky do arabskych zemi a mimo
staty CECIMO se zvysily nejvice, zatimco do
Asie a Ameriky bylo tempo rdstu dodavek po-
nékud nizsi. KdyZ ale vezmeme v Gvahu obje-
my vyvozu, znamena péti, resp. ¢tyfprocentni
narlst exportu do Ameriky a Asie absolutné
nejvétsi prirlistky. Asie, predstavujici témér
30 % celkového exportu, zlistava pro evrop-
sky primysl obrabécich stroji nejdulezZitéj-
$im zamorskym odbytistém.

Na druhé strané, dovoz ve druhém kvarta-
lu 2013 spadl 0 9 % na celkovou hodnotu 1,9
mld. Eur. Dovozy se sniZovaly ve tfech nejvét-
Sich regionech — v Asii, v Americe i v Evropé.
Navzdory oZiveni ristu v Evropé byla spotieba
obrabécich stroji ovlivnéna slabou podnika-
telskou dlvérou a opatrnou investi¢ni aktivi-
tou firem.

4 MT-IX

MT-IX
(index 100 = January 2005)

There is a 68% correlation between MTIX 12 / \ ]
month moving average and CECIMO orders.

see commen

MT orders (Index 100 = 2005)|

CECIMO 160
'~ orders
W

5 Machine tool indicators on production - CECIMO -

CECIMO exports and imports per zones - 202013
2Q2013/| Share | Share
o 202013 | 202012 | 500012 | 202013 | 202012
I. ASIA 1342389 1285023 4% 29% 28%
Il. AMERICAS 762993 728120 5% 17% 16%
ll. EUROPE 1948485 2095094 7% 42% 45%
CECIMO| 1547960| 1729929 1%
non CECIMO 400525 385 185 10%
IV. Russia +CIS 316 058 312079 1% % 7%
V. OTHERS 242 635 211325 15% 8% 5%
TOTALEXPORTS | 4612460 4631641| 0%
2Q2013/| Share | Share
i 202013 | 202012 1502012 | 202013 | 202012
. ASIA 614 489 595 655/ -14% 27% 28%
Il. AMERICAS 81214 106616 -24% 4% 5%
ll. EUROPE 1308230 1396381 £% 68% 66%
CECIMO| 1255843| 1345962 7%
non CECIMO 52 388 50419 4%
IV. Russia + CIS 2104 2245| 6% 0% 0%
V. OTHERS 12608 10937 15% 1% 1%
TOTAL IMPORTS 1918645 2111833 8%

cecimo

Jean-Camille Uring (Francie) byl zvolen
prezidentem Evropské asociace prdmyslu

obrabécich strojl

Béhem Valného shromazdéni konaného 9. listopadu 2013 ve Vidni byl pan Jean-
-Camille Uring zvolen novym prezidentem Evropské asociace primyslu obrabé-
cich stroju (CECIMO) na dobu dvou let. Byla mu svéfena odpovédnost za vedeni
Evropské asociace, ktera reprezentuje 34 % svétové vyroby obrabécich stroja.

Pan Uring vystfidd na této pozici pana Mar-
tina Kappa, vykonného feditele Kapp Werk-
zeugmaschinen GmbH a predsedu VDW, né-
mecké asociace vyrobcl obrabécich strojd.
Pan Kapp se snazil objasnit strategicky vy-
znam evropského primyslu obrabécich stro-
j0 evropskym autoritdm a dalSim zaintereso-
vanym subjektiim. Skutec¢nost, Zze CECIMO je
¢lenem tzv. High-Level Group Evropské komi-
se pro klicové technologie, jasné dokazuje
zasadni Ulohu pramyslu obrabécich stroja pfi

zvySovani konkurenceschopnosti evropské
ekonomiky.

Pan Uring podékoval panu Kappovi za vyko-
nanou praci a potvrdil svij zavazek pokraco-
vat v podpofre vsech hnacich sil rozvoje oboru
v ramci CECIMO.

Nékolik slov o Jean-Camille Uringovi

Jean-Camille Uring je od roku 2006 ¢lenem
vykonného vyboru Fives. Svou kariéru ve Fi-
ves Group zahajil v roce 1975 poté, co absol-

voval ,Ecole Centrale des Arts Manufactures”
v Pafizi.

Jean-Camille Uring nejprve nastoupil do
Fives Group jako inZenyr v Heurtey-Mé-
tallurgie (nyni Fives Stein). V roce 1984 se
stal feditelem Fives Celes, specializované na
indukéni vytapéci systémy. V roce 1998 se
stal pracovnikem COO Fives Cinetic, vyrob-
ni a technologické divize Fives Group, ktera
je vid¢im Cinitelem v oblasti automatizace,
montaznich procesd a obrdbécich center.
Nasledné se pak stal ¢clenem vykonného vy-
boru Fives.

Pan Uring md vynikajici zkusenosti v obo-
rovych asociacich. V roce 2013 byl opétovné
zvolen na druhé dvouleté obdobi preziden-
tem francouzské asociace SYMOP, kde se
soustfeduje na sjednocovani postupu podni-
katell v oblasti vyrobnich technologii s cilem
zajistovat silné kolektivni akce.

Pred svym zvolenim prezidentem byl Jean-
-Camille Uring ¢lenem Rady CECIMO. V jeho
praci mu budou na pozici viceprezidentd
asistovat Dr. Frank Brinken (Svycarsko), CEO
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Giancarlo Losma v cele Technického vyboru
CECIMO

Starrag Group Holding AG, dale pan Giancarlo
Losma (ltalie), prezident spolecnosti Losma
S.p.A., a pan Jarmo Hyvénen (Finsko), senior
advisor firmy Fastems OY AB.

Priority nového prezidenta

Po svém zvoleni Jean-Camille Uring uve-
dl: ,Potfebujeme zamérit pozornost na dalsi
objastiovdni strategického vyznamu naseho
odvétvi jak ve vztahu k evropskym autoritdm,
tak i k verejnosti. Budu vsechny presvédcovat
o tom, Ze vyroba a reindustrializace musi byt
trvalou hlavni prioritou ekonomické politi-
ky EU.” Novy prezident se ddle domniva, Ze
pozornost, kterou vénuje EU progresivnim
vyrobam, déva primyslu obrabécich stroj
$anci prosazovat své pozadavky jesté hlasitéji
a odvaznéji.

Hlavnim cilem Jean-Camille Uringa je za-
jistit, aby politika, regulativy a socialni pod-
minky byly na takové trovni, aby stimulovaly
prosperitu vyrobct obrabécich stroji cestou
inovaci. Dodava: ,Vime, co je tfeba k udrZeni
svétové konkurenceschopnosti naseho odvét-
vi. V agendé CECIMO v soucasnosti dominuje
energeticka uspornost, inovace, pristup na
trhy, dovednosti, odborny vycvik a dohled
nad trhy.”

Na operativni Urovni planuje pan Uring jako
strategickou prioritu CECIMO zaméfit pozor-
nost Evropské komise na tyto Ctyfti pilite pra-
myslové politiky:

1. Investovani do inovaci

CECIMO haji zdjem odvétvi v rdmci Kon-
cepce Horizon 2020 a bude zajistovat, aby
obrabéci stroje jako strategicky vyznamné
odvétvi byly prioritou pfi tvorbé regionalnich
koncepci. CECIMO bude pokracovat v dialogu
s pracovni skupinou EU ustavenou k tématu
pokrocilych vyrobnich technologii. Clenové
pracovni skupiny zpracovavaji koncepci pod-
pory investic do vyrobnich zafizeni.

CECIMO bude dale podporovat iniciativu
Blue Competence Machine Tools, kterd po-
skytuje zakaznik(im spolehlivy standard k mé-

CECIMO / NOVE VEDENI

Jean-Camille Uring

feni udrZitelnosti a k usporam kapitalovych
vydajti. CECIMO je prvnim strojirenskym sek-
torem, jenz pfisel s iniciativou udrzZitelnosti
na evropské Urovni.

2. Zlepseni trznich podminek

CECIMO nadale haji potrebu zjednoduse-
ni soustavy regulaci a redukce zbytecnych
zatézi vyrobcl. CECIMO se vénuje lobovani,
pokud jde o potiebu zjednoduseni a zefektiv-
néni rdmce trzni udrZitelnosti v Evropé, ktery
vymezuje mantinely, v nichzZ se vyrobci pohy-
buiji.

CECIMO bude v dohledné dobé prezentovat
ve Smérnici Ecodesign spolehlivou metodiku
implementace samoregulace.

Pokud jde o mezindrodni trhy, budeme
v tésné soucinnosti s EU sledovat bilateral-
ni obchodni rozhovory vedené EU zejmé-
na s Indii a USA. Vedle politickych nastrojd
CECIMO téZ disponuje trinimi nastroji, jako je
mezinarodni veletrh EMO a asijska vystava
EMTE & EASTPO s cilem vyrovnat podminky
podnikani pro své clenské spolecnosti, které
hodlaji exportovat.

3. Pristup k financim a kapitalu

CECIMO bude nadale dodavat vstupni data
Evropské komisi a Evropské investi¢ni bance,
pozadujici mobilizaci verejnych i soukro-
mych fondl ve prospéch podnikani ve vy-
robni sfére.

Smérnice EU k energetické efektivnosti
bude téZ v centru pozornosti CECIMO, proto-
Ze ma potencial mobilizovat narodni podporu
opatreni stimulujicich investice do energetic-
ky efektivnich vyrobnich systému.

4. Lidsky kapital a dovednosti

Manifest dovednosti zverejnény CECIMO
v fijnu 2013 sdéluje primyslové sfére, jaké
vyzvé v oblasti profesnich dovednosti Celi. Je
zékladem k postupnému prosazovani nasich
strategickych poselstvi na Urovni tvirch poli-
tiky v Bruselu, jakoZ i prostfednictvim narod-
nich asociaci v nasich ¢lenskych zemich.

Luigi Galdabini novy viceprezident CECIMO

CECIMO nedévno spustilo projekt DESIGN-
-MTS, zaméreny na zvySeni informovanosti
o nejlepsich postupech odborné prapravy
v primyslu obrabécich strojh. Projekt pom-
Ze ozivit ,udrzitelny image’ tohoto odvétvi ve
vsech ¢lancich zhodnocovaciho fetézce, jakoz
i vici tvarcim politiky a spolecnosti jako celku.

Zastoupeni Italie ve vedeni CECIMO
bylo posileno

Prezident italské asociace UCIMU-SISTEMI
PER PRODURRE sdruZujici vyrobce obrabé-
cich stroju, robotti a automatickych systémd,
pan Luigi Galdabini, opousti na zakladé listo-
padovych voleb vedeni Technického vyboru
CECIMO, aby se stal viceprezidentem jeho
predstavenstva. Pan Galdabini je pfedsedou
predstavenstva vyznamného strojirenského
podniku GALDABINI S.p.A. se sidlem v Carda-
no al Campo v provincii Varese. Bezprostred-
né po svém zvoleni prohlasil: ,Globalizace
trhu a rostouci konkurence ze strany asijskych
vyrobcd, predevsim cinskych, prinutila evrop-
ské konstruktéry k prijeti Sirsi a otevrenéjsi
vize vlastniho oboru. Za svou osobu mohu
tudiZ prohlasit, Ze budu i naddle pokracovat
v tom, co jsem Cinil aZ doposud, a co se stane
mym jesté naléhavéjsim ukolem z pozice vice-
prezidenta CECIMO, totiZ tzce spolupracovat
s kolegy delegdty ndrodnich strojirenskych
asociaci sdruzenych v CECIMO na vytvoreni
politiky zdchrany evropského primyslu jako
nenahraditelné hodnoty a na propagaci znac-
ky kvality Made in Europa.”

Vedeni Technické komise CECIMO prebira
po panu Galdabinim pan Giancarlo Losma,
vyznamny podnikatel z Bergama, prezident
spolecnosti LOSMA S.p.A. se sidlem v Curnu
a soucasné prezident Italské narodni fede-
race asociaci vyrobcl nastrojd urcenych pro
tovarni i femeslnou vyrobu FEDERMACCHI-
NE. | on uZ ma znacné zkusenosti z prace v CE-
CIMO, jehoz byl v minulosti po jedno funkéni
obdobi prezidentem.

www.ucimu.it
www.cecimo.eu
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CECIMO -EMO

Organizace
strojirenskych vystav
EMO je potvrzena az
do roku 2027

Evropskd asociace prdmyslu obrabécich
stroji (CECIMO), vlastnik znacky EMO, pode-
psala smlouvu s Némeckou asociaci vyrobcl
obrabécich stroji (VDW) a s Fondazione UCI-
MU - Sistemi per produrre, vykonnou sloZkou
Italské asociace vyrobcl obrabécich stroj(,
robotll a automatizovanych systému, ve véci
zabezpeceni organizace pfiStich Sesti vystav
EMO.

Vystavy EMO budou pofadany
v tomto poradi:

Milano - Italie
Hannover — Némecko
Hannover — Némecko
Milano - Italie
Hannover — Némecko
Hannover — Némecko
Milano - Italie

2015:
2017:
2019:
2021:
2023:
2025:
2027:

EMO: Hlavni mezinarodni veletrh
pro primysl obrabécich strojti

Veletrh EMO pokryvé veskerou Siti celosvé-
tového trhu s obrabécimi stroji. Na posledni
vystavé v Hannoveru, konané od 16. do 21.
zari 2013, prezentovalo vice nez 2 100 vysta-
vovatelll ze 43 zemi své inovace uZivatelim
z celého svéta pod sloganem ,Inteligentni
vyroba“. Za Sest dni EMO pfildkalo témér 145
tisic ndvstévnika z vice jak 100 zemi svéta. Na-
vstévnik(l ze zemi mimo Némecka bylo pres
50 tisic, tedy jeden ze tfi.

Dlouhotrvajici Gspésné partnerstvi

VDW a UCIMU jsou clenské asociace CE-
CIMO a reprezentuji dvé nejdlleZitéjsi zemé
Evropy, pokud jde o vyrobu a spotfebu ob-
rabécich stroju. Obé asociace maji vynikajici
zkusenosti s organizovanim EMO pod patro-
naci CECIMO a CECIMO je velmi spokojeno
s tim, Ze uZite¢nd spoluprace bude pokracovat
i nadale.

VDW, sidlici ve Frankfurtu nad Mohanem,
zastupuje zajmy némeckych vyrobcl obra-
bécich strojli vice nez 120 let. M4 kolem 280
Clenli sdruzenych na bazi dobrovolnosti, ktefi
predstavuji cca 90 % celkového objemu trzeb
tohoto odvétvi. VDW organizuje vystavy své-
tovych vyrobct obrabécich strojd a disponuje
vice nez devadesatiletou zkusenosti s organi-
zaci obdobnych vystavnich akci.

UCIMU-Sistemi per produrre je italskd
asociace vyrobcl obrabécich strojd, robo-
tli, automatizovanych systému a jejich prvkd
(NC, nastroji, komponentt, pfislusenstvi).
Oficialni reprezentant sektoru, UCIMU-Siste-
mi per produrre, sdruzuje dnes vice nez 200

MILAN® 20715

fieramilano 5-10 October

Clenskych spolecnosti. Tym UCIMU se svymi
mnohaletymi zkuSenostmi s organizaci pred-
chozich vystav EMO je nanejvys vhodny pro
usporadani vystavy EMO MILANO 2015.

,Pojdme tvofit budoucnost” na
EMO Milano 2015

Itdlie bude hostit vystavu EMO 2015 v pres-
tiznim vystavnim centru Fiera Milano ve
dnech 5. az 10. fijna 2015. Navstévnici mo-
hou ocekavat, Ze zde naleznou stroje, jez jsou
schopné tvorfit budoucnost: fezaci zafizeni
umoziujici vyrobit cokoli si kdo predstavi,
technologie zlepsujici kvalitu Zivota a mnoho
jiného. Sirokd nabidka prezentovanych obra-
bécich strojl prilakd uzivatele ze vSech sekto-
rd zaloZenych na systémech opracovani kovo-
vych material(i. Na vystavé EMO Milano 2015
se ocekava rekordni pocet navstévnikd, pro-
toZe se uskutecniv pribéhu zavérecnych dnti
Expo Milano 2015 a také vzhledem k tomu,
Ze italska vlada souhlasila s refinancovanim
na zakladé tzv. Sabatiniho zakona, ktery pod-
poruje nakupy obrabécich strojua v Italii.

Nékolik slov k historii vzniku
veletrhu EMO
Od svého zaloZeni v roce 1950 se CECIMO
zavazalo k celosvétové propagaci primyslu
obrabécich stroji. Od roku 1951 proto orga-
nizuje vystavy obrdbécich strojd. Poprvé byla
vystava s ndzvem EMO (Exposition de la Ma-
chine-Outil) usporaddna v PafiZi v roce 1975.
Veletrhy EMO se konaji kazdy lichy rok a v roce
2003 byl pavodni cyklus (Hannover-Pariz-Ha-
nnover-Milano) modifikovan na Hannover-Ha-
nnover-Milano. Znamka EMO® je registrovana
CECIMO a dostava se ji podpory od jejich pat-
nacti ¢lenskych narodnich asociaci.
www.cecimo.eu

EMO Hannover 2013

Generalnim
komisarem veletrhu
EMO Milano 2015

— svetoveé prehlidky
vyrobcl obrabécich
stroji — byl jmenovan
Pier Luigi Streparava

a7l

Pier Luigi Streparava — generdlni komisaf
EMO Miléno 2015

Vystavovatele a navstévniky pfivita milan-
sky veletrh EMO ve dnech 5. — 10. fijna 2015
ve vystavnich prostorach Fiera Milano.

Pan Pier Luigi Streparava byl jmenovan ge-
neralnim komisafem této vystavy béhem Val-
ného shromazdéni CECIMO, které se uskutec-
nilo pocatkem listopadu ve Vidni, a byl mu tim
svéren nelehky ukol nejen dohlizet na organi-
zacni pfipravy pfimo v Milané, ale propagovat
tento veletrh prostfednictvim road-show tis-
kovych konferenci, jez probéhnou v celé fadé
vyznamnych center strojirenského primyslu
ve sveté.

Do zahajeni veletrhu sice zbyvaji jesté celé
dva roky, ale italsky organizacni tym jiZ s pred-
stihem zahdjil pfipravné prace, aby se udalost,
ktera nepochybné do Mildna opét prilaka
stovky tisich navstévnik(, zaskvéla v plném
lesku a potvrdila svij statut nejprestiznéjsi
a zcela neopakovatelné udalosti mezi stroji-
renskymi veletrhy v sektoru obrabéci techni-
ky a technologie.

Italska asociace UCIMU-SISTEMI PER PRO-
DURRE, jako sdruZeni vyrobcl obrabécich
strojli, robotd a automatickych systémd, své-
fila usporadani této vystavy uz tradi¢né spe-
cializované spolec¢nosti EFIM-ENTE FIERE ITA-
LIANE MACCHINE, kterd ma s organizaci EMO
bohaté zkusenosti.
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Pier Luigi Streparava (ro¢nik 1942) neni ve
svété obrabéci techniky Zadnym novéackem.
V soucasné dobé plsobi ve funkci predsedy
predstavenstva spolecnosti Streparava, S.p.A.
se sidlem v Andru, pobliz Brescie. Jeho spo-
lenost patfi k leaderdm v oblasti vyrobnich
systémd a komponentld pro automobilovy
pramysl. V minulosti vykonaval pan Strepa-
rava také funkci prezidenta Evropské asocia-
ce vyrobcl obrabécich stroji CECIMO, jeho?
predstavenstva je dosud ¢lenem. V asociaci

UCIMU, kde je rovnéz clenem predstavenstva,

vykonava funkci financniho feditele. V letos-
nim roce byl navic zvolen prezidentem Italsko-
-Cinské obchodni komory.

Vyrobni stroje budoucnosti spolu s avant-
gardnimi technickymi reSenimi umoZriuji zreali-
zovat to, o cem nasi otcové pouze snili. Moder-
ni technologie, které vyznamnym zplsobem
ovlivni kvalitu lidského Zivota, budou centrem
zdjmu na veletrhu EMO 2015 v Mildné, jenZ ne-
pochybné uspésné navdZe na minuly mildnsky
rocnik 2009. Behem ného navstivilo vystavisté
124 660 navstévnikd, z nich pres 40 % prijelo

ze zahranici, pfesnéji z 99 zemi svéta. Uspéchy
1.400 vystavovateli ze 39 zemi tehdy sledova-
lo a nadsené komentovalo pres 400 odbornych
novindri. EMO 2015 bude rozhodné tézit i ze
skvélého nacasovdni na zdvérecné dny svetové
vystavy EXPO 2015. JiZ dnes mizZeme zarucit,
Ze kromé moderniho vystavisté, jehoZ kvality
méla fada vystavovateli uz v minulosti moz-
nost ocenit, bude doslova celé Mildno Zit kul-
turnimi i spolecenskymi uddlostmi zcela mimo-
fddného charakteru, které ucini jeho ndvstévu
nezapomenutelnou”.

Vrcholna schuizka CEO
k EMTE & EASTPO 2014

Vystava obrabécich stroj v Sanghaji
vyvolava v Evropé velky zajem

CECIMO, Evropska asociace vyrobcl obra-
bécich stroju, spolu s organiza¢nimi partnery
Vystavy EMTE & EASTPO, kterad se bude ko-
nat v pfistim roce, pripravuje setkani urcené
pro predni uzivatele obrabécich strojd v Ciné
a zbytku Asie. Summit CEO se bude konat
15. éervna 2014 v Sanghaji a jeho hlavnim
tématem bude ,VSeobecné prospésny rist
prostfednictvim uméni vyrabét”.

Pan Filip Geerts, generalni reditel CECIMO,
objasriuje dlvody konani prvni evropské
vystavy obrabécich strojl na asijském kon-
tinenté: ,Vystava EMTE-EASTPO bude pred-
stavovat vynikajici prehlidku nejmodernéjsich
technologii evropskych a jinych zahranic¢nich
vyrobcl obrabécich stroji. Jako doplnék vy-
stavy uspordadame jednodenni schizku za
ucelem lepsiho sdileni informaci a prohlou-
beni dialogu s asijskymi a zejména Cinskymi
uZivateli obrabécich stroji.”

Pan Geerts dale dodava: ,Summit CEO
umozni setkdni asi 300 prednich vyrobct ob-
rabécich stroji s jejich zdkazniky. Vérime, Ze
schizka prinese pridanou hodnotu, nebot je
urcena k projedndni zdleZitosti, které jsou pro
né vyznamné. Doufame, Ze tato platforma
povzbudi spoluprdci a propojeni mezi obéma
témito skupinami.”

Pan Jan Borgonjon, prezident poradenské
spole¢nosti pro Cinu, kterd je partnerem
summitu, doplnil: ,Diskuse se soustredi na
globdini trendy, nejlepsi pfistupy a dalsi zd-
leZitosti, které maji dopad na zpracovatel-
sky pramysl Ciny. Témata budou zahrnovat
globdlini vyrobni trendy, vyzvy vychdzejici
ze sloganu ,,uméni vyrabét” v Ciné, pristupy
k problému lidskych zdroji, aplikace inovaci
a high-tech reseni zamérenych na uspésnou
vyrobu a otdzky, jak dosdhnout ziskovosti pri
vyuZiti nejmodernéjsich vyrobnich technolo-
gii”.

Konference se zaméri na Ctyfi hlavni témata:

@ Stav ,,uméni vyrabét”: globalni trendy a Cina

@ Hlas zakaznikd: perspektivy vyrobcl a do-
davatell

® Provozni predpoklady: lidské zdroje, tré-
nink, financovani a sluzby

@ Inovacni feseni: vyuziti nejmodernéjSich
technologii pro efektivni vyrobni operace.
Bude usporadan mezinarodni panel exper-

t0, ktefi budou na konferenci prezentovat svdj

odborny pohled a podéli se o zkusenosti.
www.emte-eastpo.com.

CECIMO

EMTCE EASTPO

Machine Tool Exhibition
SHANGHAI 14-17JULY 2014

Vystava vybizi evropské skupiny
k participaci.

Konference CEO je jednou z platforem
EMTE & EASTPO 2014 urcenych ke sdileni
poznatkd. Organizatofi prehlidky, tj. CECIMO
a Shanghai EASTPO Culture Development Co.,
Ltd., pfipravuji rovnéz fadu technickych semi-
nard a workshopd. Vystava bude usporadana
v Sanghajském Novém mezindrodnim Expo
Centru (SNIEC) od 14. do 17. ¢ervence 2014.

Podle poradatell vystavy zajem mezinarod-
nich vyrobcli obrabécich stroja roste. CECIMO
a jeho 15 narodnich ¢lenskych asociaci se za-
vazaly, Ze tuto akci pIné podpofi.

Pan Martin Kapp, byvaly prezident
CECIMO a predseda VDW, némecké asocia-
ce vyrobcl obrabécich strojl, potvrdil pod-
poru na tiskové konferenci konané béhem
EMO 2013 v Hannoveru. Zddraznil, ze: ...

Asociace CECIMO se od svého vzniku v roce 1950 zavazala k celosvétové podpore ev-
ropského primyslu obrabécich strojli a k poradani vystav evropskych obrabécich strojd.
Poprvé byla takova vystava organizovana v Parizi v roce 1975 pod nazvem EMO. CECIMO si
tuto znacku zaregistrovalo. Tuto aktivitu podporuje 15 ¢lenskych organizaci CECIMO, které
reprezentuji a podporuji zdjmy priblizné 1 500 evropskych firem, zajistujicich 99 % evropské
produkce obrabécich strojii a 31 % jejich celosvétové vyroby. Vice jak tfi ¢tvrtiny vyroby
CECIMO je urceno na export, pficemz polovina je vyvazena mimo Evropu.

EASTPO

www.cecimo.eu.

Sanghajska EASTPO Culture Development Co., Ltd je predni vystavni spole¢nost v Ciné spe-
cializujici se na zajisténi kvalitni platformy vymény obchodnich informaci pro odvétvi stroji-
renstvi. Od roku 1999 je organizatorem Sanghajského mezinarodniho strojirenského veletrhu
(EASTPO). Tato vystava je dobre znama mezi vystavovateli a odbérateli strojnich zafizeni.

MP Organization

www.eastpo.net.

MP Organization Pte Ltd je dcefinou spolecnosti MP International Group. Byla zaloZena
v roce 1987 a specializuje se na organizaci vystav, konferenci a specidlnich akci. Zorganizo-
vala a fidila vice nez 1 000 narodnich, regionélnich a mezindrodnich akci, véetné tydenniho
setkani leader( Asia-Pacific Economic Cooperation (APEC) v roce 2009. Je prednim mezina-
rodnim organizatorem obchodnich veletrh(, véetné ITMA a ITMA ASIA. MP ma sidlo v Sin-

gapuru a kancelare v zemich Asie a Evropy.

www.mpinetwork.com.

www.sst.cz
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JVystava EMTE & EASTPO je velmi dobrou
platformou, na niZ mohou evropsti vyrobci
obrdbécich stroji predvést v Ciné své nejno-
vejsi vyrobky a nase ndrodni asociace jim na
vystavé poskytnou silnou podporu. K dnesku
mdme potvrzenu skupinovou ucast z Ceské
republiky, Némecka, Itdlie, Spanélska, Svéd-
ska a Svycarska.” Z prednich evropskych vy-

robcl potvrdili svij zajem napfiklad firmy
Bystronic, Starrag, Agie Charmilles, Carl Ze-
iss a Fastems.

Spole¢nd expozice predstavi vysoky stan-
dard kvality v Evropé, aplikuje striktni pravidla
pro vybér vystavovatell a zajisti ochranu inte-
lektudlniho vlastnictvi vyrobcli a demonstro-
vani exponatu za chodu.

Expondty budou téZz prezentovany po-
dle vyrobnich sektord zahrnujicich vedle
obrabécich stroju téZ presné nastroje, dily
a komponenty, pfislusenstvi, vyrobni a pro-
cesni automatizaci, metrologii, zajiSténi kva-
lity a sluzeb.

www.emte-eastpo.com
sales@emte-eastpo.com.

Podil evropskych obrabécich
stroju na svétové produkci

roste

Obchod naznacuje dobré

perspektivy
V pribéhu generalniho shromazdéni, které

se konalo ve Vidni 9. listopadu 2013, potvrdil

Ekonomicky vybor CECIMO nasledujici sku-

tenosti:

@ Odhaduje se, Ze evropska produkce obra-
bécich stroji v roce 2013 dosahne hodnoty
22,3 mld. Euro.

® Pozitivni vysledky Uspésného veletrhu EMO
Hannover 2013 a bliZici se vystava obrabé-
cich strojii EMTE & EASTPO 2014 v Sanghaji
nabizeji tomuto sektoru dobré perspektivy.

® Pozadavek energetické efektivnosti a vyzva
ke zlepsovani Urovné dovednosti zamést-
nancl v oboru, kterym pramysl Celi, stejné
jako jednani o transatlantickém obchodnim
a investicnim partnerstvi jsou na seznamu
priorit CECIMO.

Ekonomicka situace

Slaba podnikatelska diivéra v rozvinutych
ekonomikach a zpomaleny rist nové se roz-
vijejicich trhi ovliviiuji globalni vyrobu ob-
rabécich stroji. Navrat ekonomického ristu
v EU ve druhém ¢tvrtleti 2013 dava nicméné
evropskému odvétvi obrabécich stroju diivod
k opatrnému optimismu. CECIMO predpo-
vida, Ze rdst vyroby se upevni a produkce
vroce 2013 dosahne hodnoty 22,3 mld. Euro.

Evropské obrabéci stroje jsou v globalnim
méritku Uspésné a zvysuji svlj podil na celo-
svétové produkci. CECIMO odhaduje, Ze jejich
podil na globalni produkci za rok 2013 dosah-
ne 34 %, zatimco v roce 2012 ¢inil tento podil
32 %.

Navzdory postupnému ekonomickému
uzdravovani zlstavaji investice do vyrobniho
zafizeni v Evropé utlumeny. Spotreba produk-
tl CECIMO v roce 2012 cinila 12,3 mld. Euro.
Pro rok 2013 odhadujeme, Ze se spotieba ob-
rabécich stroju stabilizuje a v pristim roce za-
Cne rlst. Lehké zlepseni pfisunu domécich za-
kazek, které nastalo ve druhém Ctvrtleti 2013,
svédci ve prospéch redlnosti tohoto vyhledu.

Vyvoz obrabécich stroji v rekordnim obje-
mu 18,8 mld. Euro v roce 2012 odrazi vynikajici

exportni vykonnost tohoto odvétvi. Zpomaleni
rustu rozvijejicich se trhd, které jsou pro evrop-
ské obrabéci stroje rozhoduijici, ovsem ovlivnilo
predpoklady na rok 2013. Export za rok 2013 je
odhadovan v objemu 18,3 mld. Euro, coz by byl
druhy nejlepsi vysledek v historii.

EMO Hannover 2013
a EMTE & EASTPO 2014

Uspéch veletrhu EMO Hannover, ktery se
konal od 16. do 21. zafi 2013, prokazal ve-
douci svétovou pozici evropského primyslu
obrabécich stroji. Sestidenni vystava pod
heslem , Inteligentni vyroba“ ptildkala témér
145 tisic navstévnika z vice jak 100 zemi. ,,Ve-
letrh EMO Hannover 2013 znovu ukdzal ino-
vativnost a univerzdlnost sektoru obrdbécich
strojid. Vystava poskytla 2100 vystavovatelim
ze 43 zemi skvélou prileZitost prezentovat své
vyrobky“ komentuje Frank Brinken, predseda
ekonomického vyboru CECIMO a CEO Starrag
Group. Vystava nicméné znamenala pro sek-
tor jesté mnohem vice: podle uskutecnéného
prazkumu prohlasil jeden z péti navstévnik(,
Ze na vystavé uzaviel objednavku, a stejné
procento zamysli nakup uskutecnit nasledné.

Trh obrabécich strojli se v posledni dekadé
velmi rozsifil a nové industrializované zemé se
dostaly do zorného pole vyrobcl a obchodni-
kd. S cilem poskytnout evropskym obrabécim
strojlim v Asii trzni platformu bude v $anghaj-
ském New International Expo Centre uspo-
fadana od 14. do 17. cervence 2014 vystava
EMTE & EASTPO. ,Evropsti vyrobci obrdbé-
cich stroji maji velky zdjem na vysoce kvalit-
ni prehlidce, kterd umozni oslovit potencidini
asijské zdkazniky” potvrdil pan Jean-Camille
Uring, nové zvoleny prezident CECIMO.

Politika sektorovych priorit

Stdrnouci populace v kombinaci s pozadav-
ky vyroby 21. stoleti vytvafi nedostatecnou
nabidku dovednosti a kvalifikaci. To predsta-
vuje rostouci hrozbu pro rozvoj evropského
odvétvi obrabécich strojd. Pan Martin Kapp,
byvaly prezident CECIMO, objasfiuje: ,Vyrob-
ci obrdbécich stroji maji potiZe s nalezenim

schopnych lidi pro kaZdodenni vyrobu sofis-
tikovanych vyrobki{. Komplexnost moderni
vyroby zvysuje poZadavky jak na technické,
tak na priarezové dovednosti, které bohuZel
vzdéldvaci soustava neni schopna dodat.”
Proto Manifest dovednosti CECIMO a jeho
Cestovni mapa & Akéni plan dovednosti vo-
laji po koordinované akci napti¢ zemémi EU
a urguji oZiveni spoluprace mezi pramyslem,
vladami a univerzitami s cilem zhodnotit lid-
sky kapital, nepostradatelny pro budoucnost
evropského primyslu obrabécich stroja.
Energeticka efektivnost je rovnézZ na pred-
nim misté seznamu priorit CECIMO. Smér-
nice Evropské komise Ecodesign poskytuje
pramyslu celé EU konzistentni pravidla ke
zlepSeni energetického dopadu vyrobkd na
zZivotni prostfedi a k predchdzeni pfijimani
nesourodé legislativy, ktera by byla prekazkou
pro vnitini trh EU. Vize CECIMO a Smérnice
Evropské komise, pokud jde o udrZitelnost
a konkurenceschopnost, jsou naprosto kom-
patibilni. Vezmeme-li ale v Uvahu, Ze sektor
obrabécich strojl zahrnuje zhruba 400 ka-
tegorii vyrobk{i a 2000 modeld s odlisnymi
technickymi charakteristikami, pak jednotny
ptistup k regulaci, ktery Smérnice nabizi, by
byl neefektivni a ztéZoval by konkurence-
schopnost sektoru. Sektorové diferencovana
metodika implementace Smérnice by tedy
byla z hlediska generovéni benefitli pro cely
pramysl nejvhodnéjsi. Proto CECIMO a jeho
Clenské asociace navrhuiji flexibilni a nakla-
dové efektivni samoregulacni iniciativu jako
alternativu k zadvaznym mandatornim opat-
fenim vnucovanym administrativou EU.
Nakonec, ale nikoli na poslednim misté
z hlediska dllezitosti: pro rozvoj evropského
primyslu obrabécich stroji vyvézejiciho do
asi 200 rlznych statl je existence volného
a co do podminek rovného trhu naprosto
zésadni. Proto CECIMO vita zahdjeni jednani
o Transatlantickém obchodnim a investi¢-
nim partnerstvi (TTIP) s druhym nejvyznam-
néjsim exportnim trhem, USA. Mezinarodni
obchodni dohody, které vstoupily v platnost,
minimalizuji lohu tarifd v bilateralnim ob-
chodu s pridmyslovym zboZzim. Proto se TTIP
musi zaméfit na zbyvajici netarifni bariéry.
,Zatimco tarifni sazby jsou nizké, technic-
ké bariéry se mohou stdt vdZnou prekdazkou
otevirdni trhu. Odstranéni téchto prekdZek
obchodovadni miZe vést k ristu vymény zbo-
Zi a vynosu jak na firemni, tak na ndrodni
urovni,” soudi Filip Geerts, generdlni feditel
CECIMO.
www.cecimo.eu
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CECIMO predpoklada v roce 2013 stabilni riist

CECIMO prezentovalo soucasny stav evrop-
ského primyslu obrabécich strojd na veletrhu
EMO Hannover 2013:

@ Veletrh EMO Hannover potvrdil vedouci
pozici Evropy v oblasti inteligentnich vyrob
@ Evropska produkce obrébécich stroji podpo-

rovana 14% nar(stem exportu vzrostla v roce

2012 0 8 % a dosahla hodnoty 22,6 mid. Eur
® CECIMO sleduje politiku, kde prioritami je

technologicky rozvoj, dovednosti pracovnikd,

pfistup k financovani a volny vstup na trhy.

EMO Hannover 2013

Veletrh EMO Hannover, nejdleZitéjsi své-
tovd prehlidka strojirenstvi, prokdzal znovu,
Ze Evropa ma predstih ve vyrobnich techno-
logiich. Pan Carl-Martin Welcker, generalni
komisaf EMO Hannover 2013, fekl: ,,Evropsky
primysl obrdbécich stroju, ktery zaujima ve-
douci pozici v inteligentni a zdrojové usporné
vyrobé, vytycuje v souladu s koncepci EU 2020
cestu k budouci konkurenceschopné, zdrojove
usporné a nizkouhlikové vyrobé.”

CECIMO zorganizovalo sérii setkani zastup-
cl asociaci vyrobct obrabécich strojd a Evrop-
ské komise s cilem vyhodnotit posledni vyvoj
v oblasti hospodafstvi a technologii, jakoZ i re-
gulativni a politické trendy na globalnim trhu
obrabécich stroj.

Hlavni uddlosti na EMO byla tzv. Blue Com-
petence Show, béhem niZ evropsti producenti
obrabécich strojli predvedli na zvlastnim stan-
ku sva energeticky a zdrojové efektivni vyrob-
ni feSeni. Tato iniciativa propojila témér 400
spolecnosti ve 29 sektorech prdmyslu s cilem
predvést energeticky a zdrojové efektivni fese-
ni. CECIMO ma zvlastni sekci pro energetickou
efektivnost, jeZz plsobi na celoevropské trovni.

Ekonomicka situace

Pro evropsky export obrabécich stroju byl
rok 2012 rokem rekordnim. Byla vyvezena
produkce obrédbécich strojii v hodnoté 18,8
mld. Eur. Vyborny exportni vykon umoznil,
aby vyroba vzrostla o 8 %. Pomalu se zlepsuji-
ci ekonomicka situace v Evropé a globalni roz-
voj podpofily progndzu, Ze v roce 2013 bude
tento trend pokracovat a hodnotou 22,6
mld. Eur dosahne produkce Urovné srovna-
telné s rokem predeslym.

V globdlnim méfitku zGstdva Evropa nejvét-
$im producentem CNC strojd. Odhad CECIMO
pro rok 2013 ukazuje na mirny nardst v mé-
fitku globalniho trhu —z 32 % v roce 2012 na
34 % v roce 2013. Frank Brinken, predseda
Ekonomického vyboru CECIMO a skupiny CEO
Starrag, to komentuje takto: ,Evropské obrd-
béci stroje jsou vyrabény vysoce inovativnim
primyslem. Po strojich je poptdvka po celém
svéte vzhledem k jejich ndkladové tspornym
vyrobnim technologiim, které prokazuji svoji
konkurenceschopnost. Veletrh EMO Hannover
2013 znovu ukdzal velkou globdlini poptdvku po
nasich inteligentnich vyrobnich systémech”.

Pfes postupné ekonomické zotavovani
v Evropé neni v podnicich zpracovatelského
pramyslu patrna Zadna vyrazna investi¢ni ak-
tivita. V roce 2012 Cinila spotieba obrabécich
stroji v Evropé néco pres 12 mld. Eur. Pro
rok 2013 ¢ekame spotiebu mirné pod touto
hodnotou.

Sektor obrabécich stroji je vystaven celo-
svétové soutézi. Klicovou roli v dalSim rlstu
evropského primyslu obrabécich strojd hraje
volny pfistup na cizi trhy a internacionaliza-
ce. S cilem podpofit ambice oboru smérem
na asijsky trh bude od 14. do 17. ¢ervence
2014 usporaddna v Sanghajském Novém
mezinarodnim vystavnim centru vystava
EMTE & EASTPO Machine Tool Exhibition.
Pan Jean-Camille Uring, vykonny feditel Fives
Group a noveé zvoleny prezident CECIMO, zdU-
razfuje: ,,Bude to prezentace vysoké kvality,
predstavujici skvelé misto pro setkani vyrobct
obradbécich stroju s jejich potencidlnimi zdkaz-
niky“.

Priority evropské strategie CECIMO

Evropskou komisi zvefejnéné Sdéleni o pri-
myslové politice (Industrial Policy Communi-
cation — IPC) stanovilo ambicidzni cil — zvratit
dosavadni trend poklesu ulohy primyslu
v Evropé a zvysit jeho podil na tvorbé hru-
bého domaciho produktu ze soucasnych asi
16 % do roku 2020 aZ na 20 %. DosaZeni toho-
to cile vSak vyZaduje konkrétni a jasné aktivity
na mnoha Usecich. Byvaly prezident CECIMO
pan Martin Kapp to vysvétluje takto: , Evrop-
sky pramysl obrabécich stroji se soustredil na
domdci poptdvku, kterd ale upadd. Ekonomic-
ka krize roku 2009 prudce omezila spotrebu
téchto stroji prakticky ve vsech zemich. Dnes
jsme dosdhli pouze 66 % predkrizové vyroby,
pricemZ této urovné bylo dosaZeno hlavné
diky vybornému exportnimu vykonu. Domdci
poptdvka v mnoha clenskych zemich CECIMO
je stdle drasticky nizka.”

Industrial Policy Communication identifi-
kuje tzv. ,pokrocilé vyrobni technologie pro
Cistou vyrobu* jako prioritni oblast a CECIMO
vyrazné  podporu-
je praci Task Force,
kterou vytvofila pra-

vé Evropskd komise.
Klicovym sdélenim e
CECIMO  smérem 500
k EU je, Ze vyzkum o0
a technologicky
transfer na Useku e
pokrocilych  vyrob- 10000
nich technologii by 0
mély byt podporo-
vany  efektivnimi -
opatfenimi  dvoji- ™0
ho druhu. Jednak
musi byt zavedena
tzv. “dynamizujici

opatreni’, zamérena
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zejména na Program EU Horizont 2020 a sti-
mulujici vytyéenou Key Enabling Technology
Strategy. Déle by méla byt zavedena tzv. ,mo-
torickd opatreni“, vyuzivajici evropské financ-
ni nastroje k usnadnéni realizace investic do
high-tech zafizeni. Pan Filip Geerts, generdlni
feditel CECIMO, to komentuje takto: ,Pokra-
Cujici stagnace evropské spotreby obrdbécich
stroji je disledkem nizké urovné podnikatel-
ské davery v kombinaci s nevyhodnymi uvé-
rovymi podminkami v EU. V jihoevropskych
stdtech, nejhire zasaZenych dluhovou krizi,
zlstavaji podminky dvérovdni krajné nepfrizni-
vé. To vyZaduje okamZitou akci k povzbuzeni
bankovniho sektoru smérem k uvérovdni vy-
roby. Spotrebitelska poptdvka je klicovy hnaci
moment inovaci v primyslu a zdstdvd roz-
hodujicim faktorem pro dlouhodobé udrzeni
existujicich zhodnocovacich retézct v Evropé.”
Pokud jde o uroven dovednosti lidského
Cinitele, byl zvefejnén Manifest dovednos-
ti CECIMO, ktery upozornuje, Ze propastna
absence dovednosti se v rostouci mife stava
hrozbou pro budoucnost evropského pramy-
slu obrabécich strojd. Luigi Galdabini, pred-
seda technického vyboru CECIMO a vykonny
feditel firmy Cesare Galdabini S.p.A., objas-
fiuje: ,V disledku pokracujici technologické
integrace a globalizace prudce rostou poZa-
davky na technické a prurezové dovednosti.
Evropské vzdéldvaci a pripravné systémy
nejsou schopny doddvat pramyslu kddry dis-
ponujici prakticky pouZitelnymi dovednostmi,
které obor nutné potrebuje.” Manifest CECI-
MO vyzyva ke koordinované akci napfic EU,
ktera by sousttedila pozornost na studijni
a vycvikové programy pfimo na misté vyro-
by, podpofila u¢ebni poméry a vedla k lepsi
spolupraci mezi univerzitami a primyslem
s cilem spojit vyuku s praxi. CECIMO rovnéz
naléha na synergii Usili primyslu, vlad a uni-
verzit smérem k vytvareni programu celoZi-
votniho vzdélavani, které je klicem k pozved-
nuti existujici Urovné dovednosti a k tomu,
aby know-how bylo pfedavano nové generaci
zaméstnancl.
Z podkladi CECIMO pripravila
Dr. Blanka Markovicovd
www.cecimo.eu

see commentary ~*
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Korporatni odpovédnost
a udrzitelnost v pramyslu
obrabécich stroju

CECIMO a jeho partnersky projekt DESIGN-MTS
usnadni podnikim tvorbu strategie

Evropska asociace primyslu obrabécich stroji (CECIMO) spolu s ko-
ordindtorem projektu Universitou Degli Studi di Macerata a partne-
ry CSR Europe, Central European Initiative (CEl), Istituto di Ricerche
Economiche e Sociali (IRES) a University of Nottingham, odstartovalo
v |été evropsky projekt DESIGN-MTS. Projekt ma za cil umoznit pod-
nikdim evropského primyslu obrabécich stroji osvojit si strategicky
pristup ke korporatni socialni odpovédnosti (CSR) a udrZitelnosti. Pro-
jekt DESIGN-MTS bude identifikovat nejlepsi podnikatelské praktiky
na Useku CSR a udrZitelnosti vyvoje a predavat je z jedné platformy
a v jednotné formé k dalSimu vyuziti.

Projekt se zaméfuje na Ctyfi oblasti: zaméstnanost a dovednosti,
demografické zmény a aktivni starnuti, vyzva nedostatku pracovnich
mist, environmentalni vyzva. Integrovany strategicky pristup k podni-
kani v téchto Ctyfech oblastech je rozhodujici pro konkurenceschop-
nost sektoru.

,Z pohledu CSR je primysl obrabécich stroji jako klicovy dodavatel
technologii vysoce strategickym sektorem podnikdni, protoZe mad po-
tencidl multiplikovat dopady na riizné sektory dodavatelskych retézci”
fika Filip Geerts, generalni feditel CECIMO.

Ucastniky v tomto projektu jsou podniky vyrabéjici obrabéci stroje,
firmy z dodavatelskych retézct (automobilovy primysl, energetickd
zafizeni, pfistrojovd technika pro zdravotnictvi atd.), podnikatelské
asociace, vladni Gfady, oblanské organizace a akademické instituce.
Platforma skladajici se z mnoha subjektd umozni uskutecnovat hloub-
kové analyzy existujicich ndstroj(, iniciativ a nejlepsich praktik v CSR
a v oblasti udrzitelnosti (dovednosti, tréninku, zaméstnatelnosti, ve-
fejného image, inovaci atd.). Projekt se stane nastrojem pro analyzy
nejen praktik jednotlivych firem, ale i iniciativ na narodni a evropské
urovni spusténych narodnimi asociacemi a CECIMO. Bude téZ zpraco-
van prehled potreb podnik( primyslu obrabécich stroji a vyzev, kte-
rym Celi v oblasti CSR a udrZitelnosti.

Stefan Crets, vykonny feditel projektového partnera CSR-Europe,
komentuje situaci takto: ,DESIGN-MTS se zaméri na socidlni a envi-
ronmentdlni vyzvy, kterym je vystaven prumysl obrdbécich stroju.
V disledku ndvaznosti komplexu sektoru obrdbécich stroji a ostatnich
zpracovatelskych sektort dodavatelského retézce, napr. automobilove-
ho pramyslu, tento projekt navic napomiZe posileni udrZitelnosti doda-
vatelskych retézcti v evropské vyrobé.”

Ocekava se, Ze projekt pomuze rozvoji povédomi o korporatni od-
povédnosti a udrZitelnosti v sektoru obrabécich stroji tim, Ze zviditel-
ni iniciativy a nejlepsi praktiky sektoru a jeho dodavatelskych retéz-
cU v Evropé i na Urovni narodni a regionalni. ,,CECIMO a jeho clenské
ndrodni asociace jsou ochotny ujmout se vedeni v CSR a udrZitelnosti
v Evropé, protoZe z toho budou mit uZitek evropské podniky primyslu
obrdbécich stroji” dodava Filip Geerts.

http.//www.cseurope.org/scr-machine-tool-sector

O Projektu DESIGN-MTS

Projekt DESIGN-MTS byl spustén 1. ¢ervence 2013. Byl iniciovan
a zCasti zafinancovan Evropskou komisi (kontrakt 333720). Je fizen
Universitou Degli Studi di Macerata v partnerstvi s CSR Europe,
CECIMO, Central Europe Initiative (CEl), Istituto di Ricerche Econo-
miche e Sociali (IRES) a University of Nottingham.

Aktualni rozhovor

na téma legislativy
Evropské unie spojené
s vyrobnimi stroji

Uvod

V roce 2009 byly vyrobni stroje zahrnuty do pracovniho planu evrop-
ské smérnice pro vyrobky spojené se spotfebou energie 2009/125/EC,
jez obsahuje také odpovidajici metodologii (MEErP). S tim souvisi rov-
néZ povinnost vyrobci splfiovat poZadavky na sniZovani energetické
narocénosti jejich vyrobkl. Ramec téchto pozadavkd a termin jejich im-
plementace je stale predmétem intenzivnich jedndni mezi Evropskou
komisi a evropskym svazem obrabécich strojid CECIMO. Soucasny vy-
voj situace se Vam pokusi objasnit Ing. Jifi Vrhel ze Svazu strojirenské
technologie.

Pracovnik expertniho useku SST Ing. Jifi Vrhel

W Jak muUZe Svaz strojirenské technologie pfispét k tvorbé evrop-
skych legislativnich poZadavkt na vyrobni stroje?

Svaz strojirenské technologie spolu s dalSimi ¢leny evropského
svazu CECIMO aktivné pfispiva uz od roku 2009 k tvorbé regulaéni-
ho procesu poskytovanim dat a podklad(, které jsou prezentovény
evropskym urednikdm a na konzultacnich férech. CECIMO spolu
s podniky sdruzenymi v ndrodnich asociacich se zavazalo k tzv. sa-
moregulacni iniciativé (Self-regulatory iniciative SRI) environmen-
talnich pozadavkl vyrobnich stroji. Od té doby bylo podniknuto
mnoho krokd k vyjasnéni rozsahu a nastaveni pravidel fungovani
SRI. Jako kli¢ovy lze povaZovat vystup z letosniho prizkumu, do
kterého se zapojilo 115 spoleénosti z 11 zemi pFfedstavujici 80%
podil evropské produkce vyrobnich strojd, z toho 7 z Ceské repub-
liky. Spoluprace s primyslem je kli¢ova, protoZe se snazime nalézt
vhodné feseni v primyslu pfedstavujicim stovky druhl vyrobnich
stroji pro rdzné vyrobni technologie. Navic je nutno vyhovét in-
dividudInim pozadavkim zdkaznik( na zpUsob jejich pouZivani. To
vSe Cini nds obor naprosto unikdtnim a tézko regulovatelnym ho-
rizontalnimi poZadavky na spotfebu elektrické energie tak, jak to
zndme tfeba u bilého zboZi, a proto volime pravé cestu samore-
gulace.
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B Co zajimavého z prizkumu vyplynulo?

Byla identifikovana opatteni s velkym do-
padem na energetickou efektivitu. Jedna
se zejména o optimalizaci vyrobnich casu,
stand-by management, optimalizaci chlaze-
ni/mazani fezu, zlepSeni vlastnosti vieten
nebo hlavnich pohoni. 2/3 dotazanych odha-
duji potencial pro zlepseni energetické efek-
tivity vSech nebo nékterych svych produkti
jako vyssi nez 5%. Ecodesign nepochybné zvy-
Si ndklady na vyrobu stroje. Na druhé strané,
zména v konstrukci stroje mize kromé Uspory
energie prinést Usporu nakladd v jinych oblas-
tech, jako napfiklad vyssi vykon diky efektiv-
néjsim pohonim, nebo zkraceni zahfivacich
CasU stroje, a tim prodlouZit produktivni ¢as
gulace jejich vykonu v zavislosti na poZadova-
né spotrebé. Celkové povédomi o ecodesignu
a technické schopnosti ve firmach jsou vyso-
ké, nicméné energetickd efektivita neni stan-
dardnim cilem. Pozadavky trhu na energetic-
ky efektivnéjsi stroje nejsou vyrazné. Plosné
panuje neochota finan¢né pfispivat na fun-
govani SRI. Zajimava je ochota vétsiny firem
podporit samoregulaci vlastnimi pfipadovy-
mi studiemi. 1/3 dotazovanych je dokonce
ochotna poskytnout sva inovativni feseni.
Potvrdilo se tedy, Ze v koncepci samoregulace
ma smysl pokracovat.

M Jak vnimaji zastupci Evropské komise
komplexnost oboru vyrobnich stroji a moz-
nou hrozbu v pfipadé Spatné nastavené re-
gulace?

Problém je, Ze v Bruselu chtéji mit vSechno
podloZeno Cisly. Proto je svaz CECIMO opako-
vané zadan o specifikace jednotlivych zlepso-
vacich opatreni vcetné exaktniho vyjadreni
Uspory energie. Stanovisko svazu CECIMO je,
Ze neni mozné identifikovat jednoduchd ho-
rizontalni opatfeni, ktera mohou byt plosné
pouZita pro vSechny vyrobni stroje. Byl vytvo-
fen rozsahly seznam energeticky efektivnich
opatreni diskutovany na mezinarodni Grovni,
ktery byl nasledné publikovan v normé 1SO

14955-1 v pfiloze A a B. Vzhledem ke kom-
plexnosti oboru a velikosti trhu nemUze byt
tento seznam v soucasné dobé doplnén spo-
lehlivymi daty o Usporach energie pro zadné
z uvedenych opatreni. Poskytnuti nepresnych
dat by navic vedlo ke $patnému vyhodnoceni
potencialu Uspory energie a mélo by zasadni
vliv na neuspéch regulace. CECIMO odhaduje,
Ze shér potrebnych dat zabere pét let od defi-
novani rozsahu a pravidel regulace. Na druhé
strané planuje Evropskd komise zavedeni re-
gulace v mnohem krat$im ¢asovém horizontu
— mluvi se o roku 2015, cozZ je ovlivnéno zku-
Senostmi z jinych obord, které se ovsem svym
rozsahem nedaji s vyrobnimi stroji srovnavat.
S regulaci environmentélnich pozadavk( maji
napriklad zkusenosti vyrobci set-top boxt. Co
se tyCe mozné hrozby, domnivam se, Ze Ev-
ropska komise si je védoma mozného snizeni
konkurenceschopnosti evropskych vyrobcd
v pfipadé Spatné nastavené regulace, a proto

CECIMO

je se svazem CECIMO v neustalém kontaktu
a snazi se najit vhodné feseni.

B Nabizi se néjaké alternativni ,rychlé” fe-
Seni, které by v soucasné situaci Evropské
komisi vyhovovalo?

Jedno takové mozné teseni popisuje pfi-
pravovany koncept SRI tvoreny dvéma pilifi:
vyhodnocovanim energetické efektivity vy-
robnich stroji a spravou SRI. Vyhodnocovani
energetické efektivity strojd by mélo byt plné
v rukou vyrobcd. Diivodem je, Ze hledisko
energetické efektivity musi byt zohlednéno jiz
ve fazi konstrukéniho navrhu a kazda spolec-
nost vi sama nejlépe, jaké opatreni je vhodné
pro konkrétni stroj. Prvni fazi vyhodnocova-
ni energetické efektivity vyrobniho stroje je
Vyhodnoceni navrhu vyrobniho stroje. Tato
faze je povinna a mlze vychazet napfiklad ze
seznamu energeticky Uspornych opatfeni ob-
sazenych v normé I1SO 14955-1. V pfipadé, Ze
jsou k dispozici vhodna reseni, tak jejich do-
pad na energetickou efektivitu maze byt pro-
kazan na zakladé katalogové hodnoty nebo
informace od dodavatele, kvalifikovanym od-
hadem (vypoctem, simulaci, mérenim) nebo
moznosti pouzit tzv. ,referencni hodnotu”
z checklistu poskytovaného spravou SRI. Je
také tfeba vzit v Gvahu narlst produktivity,
jestlize je prokazatelny.

Druha fidze je Vyhodnoceni podminek
a prostfedi provozu. Néktefi vyrobci maji
k dispozici podrobné informace o pouZivani
strojd pfimo od koncového uZivatele. To plati
zejména pro zdkazniky vyrabéjici ve velkych
sériich naptiklad ze sféry automobilového
pramyslu. V takovém pripadé mohou byt
presna data poskytnutd pro zlepseni energe-
tické efektivity ucelné vyuzita pro dodavku
nového stroje a také zahrnuta do SRI. Totéz
plati pro zohlednéni podminek prostredi
napt. vyuziti odpadniho tepla stroje. Tato faze

Ramec SRI

Strukturovany Transparentni Rozsiritelny
Vyhodnoceni EE VS Sprava SRI
Vyhodnoceni vyrobcem Rizeni/navody

Dokumentace Shromazdovani dat
Komunikace
Jednoduchy Specificky Aplikovatelny

Rdmec SRI
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Minimalizace spotieby energie v neproduktivnich reZzimech (stand by)
ZlepSeni funkénosti pohontli pro obrabéni (vieteno, hlavni pohon)
Vyrobni strategie: optimalizace vyrobnich asti/produktivity
Sekundarni proces: chlazeni a mazani v fezu

Hydraulicky systém (typické pro upinani nastroje/obrobku)
Optimalni vynastrojovani a volba parametrli procesu

Zlepseni pohonU v jednotlivych osach

Uprava kinematiky / vyvazovani pohybuijicich se hmot
Monitorovani energie (pocitadio)

Redukce €asu pro zahfivani

Redukce energie pro stabilizaci a ochranu strojnich ¢asti

Heat management, vyuZiti odpadniho tepla

Sekundami proces: odvod ffisek a separace

Pneumaticky systém: ovladani a a dalsi kratkodobé funkce
Sekundami proces: odluéovani a filtrace

Pneumaticky systém: upinani a dal$i dlouhodobé funkce

0% 10% 20% 30%

40% 50% 60%

méné snahou svazu
CECIMO je, nastavit

samoregulaci  tak,
aby byla atraktivni
i pro tyto podniky.

B Co byste dopo-
rucil firmam, kte-
ré se energetickou
efektivitou zacinaji
zabyvat a hledaji
nejvhodnéjsi feseni
za prijatelnou cenu?

Kazdopadné radim
postupovat jako pfi
feSeni jinych pro-
blémd. PouZit sel-
sky rozum, peclivé
zanalyzovat potreby
zakaznika, moznos-
ti podniku a rlzna
opatfeni na zvyseni
energetické efektivi-
ty. Na zékladé nasich

Energeticka efektivita — opatreni

je volitelna. Dokumentace z vyhodnocovani
energetické efektivity zGstava u vyrobce.

B Co by méla zajidtovat zmifiovana sprava
SRI?

Sprava SRl je nezavisly organ, ktery by mél za-
rucit transparentni a bezproblémovy chod sa-
moregulace. Sprava SRI poskytuje navody pro
zapojené firmy a bude kontrolovat shodu s pra-
vidly samoregulace, kterd by se postupné méla
stat spole¢nym standardem na trhu vyrobnich
stroju. Firmy dodaji poZzadovand data na zakla-
dé vlastniho vyhodnoceni, které bude Sprava
SRI postupné shromazdovat. Postupem casu
bude moiné identifikovat nejvhodnéjsi opat-
feni a poskytnout primérné hodnoty narlstu
energetické efektivity. Tato informace muze byt
poutZita pro vybér vhodnych opatieni pro firmy,
které nechtéji vyhodnocovat individualni opat-
feni. Tim by se méla aplikovatelnost SRI usnad-
nit hlavné pro stfedni a malé podniky. Opatreni
na snizeni energetické efektivity, u nichz dojde
k vyrazné saturaci, nebo se de-facto stanou
standardem trhu, musi byt identifikovéna a se-
znam opatreni aktualizovan. Sprava SRI také za-
jistuje komunikaci mezi firmami, Evropskou
komisi a ostatnimi zainteresovanymi stranami.

B Proc si myslite, Ze takto nastavené vyhod-
nocovani energetické efektivity bude fungo-
vat?

Myslenka samovyhodnocovani a dokumen-
tace o energetické efektivité vlastné vychazeji
z konceptu vyhodnocovani bezpecnosti stroj-
niho zafizeni vedouciho k vydani prohlaseni
ES 0 shodé, a tim i k zajiSténi moZnosti opatfit
vyrobek znackou CE. Tento model v praxi dob-
fe funguje a navic je tak zajisténa podnika-
telska svoboda firem a moZnost reagovat na
potieby trhu, coz by mélo byt doprovazeno
narlstem energetické efektivity.

B Znamena to tedy, Ze prokazovani spinéni
legislativnich poZadavki na energetickou
narocnost nebude vyZadovat Zadné zvlastni
oznacovani?

Ano, samoregulacni opatteni jsou defino-
vana v ecodesignové smérnici, tudiZ nejsou
kladeny zvlastni poZadavky na jejich znaceni.
Konecné slovo ma nicméné Evropskda komise.

M Jaké jsou ocekavané uspory energie pfi
takto nastavené samoregulaci?

Asociace CECIMO je presvédcena, Ze samo-
regulace povede k prokazatelnému zvyseni
energetické efektivity 0 5 % v priméru za pét
let od zahdjeni SRI v ramci celého sektoru vy-
robnich strojd. Tyto Udaje jsou podloZeny jiz
zminovanym prizkumem.

B Musi byt do samoregulace zapojeni vsich-
ni vyrobci nebo plati vyjimky?

Spravné by se méli zapojit vyrobci majici
spolecné alespon 75% podil na trhu s tim, Ze
musi byt brany v Uvahu také malé a stiedni
podniky. Z toho vyplyva, Ze cela rfada prevaz-
né malych podnik( byt zapojena nemusi, nic-

zkuSenosti z pravé

probihajiciho  pro-
jektu ,Ecodesign ve stavbé obrabécich stro-
ju“ jehoz koordinatorem je Fakulta strojni
Ceského vysokého uceni technického v Praze,
se dd hodné energie usettit bez vyraznych in-
vestic. Vhodna feSeni jsou naptiklad optima-
lizace spotieby stlaceného vzduchu, zména
parametr( feznych podminek, nebo vhodny
stand-by management. Vzhledem k rostou-
cimu zdjmu o energeticky efektivnéjsi kom-
ponenty se da oCekavat vétsi sériovost jejich
vyroby a tudiz i mensi jednotkova cena pro
zdkaznika. Naproti tomu ceny energii trvale
rostou. Doporucuji vyrobctim vyrobnich stro-
ju, aby z novych poznatkl o energetickém
chovani stroje vytéZili co nejvice, a tim si vy-
tvofili konkurenéni vyhodu.

V ¢ldnku byly pouZity informace ziskané bé-
hem Feseni projektu ,,FR TI3/655 — Ecodesign
ve stavbé obrabécich stroju” podporovaného

Ministerstvem primyslu a obchodu CR.

Rozhovor byl poskytnut pro casopis M+M
Priimyslové spektrum, s povolenim jehoZ séf-
redaktora je nyni pretiskovdn.

Seznam

opatfeni

Vybér
vhodného

(napf. podle
normy
ISO 14 955-1)

opatreni

E> Analyza E> .
ucelnosti data
L]

Stanoveni

potencialu Uspory

Celkovy

energie (x%) potencidl

. Uspory energie
Katalogova "
na stroji (y%)
Méreni
* Simulace

* Informace od

dodavatele

Postup stanoveni EE potencialu
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UCAST NA ZAHRANICNICH VELETRZICH A MISICH

Cesti strojafi po pllroce e

opét v Moskve

Na prelomu Fijna a listopadu 2013 se ceské
strojirenské firmy prezentovaly formou spo-
le€né ucasti na dvou mezinarodnich stroji-
renskych veletrzich. Nejprve ve dnech 29. 10.
—31.10. 2013 na veletrhu environmentalnich
technologii a inovaci , WASMA" a ve dnech 29.
10.-1. 11. 2013 na vystavé strojirenstvi a ko-
voobrabécich stroji a technologii , MASHEX
2013“ Po pulroéni pauze od nejvétsi jarni
strojirenské prehlidky METALLOOBRABOTKA
se tedy ceské strojirenské firmy opét sesly
v Moskvé.

V ramci téchto akci se ruskym partneriim
predstavilo celkem 14 ¢eskych firem. Reali-
zadtorem spolecné ucasti na obou veletrzich
byla agentura CzechTrade. Oba veletrhy také
podpofili osobni ucasti vedouci ekonomic-
kého Gseku ZU Moskva Mgr. Martin Basta,
MBA, a pracovnik ekonomického tseku Mgr.
Jifi Pytlicek.

MASHEX 2013

Mezinarodni vystava strojirenstvi, kovo-
obrabécich stroji a technologii ,MASHEX
2013“ se uskutecnila na vystavisti Krokus
Expo Moskva.

Z Ceskych firem se na akci ve spolecné ex-
pozici prestavily 3 ¢lenské firmy SST: Smeral
Brno, a.s., Alta, a.s. a Slovacké strojirny, a.s.
Pfitomni predstavitelé téchto firem pfi rozho-
vorech se zastupci ZU CR Moskva opakované

potvrdili, Ze rusky trh je pro né klicovy. V kon-
textu aktudlni nutné modernizace ruského
pramyslu nabizi segment kovoobrabécich
strojii Ceskym dodavatellim fadu velmi dob-
rych prileZitosti, a to zejména ve vybranych
pramyslovych regionech Ruska a v ramci nové
budovanych technoparka.

PrestoZze veletrh MASHEX patfi svym roz-
sahem a poctem navstévnikd v ramci obrov-
ského ruského trhu mezi akce spise mensiho
rozsahu, ma to podle nazoru zastupcl ces-
kych vystavovatell i své vyhody. Rusti part-
nefi maji na jedndni s vystavujicimi firmami
vice Casu a prostoru a na akci neni v takovém
poctu zastoupena zahrani¢ni konkurence.
Proto je spolecna Ceska ucast na této vystavé
realizovana prostrednictvim agentury Czech-
Trade velmi dobrym doplrikem k vétsim, tra-
di¢nim strojirenskym prezentacim na Gzemi
Ruské federace.

Ucast i tak vyznamnych firem, jako je Alta
nebo Smeral Brno, na veletrhu MASHEX svéd-
¢i mimo jiné o tom, Ze se skutecné z hledis-
ka vyvoznich mozZnosti dlouhodobé jedna
o nejperspektivné;jsi oblast nabizejici moznos-
ti v celé fadé strojirenskych odvétvi, z nichz
fada pfimo vyZaduje zdkladni vybavenost
obrabécimi a tvarecimi stroji. | zde tedy plati
motto CECIMO: U nds vyroba zadina...

Podle podkladti ze ZU CR v Moskvé
pripravila Dr. Blanka Markovi¢ovd

| AO Wmep n BpHo

N

Spolecnost Smeral Brno, a.s. na veletrhu MASHEX Moskva

Obchodovani

s Tureckem ma pro
Ceské strojirenské
firmy jasnou
perspektivu

C+

Ambice turecké vlady v oblasti hospodai-
ského rozvoje jsou pozoruhodné. Dnes 16.
nejvykonnéjsi ekonomika svéta se chce do
roku 2023, ke stému vyroci vzniku Turecké
republiky, zafadit do prvni svétové desit-
ky. S primérnym roénim rGstem hrubého
domaciho produktu o vice nez pét procent
je dnes Turecko nejrychleji rostouci ekono-
mikou ze zemi Evropy i OECD. Pravé podle
udaji OECD bude Turecko do roku 2017 tie-
ti nejrychleji rostouci ekonomikou po Ciné
a Indii. Po roce 2017 pak zaujme s nejvétsi
pravdépodobnosti druhé misto po Indii.

Uz v roce 2010 bylo Turecko patnactou nej-
pritazlivéjsi zemi svéta pro ptimé zahranicni
investice, kterd v poslednich osmi letech pfi-
ldkala vice nez 94 mld. USD investi¢niho ka-
pitalu. Od roku 2010 dosdhly naopak primé
investice tureckych investor( v zahranici ob-
jemu 22,5 mld. USD.

Pro dynamicky se rozvijejici hospodarstvi
Turecka je pfiznacné, Ze pokud jde o rdst po-
dilu vydajt na vyzkum a vyvoj na celkovém
HDP v obdobi 2002-2007, pfipadla Turecku 5.
pozice mezi zemémi EU. Turecko téz zvysilo
v tomto obdobi pocet vyzkumnych a vyvojo-
vych pracovnikti o 107 %, coz byl nejrychlejsi
rdst v ramci Evropy.

EU je pro Turecko nejvétSim obchodnim
partnerem a Turecko je pak pro EU sedmym
nejvyznamné;jSim partnerem. Podil EU na tu-
reckém exportu a importu je 46 %, respekti-
ve 39 %. Pro Ceskou republiku je ostatné jiz
dnes Turecko z hlediska objemu vzajemného
obchodu nejvyznamnéjSim partnerem ve
stredomofském regionu. Cela rada ekonom
se shoduje v ndzoru, Ze brzké zavrseni jedna-
ni o pristoupeni Turecka k EU nejen Ze zvétsi
rozmér evropského vnitiniho trhu, ale zvysi
i konkurenceschopnost EU v ramci globalni
ekonomiky.

Podil primyslu na tvorbé HDP v Turecku
€ini 21,5 %, pricemz produkty zpracovatelské-
ho pramyslu tvofi 93 % tureckého exportu.
Zemé patii v mnoha sektorech mezi vedou-
ci svétové exportéry. Pro Evropu napfiklad
predstavuje druhého nejvétSiho subdoda-
vatele automobilnich dili a jeden ze dvou
pfistroji pro domacnost fungujicich v Evro-
pé byl vyroben pravé v Turecku. Z hlediska
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DYNAMICKE TRHY SOUCASNOSTI

moznosti spoluprace ve sféfe strojirenského
pramyslu se jevi jako zasadni informace, Ze
tato zemé je mimo jiné i tfetim nejvétsim vy-
robcem oceli v Evropé.

Pro Ceské strojirenské firmy neni Turecko
jen atraktivnim trhem se 75 miliony spotrebi-
teld, ale predevsim 6. nejvykonnéjsi ekonomi-
kou Evropy s HDP na urovni necelych 800 mld.
USD. Jde o ¢lena skupiny G20 a celni unie EU
se stabilnim ekonomickym a podnikatelskym
prostredim, kde ochrana investic zahranicnich
podnikatell je na vysoké drovni.

Na zadkladé vyvoje statistickych ukazatel
poslednich let se da usuzovat, Ze vzajemny
obchod mezi Tureckem a Ceskou republikou
i nadale poroste.

Pan Mustafa Sever, prvni ndaméstek mini-
stra hospodarstvi Turecké republiky, pfi své
neddvné ndvstévé Mezindrodniho strojiren-
ského veletrhu v Brné, jehoz bylo Turecko
partnerskou zemi, ve svém projevu pfi slav-
nostnim zahdjeni veletrhu mimo jiné rekl:
,Nase obchodni vztahy s Ceskou republikou
v poslednich deseti letech zaznamenaly vy-
znamné Uspéchy a obchodni obrat dosahl
narlstu na desetinasobek z 260 mil. USD az
na 2,7 mld. USD. Tento objem nicméné sta-
le neni dostacujici a pevné véfim, Ze v nad-
chazejicim obdobi nase spoluprace dosah-
ne kvalitativné vyssi urovné. Nas vyvoz do

Ceské republiky v lofiském roce ¢inil 786
mil. USD a dovoz z Ceské republiky pfibliz-
né 2 mld. USD, coZ bohuzel stale neodrazi
skutec¢ny potencidl. Spole¢né stanovenym
cilem je dosahnout v roce 2015 vzajemného
obratu 4 mid. USD.

Mozného potencidlu nedosahuje ani spo-
luprace v oblasti investic. Celkové investice
41 tureckych spolecnosti v Ceské republice
dosahly objemu 96,2 mil. USD s pfiblizné ti-
sicovkou vytvorenych pracovnich mist. V Tu-
recku investovalo 47 ceskych firem v celko-
vém objemu 548 mil. USD

Na zakladé zajmu o Ekonomickou konferen-
ci na téma Obchodovdni s Tureckem, kterou
v ramci doprovodného programu MSV Brno
2013 usporadal Svaz priimyslu a dopravy Ces-
ké republiky ve spolupraci s tydenikem EURO
a za podpory MPO CR, agentury CzechTrade,
HSBC, spolecnosti Veletrhy Brno, a.s. a Sva-
zu strojirenské technologie, a z naslednych
bilateralnich jednani predstavitell ¢lenskych
firem SST s pfitomnymi tureckymi podnika-
teli Ize soudit, Ze nazory o vyrazném nar(stu
obchodni spoluprace mezi obéma zemémi
jsou —alespon v oblasti strojirenstvi — vice nez
opodstatnéné.

Za podpory MPO uspofradal Svaz strojiren-
ské technologie navic také incomingovou
misi. K Gcasti na ni byli pozvéni zastupci turec-

kého svazu Makina Imalatgilari Birligi a vy-
znamné turecké obchodni firmy LIDER CNC.

Za tureckou asociaci Makina Imalatgila-
ri Birligi se vSech jednani a akci spojenych
s programem incomingu zucastnil pan Artun
Bolgen. Pozvani zastupce tureckého strojiren-
ského svazu, ktery je clenem CECIMO, vyply-
nulo ze zavedenych zvyklosti mezi svétovymi
svazy organizujicimi nejvyznamnéjsi oborové
vystavy a bylo motivovano samoziejmé i sku-
teCnosti, Ze Turecko bylo partnerskou zemi
veletrhu MSV 2013.

Pozvani zastupcl obchodni firmy LIDER
CNC pak vyplynulo z jejich obchodnich ak-
tivit a vztahd k vyznamnym podnikdim SST
a z jejiho soucasného postaveni na turec-
kém trhu. Pfed vyjezdem do Ceské republi-
ky prezentovala firma projekty a investi¢ni
zaméry turecké vlady a soukromych firem
hned v nékolika primyslovych odvétvich,
a to v Zelezni¢nim, zbrojnim, energetickém,
ve sféfe stavebniho strojirenstvi a také ve
vyrobé obrabécich a tvafecich strojl. Za ob-
chodni firmu LIDER CNC se jednani v Brné zu-
Castnili panové Hakan Guven, Turgut Adiya-
man a Suat Kazanci.

Na zdkladé prament poskytnutych tureckou
asociaci Makina Imalatgilari Birligi a Svazem

promyslu a dopravy Ceské republiky
zpracovala Dr. Blanka Markovicovd.

Dalsi duleZita etapa v rozvoji
Cesko-kazachstanskych
hospodarskych vztah(

Zdkladem pro budovani hospodarskych
a obchodnich vztahl mezi obéma zemémi je
inovovana Dohoda mezi vladou Ceské repub-
liky a vladou Republiky Kazachstan o eko-
nomické, prumyslové a védeckotechnické
spolupraci. Na zakladé vyse uvedené Dohody,
ktera byla podepsana 8. zafi 2004 a jejiz revi-
dovany text reflektuje vstup Ceské republiky
do Evropské unie, byla ustavena Cesko-ka-
zachstanska mezivladni komise pro ekono-
mickou, primyslovou a védeckotechnickou
spolupraci (MVK).

Mezivladni komise zasedala v Praze
ivBrné

Prvni ¢ast sedmého zasedani této komise
probéhla v prvnim fijnovém tydnu v Praze
a druhd byla organizatné nasmérovana do
déjisté nejvyznamnéjsiho strojirenského ve-
letrhu ve stfedni a vychodni Evropé, kterym
je Mezinarodni strojirensky veletrh Brno,
a uskutecnila se dne 10. fijna 2013.

V Cele triceticlenné kazachstanské delega-
ce stal naméstek ministra primyslu a novych
technologii Republiky Kazachstan Bachytzan
Muchambetkalijevi¢ DzZaksalijev a prezident
Svazu strojirenstvi Republiky Kazachstdn
Mejram Kudajbergenovi¢ Psembajev. Ceské

zastoupeni vedl ndméstek ministra primy-
slu a obchodu Ing. Milan Hovorka. Zasedani
se zUCastnil rovnéZ feditel Svazu strojirenské
technologie Ing. Petr Zemanek a reditel Ka-
zachstansko-Ceského technologického centra
v Astané pan Serik Maselov.

Protokol, ktery byl na zavér zasedani ko-
mise obéma stranami podepsan, mapuje
soucasny stav Cesko-kazachstanskych hos-
podarskych vztahl a pojmenovava nejvy-
znamnéjsi oblasti, v nichZ se otevira dalsi
prostor pro jejich budouci rozvoj. Program
zasedani byl zahdjen vyménou nazor( na
specifické cesty, kterymi se ubiraji vladni
opatfeni obou zemi na likvidaci nasledkl
hospodarské krize. Ing. Hovorka se zminil
pfedevsim o tom, Ze na otevienou a export-
né orientovanou ceskou ekonomiku tizivé
dolehla nepfiznivé ekonomicka situace v Eu-
rozéné, na niz Ceska vlada reagovala pfijetim
dvou klicovych dokumentd: Strategii kon-
kurenceschopnosti (zafi 2011) a Exportni
strategii na léta 2012-2020 (bfezen 2012).
Kazachstdnska strana poskytla informaci
o tom, Ze bez ohledu na nestabilitu svéto-
vé ekonomiky vzrostl hruby domaci produkt
v Kazachstanu za prvni pololeti roku 2013
0 5,1 %. Pozitivné Ize hodnotit také rozvoj

obchodné ekonomickych vztahG v ramci
Celni unie Ruska, Béloruska a Kazachstanu,
jejichz objem ve stejné dobé vzrostl 0 1,8 %
a presahl tak hodnotu 9,4 miliard USD. Z3-
sadni vyznam mélo pfijeti ambiciézniho
programu Strategie 2050, na jehoz zakladé
by se Kazachstan mél do roku 2050 stat jed-
nou z 30 nejrozvinutéjsich zemi svéta.

Na zakladé informaci Ceské strany dosahl
vzajemny obchodni obrat mezi Ceskou re-
publikou a Kazachstanem za rok 2012 obje-
mu 903,8 mil. USD, coz predstavuje nardst
0 5 % ve srovnani s rokem 2011. Export
do Kazachstanu pak dosahl pozoruhodné-
ho objemu 346,7 mil. USD, coZ znamena
nartst o 162,3 % ve vztahu k vysledkim
z roku 2011. Vzdjemny obchodni obrat za
obdobi od ledna do cervna 2013 signalizu-
je naruast o dalsich 5,1 % (595,4 mil. USD)
ve vztahu ke srovnatelnému obdobi roku
2012. Cesky export piitom opét vzrostl
0 17,2 % - nejvétsimi vyvozci do Kazach-
stanu vsak stale zUstavaji Rusko (27,2 %
z celkového objemu dovozi do Kazachsta-
nu), Némecko (7,5 %), Italie (5,9 %) a Ukra-
jina (5,4 %). Hodnota pfimych ceskych in-
vestic v Kazachstanu za léta 2005-2012 ¢ini
178,2 mil. USD.

Dalsi ¢ast zasedani byla vénovana perspek-
tivam rozvoje dvoustranné ekonomické
spoluprace v jednotlivych odvétvich hospo-
dafstvi obou zemi, z nichz je nejvétsi dlraz
kladen na plynarenstvi, naftovy primysl,
atomovou energetiku, elektrarensky pramy-
sl, tézafsky pramysl a vyuZiti obnovitelnych
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zdrojd. V oblasti primyslu byla zddraznéna
Uloha Ceské Exportni a garantni pojistova-
ci spole¢nosti EGAP pfi finanénim zajisténi
exportnich a investi¢nich projektl ceskych
podnikd v Kazachstanu. Pozoruhodnych vy-
sledkd bylo jiz dosazeno predevsim v oblasti
automobilového, leteckého (véetné plantl na
zavedeni pfimého leteckého spojeni Praha-
-Astana), gumarenského, chemického (fos-
for), farmaceutického a Zelezni¢niho primy-
slu, v dopravé, zdravotnictvi a pfi budovani
infrastruktury. DalSi spoluprace se predpo-
kladd i pfi rozvoji zemédélstvi, potravinar-
ského pramyslu, turistiky a ochrany Zivot-
niho prostredi. Stranou nezlistane ani sféra
financi (otdzka zamezeni dvojiho zdanéni,
spoluprace Banky pro rozvoj Kazachstdnu
a Ceské exportni banky), védy a vyzkumu
(Rdmcovy program Evropské unie Horizont
2020) a regionalniho rozvoje.

Velky prostor byl rovnéz vénovan strojiren-
skému primyslu a v jeho ramci oboru obra-
bécich a tvarecich stroji. V této souvislosti
komise vysoce ocenila otevieni spole¢ného
podniku Kazachstansko-ceské technologické
centrum, které se uskutecnilo 12. unora 2013
v Astané, i ulohu Svazu strojirenské technolo-
gie pfi realizaci tohoto projektu. Zaintereso-
vanymi stranami byly posouzeny i dal$i navaz-
né projekty, jakymi je naptiklad ucast KETC
v projektu strojniho vybaveni lokomotivniho
depa v Kyzylordé, které bude vyrabét loko-
motivni podvozky, ndhradni dily a pfislusen-
stvi ve spoluprdci s kazaSskou spole¢nosti Ka-
zachstan Temir Zoli. Hovorilo se také o podilu
Svazu strojirenské technologie na realizaci
stazi inZenyrsko-technickych pracovnikt ka-
zachstanskych strojirenskych podnikt v ram-
ci projektu Bolasak.

Podnikatelské a investi¢ni prostredi
v Kazachstanu se trvale zlepsuje

Clenové kazachsténské delegace se po
ukonceni programu zaseddni komise zUcastni-
li Seminare, jehoz cilem byla prezentace pod-
nikatelského a investi¢niho prostiedi v Ka-
zachstanu. Na organizaci tohoto seminare,
ktery byl soucasti doprovodného programu
Mezindrodniho strojirenského veletrhu Brno
2013, se kromé pracovniki oddéleni Spole-
Censtvi nezavislych statd a zapadniho Balkdnu
odboru zahrani¢né ekonomickych politik |,
predstavitell Regiondlni hospodarské komo-
ry Brno a zastupitelského ufadu Republiky
Kazachstan v Ceské republice podilel rovnés
Svaz strojirenské technologie. Seminaf pro-
béhl ve Velkém sale Pavilonu Regiondlni hos-
podaiské komory Brno a byl zahdjen projevy
panG Milana Hovorky a BachytZana DZaksali-
jeva a kratkymi zdravicemi velvyslanc obou
zemi.

Podminky pro podnikdni a investice zahra-
nicnich firem v Kazachstanu pftibliZil ve svém
vystoupeni zdstupce agentury pro podpo-
ru zahraniéniho obchodu KAZNEXINVEST.
Obecny legislativni ramec pro zajisténi za-
hrani¢nich investic v Kazachstanu se podle

DYNAMICKE TRHY SOUCASNOSTI

jeho minéni béhem poslednich let vyrazné
zlepsil. Byly pfijaty Ustavni i dal$i normativni
akty, jimiZ jsou zaruCovana prava investor(,
povinnost zverejiiovat vyuZiti zisk(, infor-
movat o ¢innosti statnich organt ve vztahu
k investordm a je zarucena pravni ochrana
investorl puUsobicich na Uzemi Kazachstanu.
Kazachstdan md uzavienu dohodu o podpore
a ochrané investic s 37 zemémi, mezi nimi
s USA, Velkou Britanii, Francii a dalSimi, vcet-
né CR. S Ceskou republikou byla rovnés pode-
psana smlouva o zamezeni dvojimu zdanéni.
DuleZitou skutecnosti je rovnéz volny pfistup
zahranicnich spolec¢nosti do tendr(i na statni
zakazky.

V pribéhu fijna a listopadu 2011 byl v né-
kolika oblastech zvySen rating Kazachstanu.
Konkrétné v fijnu 2011 Svétova banka zaradila
v radmci své zpravy ,Doing Business” Kazach-
stdn na 47. misto (tj. o 11 mist vyse) s tim, ze
umisténi reflektuje pozici zemé ve svété z hle-
diska ochrany investoru a danové legislativy.

ZacCatkem listopadu 2011 zvysila ratingova
agentura Standard & Poor rating Kazachstdnu
na BBB-plus s predpokladem udrZeni nového
ratingu. Spolecnost Standard & Poor zvysila
téZ nékolik dalsich ratingli Kazachstanu jako
je ,sovereign credit rating”, kreditni rating
apod. Ve druhé poloviné listopadu 2011 zvy-
Sila agentura Fitch Ratings Agency hodnoceni
dluhu Kazachstanu v zahrani¢ni méné (foreign
currency debt) na BBB a domdci dluh (local
debt) na BBB+ s pozitivnim vyhledem v obou
kategoriich.

Konzultantska spolecnost ERNST & YOUNG
vypracovala v roce 2011 studii k investi¢ni
atraktivnosti Kazachstanu — ,Kazakhstan in-
vestment attractiveness”. Z této zpravy vy-
plyva, ze celkem tfetina investorli povazuje
Kazachstdn za jednu ze tfi nejatraktivnéjsich
zemi pro zahranicni investice mezi zemémi
Spoleéenstvi nezavislych statd. Celkem 81 %
dotazovanych aktivnich investort se domni-
va, Ze investovat v Kazachstanu bylo sprav-
né rozhodnuti, pficemz 75 % z nich povazuje
své investice za Uspésné. Investicni prostredi
v Kazachstanu predstavuje vyzvu (challenging
environment), z druhé strany se investice vy-
placeji (rewarding environment). Cca 70 %
spolecnosti chce investice udrzet na soucasné
Urovni.

Pfiliv zahrani¢niho kapitalu do Kazach-
stanu je podporovan hlavné ustanovenimi
Zakona o investicich, podle nichz mdze za-
hrani¢ni investor ziskat osvobozeni od po-
vinnosti platit clo pfi dovozu prdmyslového
zafizeni, surovin a nahradnich dild, které
jsou nezbytné pro realizaci schvaleného
investicniho projektu nebo grantl financo-
vanych ze statnich prostfedk(, a mize byt
dale na sedm let osvobozen od placeni dané
z nemovitosti. Od dani mohou byt osvoboze-
ny rovnéz investofi podilejici se na realizaci
strategickych projektl v regionech s nizkou
socialné ekonomickou urovni. Zahraniéni
investofi jsou vyzyvani k tomu, aby poda-
vali projekty zaméfené na rozvoj vyroby

s vysokou pfidanou hodnotou, které budou
nasledné posouzeny a zafazeny do seznamu
strategickych investi¢nich projekt zamére-
nych na vyrobu vyuZivajici moderni tech-
nologie a budou spadat do jurisdikce vyse
uvedeného zakona.

Budovani ,,specialnich
ekonomickych z6n“ jako jeden

z uspésnych zplsobu, jak pfilakat
zahranicni kapital

Zvlastni pozornost je ze strany vladnich
instituci v Kazachstanu vénovana tém zahra-
niénim firmam a investordm, které se budou
podilet na rozvoji vyrobnich aktivit v rdmci
tzv. ,specialnich ekonomickych zén“, kte-
rych na Uzemi Kazachstédnu v soucasné dobé
funguje devét a pod specidlnim rezimem
garantovanym  Ministerstvem  primyslu
a novych technologii Republiky Kazachstan
se zde uskutecnuji prioritni, statem prefero-
vané a podporované druhy vyrobni ¢innosti.
Ceskym investorim je doporucovana na-
priklad ucast ve specidlni ekonomické zéné
Saryarka nebo v z6né Astana — Nové Mésto,
kde je predpokladan dalsi rozvoj vyrobnich
aktivit z oblasti metalurgie, kovoobrabéni
a strojirenského primyslu. Konkrétné v As-
tané pracuje ve specialni ekonomické zéné
sedm zavodu a dalsi dva zahaji ¢innost v bliz-
ké budoucnosti. Cilem je vybudovat zde do
roku 2017 zénu s minimalné padesati zavo-
dy, které by zaméstndvaly cca 8000 pracov-
nikad.

O formach podpory exportu do Kazachsta-
nu ze strany Ceské republiky a o zku$enostech
nékterych ceskych exportérii na tomto per-
spektivnim trhu pak hovofil feditel zastoupe-
ni vladni agentury CzechTrade v Almaty pan
Antonin Marcik. Priibéh seminére i naslednou
diskusi moderoval Ing. Jiti Masata z MPO.

DalSim bodem programu kazachstanskych
hostt byla navstéva expozic ¢lenskych firem
SST na brnénském veletrhu. Velké pozornos-
ti se tésily predevsim stanky spolecnosti TOS
VARNSDORF, KOVOSVIT MAS, TAJMAC-ZPS
a STROJIRNA TYC.

Program  prezidenta kazachstanského
Svazu strojirenstvi pak pokracoval navsté-
vou spoleénosti EMP ve Slavkové u Brna
a jednanimi se zastupci spole¢nosti GONDA
a GEARSPECT, a.s.

Pan PSembajev vysoce hodnotil vysledky
svého pobytu v Ceské republice a ujistil ¢eské
partnery, Ze realizace dalSich spolecnych pro-
jektd v oblasti strojirenstvi bude podporovana
nejen Svazem strojirenstvi Republiky Kazach-
stan, ale i z vysokych vlddnich mist. Navsté-
vu predstavitell SST v Kazachstanu spojenou
s Ucasti na jednani Investicniho féra Bajkonur
na pozvani akimatu Kyzylorda, ktera probéhla
od 12. do 15. listopadu 2013, pak chape jako
dalsi krok v rozvoji vzajemnych cesko-kazach-
stanskych vztahd.

Na zdkladé podkladd ze ZU CR v Kazachstdnu
pripravila Dr. Blanka Markovic¢ovad

www.sst.cz
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PREDSTAVUJEME PROFESNi ASOCIACE / EIA

Ceskomoravska

elektrotechnicka asociace (EIA)

Ing. Jan Proks, reditel

uvoD
Ceskomoravska elektrotechnicka asociace
(EIA) byla zaloZzena v lednu 1992 jako ekono-
micky i prdvné samostatny zaméstnavatel-
sky a podnikatelsky svaz. Asociace sdruzuje
pravnické i fyzické osoby elektronického
a elektrotechnického primyslu a téz sub-
jekty, které maji s elektrotechnickym pru-
myslem spolecné zajmy. Asociace haji zajmy
zaméstnavatell na principech podnikatelské
demokracie. Kromé vlastniho kolektivniho
vyjedndvani s odbory, coZ je zaklad social-
niho dialogu, komunikujeme dale s pfislus-
nymi organy statni spravy (Ministerstvem
primyslu a obchodu, Ministerstvem prace
a socidlnich véci, Ministerstvem Skolstvi, mla-
deZe a télovychovy, Ministerstvem Zivotniho
prostfedi) a samoziejmé s nasi zastresujici za-
méstnavatelskou organizaci, Svazem primys-
lu a dopravy CR. Nasim ¢lenim umozriujeme
ucast na tvorbé novych legislativnich norem,
pti praci v odbornych skupinach a na dalSich
¢innostech. Podporujeme etické podnikani
a také se aktivné hlasime k etickému kodexu
SPCR. Nase ¢innost se fidi stanovami a progra-
movym prohlasenim. Tyto dokumenty jsou
zvefejnény na oficidlnich strankach asociace.
www.electroindustry.cz

ZAMESTNAVATELSKA OBLAST

Vyjednavame s odborovymi svazy podle za-
kona €. 2/1991 Sh. o kolektivnim vyjednavani
v platném znéni jménem ¢lenskych organiza-
ci, které k tomu daji souhlas. Vedeme socialni
dialog s Odborovym svazem KOVO a uzavira-
me kolektivni smlouvu vyssiho stupné. Tak-
to pomahame svym €leniim zajistit socialni
smir.

Zasadili jsme se o vznik Sektorové rady
elektrotechnické, v jejimz ramci je vytvaren
katalog povolédni véetné definic pozadavku
na zaméstnance. Vyhledavdme a realizuje-
me projekty se statni podporou v oblasti
lidskych zdrojl, pomahame clenskym sub-
jektdm s jejich ziskavanim a realizaci. Vytvo-
fili jsme a spravujeme portal jobs.electroin-
dustry.cz, ktery slouzi k ziskavani kvalitnich
zaméstnancu.

PODNIKATELSKA OBLAST

Podporujeme proexportni aktivity
¢lenskych firem

Uplatiiujeme liberalni politiku a aktiv-
né podporujeme odstrafiovani netarifnich
a technickych prekazek v obchodu. Zajis-
tujeme prezentace asociace a doprovodné

programy na tuzemskych i zahranicnich
veletrzich, vystavach a konferencich. Jsme
zakladajicimi cleny Veletrzniho vyboru Sva-
zu primyslu a dopravy CR, kde navrhujeme
elektrotechnické veletrhy do seznamu akci
podporovanych statem.

Organizujeme spolecné Ceské stanky a tém
¢lenim asociace, ktefi pfimo nevystavuji,
umozniujeme zdarma vyuzit stanek asociace.
Ucastnime se podnikatelskych misi a né-
které i sami organizujeme, spolupracujeme
s partnerskymi zahrani¢nimi elektrotechnic-
kymi asociacemi a vyhledavame pfilezZitosti
pro navazani obchodnich vztahl. Udrzujeme
kontakty s pfislusnymi ambasadami a zahra-
ni¢nimi partnery. Sjedndvame nasim clentim
slevy Ci dalsi vyhody s veletrznimi spravami,
které poradaji vystavy a veletrhy v elektro-
oborech.

Propagujeme své cleny

Vyddavame katalog ¢lenskych organizaci EIA
DIRECTORY, ktery je distribuovan nejen v za-
hranici, ale je téz preddvan zahrani¢nim am-
basadam v Praze a ¢eskym obchodné ekono-
mickym Gseklm ve svété. Katalog clenskych
organizaci je tiSténa podoba ¢asti nasi webové
stranky www.electroindustry.cz a slouzi jako
vychozi informace o ¢eském elektroprimyslu
a jeho firmach.

Organizujeme konference

Odbornou verejnost informujeme o déni
v elektrotechnickém primyslu prostfednic-
tvim odbornych konferenci, kde predni od-
bornici diskutuji na aktualni témata. Propoju-
jeme aktivity primyslu a vysokych skol, a to
nejen v ramci CR. Zapojili jsme se do prace
Féra pramyslu a vysokych $kol.

&l

/

Porddame valné hromady

Prestiznim setkanim nasich ¢lenl s predstavi-
teli primyslu, statni spravy, zastupci Svazu pra-
myslu a dopravy a dalSimi relevantnimi partnery
je pravidelné vénovéna nase valna hromada, kte-
ra se kond dvakrat do roka. Predstavuje platfor-
mu networkingu, ktery doplriuje odborny pro-
gram i neformalni setkani. Mezi nase vyznamné
hosty pravidelné patfi predstavitelé Ministerstva
priimyslu a obchodu CR, Technologické agentury
CR, Elektrotechnického zkusebniho Ustavu, Ura-
du pro technickou normalizaci, metrologii a stat-
ni zkusebnictvi, Ceského institutu pro akreditaci,
Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR,
Ministerstva prace a socialnich véci CR, Ceské
spravy socidlniho zabezpeceni a dalSich.

Pro své cleny centralné nakupujeme
energie

Jako centrélni zadavatel na komoditni burze
nakupujeme pro nase ¢leny elektfinu a plyn.
Diky pakovému efektu velkého poptdvaného
mnozstvi dosahujeme velmi zajimavych cen.

EU Projekty

EIA figurovala jako partner i pfijemce v né-
kolika dotacnich programech a svym clentim
je k dispozici jako poradni organ, partner
a pomocnik pfi hledani vhodnych kontakt( na
MPO, MPSV, TACR ¢i v agentufe Czechlinvest.

Mdme vlastni kolektivni systém
RETELA

Pro plnéni povinnosti vyplyvajicich ze zako-
na o odpadnich elektrickych a elektronickych
zafizenich jsme zalozili a provozujeme vlastni
kolektivni systém pro nakladani s elektrood-
pady. SluZeb tohoto systému jiz vyuZiva pres
1000 subjekt. Nas systém je transparentni,
pokryva vsechny skupiny OEEZ, a to vCetné
o kolektivnim systému lze najit na webovych
strankdch www.retela.cz.

Clenstvi v EIA Vam zajistuje pristup ke viéem
sluzbam Svazu primyslu a dopravy Ceské re-
publiky.

Jsme vyznamnymi cleny Svazu primys-
lu a dopravy CR a diky tomu se mohou nasi
¢lenové Ucastnit podnikatelskych misi s nej-
vysSimi predstaviteli zemé, vyuzivat Sirokou
sit kontaktl ¢i naptiklad vznaset pfipominky
k vegkeré legislativé, kterd se pipravuje v CR
i v EU. O chystané legislativé se tak dozvédi
dfive nez jejich konkurence.

EIA s téméF 120 000 zaméstnanci piedsta-
vuje silnou podnikatelskou lobby, ktera repre-
zentuje 14 % trieb ve zpracovatelském prua-
myslu v Ceské republice.
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Aktualni stav projektu Centrum kompetence
— Strojirenska vyrobni technika po 1,5 roce

fungovani

Ing. Jan Smolik, Ph.D. a Ing. Petr Kolaf, Ph.D.

Projekt CK-SVT je financovan ze 65 % Technologickou agenturou CR
(TACR) v ramci programu Centra kompetence, ktery je nejvétsim na-
rodnim programem v oblasti statni podpory aplikovaného vyzkumu.
CK-SVT patfi mezi 22 projektu, které jsou v soucasnosti feseny.

Doba feseni je planovana na obdobi 2012-2019 s tim, Ze v roce 2015
bude TACR rozhodovat o podpote pokracovani projektu na zakladé do-
sazenych vysledka.

Projekt je feSen konsorciem 3 univerzit a 7 firem pusobicich v oboru
strojirenské vyrobni techniky. Jsou to: Ceské vysoké uéeni technické
v Praze (Ustav vyrobnich strojd, Vyzkumné centrum pro strojirenskou
vyrobni techniku a technologii, Ustav mechaniky), Vysoké uéeni tech-
nické v Brné (Ustav vyrobnich stroji, systém a robotiky) a Zapado-
Ceska univerzita v Plzni (Katedra konstruovani stroji) a dale pak 6 vy-
robcd obrabécich stroj: TOS VARNSDOREF, a.s., TOS Kufim, a.s., Skoda
Machine Tools, a.s., TOSHULIN, a.s. TAJIMAC-ZPS, a.s., KOVOSVIT
MAS, a.s. a 1 vyrobce tvatecich stroji: firma SMERAL Brno, a.s.

V lofiském roce hospodatil projekt s rozpoétem 37,8 mil. K¢, z nichz
26,4 mil. K¢ Cinila statni dotace a 11,4 mil. K¢ vlastni vklad neverejnych
(komer¢nich) prostfedkl ze strany firem a univerzit. Celkem 7,7 mil.
K¢ do feseni projektu vloZily podniky a 3,7 mil. K¢ univerzity. Rozpocet
na rok 2013 je velmi podobny, pouze mirné narostl vklad nevefejnych
prostfedkl na celkovych 12 mil. K¢.

Hlavnim smyslem projektu je vyznamné prispét k posileni kon-
kurenceschopnosti stroji a technologii oboru strojirenska vyrobni
technika a k vyvoji novych a inovovanych stroji se zdokonalenymi
hlavnimi uZitnymi vlastnostmi: pfesnost, jakost, vyrobni vykon, spo-
lehlivost, hospodarnost a ekologie. Cilem projektu je podpofit tech-
nickou excelenci tohoto oboru v Ceské republice u nejvyznamnéjsich
vyrobcl a zvysit konkurenceschopnost a produkci oboru tak, aby se
Ceska republika do roku 2020 zatadila do TOP10 producenti stroji-
renské vyrobni techniky na svété (v soucasnosti zaujima 13. misto).

Projekt je klicovy pro zachovani kontinuity a dalSiho rozvoje za-
kladniho, respektive dlouhodobého vyzkumu v nasem oboru. V sou-
Casnosti neexistuje jiny projekt nebo zdroj financovani, ktery by
zajistoval moZnost zabyvat se dlouhodobymi strategickymi tématy
vyzkumu v oboru obrabécich a tvarecich stroju. Vysledky tohoto dlou-
hodobého/zékladniho oborového vyzkumu se nasledné transformuiji
v ramci projektu do konkrétnich témat VaV feSenych se zapojenymi
podniky u konkrétnich strojd, na kterych jsou metody, postupy a tech-
niky testovany, ovéfrovany a uplatiiovany.

DlleZitou soucasti feSeni projektu je kontinudlni aktualizace tzv.
implementacniho planu. Jde o kliCcovy a pomérné slozity dokument,
ktery v sobé zahrnuje vazby mezi planovanymi vystupy projektu, je-
jich aplikacemi na strojich a mezi soucasné feSenymi tématy. Jakékoli
fesené vyzkumné a vyvojové téma musi mit svij cil v konecné aplikaci
na stroji nebo technologii. Po roce a pul feseni projektu bylo zatim
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identifikovano jedno resené téma, pro které nebyla nalezena vhodna
implementace a jedna se o jeho vyjmuti z projektu a ukonceni jeho re-
Seni. Do projektu jsou tedy zasadné zahrnuta jen témata a ukoly, které
partnefi konsorcia, predevsim pak podniky, vidi jako uZitecné a dfive Ci
pozdéji uplatnitelné na svych strojich.

Priibézné vysledky

PfestoZe je projekt fesen teprve 1,5 roku, ma jiz fadu dil¢ich vysled-
kG a uspéchll ve vytyéenych ukolech a praci. Jednak je to dano inten-
zitou feseni, ale také faktem, Ze do fesSeni projektu se pustil hned od
zacdtku zkuseny tym vyzkumnik( ze zapojenych univerzit, ktefi dfive
pracovali na projektu Vyzkumné centrum pro strojirenskou vyrobni
techniku a technologii, a také diky vynikajicim prdmyslovym partne-
ram, jejichz lidfi i tymy maji zkusenosti se spolupraci na sloZitych VaV
ukolech s univerzitnimi tymy z mnoha pfedchozich grantovych i ko-
mercnich projektd.

Uvedme nékteré zajimavé dilci vysledky:
1. Vypoctova metoda pro extrémné velké sestavy

Nové vyvinutd metoda umoziiuje sestavovat vypoctové modely nos-
nych struktur pro statické i dynamické vypocty a provadét velmi rychlé
analyzy a optimalizacni (zménové) ulohy s modely, které maji fadové
desitky milionG stupid volnosti. Z hodnot stovek hodin vypoctového
Casu jsme se nyni dostali na vypoctové Casy v fadu jednotek, maximal-
né desitek minut. Tato metoda otevrela moznost provadét navrhové
a optimalizacni vypocty, které drive nebyly realizovatelné.
2. Systém pro virtualni dokoncovaci obrabéni

Do dalsi etapy se dostal vyvoj softwaru pro virtualni dokoncovani
obrabéni frézovanim. Systém umozniuje odbavovat redlny NC kod a vy-
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Propojené modely

Novd aplikace redukci Krylovovymi podprostory na tvorbu propo-
jenych modelii sestav mnoha poddajnych téles. Provedena analyza
presnosti a éasovych ndroki. Velmi rychlé analyzy nad modely s 10
mil. stupni volnosti.

Virtudlni simulace

Virtudlné obrobeny povrch

Portdlové frézovaci centrum MMC 1500

sledkem je vizualizace virtualné obrobeného povrchu. Jedna se o nej-
sloZitéjsi simulacni, vypoctovy a programatorsky systém, ktery zatim
na pGdé VCSVTT vznikl a je dale zdokonalovan. Systém simulace pracu-
je s redlnymi jadry fidicich systémd, s plnohodnotnou modelovou né-
hradou regulace servopohon( a s kompletnim dynamickym popisem
stroje. Chyby na povrchu mohou byt v rozliSeni 2um. V soucasnosti se
jednd o unikatni systém, jehoz konkurenty jsou jen vyzkumné verze
obdobnych systému z némeckych univerzit.
3. Pokrocilé teplotni kompenzace

V ramci projektu byl dokonale otestovan koncept teplotnich kom-
penzaci zaloZenych na bazi prenosovych funkci a porovnan s nejlepsimi
moznymi vysledky modelu zaloZeného na vicenasobné linedrni regres-
ni analyze. Na stroji MMC1500 z produkce KOVOSVIT MAS se v rdmci
projektu podafilo 3-4x zpfesnit softwarové kompenzace v osich X, Y
a predevsim Z oproti nejlepsi mozné konvenéni kompenzaci. Jedna se

NEJLEPS| SPOLUPRACE ROKU
MEZI FIRMAMI A VYZKUMNOU SFEROU
AmCham a AFI

Sdruzeni pro zahraniéni investice - AFl a Americka obchodni komora CR - AmCham,
Technologicka agentura CR a Ceska spofitelna, generalni partner projektu, udéluji

cenu Technologické agentury CR

v soutézi

NEJLEPSi SPOLUPRACE ROKU

Ceskému vysokému uéeni technickému v Praze
Fakulté strojni

za projekt

Centrum kompetence - Strojirenska vyrobni technika

Organizdtofi: Strategicky partner: Generdlni partner: Hiavn partnefi:

= £ ; CESKAS o ' CrechicT
E | -ﬂ":&"m:"""' SPORITELNA = % Alliance

o zasadni vysledek a prokazani jednoznacného potencialu této metody
kompenzaci. V ramci projektu se podafilo dotahnout také do komercni
podoby technické reSeni s vyuzitim relativné levnych komponent v fa-
dech desitek tisic korun. Stroje MMC1500 budou mit systémy nabize-
né jiz ve standardni vybavé.

Za toto feseni, kde se podafilo vyzkumem zvladnout a vyuZzit sofis-
tikované metody a soucasné dosdhnout i komer¢né vyuzitelné im-
plementace, ziskal projekt CK-SVT v fijnu 2013 specialni cenu TACR za
nejlepsi spolupraci mezi primyslem a vyzkumnou organizaci. Jedna
se o nejprestiznéjsi uznani TACR, které ziskava pouze jeden projekt. Jde
o ocenéni velmi kvalitni prace celého tymu CK-SVT a vSech zapojenych
partner(.

V projektu je realizovano celkem 11 vyzkumnych smérd, z nichz kaz-
dy jiz pfinasi fadu dilcich vysledku. Klicové je ale predevsim dosazeni
zavaznych vysledkl v roce 2015, kdy ma byt mnoho feseni uplatnéno
na novych a inovovanych strojich firem konsorcia.

Projekt CK-SVT je klicovym vyzkumnym projektem pro obor stroji-
renské vyrobni techniky v Ceské republice a prestoze se v ném poty-
kdame s fadou formalnich, administrativnich a finanénich problémd, je
naplnén $pickovou odbornou praci a podnécuje ke spolupréci hlavni
primyslové a vyzkumné organizace v oboru.

Prezentované vysledky a projekt jsou feseny v rdmci projektu
TE01020075 Centrum kompetence — Strojirenskd vyrobni technika,
ktery finan¢né podporuje Technologickd agentura CR.

Technologicka agentura
y | Ceské republiky

Centra
kompetence
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Stredni odborna skola Jana
Tiraye Velka Bites

Ing. Bc. Josef Chytka, reditel Skoly

HISTORIE SKOLY

Na zakladé rozhodnuti Ministerstva Skolstvi,
mlédeze a télovychovy Ceské republiky, které
nechtélo z financnich a kapacitnich diivoda zfi-
zovat novou stredni skolu, mélo v ¢ervnu 1999
skoncit stfedni Skolstvi ve Velké Bitesi. JelikoZ
noveé zvolené zastupitelstvo mésta Velka Bites
podporovalo zfizeni nové stfedni Skoly, kde
zfizovatelem by bylo pravé mésto Velka Bites,
muselo nové vedeni mésta pripravit béhem
meésice ledna 1999 projekt na zaloZeni stredni
Skoly véetné smluvnich pracovist pro praktic-
kou vyuku uénu a zajistit odsouhlaseni tohoto
zaméru vsemi organy statni spravy. Dne 15.
dubna 1999 vydalo MSMT €R rozhodnuti
o zafazeni Stfedniho odborného ucilisté Jana
Tiraye Velka Bites do sité Skol od 1. zafi 1999.
Celkova kapacita skoly byla povolena na 120
Zak0 s moznosti otevieni 12 ucebnich obord.

Dne 1. zafi 1999 bylo za pfitomnosti pra-
covnikd MSMT CR, Okresniho Gfadu Zdér nad
Sazavou, Skolského ufadu, starosty mésta
Velkd BiteS Mgr. Miroslava Baného, general-
niho feditele Prvni brnénské strojirny Velka
Bites, a.s. a dalsich host( slavnostné otevre-
no Stredni odborné ucilisté Jana Tiraye, jehoz
feditelkou se stala Ing. Marie Sabacka. Tento
vyznamny krok predstavoval nejen moznost
dalsiho vzdélavani Zakh, ale podporil také
zachovani stredniho skolstvi ve Velké Bitesi.
Skolni rok 2008/2009 s sebou piines| velkou
zménu v ramci nabidky oborG studia: novy
maturitni obor Mechanik sefizova¢ a s tim
souvisejici potfebu zmény stavajiciho nazvu
na Stredni odborna Skola Jana Tiraye Velka
Bites, pfispévkova organizace.

OSOBNOST JANA TIRAYE V NAzvU
SKOLY

Stfedni odbornd Skola nese
ve svém nazvu jméno vyznam-
ného biteSského rodaka, déje-
pisce a Cestného obCana mésta
Jana Tiraye (23. 10. 1858-25. 7.
1925). Vyucoval na zdejsi obecné
Skole, vydal déjiny mésta Velké
Bitese a svymi aktivitami prispél
k zaloZeni muzejniho spolku a bi-
teSského muzea. Cisaf Frantisek
Josef I. mu udélil tfi vyznamena-
ni — za povzneseni $kolstvi, zpé-
vu a chramové hudby. Original
busty uZz mnoho let zdobi TirayGv
hrob na starém hrbitové u zdi bi-
teSského kostela pobliz starého
méstského opevnéni. Kopie této
busty se nachazi ve vstupnim
vestibulu skoly.

VZDELAVACI KONCEPCE SKOLY
Nase skola se koncepcéné zaméruje na vyuku

strojirenskych obort a obor(i zamérenych na
sluzby. Obsah vzdélavaci nabidky je koncipo-
van tak, aby vyucované obory vzdélani odpo-
vidaly potfebdm trhu prace v regionu.
Nabizené obory vzdélani:

® maturitni obor:

— Mechanik sefizovac

@ ucebni obory:

— Obrabéc kovl

— Kadernik

— Cukrar

— Kuchar - ¢isnik

— Elektrikar

— Krejci

— Prodavac

— Zednik

TEORETICKE VYUCOVANI

Zaci viech obor( jsou vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) — do-
kumentu, ktery konkretizuje pozadavky rdm-
cového vzdélavaciho programu (RVP) pro
dany obor vzdélavani. Zfizovatel skoly, més-
to Velka Bites, podal ve spolupraci se Skolou
ndvrh na projekt ,Modernizace Stfedniho
odborného ucilisté Jana Tiraye za Ucelem
zkvalitnéni vyuky ve Velké Bitesi“, ktery byl
dne 30. bfezna 2009 podepsan hejtmanem
kraje Vysocina. Pfidélena Sestnactimilionova
dotace je dostatecnym dlkazem kvalitni pra-
ce skoly. Projekt byl v kvétnu 2010 Uspésné
dokoncen a je plné vyuzZivan ke vzdélavani
student( od 1. zari 2010. Stal se tim nejlep-
$im darkem k desatému vyroci nasi méstské
stfedni Skoly. Diky tomuto programu vzniklo
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Budova skoly

centrum soustruzeni a frézovani, specidlni
ucebna PC pro vyuku na NC strojich, ucebna
fyziky a chemie, déle ucebna jazykd a vypo-
Cetni techniky. Ucebny jsou vybaveny Ctyr-
mi interaktivnimi tabulemi a ucebna jazykd
disponuje prehravaci riznych médii a audio
pultem, spojenym se vsemi sluchatky, ktera
slouzi ke komunikaci mezi ucitelem a zakem.
Projektanti nezapomnéli ani na bezbariérovy
pfistup.

PRAKTICKE VYUCOVANI

Pro vyuku na Stfedni odborné skole je cha-
rakteristické propojeni teorie s praxi. Zak musi
byt pro svij obor dobfe pfipraven, a proto je
hlavni ddraz kladen na odborny vycvik. V obo-
ru Obrabéc¢ kovl vykonavaji Zaci odbornou
praxi v moderné vybavenych ucebnach $ko-
ly pod vedenim uciteld odborného vycviku.
Své dovednosti uplatfiuji Zaci v praxi také na
vybranych smluvnich pracovistich u podnika-
telskych subjektd. Vyznamnd firma regionu
— Prvni brnénska strojirna Velka Bites, a.s. —
ktera byla v roce 2012 vyhodnocena jako
firma roku, se vyznamné podili na propojeni
teorie s praktickym vyucovénim. Stfedisko
praktického vyucovani PBS Velkd Bites, a.s.
zabezpecuje praktickou vyuku zak( oboru Ob-
rabéc kovd a Mechanik sefizovac. V ucnovské
dilné se Zaci oboru Obrabéc kovl pfipravuji na
konvencnich a CNC obrabécich strojich a jsou
schopni bézné manipulace s vytvorenymi pro-
gramy a jejich korekce. Stredisko ve spolupraci
se Stfedni odbornou Skolou Jana Tiraye inici-
ovalo projekt ,Inovace v rozvoji kompetenci
zaka dle potreb trhu prace”, ktery byl finan-
covan z Evropského socidlniho fondu. Jeho
cilem bylo rozsifeni znalosti Zak( v oblasti CNC
programovani v fidicim systému Heidenhain.
V oboru Mechanik — sefizovac se Zaci v 1. ro¢-
niku u¢i manualni zru¢nosti v zamecnické dil-
né a zaucuji se na konvencnich strojich (frézka
a soustruh) na PBS Velka Bites, a.s. Od druhé-
ho ro¢niku pokracuji s vyukou v novém centru
obrabéni v budové skoly, kde zacinaji s progra-
movanim na CNC strojich (frézka a soustruh)
v fidicim systému Sinumerik 810/840D, trénuji
na programovacich stanicich a osvo-
jenou teorii si ovéfuji na CNC strojich
EMCO Concept MILL 155 a EMCO
Concept TURN 250. Ve tfetim rocni-
ku programuiji v fidicim systému Hei-
denhain iTNC 426 a Heidenhain iTNC
530. Na konci tfetiho rocniku absol-
vuji individudlni praxi (4 tydny) ve
strojirenskych firmach ve Velké Bitesi
a okoli. Ve ¢tvrtém rocniku se uci pro-
gramovat sloZitéjsi soucasti v obou
programovacich jazycich, vypracova-
vaji rocnikovou praci a pripravuji se
na maturitu. Vysledkem vzdélavani je
znalost programovacich jazyk( Hei-
denhain iTNC 426/530 a Sinumerik
810/840D, znalost feznych podmi-
nek, druhi nastroju a jejich poufiti,
volba a pouziti méfidel a zvladnuti
technologickych postup.

www.sst.cz

55



VZDELAVANI / SOS JANA TIRAYE VELKA BITES

Krystof Svoboda — absolutni vitéz v progra-
movdni Heidenhain na MSV 2013

Vyukové centrum

PREDNOSTI STUDIA

® Prvni brnénskd strojirna Velka Bites, a.s.
garantuje po ukonceni uc¢ebniho poméru
formou pracovni smlouvy Zakim oboru
Obrabéc¢ kovl jistotu zaméstnani ve spo-
lecnostech PBS se sidlem ve Velké Bitesi,
dale zaruCuje odmény pfi praktické vyuce
ve vys$i 300-1200 K& mésicné a dalsi vyho-
dy, jako napfiklad pfispévek na stravovani
a poskytovani pracovnich odévd pro praci
v dilndch.

® Kraj Vysocina poskytuje po dobu studia
motivacni a prospéchova stipendia uciiim
oboru Obrabéc kovl

@ v regionu se nachazi mnoho strojirenskych
firem, v nichZ mohou nasi Zaci najit pracovni
uplatnéni

@ skola spolupracuje s Hospodarskou komo-
rou Ceské republiky

@ Zaci dosahuji vybornych vysledk( v odbor-
nych dovednostech

@ Velka BitesS leZi na rozhrani tii okresti a ma
velmi dobrou dopravni obsluznost (nachazi
se 30 km od Brna u délnice D1)

USPECHY ZAKUO

Zaci Stiedni odborné gkoly Velka Bite$ pra-
videlné reprezentuji Skolu a Casto se umistuji
na prednich pfickdch soutéZi, coz svédci nejen
o jejich pili a dovednostech, ale také o kvalit-
ni pripravé, jiz se jim dostava od ucitell vse-
obecné vzdélavacich pfedmétl, odbornych
predmétld a odborného vycviku. Za viechny
jmenujme alespori nékteré Uspéchy:

; - 5
s

Vyukové CNC stroje

OBOR MECHANIK SERIZOVAC

Skolni rok 2013/2014 — Mezinarodni stroji-
rensky veletrh 2013 — Brno — SoutéZ mladych
strojari v programovani CNC obrabécich stro-
jl — absolutnim vitézem soutéze se stal Krys-
tof Svoboda, zak 3. rocniku oboru mechanik
— sefizovac v programu Heidenhain.

OBOR OBRABEC KOVU

Skolni rok 2012/2013 — souté? Remeslo
Vysociny a Kovo junior 2013 — 1. misto — Zak
Ladislav Barta

Skolni rok 2009/2010 - souté? Remeslo
Vysociny a Kovo junior 2010 — 2. misto — Zak
Zdenék Kopecny

Skolni rok 2008/2009 — 74k 3. ro¢niku Mi-
loslav Cejnek prevzal nejvyssi ocenéni , CESKE
RUCICKY 2009 za absolutni vitézstvi v obra-
béni — obdrzel zlatou plaketu CESKE RUCICKY
2009 a ¢estné uznani (¢estné uznani obdrzela

rovnéz skola).

ZAVER

Veskera rozhodnuti, kterad bylo nutno ucinit
v souvislosti s upevnénim pozice skoly, nebyla
jednoducha a snadno prosaditelna. Vysledky
nasich zaka v krajskych a republikovych sou-
tézich a vysoké procento absolventl maturit-
niho oboru, ktefi déle pokracuji ve studiu na
vysokych skolach, jsou vsak diikazem kvality

jejich profesiondlni pfipravy na nasi skole.
Stredni odbornd skola Jana Tiraye Velkd Bites
Tyrsova 239, 595 01 Velkd Bites
www.sosbites.cz

cecimo

Manifest dovednosti
evropského
pramyslu obrabécich
stroju

Generalni feditel CECIMO pan Filip Geerts
fika, Ze evropsky systém vyuky a pfipravy
k povolani neni pfipraven odpovédét na
vyzvy a potieby zpracovatelského primy-
slu. Rostouci propast mezi pozadavky pri-
myslu a produkty formalniho vzdélavaciho
systému klade prekazky snaham o zvyseni
konkurenceschopnosti evropského primy-
slu, zvlasté pak viéi konkurentim z nové
se rozvijejicich trhd. Evropa musi tuto vy-
zvu brat vazné; musi alokovat usili a zdroje
tak, aby byla schopna pfijmout vyzvy 21.
stoleti. Lidsky kapital se stava nejdulezi-
téjsim faktorem podminujicim konkuren-
ceschopnost. V dobé ekonomickych téi-
kosti je tendence hledat moZnost Uspor
ve vzdélavaci soustavé. Usili a finanéni
prostifedky vkladané do rozvoje lidského
kapitalu by mély byt oviem pokladany za
investici s vysokou navratnosti ve formé
pfidané hodnoty. Tento manifest poukazu-
je na hlavni potfeby evropského pramyslu
obrabécich stroji, pokud jde o vzdélavaci
systém a pfipravu na povolani, a shrnuje
je do péti doporuceni, ktera by méli tvirci
politiky brat v ivahu:

1. Napomdhat zlepsSovéani image vyrobnich
odvétvi

2. Zajistovat osvojovani dovednosti

3. Pomdhat k preklenuti propasti mezi vzdé-
lavaci a vyrobni sférou

4. Formulovat vyrobni dovednosti pro 21.
stoleti

5. VyuZivat plné potencidlu EU

Napomahat zlepSovani image
vyrobnich odvétvi

Obraz vyrobni sféry v ocich mladeze neni
prilis pfitazlivy. Je povaZovana za nemoderni
a zatéZujici strukturu, do znacné miry sta-
tickou a hierarchicky organizovanou. To je
nejvaznéjsi prekazka pro firmy, které chté-
ji pfitahnout mladé lidi. Tento predsudek
souvisi s poklesem Ulohy vyroby v evropské
ekonomice. Vysoce ziskové a rychle rostouci
pracovni pfileZitosti v sektoru sluzeb pred-
stavuji navic pro vyrobni odvétvi silnou kon-
kurenci.

Neddvné udalosti, zejména globdlni eko-
nomicka recese, viak zpUsobuji, Ze se pokles
image primyslu zacina zastavovat. Zemé a re-
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giony se silnou vyrobni zakladnou se ukazaly
byt rezistentnéjsi vic¢i negativnim efektim
financni krize, zejména pokud jde o zamést-
nanost. Primysl| totiZz prokazal, Ze sehrava je-
dinecnou roli pfi feSeni vétSiny komplexnich
problém, kterym dnes spolecnost Celi, jako
jsou klimatické zmény, vycerpavani pfirod-
nich zdroji a znecisténi Zivotniho prostredi.
To dokazuje, Ze pramys| neni véci minulosti,
ale budoucnosti.

Primysl obrabécich stroju je klicovym sek-
torem, ktery mladym nabizi ptileZitosti vy-
vijet FeSeni pro vysoce vykonnou a udrzitel-
nou produkci budoucich vyrobkd v Sirokém
spektru od automobild po vyrobu energii,
od letectvi a kosmonautiky po |ékaFska za-
fizeni. Je to svétové konkurenceschopné
a exportné orientované odvétvi, které nabizi
dlouhodobé pracovni pfilezitosti a kariérni
rdst v mezindrodnim méfitku. V soucasnos-
ti nabizi bezprecedentni Sanci stat se hnaci
silou progresivnich vyrob a obnovit zajem
o vyrobni odvétvi mezi mladymi lidmi, kte-
fi jsou zapaleni pro ekonomicky a environ-
mentalni pokrok.

Doporuceni:

@ Zajistit podporu pro posilovani image zpra-
covatelského primyslu  prostrednictvim
propagace a komunikacnich kampani.

@ Soukromé firmy a obchodni asociace maji
velké zkuSenosti s organizovanim aktivit
pro Skolni déti, ucitele a rodiny, které jim
mohou pfibliZit svét vyroby. Je nutno an-
gazovat narodni a regionalni autority jako
partnery pfi téchto akcich a podporovat op-
timalizaci tohoto Usili.

® Zabezpecit na vladni urovni zpracovani
dlouhodobych pland ve spolupraci s pri-
myslem a vzdélavaci soustavou, zajistit,
aby studijni sméry tzv. STEM (tj. védecké,
technologické, inZzenyrské sméry a mate-
matika) byly pro mladez atraktivnéjsi.

@ Uznat na politické urovni, Ze vyrobni tech-
nologie maji velky vyznam pro ekonomiku.
Propagaci studia obor(l STEM je nutno za-
loZit na moznosti ziskani dobrého zamést-
nani.

Zajistovat osvojovani dovednosti

Pfisun vyskolenych kadr( do evropského
primyslu je velmi slaby, protoZe zde neni dost
mladych lidi studujicich sméry STEM a Ucast-
nicich se v tzv. programech VET, které pfipra-
vuji mladé lidi pro rGzna povolani. Existujici
pracovnici maji dost zkusenosti a znalosti, aby
udrzeli evropsky pramysl obrabécich strojd
na inovativni a konkurenceschopné urovni,
ale vyrobci téchto strojli jsou znepokojeni kle-
sajicim poctem mladych lidi s odpovidajicimi
dovednostmi, ktefi by planovali svou kariéru
v oblasti vyroby.

Podle Zpravy o volnych mistech a naboru
pracovnikd z roku 2012 predstavuje v Evro-
pé nedostatek talentd pro inZenyrské pra-
covni pfileZitosti jasnou slabinu. Mezi roky
2012 a 2020 se ve vyrobé uvolni 3,6 milio-

nu pracovnich mist pro absolventy studij-
nich obord STEM, prevainé jako nahrada
za soucasné pracovniky. Z toho plyne, Ze
pocet mist pro fyziky, matematiky a inZe-
nyry vzroste o 14,3 %, tj. ¢tyfikrat vice nez
primérny narlst o 3,4 % napfi¢ vSemi pro-
fesemi. Statni politika by méla mobilizovat
vSechny zdroje, aby byla tato poptavka pra-
myslu uspokojena. To je pro Evropu jedina
cesta k vyuZiti rGstového potencidlu a dal-
Sich benefitl, které nabizeji tyto pracovni
prilezitosti.

Doporuceni:

® Na narodni a evropské urovni vytycit cile
spojené s konkrétnimi strategiemi jak zvysit
pocet graduovanych absolventl v predmé-
tech STEM ve vazbé na rostouci pracovni
potieby strategickych prdmyslovych sekto-
rd. RUst lidského kapitalu spolu se spravnym
mixem dovednosti je klicem k dosazeni cile
EU navysit do roku 2020 prispévek vyrob-
nich odvétvi k hrubému domacimu produk-
tuz 15,2 % na 20 %.

@ ZlepSovat produktivitu vzdélavani ve studij-
nich smérech STEM a zkratit pro studenty
dobu nezbytnou ke vstupu na pracovni trh
nedostatkovych profesi ve vyrobé.

® Povzbudit participaci Zen a rliznych social-
nich skupin na studiu smér( STEM a usnad-
nit jejich prechod ke kariérnim mistim ve
vyrobé.

Pomahat k preklenuti
propasti mezi vzdélavaci a vyrobni
sférou

Zatimco béhem uplynulych dvou dekad se
struktura firem drasticky zménila, vzdéldvaci
soustava s timto vyvojem nedrzela krok. Tak
se vytvorila propast mezi svétem vzdélavani
a pracovnich pfilezitosti. Vyrobci obrabécich
strojl poukazuji na to, Ze absolventi vysokych
Skol nejsou bezprostfedné zaméstnatelni, ne-
bot potrebuji projit dlouhodobym a néklad-
nym pfipravnym procesem, nez mohou zacit
fesit ulohy samostatné.

Vyrobci obrabécich stroji maji potize
s hleddnim schopnych lidi pro vytvéareni so-
fistikovanych vyrobkd. Vysoké skoly nejsou
schopny predat studentdm praktické do-
vednosti, které primysl pozaduje. Studijni
plany jsou prevainé teoreticky zamérené
a odtrzené od primyslové reality. Univer-
zity jsou vétSinou orientovany na vyzkum,
zatimco pramysl potrebuje lidi s prakticky-
mi a vyrobné orientovanymi dovednostmi.
Oddéleni vyzkumu a vyroby na globalnim
trhu téZ prispiva k rstu distance mezi aka-
demickym svétem a primyslem. Univerzitni
profesofi a profesoti z technickych kol maji
nedostate¢né znalosti poslednich trendd
v pramyslu.

Business a vzdélavaci soustava musi spolu-
pracovat na prizptisobeni studijnich progra-
mU. Prace ve vyrobé ma byt vedle vyuky ve
tfidach nedilnou soucasti vzdélavaciho systé-
mu. Tento dualni systém aplikovany v nékte-

rych evropskych zemich poskytuje studenttim
moznost ovérit si své znalosti pfimo na pldé
tovarny.

Doporuéeni:

® Reformovat  soustavu  vysokoSkolského
vzdélavani a programd VET s cilem zvysit
jejich kvalitu, efektivnost a vyuZitelnost na
pracovnim trhu. Vétsi pozornost vénovat
vyuce zaloZené na praci ve vyrobé.

@ Podporovat uéebni obory a dudlni vyukovy
systém zaloZeny na existujicich Uspésnych
modelech. Systematicky vyhodnocovat
a zdokonalovat programy ucebnich obord
pfi tésné soucinnosti s pramyslem.

® Zvysovat pocet studijnich programi k dosa-
Zeni titulG PhD a Master v technickych obo-
rech, a tim vytvofit vazbu mezi univerzitnim
studiem a primyslem.

@ Ulehdit zakladani realného partnerstvi mezi
univerzitami a prdmyslem, jez umozni iden-
tifikovat dovednosti dulezité pro pramysl
a lépe projektovat ucebni plany na technic-
kych a inzenyrskych Skolach.

@ Podporovat vyménu odbornych poradct
a profesorl mezi vyrobnimi spole¢nostmi
a vzdélavacimi institucemi s cilem zajistit,
aby pedagogové lépe porozuméli potfebam
pracovniho trhu.

® Povzbuzovat spolecnosti k vzdjemnému
spojovani sil a ucinnému plsobeni na
vladni autority s cilem dosdhnout navyse-
ni finanénich zdrojd uréenych na progra-
my VET a povzbudit uc¢ebni a zaskolovaci
pomeéry.

Formulovat vyrobni dovednosti pro
21. stoleti

PoZzadavky primyslu obrabécich stroj
na uroven profesnich dovednosti se bé-
hem uplynulé dekddy rychle zvySovaly,
soucasné se zménami technologii, potieb
zakaznikl a vyvojem podnikatelského
prostredi. Je dlleZité zajistit kontinualni
vycvik béhem celé profesni kariéry, ktery
pomize pracovniklm udrzet krok s novymi
technologiemi a zlepSovat jejich pracovni
zpUsobilost.

V soucasnosti jsou vyhledavany i tzv. prire-
zové ¢i mékké dovednosti, jako je podnikani,
komunikace, vyjednavani, feseni problém,
interkulturni a jazykové vlohy. V sektoru, ktery
je tak exportné a zédkaznicky orientovany jako
je primysl obrabécich strojl, je podstatné,
aby zaméstnanci rozuméli potfebam zakaz-
nikd a vyuzivali vSech svych znalosti, aby jim
vysli maximalné vstfic. Na dlleZitosti nabyva
schopnost porozuméni, vybéru a informacni
komunikace.

Trénink v téchto dovednostech je ov-
Sem obtizny a nakladny, zejména pro malé
a stfedni vyrobce obrabécich strojd v Evro-
pé, kteti v priméru zaméstnavaji méné nez
100 pracovnikd. Zejména se jim nedostdva
organizacni kapacita. VSechny spolecnosti
ale uznavaji dllezitost celoZivotniho vzdé-
lavani a vétsina z nich planuje pokracovat
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ve vycvikové aktivité, spoléhajic na vlastni
zdroje.

Evropa potfebuje vyvinout spolecnou
dlouhodobou vizi politiky vzdélavani a vy-
cviku k profesnim dovednostem. Vlady by
mély podporovat firmy v jejich usili zlepSo-
vat kompetentnost lidského kapitdlu. V da-
sledku negativniho ekonomického klimatu
a rostouciho tlaku na ziskové marze v pro-
stfedi globalni konkurence nemuize pramysl
pripravu pracovnich sil zajistit sam. Politi-
ci by méli pomahat zlepsovat efektivnost
a kvalitu vzdélavacich programd, a tim sni-
Zovat nédklady firem — napf. sdilenim nékla-
dl na experty mezi vladou, poskytovateli
prlpravy a pramyslem.

Doporuceni:

@ Zajistit, aby si mladi lidé ve velké mife osvo-
jili transversalni dovednosti (podnikani, ko-
munikace, vyjedndvani, reseni problémd,
interkulturdlni a jazykové vlohy, zpracovéni
informaci) jiz v rdmci povinné skolni dochaz-
ky, aby byli Iépe vybaveni pro dalsi profesi-
onalni drahu.

® Poskytovat Sirokou podporu spolecnos-
tem pfi realizaci ,celoZivotnich vyukovych
program(”, a tim pomoci dospélym pra-
covnikim doplriovat si klicové prirezové
znalosti, digitdlni dovednosti, ale i zékladni
dovednosti v matematice a exaktnich vé-
dach.

® Podnécovat verejné autority, firmy a po-
skytovatele vycviku k vytvareni vycvikovych
center v industridlnich zénach za ucelem
sdileni expert( a Uspor nakladd.

® Pomahat firmam pfi financovani dlou-
hodobého vycviku jejich pracovniki pro-
stfednictvim danovych slev, poukazek na
vyuku a inovativnich schémat financova-
ni.

® Podporovat kontinudlni profesni vyvoj po-
skytovatell vycviku, véetné univerzitnich
profesorl, za pomoci profesnich profilG,
standardC a struktur dovednosti. Rozvijet
kvalitu kontrolnich systémd méreni kapaci-
ty poskytovatell vycviku.

Vyuzivat pIné potencial EU

Nové nastolované vyzvy, pokud jde o pra-
covni dovednosti v Evropé, jsou tak rozsah-
|Ié a komplexni, Ze vyzaduji spojené Usili
Clenskych statld EU. Problémy tykajici se
dovednosti jsou v jednotlivych regionech
odlisné v disledku divergence vyvoje eko-
nomické vykonnosti v zemich severni a jizni
Evropy. Nékteré zemé Celi nedostatku inZe-
nyri a technikd, zatimco v jinych ¢lenskych
statech zUstavaji schopni pracovnici mimo
pracovni trh v disledku ekonomickych pro-
blém0 téchto zemi. Rozdily v programech
VET napfi¢ EU navic komplikuji srovnatel-
nost kvalifikaci a brani mobilité pracovni
sily.

Povzbuzovéni studentl a pracovniki
k vétsi mobilité v rdmci EU poskytuje za-
méstnavatelUm mozZnost SirSi vybérové

zakladny. Mobilita dédle umozZniuje vyménu
znalosti a nejlepsSich podnikatelskych po-
stupl mezi zaméstnavateli a ma pozitivni
dopad na kreativitu, produktivitu a inova-
ce. Klicem k hladké mobilité je potvrzeni
a rozsifeni dovednosti a kompetenci, zis-
kanych v ramci i mimo formalni vzdélavaci
soustavu napfic ¢lenskymi staty EU. PFisun
transparentnich a srovnatelnych informaci
o dovednostnich profilech zaméstnavate-
Itm muZe pomoci zvysit zaméstnatelnost
pracovnich sil jak na lokdInim, tak na evrop-
ském pracovnim trhu a naplnit tak neobsa-
zena pracovni mista. Tém, kdo hledaji préci,
umozni rovnéz poohlédnout se mimo jejich
domovinu a plné vyuzit potencidl svych
schopnosti ve prospéch ekonomiky EU. Na
evropské Urovni existuji dva instrumenty —
Evropska soustava klasifikaci a Klasifikace
evropskych schopnosti, kompetenci, kvali-
fikaci a profesi (ESCO). Jedna se o dlleZité
predstupné k vytvoreni Evropské sféry do-
vednosti a kvalifikaci.

EU rovnéz poskytuje spolecny prostor pro
Clenské staty k vyméné nejlepsich postupl
a vytvareni preshranicnich partnerstvi s cilem
zlepsit kvalitu a nabidku dovednosti. Nékte-
ré Clenské staty, jako je Némecko, Rakousko
a Dansko, maji dobfe zaloZzené programy VET.
Tyto duadlni systémy kladou silny dlraz na
vyucovani na pracovistich. Primysl obrabé-
aplikovand v clenskych statech a podporuje
nedavno zaloZenou Evropskou alianci pro vy-
ucovani.

Doporuceni:

® Pozvednout Uroven spoluprace mezi ¢len-
skymi staty EU a prlmyslovymi podnikateli
pti propagaci zavérl dosazenych na Berlin-
ské schlzce ministr( Skolstvi EU (2012), ze-
jména prostrednictvim Evropské aliance pro
vzdélavani.

@ Vyvinout standardy a hodnotici nastroje
pro identifikaci, definovani a vyhodnoco-
vani dovednosti a kompetenci ziskanych
béhem formalniho vzdélavaciho procesu
i neformalni pripravou. To zvysi transpa-
rentnost a srovnatelnost kvalifikaci a usnad-
ni mobilitu pracovnikd.

® Zvysit soudrinost evropskych nastrojd
(napfiklad EQF, ESCO, Evropské panorama
dovednosti) a synergii mezi nimi. Prosazo-
vat tyto instrumenty mezi prdmyslovymi
subjekty a povzbuzovat je k Ucasti na jejich
realizaci.

@ Pokracovat v podpore mobility pracovniki
a studentd program( VET prostrednictvim
projektu Erasmus a soucasné zlepSovat je-
jich jazykové schopnosti pro praci ve vyro-
bé.

® Podporovat v Cclenskych statech vyuZiti
Strukturalnich fond{ pro vzdélavani a vycvi-
kové priority.

www.cecimo.eu
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Cestovni mapa

a Ak¢ni plan
dovednosti — reseni
pro evropsky
pramysl obrabécich
stroju

Ovod

Ucelem takzvané Cestovni mapy a Akéni-
ho planu dovednosti CECIMO je zdUraznit
vyzvu k udrZeni Urovné dovednosti, které Celi
evropsky primysl obrabécich strojd, stanovit
celkovou strategii a identifikovat jednotlivé
aktivity na pomoc tomuto sektoru pfi zajisté-
ni potrebnych dovednosti. Pfi tvorbé tohoto
dokumentu bylo vyuZito zkuSenosti z disku-
se a pracovniho vycviku, jeZ se uskutecnily
v ramci frankfurtského setkani, zaméreného
na tuto vyzvu, které se konalo 3. ¢ervna 2013.

Souvislosti Cestovni mapy a Akéniho
planu.

Evropsky primysl obrabécich stroju je stra-
tegicky klicovy obor, zajistujici pro ostatni
sektory zpracovatelského primyslu vyrobni
zafizeni a technologicka reseni. Jeho prednosti
je Cetnost a rliznorodost zdroju, kterymi obor
disponuje, jako je naptiklad Sirokd zakladna
dovednosti, jez je hlavnim faktorem podmi-
fujicim jeho globalni konkurenceschopnost.
Starnuti evropské spolecnosti, snizovani poctu
osob spadajicich do aktivni populace, zméné-
né pozadavky na dovednosti a rostouci rozpor
mezi dovednostmi poZadovanymi primyslem
a témi, které produkuje formalni vzdélavaci
soustava, hrozi poskodit konkurenceschopnost
evropského prdmyslu obrabécich stroja.

Celkova strategie a oblasti, na které
se zaméfuje
Na zdkladé diskuse vedené na setkani
CECIMO bylo rozhodnuto pfijmout vyzvu,
pred niZ stoji evropsky primysl obrabécich
stroju a ktera vyZzaduje realizaci aktivit zamé-
fenych na tfi hlavni oblasti problém:
@ Image evropského prdmyslu obrabécich
stroju
® Zajisténi dostatecného poctu pracovnikl
disponujicich potfebnymi dovednostmi
@ Programy a iniciativy Evropské unie zamé-
fené k tomuto tématu

Zatimco vysledky v oblasti image, progra-
mU EU a iniciativ budou patrné jiz v blizké
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budoucnosti, dopad opatreni v oblasti pfilivu
potiebnych dovednosti mlze byt zfejmy aZ ve
stfrednédobé perspektivé, vzhledem ke kom-
plexnosti této problematiky a zapojeni rdz-
nych zainteresovanych subjektl na rlznych
urovnich. Tfi hlavni oblasti, na které je nutno
se zaméfit, jsou nasledujici:

@ klicovi hraci (firmy, CECIMO a nérodni aso-
ciace, poskytovatelé profesni prlpravy, EU
a narodni vlady)

@ jejich zapojeni

@ nacasovani vysledkl kratkodobych (2013-
2014) a stfednédobych (2015-2017).

Akcni plan

Podpora téchto tfi oblasti vyZaduje kon-
krétni akce CECIMO a narodnich asociaci.
Déle jsou uvedeny akce, které by mély byt
realizovany v kratkodobém a stfednédobém
horizontu. Prvni dvé akce jiz byly zahdjeny.
Jednotlivé akce spolu souviseji a musi byt sys-
tematicky zahajovény a propojovany. Pokud
by jedna z navrzenych akci nemohla byt reali-
zovana (napf. pro omezeni rozpoctu), méla by
nastoupit akce alternativni.

Akce 1: Analyza soucasné situace

Cil: Ziskani celkového prehledu o vyzvach
a jejich komunikovani smérem k evropskym
politikiim.

Na svém Unorovém zasedani ve Frankfur-
tu vénovaném problematice dovednosti,
jakoZ i na generdlnim shromazdéni CECIMO,
byla projednana vyzva ke zlepSovani doved-
nosti stojici aktualné pred evropskym pri-
myslem obrabécich strojl. Vysledek téchto
diskusi je prezentovédn v Manifestu doved-
nosti CECIMO, ktery byl v zafi 2013 pub-
likovan. Manifest umoznuje evropskému
pramyslu obrabécich stroji dorucit zodpo-
védnym tvarcm evropské politiky zpravu
o vyzvé, které tento obor ¢eli. CECIMO bude
odpovédno za Sifeni Manifestu na evropské
urovni v Bruselu, zatimco od narodnich aso-
ciaci a firem se ocekava, Ze jej budou ko-
munikovat s relevantnimi tvlrci politiky na
narodni Urovni.

Manifest zaméfuje pozornost tvlrcl politi-
ky na:
® pomoc pfi zlepSovani image vyrobni sféry
@ zabezpeceni tvorby projektu dovednosti
@ prekonani existujici propasti mezi vzdélava-

ci soustavou a vyrobni sférou
@ specifikaci vyrobnich dovednosti pro 21.

stoleti
® plné vyufZiti potencialu EU

Akce 2: Projekt ,,DESIGN MTS*;
Cil: Identifikace osvédcenych praktik.

V Cervnu 2013 CECIMO se svymi partnery
zahdjilo novy projekt EU: DESIGN-MTS. Tento
projekt ma za cil posilit v sektoru obrabécich
strojli i v jeho dodavatelskych retézcich poveé-
domi o spolecenské odpovédnosti a udrzitel-
nosti. Je adresovan ostatnim strojirenskym
sektorlm, které celi podobnym, zejména
profesnim vyzvam. Za pfispéni ostatnich part-
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nerl podilejicich se na projektu bude zpraco-
vana systematicka analyza. Akce téZ pomlze
evropskému  primyslu obrabécich strojl
objasnit pristup k problematice dovednosti
a ostatnich spolecenskych a environmental-
nich vyzev.

Budou feseny tyto okruhy otazek:
® zaméstnatelnost a dovednosti
@ demografické zmény a aktivni starnuti
® vyzva k vytvareni pracovnich pozic
@ environmentalni vyzvy.

Projekt se zaméfi na jednotlivé problé-
my, v€etné image sektoru, zaméstnanecké
smlouvy a inovativni fizeni. Prvnim krokem
pro CECIMO a projektového partnera CSR
(Corporate Social Responsibility Europe, tj.
evropska podnikatelska platforma se sidlem
v Bruselu) byla pfiprava prizkumu a zaslani
jeho vysledk( narodnim asociacim a jejich
¢lendm. Cilem je zjistit, jak k témto otazkam
pfistupuji jednotlivé spole¢nosti vyrabéji-
ci obrabéci stroje. Anketa bude anonymni
a CECIMO bude jeji vysledky sdilet s narod-
nimi asociacemi.

Dalsimi klicovymi partnery zapojenymi do
projektu jsou univerzita v Maceraté (Italie)
a univerzita v Nottinghamu (UK). Projekt
DESIGN-MTS bude ukoncen v prosinci 2014.

Béhem implementace projektu jsou plano-
vany tyto klicové aktivity:

@ analyza soucasné situace (prostrednictvim
online priizkumu)

@ identifikace osvédéenych postupl

@ nastroje Sifeni aktivit (online komunikace,
stanky a konference na dvou vystavnich ak-
cich v Evropé),

® seminare pro evropské vyrobce obrabécich
strojl.

Akce 3: Obhajoba akce v Bruselu;
Cil: ZaangaZovani evropskych politikl pro
spolecnou akci.

CECIMO plénuje obhajobu akce v Bruselu
formou ndzorné prezentace vyzvy. Nasledo-
vat bude diskuse u kulatého stolu. CECIMO
predpokladad, Ze poslanci Evropského parla-
mentu, pracovnici Evropské komise, zdstup-
ci narodnich a regionalnich vlad z celé Ev-
ropy a generalni feditel CECIMO se stanou
Ucastniky této diskuse. Je tieba, aby se tato
akce stala spole¢nou akci podporovanou
ostatnimi evropskymi vyrobnimi asociace-
mi, které Celi stejné vyzvé. Akce se zfejmé
bude konat v lednu nebo tUnoru 2014 v Bru-
selu. Poslanci a vysoci predstavitelé Evrop-
ské komise, ktefi budou vyzvani, aby se této
udalosti zucastnili, budou zastupovat nasle-
dujici sféry:
® zaméstnance a spolecenské organizace
@ vzdélavaci soustavu
® primysl
® sféru vyzkumu a inovaci

Vystupy z diskuse, kterd bude pfi této akci
probihat, budou zvefejnény prostfednictvim
informacnich kanal CECIMO, co? zajisti Siro-

kou publicitu a pokryti médii na mezinarodni
Urovni.

Akce 4: Zalozeni strojirenské
platformy pro mladé evropské
profesionaly;

Cil: Vnést dynamiku do personalné starnou-

ciho evropského sektoru obrabécich stroju

a otevfit jej pro mladé profesionaly.

Tato platforma by mohla vyrazné pomoci
evropskému prdmyslu obrabécich stroji pfi
ziskavani mladych profesional(, protoze zlepsi
image sektoru a pritdhne mladé talentované
absolventy gkol. Cleny platformy by méli byt
profesionalové ve véku do 40 let, zaméstnani
ve firmdach, jez jsou ¢leny nékteré z ¢lenskych
asociaci CECIMO.

Platforma by méla tyto hlavni Glohy:

@ vnést dynamismus do ponékud zastaralé-
ho image evropského sektoru obrabécich
strojl

® vytvorit tésnéjsi vztahy se zajemci o vzdé-
lani v oboru, s ohledem na velky potencidl
talentd

® navazat spojeni s ostatnimi narodnimi,
evropskymi a mezinarodnimi strukturami
mladych profesionald, relevantnimi pro nas
sektor, a zajistit vyménu informaci.

Pfed zfizenim této platformy by mélo
CECIMO usporadat vnitfni diskusi s cilem
vyhodnotit proveditelnost této myslenky.
Mél by byt vyhodnocen také zajem mladych
profesionalll o sektor obrabécich strojd. Kdyz
vysledek bude nadéjny, byly by v prvnim
Ctvrtleti roku 2014 zahajeny prace na vytvo-
feni této platformy.

Akce 5: Vytvoreni online platformy
na evropské trovni (VDW WIKOM);
Cil: RozsiFit pFileZitosti online pripravy v sek-
toru obrabécich stroju.

Dalsi akci pro prezentaci vyzvy by mohlo
byt vytvoreni online platformy pro sdileni
poznatkti a komunikaci, vénované nejmo-
dernéjsim technologiim v sektoru obrabé-
cich strojt, vhodné pro procesné oriento-
vanou a interdisciplinarni pripravu. Takova
platforma by téz zahrnovala ,,online forum*,
»e-learning portal” a ,wiki“, kde by studen-
ti, vyucujici a dalsi zainteresované osoby
mobhli studovat, komunikovat a vzajemné si
vyménovat nazory na vyvoj v sektoru.

Takova online platforma vyZaduje komplex-
ni webovy systém, prostiedi pro testovani
a zaclenéni trenér( (profesni Skoly a pedago-
gicky sbor). Proto, misto vyvoje nové webo-
vé platformy, by bylo jednodussi a nakladové
efektivnéjsi upravit WIKOM (platforma Nada-
ce VDW pro dorost, uréend k vyméné znalosti
a komunikaci, ktera je podporovana Federal-
nim ministerstvem $kolstvi a vyzkumu SRN
a Evropskou komisi). Zasedani, majici za cil
vyménu nazord na proveditelnost této trans-
formace (z némecké platformy na platformu
v angli¢tiné), by usporadalo CECIMO. Mohlo
by se konat v poslednim Ctvrtleti roku 2013,
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a pokud by byl jeho vysledek pozitivni, v roce
2014 by mohla byt platforma WIKOM spusté-
na.

Akce 6: Vedeni lobbistickych aktivit
ve prospéch iniciativ nebo projektu
na urovni EU, tykajicich se pfimo
profesnich dovednosti;

Cil: Zajistit, aby projekty EU byly pfimo za-
méfeny na potiebné dovednosti.

V priibéhu svého posledniho generalniho
shromazdéni informovalo CECIMO general-
ni manazery clenskych asociaci a delegéty
o tom, Ze na evropské Urovni existuji progra-
my zaméfené pfimo na tuto vyzvu:

1. Evropska rada pro dovednosti:

Ucel: Vytvofeni sité narodnich a regional-
nich rad; vyména informaci a osvédéenych
praktik; navrh doporuceni pro tvlirce politiky,
¢emu by méli vénovat pozornost v jednotli-
vych sektorech; pfedpovéd budouci potieby
jednotlivych dovednosti.

Hlavni ucastnici: socialni partneti (zamést-
nanci, zaméstnanecké svazy).

2. Znalostni aliance:

Uéel: Komunikace a vyména znalosti mezi
akademickou a podnikatelskou sférou za uce-
lem vytvoreni jasnych vazeb mezi potiebami
vyroby, profesni pripravou a vyukou, kterou
poskytuji vysoké skoly; spoustéci mechanis-
mus podnikatelského a inovativniho pfistupu
mezi zainteresovanymi subjekty.

Hlavni ucastnici: Akademickd sféra a za-
stupci sektort (asociace, firmy).

3. Sektorové aliance v oblasti profesnich do-
vednosti:

Uéel: Podpora partnerstvi mezi profesnim
vzdélavanim a pracovni prlpravou, zastupci
sektoru a poskytovateli vyuky; osloveni spe-
cifickych sektord, kterym se nedostava ade-
kvatni profesni pripravy a vzdélani nebo je
tato prlprava chybné nasmérovana; navrh
a vypracovani spole¢nych ucebnich plan(,
podpora kvality a adekvatnosti profesni pri-
pravy a tréninku a posilovani konkurence-
schopnosti.

Hlavni ucastnici: Sektorové organizace
a poskytovatelé profesniho vzdélavani a pru-
pravy

4. Evropska klasifikace dovednosti a zptisobi-
losti, kvalifikaci a profesi (ESCO):

Ucel: Klasifikace dovednosti a schopnosti,
kvalifikaci a profesi; identifikace zaméstnani,
dovednosti ¢i kompetenci, pracovnich pro-
fild a relevantnich certifikaci ve specifickych
sektorech; online pracovni pfifazeni; kariérni
poradenstvi a analyza dovednosti; progndzo-
vani.

Hlavni ucastnici: Sektorové odborné skupi-
ny na narodni Urovni.

Vyse uvedené Ctyfi programy maji obdob-
ny smysl a cil spocivajici ve vyporadani se

s profesni vyzvou ve specifickych sektorech
a s nejednotnym pfistupem. V kvétnu 2013
usporadalo CECIMO setkani se zdstupcem
DG Employment (Zaméstnanost) Evropské
komise s cilem vyhodnotit pfileZitosti evrop-
ského sektoru obrabécich stroju pfi vyuziti
téchto program(. Hlavnim zavérem z toho-
to setkani bylo, Ze je nepravdépodobné, ze
by sektor obrabécich stroja ziskal specifické
moznosti financovani. Proto je tfeba, aby
CECIMO spolupracovalo s ostatnimi stroji-
renskymi obory pfi lobbovani v DG Employ-
ment, DG Enterprise (Podnikani) a DG Edu-
cation (Vzdélavani), které jsou odpovédny
za fizeni vySe uvedenych programd, s cilem
zajistit, aby programy oslovovaly jednotlivé
strojirenské sektory. Akce muizZe byt vedena
spolecné s Akci 3 (Obhajoba akce v Bruselu)
s cilem zvysit jeji ucinnost.

Akce 7: Vytvoreni pracovni skupiny
pro dovednosti v ramci CECIMO;

Cil: Monitorovani aktivit a vyména informa-
ci.

Jakmile se vySe zminéné akce rozebéhnou,
bude cinnost pracovni skupiny pro doved-
nosti, vytvorené v ramci CECIMO, potiebna
k tomu, aby monitorovala existujici iniciativy
a vyménovala si informace o vyvoji na narod-
nich urovnich. Cleny této pracovni skupiny
by mohli byt Ucastnici setkani ve Frankfurtu
z Unora 2013, tj. osoby, které se v jednotlivych
narodnich asociacich vénuji programim vy-
chovy k dovednostem, jakoZ i vrcholovi mana-
Zefi. V pocatecni fazi mGze pracovni skupina
vzhledem k rozpoctovym limitlm usporadat
dvé online setkani formou elektronické kon-
ference, a nasledné by se konalo fadné vyroc-
ni setkani za ucelem vyhodnoceni Uspésnosti
aktivit.

Zavérecné poznamky

Tento dokument prezentuje profesni vy-
zvu, ktera reaguje na ohroZeni evropského
primyslu obrabécich strojd. Predstavuje tfi
ohniska a specifické aktivity, jak se s touto
vyzvou vyrovnat. Vychazeje z predchozich
debat, evropsky primysl obrabécich strojd
se potrebuje zaméfit na tfi hlavni oblasti:
Spatnou image sektoru, urychlené vyuZiti
programC EU a nasyceni sektoru pfisunem
pracovnikll ovladajicich potrebné doved-
nosti ve sttednédobém horizontu. CECIMO
predpoklada realizaci sedmi vzdjemné sou-
visejicich akci, zamérenych na uvedené tfi
oblasti, v€etné rlznych aktivit, pocinaje vy-
vojem a implementaci novych projekti na
urovni EU, aZ po usporadani jejich obhajoby
v Bruselu. V dlsledku komplexnosti vyzvy by
se nemélo ocekdvat, Ze implementace téch-
to akci vyresi uvedeny problém beze zbytku,
ale urcité napomize zlepsit kapacitu potreb-
nou k vyvoji novych pfistupl k této vyzvé,
zlepsi profil sektoru a zvysi jeho konkurence-

schopnost na mezindrodni Urovni.
Z podkladu CECIMO pripravila
Dr. Blanka Markovicovd.

A x2

Pfi reseni nedostatku
kvalifikovanych
odbornik( sazeji
zameéstnavatelé na
Narodni soustavu
kvalifikaci

Zaméstnavatelé potrebuji kvalifikované
odborniky a ty jim mUGzZe poskytnout systém
dalSiho profesniho vzdélavani. Na zdkladé
informaci z Ceského statistického GFadu
ubylo od roku 2002 do roku 2013 20 tisic
74k vstupujicich do stfedniho vzdélavani —
tento pokles bude v nejblizsich letech i na-
dale pokracovat. Alarmujici je dlouhodoby
nedostatek technicky kvalifikovanych pra-
covnikd predevsim v oborech strojirenstvi,
elektrotechnika, telekomunikace a infor-
macni technologie. Pobocky Utadu prace CR
jsou preplnény vysokoskolaky, ale uplatnéni
v praxi tézko hledaji také absolventi nékte-
rych uénovskych obord, napfiklad v textil-
nim prdmyslu nebo v nékterych stavebnich
oborech.

Jednim z feSeni této situace je Narodni sou-
stava kvalifikaci, jez vznika pod taktovkou
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovycho-
vy €R a Narodniho tstavu pro vzdélavani
a ktera predstavuje jedinecny nastroj k fese-
ni neuspokojivé situace na trhu prace. Tvlr-
ci profesnich kvalifikaci jsou ptimi zastupci
zaméstnavatel(l zapojeni do sektorovych rad
a jejich ¢innost zastfeSuje konsorcium Hospo-
daiské komory CR, Svazu primyslu a dopravy
CR a spole¢nosti TREXIMA, spol. s 1. 0. V sou-
Casné dobé jich aktivné pracuje jiz 29, ¢imz je
kompletné a reprezentativné pokryto celé na-
rodni hospodafstvi Ceské republiky. V systé-
mu sektorovych rad je nyni aktivné zapojeno
2000 odbornikd.

Jak usnadni Narodni soustava kvalifikaci
praci personalistim? NSK Setfi personalis-
tlm cas a je zarukou kvality. Diky zakonu &.
179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vy-
sledkd dalsiho vzdélavani, maji personalisté
k dispozici novy nastroj pro svou kazdodenni
praci. Standardy profesnich kvalifikaci mohou
byt vyuzivany v kombinaci se stavajicimi per-
sondlnimi systémy. Daleko efektivnéjsi je vsak
vyuZiti pro jiz neexistujici ¢i nedostatkové pro-
fese, které nejsou popsany vibec (popfipadé
jsou stdvajici popisy zastaralé). Narodni sou-
stava kvalifikaci pomdha pti naboru a vybéru
zaméstnancd, pfi rozvoji zameéstnancd, v sys-
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témech fizeni i pfi ovérovani kvality NSK v roli
autorizované osoby.

Vice nez 250 zastupcl zaméstnavatell,
vzdélavatelll a statni spravy si vyménilo své
zkusenosti z implementace Ndrodni soustavy
kvalifikace do praxe. VyuZili k tomu konference
Narodni soustavy kvalifikaci v prazském TOP
Hotelu, kterou usporadalo konsorcium Hospo-
déiské komory CR, Svazu primyslu a dopravy
CR a spole¢nosti TREXIMA, spol. s r.o.

Konferenci zahdjila naméstkyné ministra
prémyslu a obchodu CR Ing. Alexandra Rudy-
sarova: ,Za Ministerstvo priamyslu a obcho-
du CR jsme presvédceni, Ze vyuZiti Ndrodni
soustavy kvalifikaci prinese vétsi rovnovdhu
na trhu prdce. Rada bych proto vyjadrila pod-
poru tomuto projektu a ocenila jeho vysledky.
Zdroven predpokladdm, Ze v budoucnu dojde
k Sirsimu propojeni.”

Na jeji slova navézal viceprezident Hospo-
darské komory CR JUDr. Zdenék Somr. ,Jestli
se bude v blizké budoucnosti na uzemi Evropy
0 néco bojovat, bude to souboj o kvalifikova-
né lidi. V situaci, kdy se tato zemé nachdzi ve
fazi stagnace, a pfitom rada firem nemd kva-
lifikované lidi, je na misté zacit vyuZivat nové
moznosti. Cekd nds désivy populacni propad
a to je vyzva, ke které sméruje Ndrodni sou-
stava kvalifikaci. Je to hra o budoucnost této
zeme”, rekl.

Ucastniky konference pozdravil také gene-
ralni feditel Svazu prdmyslu a dopravy CR Ing.
Zdenék Liska, ktery informoval o uskutecné-
nych navstévach regionl a jejich aktualnich
problémech. , Infrastruktura a kvalifikovanost
zameéstnancu v technickych oblastech — to
jsou dvé témata, kterd resi vsechny kraje bez
vyjimky. Chceme se proto obrdtit i na novou
politickou reprezentaci s poZadavkem na vy-
razné zlepseni konkurenceschopnosti firem
v CR, ji# miZe byt mimo jiné dosaZeno i cestou
zvysovani kvalifikace technické inteligence.”

Hlavni manazer projektu NSK2 Mgr. Ivo Jupa
pak dodal, Ze 370 tisic lidi rocné usiluje o zmé-
nu své kvalifikace. ,,Pomér adeptu k proskole-
ni vaci absolventim pocdtecniho vzdéldvani
Cini 9:1. NSK tedy miiZe prispét k reseni devét-
krat vetsi casti trhu prdce neZ vystupy z pocd-
tecniho vzdéldvani. Ndrodni soustavu kvalifi-
kaci Ize pfirovnat ke svycarskému armddnimu
noZi, ve kterém se skryva mnoho potrebnych
véci, presné posklddanych do jednoho mista“,
doplnil.

Ing. Jaromir Janos, feditel sekce vyvoje spo-
le¢nosti TREXIMA, spol. s r. 0., poté predstavil
Ndrodni soustavu kvalifikaci v SirSich souvis-
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lostech. Ukazal aktudlni demograficka data
a nacrtl moznosti, jak Ize NSK vyuzit k tomu,
aby se firmy do problému s kvalifikovanymi
lidmi nedostaly, ale Uspésné a vcas jim pred-
chézely. Navic potvrdil i funkénost systému:
»Novy systém nabihd, avsak uZ v tuto chvili
nabizi v nékterych ucnovskych oborech kolem
10 % alternativnich vystupl v podobé drZite-
1 osvédceni o zkousce z profesni kvalifikace
oproti pocdtecnimu vzdeélavani.”

Miroslav Kadlec z Narodniho ustavu pro
vzdélavani se vénoval tématu provazani Na-
rodni soustavy kvalifikaci na pocateéni vzdé-
lavani. NSK podle néj predstavuje skutecné
vyznamny zdroj informaci pro pocatecni
vzdélavani. ,V rdmci zékona je pfimo uvede-
no, Ze clenéni uplnych profesnich kvalifikaci
zohlednuje ministerstvo pfi pripravé ramco-
vych vzdeldvacich programi. Podminky, kdy
zaméstnavatelé mohou ovliviiovat podobu
odborného vzdéldvdni, tak nikdy nebyly na-
staveny lépe”, dodal.

Po uvodnich aktudlnich informacich nasle-
dovaly prezentace praktickych prikladd vyuziti
Narodni soustavy kvalifikaci. O zkuSenost, jak
se pomoci profesni kvalifikace Udrzba verej-
né zelené podafilo zaméstnat nezaméstnané
v severoCeském kraji a zaroveri méstu Duba
zajistit kvalifikované pracovniky, se podélily
Miroslava Komarkova, autorizovand osoba
pro tuto profesni kvalifikaci, starostka mésta
Dubé Zderika Sepsova a feditelka Kontaktni-
ho pracovisté Utadu prace Ceskd Lipa Zderika
Cibulkova.

Marie Stejskalova zastupujici Asociaci pra-
delen a Cistiren prezentovala zkusenosti z ob-
lasti prani a Cisténi, ktera ma stéle vzristajici
naroky na kvalifikaci zaméstnancl. A pravé
s tim pomahd Nérodni soustava kvalifikaci.
Zajemci o tento obor pak diky profesnim kva-
lifikacim uspokoji i poZadavky na vzdélani ur-
¢ované Zivnostenskym tradem.

Dalsi ptiklad ukazal, jak je mozné Narod-
ni soustavu kvalifikaci vyuzit pfi spolupraci
vyrobni firmy a stfedni skoly. ,,Nase skola
dlouhodobé spolupracuje s firmou SMERAL
BRNO, a.s. pri pFipravé Zdku pro strojirenské
obory. Aktivné vyuZivame i systému profes-
nich kvalifikaci, ale mym pfdnim by bylo,
aby se o tomto systému dozvédélo vice firem
a Ndrodni soustava kvalifikaci tak skutecné
vstoupila v Zivot”, svéfil se Jindfich Felkel, za-
stupce feditele Stfedni Skoly technické a eko-
nomické v Brné.

A ted jesté na doplnéni — pohled takfikajic
,2 druhé strany”. Personalni feditel akcio-

vé spole¢nosti SMERAL BRNO, pan JUDr. Jifi
Brazdil, odpovédél na dvé otazky na téma Na-
rodni soustava kvalifikaci takto:

B Jak vyuziva spole¢nost SMERAL BRNO a.s.
NSK ve své personalni praxi?

,NSK vyuZivdme v kazdodenni persondlni
praci ve firmé, konkrétné v popisech prace, pfi
inzerci volnych mist — jako alternativu Uplnych
kvalifikaci — a také pfi spolupraci se Stredni Sko-
lou technickou a ekonomickou v Brné“.

B Co pozitivniho firmé vyuziti NSK pfineslo
a kde jesté vidite rezervy?

,NSK je projekt, ktery vnesl standardy uplat-
nitelné ve firmé, na trhu prace — napfiklad pfi
komunikaci s Ufadem prace — a koneckonc(i
i v praci s uchazeci o zaméstnani. Obsahuje
detailné popsané kompetence, standardy
a pozadavky na vzdélavaci programy, které
vyjadfuji potfeby firem. Co se tycCe rezerv, pak
stale jesté pred nami stoji Ukol dostat co nejvi-
ce informaci o obsahu projektu do povédomi
Ucastnikl trhu prace. Jde vsak o dlouhodoby
proces, kterému jsme i my podle svych moz-
nosti aktivné napomocni*.

Jiti PospisSil zastupoval persondini mana-
Zerku firmy ZPV RoZnov a informoval o NSK
v kontextu fizeni kvality ve firmé. Ve spolec-
nosti ZPV RoZnov totiZz vyznamné pomohlo
vyuzivani profesnich kvalifikaci pfi certifikaci
ISO, kdy Néarodni soustava kvalifikaci predsta-
vovala pro auditory zaruku kvality vzdélavani
a personalniho fizeni.

V zavéru konference byly slavnostné preda-
ny Cestné certifikaty firmam, které jiz princi-
py Ndrodni soustavy kvalifikaci do své praxe
zavedly. Podékovani za pomoc pfi feseni neu-
spokojivé situace na trhu patfi spolecnostem
Trinecké Zelezarny, a. s., ArcelorMittal Ostrava
a.s. a ArcelorMittal Frydek-Mistek a.s., SME-
RAL BRNO a.s., Ostrov Complete s.r.0., 100%
REWORK s.r.o., TM Technik s.r.o., RPIC-ViP
s.r.0. a RAUDO - vyrobni druZstvo invalid(.

Konference vénovana NSK potvrdila, Ze bez
spoluprace firem a zaméstnavatelll se vzdé-
|dvani s praxi propojit neda. Proto jsou pravé
zaméstnavatelé zasadnim clankem pfi ové-
fovani Narodni soustavy kvalifikaci v praxi.
A o tom, Ze tento zpUsob skutecné funguje,
svédci napfiklad jiz vice nez 80 000 uskutec-
nénych zkousek z profesnich kvalifikaci.

Na zdkladé podkladd Svazu primyslu

a dopravy pripravila Dr. Blanka Markovicovd

www.narodnikvalifikace.cz
www.vzdelavaniaprace.cz

Dejme mladym lepsi startovni pozici na

trhu prace

Proc je nutné konat

Globdlni finanéni krize pfispéla k uvédo-
méni si skutec¢nosti, Ze je tfeba udélat vice
pro to, aby se mladym dostalo pomoci pfi

jejich startu na pracovnim trhu a pfi dalSim
profesnim rlstu. Rychle rostouci nezamést-
nanost mladych, spolu s dlouhodobymi
strukturalnimi bariérami, jim brani jak v ze-

OECD

mich OECD, tak i v nové se rozvijejicich regio-
nech, v Uspésném prechodu ze skol do praxe.

Zdaleka ne vsichni mladi ovSem celi pfi
vstupu do produktivniho a dobfe ohodnoce-

www.sst.cz

61



VZDELAVANI / OECD

ného zaméstnani stejnym problémim a roz-
sah potizi se také lisi mezi jednotlivymi zemé-
mi. Ve v8ech zemich v3ak existuje urcité jadro
mladych, ktefi se stretavaji s nejrliznéjsimi
kombinacemi vysokého procenta nezamést-
nanosti, kterd ma v fadé pripadl dlouhodoby
az trvaly charakter, Spatné kvality pracovnich
Uvazkl, o néZ se mohou uchdzet, a s vyso-
kym rizikem socialniho vylouceni. V kontex-
tu s rychlym stdrnutim populace je Uspésné
zapojeni téchto skupin do pracovniho trhu
zdsadni otazkou nejen pro zlepseni jejich pra-
covnich perspektiv, ale i pro posileni celkové-
ho ekonomického rlstu, rovnosti a socidlni
koheze.

V mnoha zemich existuje naléhava potre-
ba rychle snizit nezaméstnanost mladych.
V dubnu 2013 ¢inila nezaméstnanost mla-
dych v Recku a Spanélsku skoro 60 %. Pro
OECD jako celek se drZela trvale na hodnoté
16,5 %, zatimco pied krizi to bylo 12,1 %, ave
srovnani s lidmi nad 25 let byla 2,5krat vyssi.

Politici se téZ musi zabyvat dlouhodo-
bymi vyzvami spojenymi se Spatnymi vy-
sledky vzdélavaci soustavy a s rozsitujici
se propasti mezi svétem vzdélani a prace.
Procento mladych, ktefi nedokonci stfedo-
Skolské vzdélani, zGstava v mnoha zemich
pfilis vysoké. To vede k jejich Spatné in-
tegraci do pracovniho trhu, k perspektivé
nalézt jen bidné placené zaméstnani Casto
pouze v ramci Sedé ekonomiky, a v nové se
rozvijejicich ekonomikdch pak i k oteviené
nezaméstnanosti. Napfiklad v zemich OECD
je nezaméstnanost mladych ve véku 25-34
let, ktefi nemaji Gplné stfedoskolské vzdéla-
ni s maturitou, dlouhodobé 2,5krat az 3krat
vys$si nez u vysokoskolakd.

Nezaméstnanost 25-34letych podle
kvalifikace

Dlouhodobé budovana kariéra a budouci
vydélkové perspektivy od zac¢dtku pracovni
drahy koreluji s pfislusnosti k urcité skupiné
pracovnik(. Mladi bez zaméstnani, vzdélani
a odbornosti (tzv. ,NEETs”) jsou nejvice vysta-
veni riziku, Ze tim budou trvale poznamenani.
V zemich OECD tato skupina Citala ve Ctvrtém
kvartdlu roku 2012 15,2 % mladé populace.
V Recku, Italii, Mexiku a Turecku to bylo vice
nez 20 % a v Jizni Africe pres 33 %.

Akéni plan OECD pro mladez

Ministfi OECD se na svém tretim zaseda-
ni ve dnech 29.-30. kvétna 2013 dohodli na
komplexu opatfeni nazvaném ,Akéni plan
OECD pro mladez”.

Prvni soubor opatfeni je zaméfen na feSeni
soucasné vysoké nezaméstnanosti a Castecné
zaméstnanosti. Druhy je dlouhodobéjsi a tyka
se zlepSeni vybavenosti mladych relevantnimi
dovednostmi a odstrafiovani prekazek jejich
zaméstnani.

Opatfeni k feSeni souc¢asného
krizového stavu v nezaméstnanosti
mladych:

Byly vytipovany nasledujici akéni kroky:

@ zabyvat se agregatni poptavkou na pracov-
nim trhu a urychlit vytvareni pracovnich
prilezitosti

@ do doby, nez se zlepsi podminky na pracov-
nim trhu, zajistit adekvatni podporu v ne-
zaméstnanosti pro mladé lidi, se zavazkem
pozdéjsiho vraceni vyplacenych financnich
prostredkd

@ udriovat, a kde je to moziné i rozsifovat
ndkladové efektivni aktivni opatfeni na pra-
covnim trhu

@ zabyvat se bariérami na strané poptavky po
zaméstnavani mladeZe s nizkou kvalifikaci

® povzbuzovat zaméstnavatele ke zvyseni
kvality ucebnich pomérd a pracovnich stazi.

Posileni vyhlidek na dlouhodobé zaméstnani

mladych:

@ posilit vzdélavaci systém a prlpravu vsech
mladych lidi pro svét prace

@ posilit roli a efektivnost profesniho vzdélani
a prapravy

@ asistovat pfi vstupu do svéta prace

@ zménit politiku a instituce pracovniho trhu
smérem k ulehéeni nastupu do zaméstnéni
a k feSeni socidlniho vylouceni.

Bylo zjisténo, Ze zvlastni pozornost je treba
vénovat nejvice znevyhodnénym skupinam
mladych, jako jsou lidé s nizkou urovni doved-
nosti nebo osoby pochazejici z imigrantskych
komunit, ktefi ¢eli nejvétsimu riziku, Zze budou
permanentné odsunuti mimo pracovni trh, coz
sebou ponese fadu dalsich socidlnich problé-
mu. Paralelné se ,,Strategii dovednosti“ OECD je
k efektivni akci nutné téZ koordinovat opatieni
napfic véemi relevantnimi ministerskymi resor-
ty a na ndrodni a mistni Urovni zajistit, aby si
mladi osvojili spravné dovednosti, pfinesli je na
pracovni trh a byli schopni je efektivné vyuzivat.

»Akéni plan OECD pro mladez” navazuje na
existujici narodni a lokalni iniciativy a pod-
poruje je, podobné jako Resoluce ILO G20
»Ke krizi v oblasti zaméstnavani mladych:
vyzva k akci” nebo ,,Dohoda Rady Evropské
unie o zarukach pro mladé lidi.”

Jak mtize OECD pomoci pfi realizaci
tohoto planu?

Spoluprace s jednotlivymi zemémi pfi tvor-
bé narodniho a lokdlniho akéniho planu OECD
se zavazala ve spolupraci s jednotlivymi staty
pomahat pfi realizaci ,Akéniho planu OECD
pro mladez” v jejich narodnich a lokalnich
podminkach. Ta mGze mit rGzné formy. Mize
jit o strategicky projekt dovednosti pfizplso-
beny narodnim podminkam, stru¢né poznam-
ky k politice vlady nebo komplexni zpravu.

Strategicky projekt prihliZejici ke specifi-
kam politiky vi¢i mladym lidem jednotlivé
zemé OECD mUzZe zpracovat pro prislusnou
zemi hloubkova doporuceni ke specifickym
aspektim ,Akéniho plénu pro mladez”,
v nichZ zemé naléhavé potrebuje zlepsit vy-
sledky prace s mladezi — naptiklad predcas-
né ukoncovani skolniho vzdélavani, realiza-
ce systému zaruk uréeného pro mladé lidi,
podpora podnikatelské cinnosti mladych
nebo zvyseni efektivnosti odborné vyuky
a prdpravy.

Strucné poznamky k politice vliady

Pro ty zemé, které byly predmétem kom-
plexniho prizkumu OECD, by mohla byt pfi-
pravena kratkd zprava s poznamkami, jez by
identifikovaly kli¢ové vyzvy pro politiky, aktu-
alizovaly je a identifikovaly akce, které je tieba
realizovat. Poznamky by bylo mozno pfipravit
béhem dvou az tfi mésict a byly by konzulto-
vany béhem kratké navstévy pfislusné zemé
s klicovymi zainteresovanymi subjekty.

Komplexni zprava

Komplexni zprava se mlize zaméfit na iden-
tifikaci klicové reformy vzdélavani a na zmény
na pracovnim trhu, které bude nutno usku-
tecnit pro zlepseni startovnich podminek mla-
dych. Zprdva mUze byt kombinovéna s navaz-
nym prizkumem socidlni politiky pro mladé
lidi se zvlastnim zfetelem na znevyhodnéné
socialni skupiny. Presny zébér zpravy by byl
prodiskutovén se zastupci zucastnéné zemé.
Tato zprava by byla zpracovana v priibéhu Ses-
ti mésicll a zpravidla by zahrnovala prazkum
skutecnosti, pfipravu draftu a seminar k pre-
zentaci zpravy.

Organizace workshopu
k osvédcenym postupim
Mezi zemémi jsou velké rozdily ve vzdéla-
vaci soustavé i v situaci na pracovnich trzich
ve vztahu k mladym lidem. To otevira prostor
pro vzajemnou vymeénu poznatkd o Uspés-
nych opatienich a programech, které jednot-
livé zemé realizovaly s cilem zlepsit zamést-
nanost mladeZe a jejich dovednosti. Proto
OECD zamysli organizovat sérii mezinarodnich
workshopl k hlavnim tématim s pfriklady
osvédcenych pristupl a poucenimi k realiza-
ci politiky v jednotlivych zemich. Tato témata
by zahrnovala napfiklad programy odborné
pripravy, systém zaruk pro mladé, opatie-
ni k podpore podnikani mladych a specialni
programy pro nejvice znevyhodnéné skupiny
mladeze. Staty jsou vyzyvany, aby ozndmily
jednak své preference, pokud jde o tato téma-
ta, jakoZ i svdj zajem usporadat jeden z téchto
workshop.
www.oecd.org/employment/youth
http.//www.oecd.org/employment/outlook
http://skills.oecd.org
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The European Machine Tool Exhibition in collaboration
with the Shanghai International Machine Tool Fair

14 - 17 July 2014 - Shanghai New International Exhibition Centre, China * www.emte-eastpo.com
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Welcome to the global machine tool
exhibition in Shanghali, a high quality showcase
of innovative technology and practical
solutions for Asia’s manufacturing industry

Join us for the inaugural joint exhibition. Apply for space at www.emte-eastpo.com!
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