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FORMULAR ZPRAVY O ZAHAJENI REALIZACE PROJEKTU
(dale jako ,,ZZRP*)

O ZAHAJENI REALIZACE PROJEKTU
(dale jako ,,ZZRP*)

OPERACNIHO PROGRAMU
LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

ZPRAVA

Zpravu o zahajeni realizace projektu’ je tfeba vyplnit ve formulafi ve forméatu .doc,
ktery naleznete na www.esfcr.cz. Poté ji vytisknéte a podepsanou zasSlete
poskytovateli podpory (kontaktni osobé).

1. UDAJE O PROJEKTU

1.1. | Cislo oblasti podpory 141
1.2. | Registracni ¢islo projektu CZ.1.04/1.102/23.00374
1.3. | Nazev projektu Zvyseni konkurenceschopnosti vybranych &lenskych
organizaci SST prostfednictvim rozvoje lidskych
zdroju
14. 1 Celkova vyse financni podpory | 7719625
v Ké
15. | Skuteéné datum  zahajeni|10. 9. 2009
realizace projektu
16. | Skutecné datum ukonéeni|31.8.2011
realizace projektu
1.7. | Sledované obdobi Zacatek |10.9.2009 [Konec [9.11.2009
1.8. | Datum vypracovani zpravy 12.11.2009

2. UDAJE O PRIJEMCI A ZHOTOVITELI ZPRAVY

21. | Nazev pfijemce Svaz strojirenské technologie, zajmové sdruzeni
22.{|C 00548871
2.3. [ Statutarni zastupce (opravnéna | Ing. lvan Capek, feditel
osoba): jméno, prijmeni,
funkce
24. |Jméno a prijmeni zhotovitele | Ing. Irena Doktorova
zpravy
2.5. | Telefonni cislo/Fax 234698424
2.6. | E-mail doktorova@sst.cz

3. ZAHAJENE KLICOVE AKTIVITY

3.1. | Cislo kli¢ové aktivity 01
3.2. | Nazev klicové aktivity Zahajeni projektu a organizace vybérovych fizeni
3.3. | Obdobi realizace klicové 10. 9. — 30.11.2009

aktivity

"V pfipadé individualnich projekt neni Zprava o zahajeni realizace pfedkladana. Prvni zpravou je prib&2zna monitorovaci
zprava s Cislem 01.
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34. | Popiste realizaci kliCové aktivity

Ve sledovaném obdobi k realizaci této klicové aktivity bohuzel nedoslo z divodi zmén,
které v projektu nastaly. Z duvodu negativnich dopadu finanéni krize na plavodni Géastni-
ky doslo k situaci, kdy ze 4 puvodnich partnerskych firem 2 z projektu vystoupily. Jelikoz
mame snahu v projektu i pres tuto nepfijemnou situaci pokracovat, podafilo se nam zajis-
tit 3 nové organizace tak, abychom byli schopni dostat monitorovacich indikator(, tj. 105
podpofenych osob.

Jakmile bude z Vasi strany schvalena nase Zadost o podstatnou zmeénu tykajici se zmény
Gcastniku v projektu, zahajime realizaci klicovych aktivit. VV souvislosti s témito zménami
jsme upravili harmonogram realizace projektu, ktery zasilame spole¢né s touto zpravou.
3.5. | Zhodnot'te realizaci klicové aktivity

4. INFORMACE O MISTE REALIZACE PROJEKTU

4.1. Uved'te misto, kde je Vas projekt realizovan.

Administrativni zazemi projektu je realizovano v sidle Svazu strojirenské technologie,
Politickych véznit 1419/11, 110 00 Praha 1 —Nové Mésto.
Sluzby podpofenym osobam budou poskytnuty v sidle vybranych podnikli a to takto: (v
pfipadé, Ze bude z Vasi strany schvalena zadost o podstatnou zménu tykajici se zmény
Gcastniku) P
Podnik ASTOS AS, a. s. — v prostorach firmy, Selbska 18, AS

NC LINE, s. r. 0. — v prostorach firmy, Suchdol nad Odrou 233, 742 01

PERMON, s. r. 0. — v prostorach firmy, Roztoky 217, 270 23 Krivoklat

PILOUS — pasoveé pily, spol. s r. 0. — v prostorach firmy , Zelezna 9/648, 619 00 Brno

ORLIK-KOMPRESORY vyrobni druzstvo, v prostorach firmy,Kubelkova 497, Ceska
Trebova
Svaz strojirenské technologie nema zadny pravni vztah k prostoram v sidlech jednotlivych
firem, kde budou $koleni probihat.

5. INFORMACE O UZAVRENI SMLUV O PARTNERSTVIi S PROJEKTOVYMI PARTNERY

5.1. | Uved'te kdy a s jakymi partnery byly uzavieny smlouvy o partnerstvi.

5.2. | Pokud jste uzavieli smlouvu s partnerem/ry, dolozte kopie smluv v priloze, pokud
jiz nebylo pfilozeno drive.

6. INFORMACE O OBSAZENiI REALIZACNIHO TYMU PRACOVNIKY

Jméno a . Druh pracovné Datum vzniku

ot prijmeni Fun_kce pracovilkaiv pravniho Uvazek | pracovné pravniho
pracovnika projeki vztahu vztahu

001 | Ing. Leos | Manazer projektu Pracovni 0,4 23.11.2009
Madak smlouva

002 | |ng. Irena | Finan¢ni a | Pracovni 0,2 23.11.2009
Doktorova administrativni smlouva

manazerka projektu

Strana 2 (Celkem 6) /;f




L4

” OPERAC'NI'PROGRAM PODPORUJEME
ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfer.cz

- *
evropsky *p o3
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

7. PLANOVANE KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU

7.1. | Cislo klicové aktivity 01

7.2. | Nazev klicové aktivity Zahajeni projektu a organizace vybérovych fizeni

7.3. | Obdobi realizace klicové 1. 2.2010-30. 6. 2010
aktivity

7.4. | Popiste planovanou klicovou aktivitu a jeji cil
Tato pocate¢ni aktivita zahrnuje konkurz na pozici koordinatora a vybér vhodného
pracovnika na ¢asteény uvazek.
Dale budou pfipravena, zorganizovana a vyhodnocena vybérova fizeni na dodavatele
vzdélavacich kurzu.
Nasledné bude probihat priprava na realizaci jednotlivych kurzu.

71. | Cislo kliGové aktivity 03

7.2. | Nazev klicové aktivity Vzdélavaci kurz — Zaklady fizeni pro mistry — tymova

spoluprace

7.3. | Obdobi realizace klicové 1. 5.2010-31.7.2010
aktivity

7.4. | Popiste planovanou kli€ovou aktivitu a jeji cil
Tato klicova aktivita je soucasti bloku vzdélavani ,Zaklady fizeni pro mistry”, jejimz cilem
je zlepseni fidicich a organiza¢nich schopnosti mistru. Zaméfuje se na posileni duvery,
tolerance a spoluprace, upevnéni vztahu uvnitf tymu a na rozvoj manazerskych
dovednosti. Toto vzdélavani je uplatnitelné na stavajicich i budoucich pozicich cilove
skupiny a je univerzalni napfi¢ obory.
V ramci této aktivity budou proskoleni v 1 dennim kurzu vybrani zaméstnanci z vybranych
firem.

71. | Cislo kliové aktivity 04

7.2. | Nazev klicové aktivity Vzdélavaci kurz — Zaklady fizeni pro mistry — feseni

namitek a konflikta

7.3. | Obdobi realizace klicové 1. 5.2010-31.7.2010
aktivity

7.4.

Popiste planovanou klicovou aktivitu a jeji cil

Tato klicova aktivita je soucasti bloku ,Zaklady fizeni pro mistry”, jejimz cilem je zlepSeni
fidicich a organizacnich schopnosti mistra. Zaméfuje se na posileni schopnosti prosadit
se, poznani vyuziti asertivnich technik a dale na rozvoj manazerskych dovednosti.Toto
vzdélani je uplatnitelné na stavajicich i budoucich pozicich cilové skupiny a je univerzalni
napfi¢ obory.

V ramci této aktivity budou proskoleni v 1 dennim kurzu vybrani zaméstnanci z vybranych
firem.

8. VYBEROVA RIZENI

8.1. |Vybérova fizeni
vyhlasena ve sledovaném | Ano Ne X
obdobi

8.2.

Popiste vyhlasena vybérova rizeni

9. NEPODSTATNE ZMENY PROJEKTU

9.1.

Uvedte, jaké formalni zmény probéhly ve sledovaném obdobi

9.2.

Uved'te, jaké vécné zmény probéhly ve sledovaném obdobi
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Na zakladé nize provedenych podstatnych zmén, které v projektu nastaly, doslo
k posunuti harmonogramu.
9.3.

Uved'te, jaké zmény rozpoctu probéhly ve sledovaném obdobi

10. PODSTATNE ZMENY PROJEKTU

V piipadé podstatnych zmén projektu se postupuje podle platné verze Prirucky pro
pfijemce, pokud neni v Pravnim aktu o poskytnuti podpory stanoveno jinak.

10.1. | Uvedte, zda byla ve sledovaném obdobi podana Zzadost o podstatnou zménu

projektu

ANO

102 | Uved'te, zda byla podstatna zména ve sledovaném obdobi odsouhlasena

NE

10.3. | Uved'te, ¢eho se podstatné zmény tykaly

Prvni zadost o podstatnou zménu se tykala vymény c&asti Ucastniku projektu, kdy 2
podniky byly na vlastni Zadost vyfazeny a nahrazeny 3 podniky tak, aby byly spinény
monitorovaci indikatory projektu.

Druha Zadost se tykala zmény obsazeni realizacniho tymu, kdy Irena Doktorova odchazi
z SST, a je tedy potieba ji nahradit jinym pracovnikem SST (Milada Prostecka).

11. DALSI INFORMACE O REALIZACI PROJEKTU

12. Cestné prohlaseni

[124. ]

Jako pfijemce finanéni podpory z OP LZZ prohlasuji, Ze:

1a

véechny informace uvedené v prediozené ve Zpravé o zahajeni realizace projektu (ZZRP) a
jejich prilohach jsou pravdivé a UpIné, jsem si védom/a moznych nasledk( a sankci, které
vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neupinych tdaj;

projekt je realizovan v souladu s Pravnim aktem o poskytnuti podpory z OP LZZ;
k dneSnimu dni nemam 2zadné zavazky vuci organum statni spravy, samospravy a

. zdravotnim pojistovnam po lhaté splatnosti (zejména danové nedoplatky a penale,

nedoplatky na pojistném a na penale na verejné zdravotni pojisténi, na pojistném a na
penale na socialni zabezpefeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, odvody za
poru$eni rozpottové kazné, atd.), ¢i dalsi nevyporadané finanéni zavazky z jinych projektu
financovanych ze strukturalnich fondu nebo Fondu soudrznosti vuéi organum, které
prostfedky z téchto fondu poskytuji;

(Za splnéné podminky bezdluznosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané
povoleno poseckéani dané nebo placeni dané ve splatkach dle § 60 zakona ¢. 337/1992
Sb., o spravé dani a poplatkt, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a

zékona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a prispevku na statni
politiku zaméstnanosti.)

nejsem v likvidaci ve smyslu zakona €. 513/1991, obchodniho zakoniku; nejsem v Upadku,
v hrozicim Upadku, ani proti mné neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu zdkona ¢.
182/2006 Sb., o uUpadku a zpusobech jeho feSeni (insolvenéni zakon); nebyl na muj
majetek prohlasen konkurz, nebylo potvrzeno nucené vyrovnani, nebyl zamitnut navrh na
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prohlaseni konkurzu pro nedostatek majetku, dle zakona ¢. 328/1991 Sb., o konkursu a
vyrovnani; neni proti mné veden vykon rozhodnuti dle zakona ¢. 99/1963 Sb., obéanského
soudniho fadu, ani proti mné neni vedeno exekucni fizeni dle zakona ¢. 120/2001 Sb.,
exekuéniho fadu; nebyl na mé vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim rozhodnuti Komise
(ES) prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleé¢nym trhem

jsem nebyl pravomocné odsouzen za trestny €in podvodu, podplaceni, Guéasti na zlo¢inném
spol¢eni, legalizace vynosu ztrestné cinnosti nebo za jinou nezakonnou ¢&innost
poskozujici finanéni zajmy Spolecenstvi dle nafizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 1302/2008

v navaznosti na nafizeni Rady (ES, Euratom) &. 1605/2002; v pfipadé, Ze prijemce je
pravnickou osobou, prohlasuji, ze tuto podminku splfuji vSichni ¢lenové statutarniho

organu prijemce.

Jméno a prijmeni statutarniho |Ing. lvan Capek
zastupce/opravnéné osoby prijemce

Funkce v organizaci Reditel

Misto a datum 12.11.2009

Podpis a razitko

Doplnujici informace

Z davod( negativnich dopadu finanéni krize na puvodni Ucastniky projektu jsme museli fesit
jejich vystoupeni z projektu a nalezeni jinych organizaci. Z tohoto dlvodu jsme zatim
nezacali s realizaci projektu. Vtuto chvili jiZz mame nahradni organizace, odstoupily 2
podniky a do projektu pfistoupily 3 podniky. VSe je nyni nastaveno tak, aby byly spinény
puvodni indikatory projektu.

Abychom mohli zadit s realizaci projektu, potfebujeme rozhodnuti o nasi Zadosti o
podstatnou zménu. Jakmile ho obdrzime, zatneme projekt realizovat.
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